Universidad Nacional del Callao
Licenciada por Resolucion N° 171-2019-SUNEDU/CD
Vicerrectorado Académico

Callao, 14 de julio del 2025.
Presente. -

RESOLUCION DE VICERRECTORADO ACADEMICO N° 0011-2025-VRA/UNAC-
CALLAO, 14 DE JULIO DEL 2025; EL VICERRECTORADO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el OFICIO N° 107-2025-DAA-VRA/UNAC, recibido el 24 de marzo del 2025, mediante
el cual la Direccion de Asuntos Académicos, hace llegar a propuesta de la DIRECTIVA DE
PORTAFOLIO DOCENTE DIGITAL UNIVERSITARIO DE LA UNAC.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Constitucion Politica del Peru, establece que cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico;
asimismo, se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, el Articulo 65°, numeral 65.1 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establecen que el
Vicerrector Académico tiene entre sus atribuciones, dirigir y ejecutar la politica general de
formacion académica en la Universidad y su supervision con la finalidad de garantizar la
calidad de la misma, de conformidad con lo establecido en el Estatuto y los Reglamentos
vigentes;

Que, en el Articulo 134°, numeral 34.6, 134.14 y 134.15 del Estatuto de la Universidad
Nacional del Callao, establecen las funciones del Vicerrectorado Académico y en
concordancia con el Art. 13°, inciso a), u), v) del Reglamento de Organizacion y Funciones
de la universidad;

Que, mediante OFICIO N° 107-2025-DAA-VRA/UNAC, el Director de la Direccion de
Asuntos Academicos remite la propuesta de la “DIRECTIVA DE PORTAFOLIO DOCENTE
DIGITAL UNIVERSITARIO DE LA UNAC”; para su revision y aprobacion;

Que, en su sesion ordinaria del 24 de junio de 2025, el Consejo Académico, Acuerda “Aprobar
la DIRECTIVA DE PORTAFOLIO DOCENTE DIGITAL UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO”

Que, mediante OFICIO N° 439- 2025-OGC/R/UNAC, de fecha 09 de julio del 2025, la Jefa
de la Oficina de Gestion de la Calidad, informa que luego de haber efectuado la revision
correspondiente, se emite opinion favorable respecto al mencionado documento. Se ha
actualizado el proceso relacionado del encabezado y se ha registrado la codificacion
M.FAP.03.01-DR-01;

Que, Estando a lo glosado; y en uso de las atribuciones que le confieren el Art. 129° del
Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, concordantes con el Art. 65°, de la Ley
Universitaria, Ley N° 30220;
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Universidad Nacional del Callao
Licenciada por Resolucion N° 171-2019-SUNEDU/CD
Vicerrectorado Académico

SE RESUELVE:

1°.

2°.

3°.

APROBAR “DIRECTIVA DE PORTAFOLIO DOCENTE DIGITAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQO” de conformidad a la propuesta
remitida por la Direccion de Asuntos Academicos de esta Casa Superior de Estudios,
el mismo que como anexo forma parte integrante de la presente Resolucion
Vicerrectoral.

DEJAR SIN EFECTO, Resolucion de Vicerrectorado Académico N° 003-2023-
VRA/UNAC- callao, de fecha 04 de abril del 2023, en donde se aprueba la
DIRECTIVA DE PORTAFOLIO DOCENTE UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

TRANSCRIBIR la presente Resolucion a la Sra. Rectora, Vicerrector de
Investigacion, Facultades, Direcciones de Escuelas Profesionales, Escuela de
Posgrado, Direccion Ejecutiva de Admision, Unidad de Recursos Humanos. Unidad
de Registros y Archivos Académicos, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de
Tecnologia de la Informacion, Oficina de Gestion de la Calidad y dependencias
académicas administrativas, gremios docentes, gremios no docentes, representacion
estudiantil para conocimiento y fines.
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Registrese, comuniquese y archivese.
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. OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL
Establecer disposiciones, pautas y criterios estandarizados del contenido y la
organizacién del portafolio docente digital de la Universidad Nacional del Callao
(UNAC), a fin de que este instrumento de gestion educativa universitaria este
alineado a la norma ISO 21001:2018" y acreditaciones nacionales e

internacionales.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

¢ Determinar los componentes claves del portafolio docente digital de la UNAC
que refleje la calidad de la ensefianza y aprendizaje brindada a los estudiantes
asi como las actividades de tutoria, consejeria, investigacion, responsabilidad
social y formacién continua realizada por el docente.

o Establecer una organizacion del portafolio docente digital, de manera que
facilite la actualizaciéon de informacién por parte de los docentes, asi como la
revision y acompafamiento a los docentes por parte de los departamentos

académicos de las facultades.

Il. ALCANCE
Esta directiva se aplica a las facultades, direcciones de departamento académico y

docentes ordinarios y contratados de pregrado.

Il. BASE LEGAL
e Ley N° 30220.- Ley Universitaria y sus modificatorias.
¢ Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico-Productiva (Decreto
Supremo N° 012-2020-MINEDU)
o Estatuto de la Universidad Nacional de Callao, aprobado por la Asamblea
Estatutaria el 02 de julio del 2015 y sus modificatorias.

e Modelo Educativo de la UNAC aprobado mediante Resolucién de Consejo

1 Segun el requisito 4, la organizacién debe identificar los factores externos e internos pertinentes para su
proposito, responsabilidad social y direccion estratégica.

“La reproduccion total o parcial de este documento, constituye un “DOCUMENTO NO CONTROLADO”

Firnado digitalmente por:
CAMAY O WIWVANCO Jorge Luis
FAL 20138705944 hard

hdotiva: Doy W= B®

Fecha: 16/07/2025 16:11:23-0500



ENSENANZA - APRENDIZAJE

PROCESO NIVEL 1: PLANIFICACION DE LA ENSENANZA- APRENDIZAJE

PORTAFOLIO DOCENTE DIGITAL DE LA

DIRECTIVA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Cédigo: M.FAP.03.01-DR-01 | Version: 02 | Fecha:14/07/2025 | Pagina: 5 de 17

Universitario No 318-2024-CU.

e Ley General de Educacion N° 28044.

e Sistemas de gestion para organizaciones educativas. ISO 21001:2018.

¢ Instructivo de elaboracién de documentos aprobado con Resolucion de Consejo
Universitario N°218-2023-CU.

e Modelo de acreditacidon nacional e internacional.
IV. DEFINICIONES Y SIGLAS

DEFINICIONES:

Docente: Agente fundamental del proceso educativo y tiene como mision contribuir
eficazmente en la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones del desarrollo
humano. (Ley 28044 - Ley General de Educacion — Articulo 56).

Portafolio Docente: Instrumento de gestibn pedagodgica que reune de forma
organizada y reflexiva evidencias del quehacer académico de un docente, con el
propésito de documentar, evaluar y mejorar su practica profesional. Este recurso
integra informacién sobre planificacion, ejecucion, evaluacion de la ensefanza,

formacion continua.

SIGLAS:
UNAC : Universidad Nacional del Callao
MINEDU : Ministerio de Educacion

V. DISPOSICIONES GENERALES

5.1 El portafolio permite visibilizar y asegurar el compromiso del docente con la
mejora continua, fortalece la coherencia entre las acciones pedagdgicas y
andragogicas y la mision institucional. facilita procesos de autoevaluacion y
evaluacién externa por organizaciones nacionales e internacionales de
certificacion y acreditacion. Firmado digitalmente por:
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5.2 Cada docente ordinario y contratado dispone de un portafolio docente digital el
cual estda compuesto por el Sistema de Gestion Académica conjuntamente con
la Plataforma Virtual.

5.3 Respecto al portafolio docente digital, el docente deberd cumplir con las

siguientes responsabilidades:

5.3.1 Respetar la estructura del portafolio docente de acuerdo al Anexo 1.
5.3.2 Mantener actualizado el portafolio docente de manera permanente

durante el semestre académico en desarrollo.

5.4 Los directores del Departamento Académico de las facultades son los
responsables de gestionar y supervisar el cumplimiento de las disposiciones de

la presente directiva:

5.3.1 Verificar las hojas de vida de los docentes y sustentos en formato digital;
siendo los sustentos fedateados con firma del secretario general de la
UNAC o notariados y escaneados segun corresponda, para ser cargados
como archivos por los docentes mediante el SGA y actualizados cuando
corresponda.

5.3.2 Monitoreary evaluar el uso y mejora continua del portafolio docente digital
durante el semestre académico.

5.3.3 Verificar la organizacion y uso del portafolio docente digital, sin excepcion

en 04 revisiones distribuidas segun detalle:(Anexo 7)

e Revision 1: Hasta la semana cinco del semestre académico.
+ Plan de Trabajo Individual del docente.
Silabo del curso.

Sesiones de aprendizaje segun corresponda. (Anexo 2)

- +

Recurso didactico o material de clase acorde a la sesion de
aprendizaje

Evaluacién de la primera unidad.

Instrumento de evaluacion.

Registro de asistencia.

-+ + &

Registro de calificaciones de la primera unidad
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e Revision 2: Hasta la semana ocho del semestre académico.
+ Sesion de aprendizaje segun corresponda. (Anexo 2)
+ Recurso didactico o material de clase acorde a la sesién de
aprendizaje
Evaluacién de la segunda unidad.
Instrumento de evaluacion.

Registro de asistencia.

- + + #

Registro de calificaciones de la segunda unidad.
o Revision 3: Hasta la semana doce del semestre académico.
+ Sesion de aprendizaje segun corresponda. (Anexo 2)
+ Recurso didactico o material de clase acorde a la sesién de
aprendizaje
Evaluacién de la tercera unidad.
Instrumento de evaluacion.

Registro de asistencia.

- + #+ &

Registro de calificaciones de la tercera unidad.

o Revision 4: Hasta la semana diecisiete del semestre académico.
+ Sesion de aprendizaje segun corresponda. (Anexo 2)
+ Recurso didactico o material de clase acorde a la sesién de
aprendizaje.
Evaluacién de la cuarta unidad.
Instrumento de evaluacion.
Registro de asistencia.

Registro de calificaciones de la cuarta unidad.

-+ + + &

Informe final del curso por el docente (Anexo 3)

VI. RESPONSABILIDADES
Docentes:

e Mantener actualizado su portafolio.

Directores de Departamento Académico:
e Monitorear y acompaniar al docente en el cumplimiento de la presente directiva por

cada unidad de aprendizaje.
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o Evaluar el uso del portafolio docente digital y generar reportes semestrales respecto
al cumplimiento de elementos del portafolio docente digital y el resultado final de
las competencias generales y especificas de los estudiantes.

e Emitir comunicacion de felicitacion a los docentes con cumplimiento total
(temporalidad y contenido) al final del semestre.

e Emitir comunicaciones a los docentes en caso de incumplimiento por unidad de ser
el caso.

¢ Remitir informes a la direccion de escuela correspondiente:

Informe 1:

Al finalizar la semana 8 - Revision 2. (Anexo 5)

Informe 2:

Al finalizar el semestre - Herramienta de monitoreo de monitoreo.(Anexo 5)

Al finalizar el semestre - Todos los informes finales de cursos. (Anexo 3)

Directores de las Escuelas Profesionales:
e Realizar analisis de los informes remitidos por el departamento académico y

elaborar un plan de trabajo para la mejora continua de planes de estudio.

Vil. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primera. Vigencia de la directiva
La directiva de portafolio docente digital entra en vigencia a partir del semestre académico
posterior a la aprobacion del Consejo Universitario de la UNAC, y su cumplimiento es

obligatorio para todos los docentes y autoridades académicas correspondientes.

Tercera. Casos no previstos
Los casos no contemplados en la presente directiva seran resueltos por el Vicerrectorado

Académico, en coordinacion con las Facultades y Departamentos Académicos.

“La reproduccion total o parcial de este documento, constituye un “DOCUMENTO NO CONTROLADO”

Firnado digitalmente por:
CAMAY O WIWVANCO Jorge Luis
FAL 20138705944 hard

hdotiva: Doy W= B®

Fecha: 16/07/2025 16:12:16-0500



ENSENANZA - APRENDIZAJE

PROCESO NIVEL 1: PLANIFICACION DE LA ENSENANZA- APRENDIZAJE

PORTAFOLIO DOCENTE DIGITAL DE LA

DIRECTIVA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Cédigo: M.FAP.03.01-DR-01 | Version: 02 | Fecha:14/07/2025 | Pagina: 9 de 17

ANEXO 1: Estructura del portafolio docente digital de la UNAC

CONTENIDO UBICACION
Plan de Trabajo Individual del docente. SGA
Silabo del curso. SGA
Sesién de aprendizaje segun corresponda. Plataforma virtual

Recurso didactico o material de clase acorde a la sesion |  pigtaforma virtual
de aprendizaje

Producto de la unidad. Plataforma virtual
Instrumento de evaluacion. Plataforma virtual
Registro de asistencia SGA
Registro de calificaciones de la unidad. SGA
Informe final del curso Plataforma virtual
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DIRECTIVA:

ANEXO 2: Formato de sesion de aprendizaje

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electronica
Departamento Academicode .........

SESION DE APRENDIZAJE (ENFOQUE POR COMPETENCIA) N° -------

T — [T e —— Fecha: inicio - término
|
‘Tema: --------------------------
Propdsito de aprendizaje:
Docente: GH: Semestre: 2025B
PARTES DE LA RECURSOS
MOMENTO PLANEACION ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DIDACTICOS TIEMPO
Proposito / Reglas ---minutos
INICI ..
g Motivacion °
---minutos
Nuevo ® .
. ---minutos
conocimiento
DESARROLLO ---minutos
Reforzamiento
---minutos
Evaluacion u otro
CIERRE
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ESCUELA PROFESIONAL

SEMESTRE:
ASIGNATURA CICLO:
TURNO:
COMPETENCIAS
DOCENTE
Estudiantes

Total de estudiantes matriculados

Porcentaje promedio de asistencia de estudiantes en el
semestre

Competencia 1:

Porcentaje promedio del logro de la(s) competencia(s)

Competencia 2:
obtenido en la asignatura al final del semestre.

Competencia N:

Docente

Numero de recuperaciones de clase

Avance final del silabo en %

Oportunidad de Mejora

Que mejoras recomendaria en su curso para el préximo
semestre.

¢Qué actualizaciones propone en el silabo para el siguiente
semestre (competencias, contenido, instrumentos,
bibliografia basica, bibliografia virtual, otro)?

Infraestructura

Indique que recomendaciones tendria sobre el aula

Indique que recomendaciones tendria sobre el ambiente de
laboratorio u otro.

Comentarios Finales
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ANEXO 4: Guia de la estructura del portafolio docente digital

Sistema SGA

v G UNACISGA-Espacodetrabs X+

>

c

i Técnicase instrume...  IEB Robots stienden 2 2. % Lineas de Investigac...

plicacién ~ | Alertas (0)  Ayuda v 5857 ~ [®

Espacio de trabajo
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@ Radiacion UV. @ Sensor de radiacion...

Plataforma Virtual
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Académicos
= Mis Datos - Docente AMBIO DE 60
= s cursos OELIGATORIO
= plan Académico
= Plan de Trabajo .
= idudl Se comurkka a los M ENTALEATT] que, en coordinacién con el

— VRA, 5& €5l implementando medidas de seguridad orientadas  prevenir

Registro de Asistencia

o 1a suplantan de cuentas institucionales.
Documentos Recientes Fecha de inflo: 26/05/2025
. TIRADO MENDOZA
B AGREGA
1. Ingresa Ry cuenta institucional desde Gmail
[ [';::DU MENDOZA 2. Dirigete fl “Gestionar tu cuenta de Google® (icono de tu perfil, parte superior
2 deracha)
15 TIRADO MENDOZA 3 o selecciona
A 4, En la seclon "Datos de contacto”, haz dic en
« Comeo o de recuperacion —+ Ahade tu correo personal
B (oo Mepozs e e racidn — Afade tu ndmera de celular,
. 5 Verificafs datos f

Enlaces Estudiantiles

Accesos Directos

Boisa de Trabajo

Plataforma Virtual 0248 (consulta)

Campus Ingre:
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Administrar Espacio de
Trabajo
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