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RESOLUCION CONSEJO DE FACULTAD N° 050-2017-CF-FIME
Bellavista, Marzo 16 de 2017.

EL CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y DE ENERGIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO.

Visto el Oficio N° 005-2017--CT-HEL-FIME recepcionado el 1403.17, en el cual el
Coordinador del | Curso Taller de Titulacién Profesional por Informe de Experiencia Laboral,
el Mg. Vladimiro Contreras Tito, manifiesta que relacion a las inscripciones del | Curso Taller
de Titulacidn Profesional por Informe de Experiencia Laboral se ha observado lo sefalado
en el Capitulo V de la Inscripcion, numeral 5.1 de la Directiva para la Titulacién Profesional
Modalidad por Informe de Experiencia Laboral con Curso Taller, no se gjusta a lo sefdlado
en el Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado, aprobado con Resolucién de Consejo
Universitario N° 082-2011-CU de fecha 29.04.11; por lo sefialado anteriormente, solicita la
modificacién del numeral 5.1. letra f y el numeral 4.4 letra b), nUmero é de la Directiva
para ia Titulacion Profesional Modalidad por Informe de Experiencia Laboral.

CONSIDERANDO:

Que, del Art. 43 y 43.2 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, Las Facultades
son las unidades de formacion académica, profesional y de gestién. Estdn integradas por
docentes y estudiantes, con el soporte administrativo de personal no docente;

Que, vista la Resolucidn de Consejo de Facultad N° 025-2017-CF-FIME, de fecha 19.01.17,
en el cudl aprueba la Directiva para la Titulacion Profesional Modalidad por Informe de
Experiencia Laboral con curso Taller, de la Facultad de Ingenieria Meconlco y de Energia
de la UNAC.

Que, con relacidén a las Inscripciones del | Curso Taller de Titulacion Profesional por Informe
de Experiencia Laboral, se ha observado lo sefialado en el Capitulo V de la Inscripcion,
numeral 5.1, letra f de la Directiva para la Titulacidn Profesional Modalidad por Informe de
Experiencia Laboral con Curso Taller, dice: Constancia que acredite haber prestado
servicios en una o diferentes empresas o instituciones en las cuales ha laborado por el
periodo de fres anos consecutivos o acumulados después de ka fecha de emisidon de su
constancia de egresado.

Que, no se qjusta a lo sefialado en el Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado,
aprobado con Resolucién de Consejo Universitario N° 082-2011-CU de fecha 29.04.11,
actualmente vigente que en su Art. 11° sepala: Bl Titulo Profesional se obtiene mediante
una de las modalidades siguientes:, letra b}: Por Informe de Experiencia Laboral: Con el
requisito de haber prestado servicios laborales propios de la carrera profesional durante
tres (03) afos, consetutivos o acumulados, después de haber concluido sus estudios de
formacion profesional que se acredita con la fecha de aprobacion de la Ultima
asignatura del certificado de estudios. Los servicios laborales pueden haberse realizado en
una o en diferentes empresas o instituciones. B graduando deberd presentar un informe
de la labor realizada y exponerlo ante un jurado evaluador,

Que, el Coordinador del | Cursc Taller de Titulacion Profesional por Informe de Experiencia
Laboral Mg. Viadimiro Conftreras Tito, solicita la modificacion del numeral 5.1, letra f y
numeral 4.4 letra b), ndmero 6 de la Directiva para la Titulacién Profesional Modalidad por
Informe de Experiencia Laboral con curso Taller.

Que, el Consejo de Facultad de Ingenieria Mecdnica y de Energia en su Sesion Ordinaria
del dia Jueves 16.03.17, aprueba la modificacién de la Direcliva para la Titulacion
Profesional modalidad por informe de Experiencia Laboral con Curso Taller.
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Estando a lo glosado y en uso de las atribuciones que le confiere la Ley N° 30220, el
Estatuto de la Universidad Nacional del Callao y el | ROF de la UNAC;

RESUELVE:

¥Podificar, en el CAPITULO V DE LA INSCRIPCION en el numeral 5.1. letra f,  de la
Directiva para la Titulacién Profesional Modalidad por Informe de Experiencia Laboral
con curso Taller, el cual ala letrg;

Dice: Constancia que acredite haber prestado servicios en una o diferentes
empresas o instituciones en las cuales ha laborado por el periodo de tres aiios
consecutivos o acumulados después de la fecha de emision de su constancia de
egresado.

Debe Decir: Constancia que acredite haber prestado servicios laborales propios

de la Carrera Profesional durante tres (03) afios, consecutivos o acumulados,

después de haber conclvido sus estudios de formacion profesional que se

acredita con la fecha de aprobacion de la Gltima asignatura del Certificado de

estudios.

Asimismo, en el CAPITULO {f BASE LEGAL en el numeral 2.1.1,. letra d, de la Directiva

para la Titulacién Profesional Modalidad por Informe de Experiencia Laboral con curso

Taller,el cual a la letrq;

Dice: Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado de la Universidad Nacional
del Callao, vigente.

Debe Decir: Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado de la Universidad
Nacional del Callao, y sus medificatorias, aprobadas con Resolucién de
‘Consejo Universitario N° 221-2012-CU, actvalmente vigente.

2° Transcribicv, |0 presente Resolucidn al Sr. Rector y demds Dependencias

Académico - Administrativos de la FIME-UNAC e inferesados para su
conocimiento y fines.
Registrese, Comuniquese y Archivese.
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