UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES
Il CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD DE EXPOSICION DEL TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL

Bellavista, 29 de noviembre del 2021

INFORME FINAL DEL Il CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD DE
EXPOSICION DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

1. Con fecha del 10 de junio del 2021, se emite la Resoluciéon N° 119-2021-CF-FIARN, que
Resuelve: 1ro. Aprobar la apertura del 1l CICLO TALLER DE TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL en la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos
Naturales de la Universidad Nacional del Callao;

2do. Designar en calidad de COORDINADOR DEL Il CICLO TALLER DE
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL de la Facultad de Ingenieria Ambiental y
de Recursos Naturales de la Universidad Nacional del Callao, al docente Dr. MAXIMO
FIDEL BACA NEGLIA.

2. A través, del Oficio N°01-2021-II-CTTS/FIARN del 22 de julio del 2021, el Coordinador
del 1l Ciclo Taller de Trabajo de Suficiencia Profesional, hace llegar el proyecto del I
CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD DE TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL, para su consideracion del Consejo de Facultad.

3. En su Sesién Ordinaria del 26 de julio del 2021, el Consejo de Facultad de la FIARN, se
acord6 aprobar el PROYECTO DEL Il CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA
MODALIDAD EXPOSICION DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL de la
Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de la Universidad Nacional
del Callao, con las modificaciones realizadas por el Consejo de Facultad; asimismo, que
el Presidente de la Comision Grados y Titulos designe a un representante de dicha
Comisién y que el Director (e) de la Unidad de Investigacion remita la propuesta del
Jurado Evaluador para el ciclo taller mencionado.

4.  Através del Oficio N° 081-2021-CGT-FIARN del 27 de julio del 2021, el presidente de la
Comision Grados y Titulos, designdé como representante de la Comisién de Grados y
Titulos al docente Ing. Gabriel Eduardo Escudero Cornejo.

5. A través del Oficio N°060-2021-UI-FIARN del 27 de julio del 2021, el director (e) de la
Unidad de Investigacion, hace llegar la propuesta del Jurado Evaluador para el Il Ciclo
Taller para titulacion por la modalidad de Trabajo de Suficiencia Profesional, a los
siguientes docentes: Ms.C. Maria Teresa Valderrama Rojas (Presidente), Lic. Sergio
Leyva Haro (Secretario), Mtra. Janet Mamani Ramos (Vocal), Mg. Luis Enrique Lozano
Vieytes (Suplente).

6. Con Resolucion N° 171-2021-CF-FIARN, del 27 de julio del 2021, se Resuelve:
APROBAR el PROYECTO DEL Il CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA
MODALIDAD DE EXPOSICION DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL de



la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de la Universidad Nacional
del Callao, que incluye el Cronograma de Actividades, asesores del ciclo taller,
programacion horaria, presupuesto y Personal Administrativo, con las modificaciones
realizadas por el Consejo de Facultad, el mismo que consta de siete (07) paginas, que
se anexa como parte integrante de la presente resolucion.

A través de la pagina web de la FIARN, se hace publicaciéon del Cronograma de
Inscripcién y se pone al alcance de los interesados la documentacién pertinente del |l
CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD DE EXPOSICION DEL
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL, que les permita su inscripcién al Il Ciclo

Taller.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
FECHA&
ACTIWVIDADES DEL PRIOCESD -
IMICID FINALIZACION

1 | INsSCRIPCIONMES 09,/08/2021 11/08/2021
Inscripcion en la Unidad de 12/08/21 13/08/21
Investigacion, confirmacion del asesor

Fi DURACION CICLD TALLER 09/08,/21 21/11/21
INICIO ASESORIAS [Definicion del TED: 10 HES

3 - 14708721 26409/21
TEMA hasta entrega de informe final) Afoe/2 Sh ASESORIA: B0 Hrs
Entrega del proyecto del informe 06,/09,/21 07/09/21 2359 HORAS

. ion del Proy por el jurada 08/09/21 22/oa/21 2359 HORAS
Fevisor

4 | ENTREGA INFORME FINAL 26/09,/21 2o/0a,/21 2359 HORAS
REVISION POR EL JURADO y entrega _

. de dictamen colegiado al coordinador 30/09/21 1a/10/21 23:39 HORAS
Asesoria |Diapositivas y/o .
levantamiento de observaciones) 16/10,/21 17710421 ASESORIA: 10 Hrs
Presentacicn del Informe con
levantamiento de chservacones 23M10/21 25/10/21 2359 HORAS
Revision por el jurado, acerca de
levantamiento de observacdones y

. - 26/10/21 097131721 2359 HORAS
entrega de dictamen colegiado al /1072 f11f
coordinador

] AF‘HDE.E!.[:ICIH DEL INFORRME FINAL 10/11/21 15/11/21 2359 HORAS

[resolucion)
Fecha Propuesta para la
Fi SUSTENTACION 20/11/21 21/11/21

Con Resoluciéon N° 215-2021-CF-FIARN de fecha 02 setiembre del 2021, Resuelve:
APROBAR con eficacia anticipada, la relaciéon de los 30 bachilleres inscritos en el Il
Ciclo Taller para titulacién por la modalidad de Exposicion del Informe de Trabajo de

Suficiencia Profesional de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales



de la Universidad Nacional del Callao, que cumplen con los requisitos establecido en la
Directiva de Ciclo Taller para Titulacion por la Modalidad de Exposicion del Informe de

Trabajo de Suficiencia Profesional, segun el siguiente detalle:

N° ComGo APELLIDOS Y NOMBRES RESOLUCION FECHA DE EMISION | EXPERIENCIA PROFESIONAL | EXPEDITO
BACHILLER DEL BACHILLER
1 90207 | GAMBOA HUARSAYAVICTOR 893-16-CU-GB 100620 TE 3 afios + T meses + £ dias 5l
2 2021950202 | OJEDA CHUMPITAZ] LUIS ALONSD 1332-15-CU-GB 201172015 4 afios + 4 meses Si
K] 2021950203 | CARRILLO ORTIZ WILLY ANGEL 1103-17-CU-GB 172017 3 afiog + 8 meses + 23 dias Si
4 01950204 | ARANDA SILVA EDWIN JAN HARLIKC 949-17-CU-GB 060772017 3 afios + 3 meses + 11 dias Si
5 201950205 | ESTELA ORIHUELA LUKAS LEOMARDO 286-16-CU-GB 23022016 3 anos = 3 meses Si
[ 71950206 | JARAMILLO SALCEDO EVA MARIA b06-16-CU-GB 0852018 Janos + T mes Si
7 2021950207 | LLANOS LLACZA ISRAEL JESUS 723-08-CU-GB 0310772003 3 afiog + 3 meses + 23 dias Si
] 201950205 | JIMENEZ SORIA ANDREA MANOLY 14-16-CU-GB 190172076 3 anios + J meses + T dias Si
9 2021950209 | RUITON MAMANI MARIA DEL PILAR ISABEL 1438-17-CU-GB 2A1172017 3 afios + 8 meses + 10 dias Si
10 | 2021930210 | ALVARADO ROJAS MIRTHA 122-10-CU-GB 260022010 3 afios + 1 meses + 10 dias Si
11 [ 2071950217 | CHAVEZ BARRANTES JORGE ARMANDO 1627-14-CU-GB JBT201E 3 afios + 5 meses + 18 dias 5l
12 [ 2021950212 | MARTINEZ OCHOA JOSSIMAR RICHARD 890-16-CU-GB 10062016 4 afiog + 8 meses + 11 dias 3l
13 | 2001950213 | QUINTANILLA GUERRA JEAN FRANCOIS TTT-16-CU-GB 1902078 3 afios + 10 meses + 29 dias 3l
14 | 2021950214 | LOPEZ AMAYA DIEGO ARMANDO 1435-17-CU-GB 212017 3 anios = 1 mes sl
15 [ 2021950215 | TRELLES TICSE TANIA LUZ MARINA 745-17-CU-GB 010672017 3 afiog + 1 mes Si
16 | 2021950776 | QUITO TORRES MAYKCL JHONATAN TA3T-CU-GB TR 2077 3 afios 5l
17 | 2021950217 | CHAVEZ BARCA LUCERO DEL CARMEN 102-18-CU-GB 110172018 3 afios + b meses + 18 dias sl
18 | 2071950216 | ALTAMIRAND TAIPE ERICK 1537-16-CU-GB 10172076 3 afios + 11 meses + 20 dias Si
19 | 2021950219 | CAMPOS MENACHO JESSICA LORENA 626-17-CU-GB 0410572017 3 afios + 2 mes + 17 dias Si
20 | 201950220 | SARAYA ESPINOZA JOSE LUIS 257-18-CU-GB 150272018 3 afios + 5 meses + 15 dias 5l
21 | 20795021 | MERCEDES NARVAEZ LUIS ALBERTO J79-16-CU-GB 18032076 Jaios + £ meses + M dias Si
22 | 201950222 | AGUIRRE RODRIGUEZ OLGA GISELLA 1173-16-CU-GB 110872016 3 afiog + 7 meses + 21 dias Si
23 | ANF0ZES | ARIAS ANAYA JULIA ELENA 637-16-CU-GB STa2NT6 3 afios + 2 dias Si
24 | 2011950224 | BERECHE CHASNAMOTE RAUL ALEJANDRO 623-17-CU-GB 0402017 3 afios + 8 dias Si
25 | 2021950225 | VILLAR BRAVO JHONATAN 375-17-CU-GB 16022017 3 afios + 3 meses + [ dias Si
o | 20719507% | DEZA PEREYRA EDUARDO JESUS J62-T7-CU-GB TeOZ20T7 T afios + T meses + 76 dias Si
27 | 2021950227 | POZO CDRIA MICHAEL ROLANDO 1028-15-CU-GB 140772013 3 afiog + 9 meses + 9 dias Si
28 | 20190278 | GUERRA GALVEZ GEORGE ANTHONY bZ3-1T-CU-GB 00T 3 afios + 11 meses + B dias Si
29 | 201950229 | ARROYO DELGADO DAVID MAXIMO 1538-16-CU-GB 10r1172016 3 afios + 10 meses + 9 dias Si
30 | 2071950230 | RODRIGUEZ MAMANI RICHARD 1031-15-CU-GB 140772015 4 anos + 28 dias Si

A medida que los bachilleres se iban inscribiendo conforme a lo dispuesto en el
reglamento, iban escogiendo a sus asesores hasta que cada asesor tenga 5 bachilleres,
de modo que se lograron agrupar conforme a los siguientes cuadros:

9.1. Asesor Grupo 01, Mtra. Maria Paulina Aliaga Martinez:

*MONITOREDC DE CALIDAD AMBIENTAL PARA RUIDO EN

ARROYO DELGADO, DAVID UNA PLANTA DE ELABORACION DE ALIMENTOS, EN EL

MAXIMO DISTRITO DE LINCE, LIMA — 2021°
GUERRA GALVEZ, GEORGE “MEDICION DE LA HUELLA DE CARBONO EN LA
ANTHONY EMPRESA CONTRANS SAC.”

*REMOCION DE SOLIDOS SUSPENDIDOS TOTALES Y
ACEITES Y GRASAS MEDIANTE EL USO DE SULFATO
POZ0 ODRIA, MICHAEL ROLANDO | DE ALUMINIO ¥ ARIFLOC C&06 EN EL SISTEMA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
INDUSTRIALES, CORPORACION MIYASATO S AC., ATE

"ACREDITACION DEL METCODO DE MONITORED DE

TRELLES TICSE, TAMIA LUZ RUIDO AMBIENTAL ANTE IMACAL PARA EL
MARIMA LABORATORIO INSPECTORATE SERVICES PERU
SACT

“IMPLEMEMTACION DE CONTROLES OPERACIONALES
BASADO EN LA LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO 25783, REGLAMENTO DS 005-2012 TR ¥ SUS
MODIFICATORIAS PARA DISMINUIR LOS INDICES DE
FRECUENCIA, GRAVEDAD ¥ ACCIDENTABILIDAD EN LA
EMPRESA REYSSIL DECOARQ S ACT

VILLAR BRAVO, JHONATAN




9.2.

9.8.

9.4.

Asesor Grupo 02, Ing. Abner Josué Vigo Roldan:

ALVARADO ROJAS, MIRTHA

“ELABORACION DE_UN FLAN DISTRITAL DE MANEJO
CE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL DISTRITO DE
TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, 2019"

CAMPOS MENACHO, JESSICA
LORENA

LA TRﬁNrSICIf]H DIGITAL COMO MEDIDA PARA LA
RECUCCION DEL CONSUMO DE PAPEL EM LA
EMPRESA EQUANS PERU, 20217

GAMEOA HUARSAYAVICTOR

*GESTION ¥ SUPERVISION DE SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL ¥ MEDIO AMBIENTE DEL PROYECTO
DE INSTALACION DE RED DE BANDA ANCHA PARA LA
CONECTIVIDAD INTEGRAL Y DESARROLLO SOCIAL DE
LA REGION JUNIN"

JARAMILLO SALCEDO, EVA MARIA

“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMEIENTE EN LA
EMPRESA CORPORACION INDEXUM S AC., 2018-2019°

OJEDA CHUMPITAZL, LUIS ALONSO

“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL EN LA EMFRESA TUBOS Y PERFILES
METALICOS S.A. EN BASE A LA NOEMA 150 14001:2015

Asesor Grupo 03, Dr. Miguel

Angel De La Cruz Cruz:

ALTAMIRANC TAIPE, ERICK

“IMFLEMENTACION DE UN SISTEMA DE ENFRIEMIENTO |
FARA LA REDUCCION DE LA TEMPERATURA DE
EFLUENTES INDUSTRIALES EMN LA EMPRESA
MEDIFARMA S A

BERECHE CHASNAMOTE, RAUL
ALEJANDRO

“APLICACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CE SEGURIDAD ¥ MEDIO AMEIENTE EN UN PROYECTO
CIVIL DE CIMENTACION ESPECIAL PARA LA EMPRESA
PILOTES TERRATEST PERU S.AC. - 20207

CHAVEZ BARRANTES, JORGE
ARMANDO

“MEJORAS EN EL MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
PELIGROS0S A PARTIR DEL MUESTREOQ DE SUELO EN
LAS INSTALACIONES DE UNIVERSAL TEXTIL S.A”

QUINTANILLA GUERRA, JEAN
FRANCOISE

“GESTION AMBIENTAL DE LA CONTAMINACION
SONORA EN EL DISTRITO DE MAGDALENA DEL MAR,
20207

QUITO TORRES, MAYKOL
JHONATAN

"MEJORA EN EL MANEJO DE RESIDUOS s0LIDOS
APROVECHABLES INORGANICOS EN EL CERCADO DE
LIMA 2017 - 2020

Asesor Grupo 04; Mtro. Alex Willy Pilco Nufiez:

AGUIRRE RODRIGUEZ, OLGA
GISELLA

“ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION DE LA EMPRESA GRUPO CORFAMET PERU
5.A.C. PARA LA OBRA MINA DE ORO"

CHAVEZ BARCA, LUCERO DEL
CARMEN

“VERIFICACION DE LOS NIVELES DE ATENUACION DE
RUIDO OCUPACIONAL BRINDADA POR LOS
PROTECTORES AUDITIVOS EN LOS SERVICIOS DE
DESINFECCION Y DESINSECTACION DEL AREA DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL DE LA EMPRESA CULTURA

QHSE S AC_ LIMA-PERU 2021°




9.5.

DEZA PEREYRA, EDUARDO JESUS

"ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION
DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE CONTROLES, BASADOS EN
NORMATIVA VIGENTE DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL PROYECTO PUENTE NANAY Y
VIADUCTOS DE ACCESO®

RODRIGUEZ MAMANI, RICHARD

*PROPUESTA DE UN PROGRAMA PARA LA MEJORA DE
LA CULTURA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO
EN EL PROYECTO EDIFICIO TORRE DEL PARQUE I

SARAYA ESPINOZA, JOSE LUIS

“MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA REDUCCION DE
ACCIDENTABILIDAD EN EL AREA DE ENERGIA Y
MANTENIMIENTO DE COMPANiA MINERA ARGENTUM,
MOROCOCHA-JUNIN, 2019°

Asesor Grupo 05; Blgo. Carlos Tome Ramos:

ARANDA SILVA, EDWIN JAN
HARLIKC

AMBIENTAL BASADO EN LA NORMA 130 1400122015 EN
LA EMPRESA COLD IMPORT S.A,, LIMA, PERU -2018°

CARRILLO ORTIZ, WILLY ANGEL

“EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PLAN PARA LA
VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA COVID19
EN EL TRABAJO DE UMNA EMPRESA DE
TELECOMUMNICACIONES®

ESTELA ORIHUELA, LUKAS
LEONARDO

"IMPLEMENTACION DE PLAN DE MANEJO DE
RESIDUOS DE APARATOS ELECTROELECTRONICOS
(RAEE's) DE LA EMPRESA ALS PERU 5.A. 2020

MARTINEZ OCHOA, YOSSIMAR
RICHARD

‘PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL PARA EL
FROYECTO DE MEJORAMIENTO WIAL DEL CAMINO
VECINAL RUTA MD-591 DEL GOBIERNO REGIOMAL DE
MADREE DE DIOS®

LLAMOS LLACZA, ISRAEL JESUS

“GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS TRABAJOS
DE MODERNIZACION DEL PUERTO DE SAN MARTIN -
PARACAS - PISCO 2019

9.6. Asesor, Grupo 6; Mtro. Américo Carlos Milla Figueroa:

BACHILLER

TITULO DEL INFORME

ARIAS ANAYA, JULIA ELENA

“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL 120 1400122015 EN LA EMPRESA
COMMUNICATIONS AND SYSTEMS DEVELOPMENT
S.ACT

JIMENEZ SORIA, ANDREA MANOLY

“MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA REDUCCION DE
ACCIDENTAEILIDAD EM LA EMPRESA
COMERCIALIZADORA CAMNAN — GRUPO AJEPER®

LOPEZ AMAYA, DIEGO ARMANDO

“PLAN DE MANEJO DE RESIDUCS SOLIDOS DEL
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA EN LA COYUNTURA DE
LA PANDEMIA DE LA COVID-19"

MERCEDES NARVAEZ, LUIS
ALBERTO

“MEJORA DEL SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA
NORMA IS0 14001:2015 EN AMENA SOLUCIONES®

RUITON MAMANI, MARIA DEL PILAR

‘MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTICN
AMBIENTAL EN LA EMPRESA TGESTIONA SERVICIOS
GLOBALES SAC, BASADO EN LA NOEBMA 150
140012015




10.

11.

Ceremonia Inaugural: Siendo las 8:20 horas del dia sdbado 14 de agosto del 2021, se
dio inicio a la ceremonia de inauguracién del Il Ciclo Taller para titulacion por la
modalidad de Exposicién del Informe de Trabajo de Suficiencia Profesional de la
Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales, via aula virtual, con el Link:

https://meet.google.com/tgp-jjge-hzg, con la presencia de suscrito, Coordinador, Dr.

Méaximo Fidel Baca Neglia, la supervisora de la FIARN, MsC. Carmen Elizabeth Barreto
Pio, los Profesores asesores: MsC. Aliaga Martinez Maria Paulina (Asesor Grupo 01);
Ing. Vigo Roldan Josué (Asesor Grupo 02); Dr. De la Cruz Cruz, Miguel (Asesor Grupo
03); Mg. Pilco Naiez Alex Willy (Asesor Grupo 04); Blgo. Tome Ramos, Carlos (Asesor
Grupo 05); Mg. Milla Figueroa Américo Carlos (Asesor Grupo 6) y el Jurado revisor:
MsC. Valderrama Rojas Maria Teresa (presidenta); Lic. Leyva Haro Sergio (secretario);
Mtra. Mamani Ramos, Janet (Vocal), designados con Resolucion N°171-2021-CF-
FIARN, del 27 de julio del 2021.
Concluida la ceremonia de inauguracion, a partir de la 9:00 am, cada Grupo de trabajo
paso a sus aulas virtuales, para dar inicio al proceso de asesoramiento, segun la
distribucién y horas de trabajo que aplicaron en su labor de asesoramiento:
10.1.  Grupo 01: MsC. Aliaga Martinez Maria Paulina;

Link: https://meet.google.com/dwx-hjgf-sif

10.2.  Grupo 02: Ing. Vigo Roldan Josué
Link: https://meet.google.com/tbp-baza-atr
10.3.  Grupo 03: Dr. De la Cruz Cruz, Miguel
Link: https://meet.google.com/udt-tfvx-zyp
10.4.  Grupo 04: Mg. Pilco Nufiez Alex Willy
https://meet.google.com/ihe-ndjf-yyf

10.5. Grupo 05: Blgo. Tome Ramos, Carlos

https://meet.google.com/pxy-biqu-cwv

10.6.  Grupo 06: Mg. Milla Figueroa Américo Carlos
https://meet.google.com/cjt-tbag-fha

A pesar de haberse cumplido las actividades previstas en el cronograma de trabajo
hubo la necesidad de solicitar una ampliacion de plazo que permita llevar a cabo las
sustentaciones de los Informes de Experiencia Profesional que fueran aprobados por el
Jurado Revisor, de modo que a través del Oficio N° 14-2021-II-CTTS/FIARN, del 13 de
noviembre del 2021, esta Coordinacion, a cargo del Il Ciclo Taller de Trabajo de
Suficiencia Profesional, solicita se amplié el término de la exposicién del II CICLO
TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD EXPOSICION DEL TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL, hasta el domingo 28 de noviembre del 2021; dado que


https://meet.google.com/tqp-jjqe-hzq
https://meet.google.com/dwx-hjgf-sif
https://meet.google.com/tbp-baza-atr
https://meet.google.com/udt-tfvx-zyp
https://meet.google.com/ihe-ndjf-yyf
https://meet.google.com/pxy-biqu-cwv
https://meet.google.com/cjt-tbaq-fha

el jurado evaluador a la fecha no habia enviado las actas de aprobacion de los informes
finales de los trabajos de suficiencia profesional. No obstante, el Consejo de Facultad en
su Sesion Ordinaria del 16 de noviembre del 2021, se acord6 aprobar la reprogramacion
del cronograma para la exposicion del Trabajo de Suficiencia Profesional del Il CICLO
TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD EXPOSICION DEL TRABAJO DE
SUFICIENCIA PROFESIONAL de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos
Naturales de la Universidad Nacional del Callao, para los dias 20, 21, 22 y 23 de
noviembre del 2021, emitiéndose la RCF N° 304-2021-CF-FIARN, de fecha 16 de
noviembre del 2021, que Resuelve: APROBAR la reprogramacién del acto de
exposicion del Trabajo de Suficiencia Profesional de los bachilleres participantes del
Ciclo Taller para Titulacion por la Modalidad Exposicion del Trabajo de Suficiencia
Profesional de la Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Naturales de la
Universidad Nacional del Callao, para el dia sabado 20, domingo 21, lunes 22 y martes

23 de noviembre del 2021, segln el siguiente detalle:

SABADO 20 DE NOVIEMBRE : TARDE GRUPO 1

ASESOR

BACHILLER TITULO DEL INFORME DIA HORA

Mtro. AMERICO
CARLOS MILLA
FIGUEROA

‘IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL ISO 14001:2015 EN LA EMPRESA
COMMUNICATIONS AND SYSTEMS DEVELOPMENT
SAC"

ARIAS ANAYA, JULIA ELENA

“MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA REDUCCION DE
ACCIDENTABILIDAD EN LA EMPRESA
COMERCIALIZADORA CANAN - GRUPO AJEPER”

JIMENEZ SORIA, ANDREA MANOLY

“PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DEL

LOPEZ AMAYA, DIEGO ARMANDO | HOSPITAL CAYETANO HEREDIA EN LA COYUNTURA DE |  20/11/2021 15:20 a 16:00

LA PANDEMIA DE LA COVID-19”

MERCEDES NARVAEZ, LUIS “MEJORA DEL SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA
ALBERTO NORMA ISO 14001:2015 EN AMENA SOLUCIONES”

‘MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL EN LA EMPRESA TGESTIONA SERVICIOS
GLOBALES SAC, BASADO EN LA NORMA SO
14001:2015”

RUITON MAMANI, MARIA DEL PILAR

SABADO 20 DE NOVIEMBRE : TARDE GRUPO 2

DR. MIGUEL
ANGEL DE LA
CRUZ CRUZ

‘IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE ENFRIAMIENTO
PARA LA REDUCCION DE LA TEMPERATURA DE
EFLUENTES INDUSTRIALES EN LA EMPRESA
MEDIFARMAS.A”

ALTAMIRANO TAIPE, ERICK

“APLICACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
BERECHE CHASNAMOTE, RAUL DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE EN UN PROYECTO
ALEJANDRO CIVIL DE CIMENTACION ESPECIAL PARA LA EMPRESA
PILOTES TERRATEST PERU S.A.C. - 2020”

CHAVEZ BARRANTES, JORGE “MEJORAS EN EL MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS 1/ . .
ARMANDO PELIGROSOS A PARTIR DEL MUESTREO DE SUELO EN | 20/11/2021 | 19:20:220: 00
LAS INSTALACIONES DE UNIVERSAL TEXTIL SA”

20/11/2021 14:00 a 14: 40

20/11/2021 14:40 a 15:20

20/11/2021 16:00 a 16:40

20/11/2021 16:40 a 17:20

20/11/2021 18:00 a 18:40

20/11/2021 18:40 2 19:20




QUINTANILLA GUERRA, JEAN
FRANCOISE

“GESTION AMBIENTAL DE LA CONTAMINACION
SONORA EN EL DISTRITO DE MAGDALENA DEL MAR,
2020

20/11/2021

20:00 a 20:40

QUITO TORRES, MAYKOL
JHONATAN

‘MEJORA EN EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
APROVECHABLES INORGANICOS EN EL CERCADO DE
LIMA 2017 - 2020"

20/11/2021

20:40 a 21:20

DOMINGO 21 DE NOVIEMBRE: MANANA GRUPO 3

M.C. MARIA
PAULINA ALIAGA
MARTINEZ

ARROYO DELGADO, DAVID MAXIMO

‘MONITOREO DE CALIDAD AMBIENTAL PARA RUIDO EN
UNA PLANTA DE ELABORACION DE ALIMENTOS, EN EL
DISTRITO DE LINCE, LIMA - 2021

21/111/2021

09:00 a 09:40

GUERRA GALVEZ, GEORGE
ANTHONY

“MEDICION DE LA HUELLA DE CARBONO EN LA
EMPRESA CONTRANS SA.C.”

21/111/2021

09:40 a 10:20

POZO ODRIA, MICHAEL ROLANDO

“REMOCION DE SOLIDOS SUSPENDIDOS TOTALES Y
ACEITES Y GRASAS MEDIANTE EL USO DE SULFATO
DE ALUMINIO Y ARIFLOC C606 EN EL SISTEMA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
INDUSTRIALES, CORPORACION MIYASATO S.AC., ATE”

21/11/2021

10:20 a 11:00

TRELLES TICSE, TANIA LUZ MARINA

“ACREDITACION DEL METODO DE MONITOREO DE
RUIDO AMBIENTAL ANTE INACAL PARA EL
LABORATORIO INSPECTORATE SERVICES PERU
SAC’

21/11/2021

11:00 a 11:40

VILLAR BRAVO, JHONATAN

“IMPLEMENTACION DE CONTROLES OPERACIONALES
BASADO EN LA LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN
TRABAJO 29783, REGLAMENTO DS 005-2012 TR'Y SUS
MODIFICATORIAS PARA DISMINUIR LOS iNDICES DE
FRECUENCIA, GRAVEDAD Y ACCIDENTABILIDAD EN LA
EMPRESA REYSSIL DECOARQ S.A.C.”

21/111/2021

11:40 a 12:20

DOMINGO

21 DE NOVIEMBRE : TARDE GRUPO 4

Ing. ABNER
JOSUE VIGO
ROLDAN

ALVARADO ROJAS, MIRTHA

“ELABORACION DE UN PLAN DISTRITAL DE MANEJO
DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL DISTRITO DE
TUCUME, PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, 2019”

21/111/2021

14:00 a 14:40

CAMPOS MENACHO, JESSICA
LORENA

‘LA TRAN'SICION DIGITAL COMO MEDIDA PARA LA
REDUCCION DEL CONSUMO DE PAPEL EN LA
EMPRESA EQUANS PERU, 2021”

21/111/2021

14:40 a 15:20

GAMBOA HUARSAYA, VICTOR

“GESTION Y SUPERVISION DE SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE DEL PROYECTO
DE INSTALACION DE RED DE BANDA ANCHA PARA LA
CONECTIVIDAD INTEGRAL Y DESARROLLO SOCIAL DE
LA REGION JUNIN"

21/11/2021

15:20 a 16:00

JARAMILLO SALCEDO, EVA MARIA

“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE EN LA
EMPRESA CORPORACION INDEXUM S.A.C., 2018- 2019

21/111/2021

16:00 a 16:40

OJEDA CHUMPITAZI, LUIS ALONSO

“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL EN LA EMPRESA TUBOS Y PERFILES
METALICOS S.A. EN BASE A LA NORMA 1SO 14001:2015”

21/11/2021

16:40 2 17:20

LUNES 2

2 DE NOVIEMBRE : TARDE GRUPO 5

Blog. CARLOS
ODORICO TOME
RAMOS

ARANDA SILVA, EDWIN JAN
HARLIKC

‘IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL BASADO EN LA NORMA ISO 14001:2015 EN
LA EMPRESA COLD IMPORT S.A., LIMA, PERU -2018”

22/11.2021

17:05a 17:45

CARRILLO ORTIZ, WILLY ANGEL

“EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PLAN PARA LA
VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE LA COVID19
EN EL TRABAJO DE UNA EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES”

22/11.2021

17:45a18:25




ESTELA ORIHUELA, LUKAS
LEONARDO

"IMPLEMENTACION DE PLAN DE MANEJO DE
RESIDUOS DE APARATOS ELECTROELECTRONICOS
(RAEE’s) DE LA EMPRESA ALS PERU S.A., 2020"

22/11.2021

18:25a19:05

MARTINEZ OCHOA, YOSSIMAR
RICHARD

‘PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL PARA EL
PROYECTO DE MEJORAMIENTO VIAL DEL CAMINO
VECINAL RUTA MD-591 DEL GOBIERNO REGIONAL DE
MADRE DE DIOS”

22/11.2021

19:05a 19:45

LLANOS LLACZA, ISRAEL JESUS

“GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS TRABAJOS
DE MODERNIZACION DEL PUERTO DE SAN MARTIN -
PARACAS - PISCO 2019”

22/11.2021

19:45 a2 20:25

MARTES 23 DE NOVIEMBRE : TARDE GRUPO 6

Ms.C. ALEX
WILLY PILCO
NUNEZ

AGUIRRE RODRIGUEZ, OLGA
GISELLA

‘ACTUALIZACION ~ DEL  SISTEMA  INTEGRADO DE
GESTION DE LA EMPRESA GRUPO CORFAMET PERU
S.A.C. PARA LA OBRA MINA DE ORO”

23/11.2021

17:05a17:45

CHAVEZ BARCA, LUCERO DEL
CARMEN

“VERIFICACION DE LOS NIVELES DE ATENUACION DE
RUIDO OCUPACIONAL BRINDADA POR LOS
PROTECTORES AUDITIVOS EN LOS SERVICIOS DE
DESINFECCION Y DESINSECTACION DEL AREA DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL DE LA EMPRESA CULTURA
QHSE S.A.C., LIMA-PERU, 2021

23/11.2021

17:45a18:25

DEZA PEREYRA, EDUARDO JESUS

“ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION
DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE CONTROLES, BASADOS EN
NORMATIVA VIGENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA EL PROYECTO PUENTE NANAY Y
VIADUCTOS DE ACCESQO”

23/11.2021

18:25a19:05

RODRIGUEZ MAMANI, RICHARD

‘PROPUESTA DE UN PROGRAMA PARA LA MEJORA DE
LA CULTURA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN EL PROYECTO EDIFICIO TORRE DEL PARQUE II"

23/11.2021

19:05 a2 19:45

SARAYA ESPINOZA, JOSE LUIS

“MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA REDUCCION DE
ACCIDENTABILIDAD EN EL AREA DE ENERGIA Y
MANTENIMIENTO DE COMPARNIA MINERA ARGENTUM,
MOROCOCHA-JUNIN, 2019”

23/11.2021

19:45 a2 20:25

12.

Luego de la recepcion de lo Informes Finales por parte del Jurado Evaluador y

levantadas las observaciones de los mismos por parte de los bachilleres, el Jurado

elabora las actas de Conformidad de cada uno de los Informes Finales, los cuales son

recibidos por la Coordinacion y tramitados a la Unidad de Investigacién para que la

misma pase cada uno de los Informes Finales por el sistema de Anti plagié, requisito

para que la Comisidon de Grados y Titulos elabore el Dictamen de Expedito, documento

necesario para que se emita la correspondiente Resolucién Decanal

sustentacion del Informe de Experiencia Profesional, segun la siguiente secuencia:

12.1.

que permita la

A través de OFICIO S/N de fecha 14 de noviembre, via correo de fecha 15 de noviembre

el Jurado Evaluador de Informes de Suficiencia Profesional, nos remite las actas de

conformidad de igual numero de Informes de Suficiencia Profesional:

1) ACTA N° 01- 2021- JEISP-FIARN, del Informe del Bach. JULIA ELENA ARIAS

ANAYA.

2) ACTA N° 02- 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. ANDREA MANOLY

JIMENEZ SORIA.

3) ACTA N° 03 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. DIEGO ARMANDO LOPEZ

AMAYA.




4) ACTA N° 04 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. LUIS ALBERTO
MERCEDES NARVAEZ.

5) ACTA N° 05 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. MARIA DEL PILAR
ISABEL RUITON MAMANI.

6) ACTA N° 06 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. ERICK ALTAMIRANO
TAIPE.

7) ACTA N° 07- 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. RAUL ALEJANDRO
BERECHE CHASNAMOTE.

8) ACTA N° 08 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. JORGE ARMANDO
CHAVEZ BARRANTES.

9) ACTA N° 09 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. JEAN FRANCOISE
QUINTANILLA GUERRA.

10) ACTA N° 10 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. MAYKOL JHONATAN
QUITO TORRES.

11) ACTA N° 11 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. DAVID MAXIMO ARROYO
DELGADO.

12) ACTA N° 12 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. GEORGE ANTHONY
GUERRA GALVEZ.

13) ACTA N° 13 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. MICHAEL ROLANDO
POZO ODRIA.

14) ACTA N° 14 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. TANIA LUZ MARINA
TRELLES TICSE.

15) ACTA N° 15 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. JHONATAN VILLAR
BRAVO.

16) ACTA N° 16 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. MIRTHA ALVARADO
ROJAS.

17) ACTA N° 17- 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. JESSICA LORENA
CAMPOS MENACHO.

18) ACTA N° 18 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. VICTOR GAMBOA
HUARSAYA.

19) ACTA N° 19 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. EVA MARIA JARAMILLO
SALCEDO.

20) ACTA N° 20 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. LUIS ALONSO OJEDA
CHUMPITAZI.

21) ACTA N° 21 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. EDWIN JAN HARLIKC
ARANDA SILVA.

22) ACTA N° 22 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. WILLY ANGEL CARRILLO
ORTIZ.

23) ACTA N° 23 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. LUKAS LEONARDO
ESTELA ORIHUELA.

24) ACTA N° 24 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. ISRAEL JESUS LLANOS
LLACZA.



12.2.

12.3.

25) ACTA N° 25 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. YOSSIMAR RICHARD
MARTINEZ OCHOA.

26) ACTA N° 26 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. OLGA GISELLA AGUIRRE
RODRIGUEZ.

27) ACTA N° 27 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. LUCERO DEL CARMEN
CHAVEZ BARCA.

28) ACTA N° 28 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. EDUARDO JESUS DEZA
PEREYRA.

29) ACTA N° 29 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. RICHARD RODRIGUEZ
MAMANI.

30) ACTA N° 30 - 2021- JEISP-FIARN, del informe del Bach. JOSE LUIS SARAYA
ESPINOZA

Con nuestro OFICIO N° 16-2021-II-CTTS/FIARN, de fecha 16 de noviembre del
2021, se remitieron a la Unidad de Investigaciéon de la FIARN, el conjunto de los
treinta (30) Informes de Suficiencia Profesional para su revisién por el Sistema
URKUND vy las treinta (30) actas de aprobacién de Informe del Il Ciclo Taller
para la titulacion por la modalidad de Exposicion del Trabajo de Suficiencia

Profesional.

A través del OFICIO N° 115-2021-UI-FIARN, de fecha 17 de noviembre del
2021, la Unidad de Investigacion emite su Reporte de Andlisis de Anti plagio de
cinco (05) primeros informes a la Comisién de Grados y Titulos, segun el

siguiente detalle:

D — INFORMES DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESION)
W= T Ve Wa | ARSIV Ve - TISARIVRAA F VT ST
N° | APELLIDOS Y NOMBRES TITULO DEL INFORME ANALIZADO PORCENTAJE| FECHA | ASESOR
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
ARIAS ANAYA JULIA AMBIENTAL ISO 14001:2015 EN LA EMPRESA
1 e . ADIENTAL S0 SS0L20LY EN LA BN 1% | 17/112021
ELENA COMMUNICATIONS AND SYSTEMS DEVELOPMENT
SAC
MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥
JIMENEZ SORIA ANDREA | SALUD EN EL TRABAJO PARA LA REDUCCION DE
: MANOLY ACCIDENTABILIDAD EN LA EMPRESA o 17/11/202 Mtro,
COMERCIALIZADORA CANAN — GRUPO AJEPER A
: , PLAN DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS DEL Carlos
p AYA DI
3 ;‘;fo\:[’)f) YADIEGD | \pITAL CAYETANO HEREDIA EN LA COYUNTURA DE 7% 17/11/2021 | Milla
LA PANDEMIA DE LA COVID-19 Figueroa
4 MERCEDES NARVAEZ LUIS | MEJIORA DEL SERVICIO DE IMPLEMENTACION DE LA 4% 17/11/2021
ALBERTO NORMA IS0 14001:2015 EN AMENA SOLUCIONES ; /
MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION
3 ] P GEST! ¢ S
5 RUITON MAMANI MARIA | AMBIENTALEN LA FM RE.SA TGESTIONA SERVICPOE 19% 17/11/2021
DEL PILAR GLOBALES SAC, BASADO EN LA NORMA 15O
14001:2015
12.4. A través del OFICIO N° 116-2021-UI-FIARN, de fecha 17 de noviembre del

2021, la Unidad de Investigacion emite su Reporte de Analisis de Anti plagio por
veinte (20) informes, a la Comision de Grados y Titulos, segun el siguiente

detalle:



ANALISIS DE ANTI-PLAGIO - URKUND — INFORMES DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL - CTTS/FIARN

) APELLIDOS Y )
N NOMEBRES TITULOS DE INFORMES ANALIZADOS PORCENTAIE| FECHA ASESOR
“IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE ENFRIAMIENTO .
1 |ALTAMIRANOTAIPE | o\ oA LA REDUCCION DE LA TEMPERATURA DE EFLUENTES 3% 17/11/2021 | DF-Miguel
ERICK INDUSTRIALES EN LA EMPRESA MEDIFARMA S.A.” Angel De la
Cruz Cruz
SeRECHE “APLICACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE EN UN PROYECTO CIVIL DE
2 | CHASNAMOTE, CIMENTACION ESPECIAL PARA LA EMPRESA PILOTES 9% 17/11/2021
RAULALEIANDRO | oo ATEST PERU 5.A.C. — 2020”
CHAVEZ “MEJORAS EN EL MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
3 | BARRANTES, JORGE | PELIGROSOS A PARTIR DEL MUESTREQ DE SUELO EN LAS 8% 17/11/2021
ARMANDO INSTALACIONES DE UNIVERSAL TEXTIL 5.A.”
. gﬂ'g;;‘:ﬂ;i “GESTION AMBIENTAL DE LA commmwam?w SONORA EN oo /11/2091
e ANCOLSE EL DISTRITO DE MAGDALENA DEL MAR, 2020
QUITO TORRES, “MEJORA EN EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
5 APROVECHABLES INORGANICOS EN EL CERCADO DE LIMA 10% 17/11/2021
MAYKOL IHONATAN | "
2017 - 2020
ARROYO DELGADO, | 1ONITORED DE CALIDAD AMBIENTAL PARA RUIDO EN UNA
1 | pavip Maxino PLANTA DE ELABORACION DE ALIMENTOS, EN EL DISTRITO 17%
DE LINCE, LIMA - 2021 17/11/2021
, |GUERRAGALVEZ, | MEDICIGN DE LA HUELLA DE CARBONO EN LA EMPRESA o
GEORGE ANTHONY | CONTRANS 5.A.C. 17/11/2021
“REMOCION DE SOLIDOS SUSPENDIDOS TOTALES Y ACEITES ¥ ﬁli‘l:::"a
GRASAS MEDIANTE EL USO DE SULFATO DE ALUMINIO ¥ "
3 :ﬁiﬁ &[: T{Ig;_m 0o | ARIFLOC CE06 EN EL SISTMA DE TRATAMIENTO DE AGUAS 5% 17/11/2021 :::::?nez
RESIDUALES INDUSTRIALES, CORPORACION MIYASATO
5.AC, ATE
TRELLES TICSE, ACREDITACION DEL METODO DE MONITOREQ DE RUIDO
8 | i LUz meRina | AMBIENTAL ANTE INACAL PARA EL 11% 17/11/2021
LAEORATORIO INSPECTORATE SERVICES PERU 5.A.C.
IMPLEMENTACION DE CONTROLES OPERACIDNALES BASADO
VILLAR ERAVO, EN LA LEY DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAID 29783,
5 | Jonatan REGLAMENTO DS 005-2012 TR Y SUS MODIFICATORIAS PARA 10%
DISMINUIR LOS {NDICES DE FRECUENCIA, GRAVEDAD ¥ 17/11/2021
ACCIDENTABILIDAD EN LA EMPRESA REYSSIL DECOARC, 5.A.C.
ALVARADO ROJAs, | EABORACION DE UN PLAN DISTRITAL DE MANEJO DE
O ety RESIDUOS 50LIDOS PARA EL DISTRITO DE TUCUME, 135 17/11/2021
PROVINCIA DE LAMBAYEQUE, 2019
CAMPOS MENACHO, | A TRANSICION DIGITAL COMO MEDIDA PARA LA
2 | resicA LORENA REDUCCION DEL CONSUMO DE PAPEL EN LA EMPRESA 13% 17/11/2021
EQUANS PERD, 2021
GESTION Y SUPERVISION DE SEGURIDAD, SALUD
CAMBOA OCUPACIONAL ¥ MEDIO AMBIENTE DEL PROVECTO DE Ing. Abner
3 | iUARSAvA vicToR | NSTALACION DE RED DE BANDA ANCHA PARA LA 10% 17/11/2021 | Josué Vigo
d CONECTIVIDAD INTEGRAL ¥ DESARROLLO SOCIAL DE LA Roldsn
REGION JUNIN
JARAMILLO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE
4 |SALCEDO, EVA SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE EN LA EMPRESA 9% 17/11/2021
MARIA CORPORACION INDEXUM 5.A.C., 2018- 2013
OJEDA CHUMPITAZI, | MFLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL EN
5 | s ALonso LA EMPRESA TUBOS Y PERFILES METALICOS S.A. EN BASE A 2% 17/11/2021
LA NORMA 150 14001:2015




“IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL Blgo. Carl
ARANDA SILVA, go. Carlos

1 BASADO EMN LA NORMA 150 14001:2015 EN LA EMPRESA 16% 17/11/2021 Odorico
EDWIN JAN HARLIKC COLD IMPORT 5.A., LUMA, PERU - 2018 Tome Ramos]
CARRILLO ORTIZ, EVALUACION DEL DESE!\-’IPEND DEL PLAMN PARA LA

2 WILLY ANGEL VIGILAMCIA, PREVENCION ¥ CONTROL DE LA COVID1S EM EL 16% 17/11/2021

TRABAJD DE UNA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
ESTELA ORIHUELA, IMPLEMENTACION DE PLANIDE MAMEJD DE RESIDUOS DE
3 LUKAS LEONARDO APARATOS ELECTROELECTROMICOS (RAEE's) DE LA EMPRESA 14% 17/11/2021
ALS PERU 5.A., 2020
. PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL PARA EL PROYECTO DE
4 ‘T;'ZRST;:E: gltl::l:liﬁ" MEJORAMIENTO WIAL DEL CAMING VECINAL RUTA MD-591 2% 17-‘;'11;'2D21
DEL GOBIERNO REGIOMAL DE MADRE DE DIOS
GESTIOM DE RESIDUOS 50LIDOS EN LOS TRABAIOS DE
5 :?::;jé‘;ﬁ:m' MODERNIZACION DEL PUERTO DE SAM MARTIN - PARACAS - 15% 17/11/2021
PISCO 2019
12.5. A través del OFICIO N° 117-2021-UI-FIARN, de fecha 17 de noviembre del
2021, la Unidad de Investigacion emite su Reporte de Analisis de Anti plagio por
cinco (05) informes, a la Comision de Grados y Titulos, segun el siguiente
detalle:
ANALISIS DE ANTI-PLAGIO - URKUND — INFORMES DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL - CTTS/FIARN
N APELLIDOS ¥ TITULOS DE INFORMES ANALIZADOS PORCENTAIJE FECHA ASESOR
NOMBRES
AGUIRRE “ACTUALIZACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE LA
1 RODR[GUEZ, OLGA | EMPRESA GRUPO CORFAMET PERU S.A.C. PARA LA OBRA 8% 17/11/2021
GISELLA MINA DE OROD”
"ERIFICACION DE LOS NIVELES DE ATENUACION DE RUIDO
CHAVEZ BARCA, QCUPACIONAL BRINDADA POR LOS PROTECTORES AUDITIVOS
2 | LUCERO DEL EN LOS SERVICIOS DE DESINFECCION Y DESINSECTACION DEL 6% 17/11/2021
CARMEN AREA DE SANEAMIENTO AMBIENTAL DE LA EMPRESA
CULTURA QHSE S.A.C., LIMA-PERU, 2021"
“ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACION DE MC. Alex
DEZA PEREYRA PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS ¥ DETERMINACION DE willy
3 EDUARDOJESLJIS CONTROLES, BASADOS EN NORMATIVA VIGENTE DE 14% 17/11/2021 Pilco
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA EL PROYECTO Muifiez
PUENTE NANAY ¥ VIADUCTOS DE ACCESO”
RODRIGUEZ “PROPLUESTA DE UN PROGRAMA PARA LA MEJORA DE LA
4 MAMANL. RICHARD CULTURA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO EN EL 22% 1?}’11)’2021
! PROYECTO EDIFICIO TORRE DEL PARQUE 11"
"MEJORA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
SARAYA ESPINOZA, | EN EL TRABAJO PARA LA REDUCCION DE ACCIDENTABILIDAD
5 . - - o - 4% 17/11/2021
JOSE LUIS EN EL AREA DE ENERGIA Y MANTENIMIENTO DE COMPANIA
MINERA ARGENTUM. MOROCOCHA-JUNIN. 2019”

12.6. A través del OFICIO N° 191-2021-CGT-FIARN, de fecha 18 de noviembre del
2021, dirigido a la Decana, da cuenta de los Referentes Oficios N° 115, 116 y
117 — 2021-UI-FIARN, de fecha 17 de noviembre del 2021, y en merito a ellos,
cumple, hacerle llegar 30 dictimenes correspondientes a la declaracién de
expedito para la exposicion del trabajo de suficiencia profesional, en base a lo

remitido segun los documentos de la referencia.

1. Dictamen N°001- 2021- CGT-FIARN, del Informe del Bach. JULIA ELENA ARIAS
ANAYA.

2. Dictamen N°002- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. ANDREA MANOLY
JIMENEZ SORIA.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Dictamen N°003- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. DIEGO ARMANDO
LOPEZ AMAYA.

Dictamen N°004- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. LUIS ALBERTO
MERCEDES NARVAEZ.

Dictamen N°005- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. MARIA DEL PILAR
ISABEL RUITON MAMANI.

Dictamen N°006- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. ERICK ALTAMIRANO
TAIPE.

Dictamen N°007- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. RAUL ALEJANDRO
BERECHE CHASNAMOTE.

Dictamen N°008- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. JORGE ARMANDO
CHAVEZ BARRANTES.

Dictamen N°009- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. JEAN FRANCOISE
QUINTANILLA GUERRA.

Dictamen N°010- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. MAYKOL JHONATAN
QUITO TORRES.

Dictamen N°011- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. DAVID MAXIMO
ARROYO DELGADO.

Dictamen N°012- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. GEORGE ANTHONY
GUERRA GALVEZ.

Dictamen N°013- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. MICHAEL ROLANDO
POZO ODRIA.

Dictamen N°014- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. TANIA LUZ MARINA
TRELLES TICSE.

Dictamen N°015- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. JHONATAN VILLAR
BRAVO.

Dictamen N°016- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. MIRTHA ALVARADO
ROJAS.

Dictamen N°017- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. JESSICA LORENA
CAMPOS MENACHO.

Dictamen N°018- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. VICTOR GAMBOA
HUARSAYA.

Dictamen N°019- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. EVA MARIA JARAMILLO
SALCEDO.

Dictamen N°020- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. LUIS ALONSO OJEDA
CHUMPITAZI.

Dictamen N°021- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. EDWIN JAN HARLIKC
ARANDA SILVA.

Dictamen N°022- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. WILLY ANGEL
CARRILLO ORTIZ.

Dictamen N°023- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. LUKAS LEONARDO
ESTELA ORIHUELA.



24. Dictamen N°024- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. ISRAEL JESUS LLANOS
LLACZA.

25. Dictamen N°025- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. YOSSIMAR RICHARD
MARTINEZ OCHOA.

26. Dictamen N°026- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. OLGA GISELLA
AGUIRRE RODRIGUEZ.

27. Dictamen N°027- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. LUCERO DEL CARMEN
CHAVEZ BARCA.

28. Dictamen N°028- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. EDUARDO JESUS
DEZA PEREYRA.

29. Dictamen N°029- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. RICHARD RODRIGUEZ
MAMANI.

30. Dictamen N°030- 2021- CGT-FIARN, del informe del Bach. JOSE LUIS SARAYA
ESPINOZA

13. Con el OFICIO N° 193-2021-CGT-FIARN, de fecha 19 de noviembre del 2021,
comunica al Secretario Docente de la FIARN, la apertura de las aulas Virtuales para la

Exposicion de los Informes de Experiencia Profesional, siendo estos, los siguientes:

e Sabado 20 de noviembre (Grupo 1y 2):
https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRgbi9hVVVMMFdUKOxxM3BCQ3VCZz09

e Domingo 21 de noviembre (Grupo 3y 4):
https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRqgbi9hVVVMMFJdUKOxxM3BCQ3VCZz09

e Lunes 22 de noviembre (Grupo 5):
https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRagbi9hVVVMMFdUKOxxM3BCQ3VCZz09

e Martes 23 de noviembre (Grupo 6): https://meet.google.com/hag-bebi-goa

14. La Decana en uso de las atribuciones que le confiere el Art. 189° del Estatuto de la
Universidad Nacional del Callao, Concordante con el Art. 70 de la ley Universitaria
30220; con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad, la Decana, emite las
correspondientes Resoluciones Decanales, por el cual Resuelve:

14.1. Aprobar los Trabajos de Suficiencia Profesional, de cada uno de los Bachilleres;
14.2. Declarar expedito la exposicién del Trabajo de Suficiencia Profesional, de cada
uno de los Bachilleres;
14.3. Programar la Exposicién de los Trabajos de Suficiencia Profesional,
14.4. Como consecuencia se emitieron las Resoluciones Decanales para cada uno de
los bachilleres, como a continuacién se detallan:
01. RD N°169-2021-D-FIARN, del Bach. Julia Elena Arias Anaya.
02. RD N°170-2021-D-FIARN, del informe del Bach. Andrea Manoly Jiménez Soria.
03. RD N°171-2021-D-FIARN, del Bach. Diego Armando Lopez Amaya.


https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRqbi9hVVVMMFdUK0xxM3BCQ3VCZz09
https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRqbi9hVVVMMFdUK0xxM3BCQ3VCZz09
https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRqbi9hVVVMMFdUK0xxM3BCQ3VCZz09
https://meet.google.com/hag-bebi-goa

04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

RD N°172-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°173-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°174-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°175-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°176-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°177-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°178-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°179-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°180-2021-D-FIARN, del Bach.

Luis Alberto Mercedes Narvaez.
Maria Del Pilar Isabel Ruiton Mamani.
Erick Altamirano Taipe.

Raul Alejandro Bereche Chasnamote.
Jorge Armando Chavez Barrantes.
Jean Francoise Quintanilla Guerra.
Maykol Jhonatan Quito Torres.

David Maximo Arroyo Delgado.

George Anthony Guerra Géalvez.

RDN°181-2021-D-FIARN, del Bach. Michael Rolando Pozo Odria.

RD N°182-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°183-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°184-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°185-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°186-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°187-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°188-2021-D-FIARN, del Bach.

RD N°189-2021-D-FIARN, del informe del Bach. Edwin Jan Harlikc Aranda Silva.

RD N°190-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°191-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°192-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°193-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°194-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°195-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°196-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°197-2021-D-FIARN, del Bach.
RD N°198-2021-D-FIARN, del Bach.

Tania Luz Marina Trelles Ticse.
Jhonatan Villar Bravo.

Mirtha Alvarado Rojas.

Jessica Lorena Campos Menacho.
Victor Gamboa Huarsaya.

Eva Maria Jaramillo Salcedo

Luis Alonso Ojeda Chumpitazi.

Willy Angel Carrillo Ortiz.

Lukas Leonardo Estela Orihuela.
Yossimar Richard Martinez Ochoa.
Israel Jesus Llanos Llacza.

Olga Gisella Aguirre Rodriguez.
Lucero Del Carmen Chévez Barca.
Eduardo Jesus Deza Pereyra.
Richard Rodriguez Mamani.

José Luis Saraya Espinoza.

15. A partir de las 14:00 hrs del dia S4dbado 20 de noviembre mediante el uso de la
Plataforma virtual de la FIARN:
(https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRqgbi9hVVVMMFdUKOxxM3BCQ3VCZz09), se

reunié el Jurado de sustentacion para la titulacion por la Modalidad de Trabajo de

Suficiencia Profesional de la Facultad deIngenieria Ambiental y de Recursos Naturales
para la obtencion del Titulo profesional de Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales,

designado mediante Resolucion N°171-2021-CF_FIARN, e integrado por:

MsC. Maria Teresa Valderrama Rojas Presidente

Lic. Sergio Leyva Haro Secretario


https://zoom.us/j/9093331364?pwd=QWRqbi9hVVVMMFdUK0xxM3BCQ3VCZz09

MB/mb

Mg. Janet Mamani Ramos Vocal

Participan como Supervisores

Dr. Alejandro Danilo Amaya Chapa Representante del Supervisor General

Dra. Carmen Elizabeth Barreto Pio Supervisor de la FIARN

Ing. Gabriel Eduardo Escudero Cornejo  Representante de la Comisibn de Gy T.

Las exposiciones de los Informes de Trabajo de Suficiencia Profesional de los
participantes en el Il CICLO TALLER PARA TITULACION POR LA MODALIDAD DE
TRABAJO DE SUFCIENCIA PROFESIONAL, se realizé de conformidad a lo dispuesto
por el Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad Nacional del Callao aprobado
por Resolucion de Consejo Universitario N° 245-2018-CU del 30 de octubre de 2018.
Estando presente el Jurado de sustentacion para la titulacion por la Modalidad de
Trabajo de Suficiencia Profesional en pleno y los supervisores, acuerdan por
unanimidad dar inicio el proceso para la obtencién de Titulo Profesional de Ingeniero
Ambiental y de Recursos Naturales de manera no presenciala través de la Plataforma
Virtual en cumplimiento de la declaracibn de emergencia adoptada por el Poder
Ejecutivo para afrontar la pandemia del Covid-19, a través del D.S. N° 044-2020-PCM y
lo dispuesto en el DU N° 026-2020. Asimismo, en concordancia con la Resolucién del
Consejo DirectivoN°039-2020-SUNEDU-CD vy la Resolucién Viceministerial N°085-2020-
MINEDU, se aprueba las "Orientaciones para la continuidad del servicio educativo
superior universitario"

Las exposiciones se realizaron desde las 14:00 horas del dia 20 de noviembre del 2021
hasta las 21:25 horas del 23 de noviembre del 2021, conforme a la reprogramacion

prevista.
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Dr. M&limo Fidel Baca Neglia
Coordinador del Il CTTSP

Cc. Archivo



