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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
                                                    SECRETARÍA ACADÉMICA 
____________________________________________________________________________________                                  

Callao, 18 de octubre del 2016.

Señor:

Presente.-	

Con fecha 18 de octubre del 2016 se ha expedido la siguiente Resolución:
RESOLUCIÓN DE CONSEJO DE FACULTAD Nº 676-2016-CF/FCS.- Callao, octubre 18 del 2016.- EL CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.-                                             

Visto el Oficio Nº 142/FCS-JDAE/2016 de fecha 14 de octubre del 2016, mediante el cual la Mg. Noemí Zuta Arriola, Directora del Departamento Académico de Enfermería, remite los Docentes Ordinarios de la Facultad de Ciencias de la Salud, de la Escuela Profesional de Enfermería que se les ha incorporado Horas para la Investigación Formativa y Extensión y Responsabilidad Social en la Distribución de la Carga Lectiva y No Lectiva del Semestre Académico 2016-B

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo estipulado en el Art° 71 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, “Los Departamentos Académicos, son unidades de servicio académico que reúnen a los docentes de disciplinas afines con la finalidad de estudiar, investigar y actualizar contenidos, mejorar estrategias pedagógicas y preparar los sílabos por cursos o materias , …”
   
Que, son atribuciones del Director del Departamento Académico “Distribuir la Carga Lectiva y No Lectiva, así como aprobar los planes de trabajo Individual de los docentes, en primera instancia, según directivas vigentes para ser ratificadas en Consejo de Facultad” de acuerdo a lo contemplado en el Artículo 73 inc. 73.6 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao;

Que, el modelo de calidad, para la acreditación de la carrera profesional de enfermería, presentado por el Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la Educación Superior universitaria CONEAU, en el Estándar 67 menciona: La programación de horas lectivas del Docente a tiempo completo guardan relación con las destinadas a la atención de estudiantes, investigación, extensión universitaria, proyección social y su perfeccionamiento continuo, siendo necesario para seguir con la implementación  de los Planes de Mejora para la reacreditación de la carrera profesional de enfermería;

Que, dentro de los deberes de los docentes ordinarios en el Art. 258 inciso 258.7 “es el de perfeccionar, ampliar y actualizar permanentemente su conocimiento profesional, investigativo y su capacidad docente”. Asimismo en el inciso 258.20 “el de participar y promover las actividades de extensión, proyección y responsabilidad social de la Universidad” estipulado en el Estatuto de la Universidad Nacional del Callao; 

Que, según Resolución N° 062-2016-CU, se aprobó el nuevo “Plan de Estudios de la Carrera Profesional de Enfermaría de la Facultad de Ciencias de la Salud, en su Capítulo VII Distribución de los Componentes por Áreas, se encuentra el Área de Investigación Formativa: Una de la Funciones de la Universidad es la investigación, y es la principal ya que la enseñanza a este nivel no puede estar desconectada de la investigación, debe enfocar a los problemas sociales en general, las desarrolla, aborda y resuelve;   

Estando a lo acordado, en Sesión Ordinaria del Consejo de Facultad de la Facultad de Ciencias de la Salud, de fecha 18 de octubre del 2016; y en uso de las atribuciones que le confiere el Artículo 180 inc. 180.23 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao;





RESUELVE:

1°	Aprobar, por eficacia anticipada la programación de las Horas Lectivas para la Investigación Formativa y Extensión y Responsabilidad Social en la Distribución de la Carga Lectiva y No Lectiva del Semestre Académico 2016-B, de los Docentes Ordinarios de la Facultad de Ciencias de la Salud, de la Escuela Profesional de Enfermería; según detalle:

PROFESORES NOMBRADOS DEL DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE ENFERMERÍA
	N°
	APELLIDOS Y NOMBRES
	EXTENSIÓN Y  RESPONSABILIDAD  SOCIAL
	INVESTIGACIÓN FORMATIVA

	1
	ABASTOS ABARCA, MERY.
	01
	

	2
	ANZUALDO PADILLA, INÉS.
	01
	02

	3
	BLAS SANCHO, YRENE ZENAIDA
	02
	02

	4
	CARBONEL PEZO ROBERTO
	01
	02

	5
	CHALCO CASTILLO, NANCY.
	01
	

	6
	CARDENAS TENORIO, JAVIER
	01
	02

	7
	DIAZ TINOCO, ANGÉLICA.
	01
	

	8
	DURAND GONZALES, CÉSAR.
	01
	02

	9
	ELLIOTT RODRIGUEZ, NANCY.
	
	01

	10
	FERRER MEJÌA MERCEDES LULILEA
	01
	02

	11
	GUEVARA LLACZA, CÉSAR.
	01
	02

	12
	LÓPEZ LOAYZA, JUANA.
	01
	

	13
	MATAMOROS SAMPEN, LAURA.
	02
	02

	14
	MEDINA MANDUJANO, GLADYS.
	02
	02

	15
	MORENO OBREGON, PILAR.
	01
	01

	16
	PONCE EYZAGUIRRE, ADRIANA.
	01
	02

	17
	ROJAS SALAZAR, ARCELIA.
	01
	

	18
	ROMAN ARAMBURU, HAYDEE.
	01
	

	19
	SALAZAR HUAROTE JOSÈ
	01
	02

	20
	SICCHA MACASSI, ANA.
	01
	

	21
	TEODOSIO YDRUGO, MARÍA ELENA
	01
	02

	22
	VARGAS PALOMINO, TERESA.
	01
	02

	23
	YAMUNAQUE MORALES, ANA.
	01
	02

	24
	ZUTA ARRIOLA, NOEMI.
	01
	



[bookmark: _GoBack]2° 	Transcribir la presente resolución al Vicerrector Académico, Dirección del Departamento Académico de Enfermería, Dirección de Escuela Profesional de Enfermería, para su conocimiento y fines pertinentes.    

Regístrese, comuníquese y cúmplase.
(FDO.): Dra. ARCELIA OLGA ROJAS SALAZAR.- Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud.- Sello.
(FDO.): Mg. ANA ELVIRA LÓPEZ Y ROJAS.- Secretaria Académica.- Sello

Lo que transcribo a usted para los fines pertinentes.



Dra. ARCELIA OLGA ROJAS SALAZAR     	                  Mg. ANA ELVIRA LÓPEZ Y ROJAS
	             Decana				                               Secretaria Académica
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