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“Afio de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

Bellavista , 13 de Noviembre del 2019

RESOLUCION DE DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO N° 025C-2019-D-FCA-UNAC

Cg Visto el documento de fecha 23/09/2019, mediante el cual el Jurado Evaluador del Proyecto de
e Tesis titulado “ESTRATEGIAS ADMINISTRATIVAS PARA OPTIMIZAR EL DESEMPENO
s LABORAL DEL PERSONAL DE LA GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD DE LA
§ MUNICIPALIDAD DE LA PUNTA? presenta@o por el bachiller Luis Eduardo Ferreyra Valcarcel,
% y habiendo el interesado levantado las ebservaciones , el Jurado dictamina que se prosiga con
S  la elaboracion de la Tesis que se rige a la directiva N° 013-2018-R Protocolos de Proyecto e
&8 Informe Final de Investigacion.
) CONSIDERANDO:

Que, el articulo 64° numerales 64.1 y 64.3 del Estatuto, establece que el Comité Directivo de la
Unidad de Investigacion tiene entre sus funciones la de aprobar los proyectos e informes de
.%k investigacion presentados a la unidad; asimismo designar al asesor a propuesta del graduando
_ %“*‘;& 0 bachiller, y al jurado revisor del plan y trabajo de tesis;

égMggf Que, mediante documento de fecha 23/09/2019, el Jurado Evaluador conformado por: Lic.
: Adm. Alfonso Salvador Amable Farro Presidente, Mg. Jorge De La Cruz Neyra Secretario, Lic.
Adm. Juan Carlos Santurio Ramirez Vocal del Proyecto de Tesis, titulado “ESTRATEGIAS
ADMINISTRATIVAS PARA OPTIMIZAR EL DESEMPENO LABORAL DEL PERSONAL DE LA
GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD DE LA MUNICIPALIDAD DE LA PUNTA, a cargo

del bachiller Luis Eduardo Ferreyra Valcarcel, aprueba el desarrollo de la Tesis

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 64, numerales 64.1 y 64.3 del Estatuto,
concordante con los articulos 68° y 70° de la Ley Universitaria N° 30220;

RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR, €l desarrollo de la tesis del bachiller en Ciencias Administrativas Luis
Eduardo Ferreyra Valcarcel, del proyecto de tesis titulado” ESTRATEGIAS
ADMINISTRATIVAS PARA OPTIMIZAR EL DESEMPENO LABORAL DEL PERSONAL DE LA
GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD DE LA MUNICIPALIDAD DE LA PUNTA?, para
optar el Titulo Profesional de Licenciado en Administracion.

...Haciendo la diferencia

«w.  SEGUNDO.- PRECISAR que el responsable de la Tesis debera someterse alo dispuesto
4 Por el Reglamento de Grados y Titulos de Pregrado de la Universidad Nacional del Callao,

”: épfobado por Resolucion de Consejo Universitario N° 245-2018-CU del 30 de octubre de 2018 y la
s irectiva N° 013-2018-R Protocolos de Proyecto e Informe Final de Investigacion de Pregrado
de la Universidad Nacional del Callao.
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TERCERO.- Transcribir la presente Resolucion a la Direccion de la Unidad de Investigacion
Comision de Grados y Titulos, Miembros del Jurado e interesado, para los fines pertinentes.
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