UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Av. Juan Pablo 11 N°306. Bellavista -Callao

Bellavista, 27 de agosto de 2019

RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO N° 0152-B-2019-CF-FCA-UNAC.

Visto, el Oficio N* 012-2019/ UTFCA-UNAC, con fecha de recepcion 09 de agosto del 2019, mediante
el cual se remite la Resolucion N 006-B-2019-UIFCA, de fecha 07 de agosto del 2019, de la Unidad de
Investigacion de la Facultad de Ciencias Administrativas, de “Aprobacién del Informe Final
*FINANCIAMIENTO PARA MEJORAR LA CALIDAD LABORAL EN EL SECTOR DE
CONSTRUCCION CIVIL DEL CALLAQ”, presentado por el docente nombrado en la Categoria
Asociado Dedicacion Exclusiva Dr. FELIX ALEJANDRO BONILLA RODRIGUEZ

CONSIDERANDOx

Que, como und de las funciones de la Universidad Nacional del Callao, estd considerada la
investigacion, entendida como la basqueda permanente de la verdad, segin lo estipulado en el
Articulo 14°, numeral 14.2 del Estatuto vigente de la Universidad.

Que, las Unidades de Investigacion tienen las siguientes funciones y responsabilidades: Evaluar y
dictaminar la aprobacion o no -por intermedio de su Comité Directivo- de los proyectos e informes
de investigacion que desarrollan y presentan los docentes, segin lo establecido el Art. 58° literal d)
del Reglamento General de Investigacion de la Universidad Nacional del Callao, aprobado con
Resolucion N* 280-2017-CU del 14 de setiembre de 2017, y en concordancia con el Art” 64 numeral
64.1 del Estatutn de la Universidad.

Que, con Resolucion N° 017-2018-CU del 18 de enero de 2018, se aprobé el Nuevo Reglamento de
Participacion de los Docentes de la Universidad Nacional del Callao en Proyectos de Investigacion,
el cual en sus articulos 26°, 27°, 28°, 29" y 30°, establece el procedimiento & seguir para la
presentacién v aprobacion del informe final investigacion de los docentes.

Que, segun el articulo 29° del precitado Reglamento, el Decano de la Facultad remite al
Vicerrectorado de Investigacion, a mas tardar el 15 de cada mes, un oficio con el expediente del
informe final de la investigacion o texto adjuntando la Resolucion del Consejo de Facultad que
ratifica la resolucion del Comité Directivo de la Unidad de Investigacion. aprobando el informe final
de investigacion y el presupuesto de la investigacion,

Que, con Resolucion Rectoral N° 079-2018-R de fecha 26 de enero del 2018, se aprueba el Proyecto de
Investigacion, “FINANCIAMIENTO PARA MEJORAR LA CALIDAD LABORAL EN EL SECTOR
DE CONSTRUCCION CIVIL DEL CALLAQO”, con periodo de ejecucion del 01 de enero del 2018 al
31 de diciembre de 2018 (12 meses), presentado por el docente nombrado en la Categoria Asociado
Dedicacion Exclusiva Dr. FELIX ALEJANDRO BONILLA RODRIGUEZ.

Que, el Informe Final de Investigacion presentado, fue evaluado y aprobado por el Comité Directivo

del Unidad de Investigacion de la Facultad de Ciencias Administrativas, mediante Resolucion N°
006-B-2019-UI-FCA de fecha 07 de agosto del 2019.

del Callao;




RESUELVE:

PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucion del Comité Directivo de la Unidad de Investigacion de la
Facultad de Ciencias Administrativas N” 006-B-2019-U-FCA-UNAC, por el la cual se APRUEBA el
INFORME FINAL de Investigacion: “FINANCIAMIENTO PARA MEJORAR LA CALIDAD
LABORAL EN EL SECTOR DE CONSTRUCCION CIVIL DEL CALLAO”, con periodo de
ejecucion del 01 de enero del 2018 al 31 de diciembre de 2018 (12 meses).

SEGUNDO.- ELEVAR, al Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad Nacional del Callao, 01
(un) ejemplar del Informe Final de Investigacion titulado: “FINANCIAMIENTO PARA MEJORAR
LA CALIDAD LABORAL EN EL SECTOR DE CONSTRUCCION CIVIL DEL CALLAO”, con
periodo de ejecucion del 01 de enero del 2018 al 31 de diciembre de 2018 (12 meses), presentado por
ol docente nombrado en la Categoria Asociado Dedicacion Exclusiva Dr. FELIX ALEJANDRO
BONILLA RODRIGUEZ ’ .

TERCERO.-TRANSCRIBIR, la presente Resolucion al Rector, Vicerrectorado Académico,
Vicerrectorado de Investigacion, Direccion General de Administracion, Organo de Control
Institucional, Oficina de Recursos Humanos, Secretaria del Decanato, Miembros del Consejo de
Facultad, e interesado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e ————————



