UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE PERSONAL

TERCER TRIMESTRE 2012

COMPARATIVO DE PEAS Y PLANILLAS POR NIVELES REMUNERATIVOS CONSIGNADOS EN EL
GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y Y OBLIGACIONES SOCIALES

SECTOR: 10 EDUCACION

PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

CARRERAS Y NIVELES 2012
JULIO AGOSTO SETIEMBRE
Fen PLANLLA MENSUAL Pen PLANLLA MENSUAL Pen PLANLLA MENSUAL
619 1,852,077.33 | 620 1,846,949.11 | 620 1,850,727.05
DOCENTES NOMBRADOS 531 1,757,163.76 | 530 1,751,211.41 | 530 1,753,091.01
0109 PRINCIPALD E 55 361,911.17 55 361,911.17 51 334,721.02
0110 ASOCIADODE 70 210,970.56 70 210,970.56 71 220,935.56
0111 AUXILIARD E 11 23,110.05 11 23,110.05 11 23,110.05
0112 JEFE DE PRACTICADE 2 2,739.60 2 2,739.60 2 2,739.60
0113 PRINCIPALT C 27 179,390.00 27 179,390.00 27 177,390.00
0114 ASOCIADO T C 103 313,171.85 103 308,934.59 103 308,471.85
0115 AUXLIAR TC 74 149,930.00 74 148,792.00 73 146,584.00
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 11 36,888.50 11 36,888.50 11 36,888.50
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 34 49,545.16 34 49,545.16 35 53,027.50
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 69 71,743.92 68 71,128.83 68 70,928.83
0197 RECTOR 1 7,367.00 1 7,367.00 1 7,367.00
0198 VICERRECTOR 2 14,184.00 2 14,184.00 2 14,184.00
0199 DECANO 13 88,835.15 13 88,835.15 13 88,835.15
0200DIRECTIVOS-JEFES 59 247,376.80 59 247,414.80 62 267,907.95
DOCENTES CONTRATADOS 88 94,913.57 90 95,737.70 90 97,636.04
0113 PRINCIPALT C 2 3,751.12 2 3,751.12 2 3,751.12
[0115 AUXLIAR TC 23 33,940.29 24 33,939.71 25 36,781.13
0116 JEFE DE PRACTICATC 2 2,203.80 2 ,203.8 2 ,203.80
[0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 y 10 HORAS 10 11,499.23 10 12,617.2 10 11,499.23
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 7 7,342.72 6 : .7 6 ,293.76
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 32 27,248.41 34 29, .08 34 30,599.25
0196 J. PRACTICA T. PARCIAL 20 HORAS 12 8,928.00 12 s .0 11 6,507.75
07 [PROFESIONALES 7 10,151.5 7 10,151.5 7 10,151.5
0018 PR LESA 1,384.16 1,384.16 1,384.16
0019 PI LESB 1,665.09 1,665.09 1,665.09
0020 P LESC 1,303.22 1,303.22 1,303.22
0022 P LESE 4,567.52 4,567.52 4,567.52
0023 P LESF 1,231.53 1,231.53 1,231.53
08 | TECNICOS 101 117,804.34 101 117,554.34 100 116,408.41
0024 TECNICO A 51 60700.35 51 60700.35 50 59554.42
0025 TECNICO B 19 22,308.10 19 22,308.10 19 22,308.10
0026 TECNICO C 10 11252.52 10 11252.52 10 11252.52
0027 TECNICO D 7 7919.54 7 7919.54 7 7919.54
0028 TECNICO E 13 14534.24 13 14284.24 13 14284.24
0029 TECNICO F 1 1089.59 1 1089.59 1 1089.59
09 |AUXILIARES 30 31,775.91 30 31,775.91 30 31,775.91
0030 AUXILIAR A 63.28 163.28 163.28
0031 AUXILIAR B 88.64 688.64 688.64
0032 AUXILIAR C 81.19 181.19 181.19
0033 AUXILIAR D 05.16 005.16 005.16
0034 AUXILIAR E 13 13,737.64 13 13,737.64 13 13,737.64
12 |ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 27 44,562.90 27 44,562.90 27 43,713.50
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 13 21742.45 13 21742.45 13 20,893.05
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 10 16,556.64 10 16,556.64 10 16,556.64
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 4 6,263.81 4 6,263.81 4 6,263.81
ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS
07 |PROFESIONALES 2 2,629.80 2 2,426.80 2 2,426.80
0023 PROFESIONALES F 1 1,213.40 1 1,213.40 1 1,213.40
0020 PROFESIONALES C 1 1,416.40 1 1,213.40 1 1,213.40
08 | TECNICOS 16 17,656.00 16 17,256.00 16 17,256.00
0024 TECNICO A ,028.00 ,628.00 ,628.00 |
0025 COB ,235.50 ,235.50 ,235.50 |
0026 CO C ,078.50 ,078.50 ,078.50
0027 CO D ,078.50 ,078.50 ,078.50
0028 COE ,157.00 ,157.00 ,157.00
0029 TECNICO F ,078.50 ,078.50 ,078.50
09 |AUXILIARES 17 17,304.32 17 17,304.32 17 17,304.32
0030 AUXILIAR A 5 5,089.50 5 5,089.50 5 5,089.50 |
0031 AUXILIAR B 6 6,107.40 6 6,107.40 6 6,107.40
0032 AUXILIAR C 4 4,071.62 4 4,071.62 4 4,071.62
0033 AUXILIAR D 1 1,017.90 1 1,017.90 1 1,017.90
0034 AUXILIAR E 1 1,017.90 1 1,017.90 1 1,017.90
12 |ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 14 23,251.93 14 23,251.93 14 23,251.93
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 10 16631.16 10 16631.16 10 16631.16
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 4 6620.77 4 6620.77 4 6620.77
SUB TOTAL (1) 833 2,117,214.05 834 2,111,232.83 833 2,113,015.44
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 164,040.13 163,279.19 163,630.26
GASTOS VARIABLES Y OCACIONALES
AGUINALDO DE JULIO v DICIEMBRE 209,100.00
OTROS (ADMINISTRATIVO)
SUB TOTAL (2) 0 373,140.13 0 163,279.19 0 163,630.26
TOTAL = (1) +(2) 833 2,490,354.18 834 2,274,512.02 833 2,276,645.70
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