§e.3 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

LIBRO DE ACTAS
DE SESIONES PLENARIAS
DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA

LIBRO N1

LEY N° 30220



EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, QUE
SUSCRIBE:

Que concordante con el Art. 73° de la Ley Universitaria N° 30220, y atribuciones def
Secretario General plasmadas en el Estatuto de la Universidad Nacional del Callao, legalizo
la apertura del presente libro denominado: “Libro N° 01 de Actas de Sesiones Plenarias de
la Asamblea Estatutaria de la Universidad Nacional del Callao”, que consta de cuatrocientos
(400) folios Utiles, en cada uno de los cuales se estampa el sello de la Oficina de Secretaria
General.

Callao, Diciembre 30 del 2014.

UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CAL
L) Oficina de Secretaria General
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ACTA N° DO1-AEIUNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Juaves 18 de diciembre da 2014

En el Callao, siendo las 16 horas y 15 minutos del dia jusves 18 de
diciembre de 2014, se reunieron en ef Auditorio de la Bibliotecs Central (2°
Piso) ubicado en la Av. Juan Pablo !l 308, Bellavista, Callao, bajo ia
presidencia del DR. VicTorR MANUEL MEREA LLANOS, el Secretario, Da. BaLpo
ANDRES OLIVARES CHOQUE; el relator: estudiante ABEL GUSTAVO ALVARADO
PERICHE; los representantes de los docentes principales: CEsaR AugusTo
ANGULO RODRIGUEZ, PABLO GODOFREDO ARELLANG UBILLUZ, HERNAN AVILA MoRaLEs,
CARMEN ELIZABETH BARRETO P10, JUVENCIO MERMENEGILDO BRIOS AVENDARO, PABLO
BELIzARIO D1azZ BRAVO, FELIX ALFREDO GUERRERC ROLDAN, OSCAR JUAN ROGRIGUEZ
TARANCO. JOBE HuGoO TEzEN CamPos, ROEL MaRIo  VipaL GuzZmaN; los
representantes de los docentes asociados: MaximO FIDEL Baca NEGLIA, JORGE
ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN Z0ILA GUILLERMINA LOPEZ CasTRO, GUIDO MERMA
MoLINA, DOMINGD JAVIER NIETO FAEIRE, GLADIS ENITH REINA MENDOZA, SALLY
KariNa TORRES ALVARADO; los representantes de los docentes auxiliares:
OswaLDo DaNIEL CasazoLa CRuUz, MOISES SIMON LAZARGC CARRION, JuaN
GUILLERMO MaNCGO PEREZ, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SaMPEN; y, los
representantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BEREGCHE CHASNAMONTE,
LIZETH BLANGO QUISPE, RIS FIORELA ECHENIQUE SEDANGC, RAUL ALEJANDRO FIGUERDA
CARBONEL, 1ZABHO LESKA HUAMAN VARGAS, MARIA EUGENIA JAGINTO QuisPE, JUAN
FRANCISCO JUNIOA MORAN ZUASNABAR, JUNIOR FELIPE OLIVOS VILLANUEVA, YHAREC
MaXxiMO TORRES FLORES, JORGE LUIS VALENGIA PACHECO: con el objeto de reslizar
la sesién plenaria de le fecha, segin citacién y agenda:

1° Designacidén del Secretario y del Relator de la Asamblea Estatutaria.
2° Aprobacién del Reglamento Interno de la Asamblea Estatutaria.
3° Conformacién de las Comisiones de Trabajo.

Luego de comprobadoe el quérum reglamentario, el sefor Presidente de la
Asamblea Universitaria da inicio a |la presente sasion pienaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA

1% Designacidn del Secretario y det Relator de la Asambiea Estatutaria.
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Fl Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los
sefiores asambleistas completar la mesa direstiva con la eleccién de un
secretario y de un relator. Después de las propuestas y respectivas
votaciones, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 01-AE/UNAC

Elegir como Secretario de [a mesa directiva al DR. BALDO ANDRES OLiVARES

" CHOOQUE.

ACUERDO N° 02- AE/UNAC

Etegir como Relator de la mesa directiva al estudiante ABEL GusTave
ALVARADO PERIGHE,

2° Aprobacién del Reglamento Internc de la Asamblea Estatutaria.

El Prasidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidn y de los
sefiores asambleistas el proyesto de Reglamento internc de la Asamblea
Estatutaria v después del estudio y anélisis cuidadoso de cada uno de los
articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N~ 03- AE/UNAC

Aprobar el siguiente Regiamento Interno de la Asambiea Estatutaria:

Articulo 1° La Asamblea Estatutaria de la Universidad Nacional del
Caliae, en concordancia con la Primere Disposicidn Complementaria
Transitoria de la Ley N°® 30220, Ley Universiteria, es o érgano
encargato de:

a)} Redactar, aprobar y promuigar el Estatuto, deniro del plazo que ia
ley digspene,

b) Establecer el cronograma de eleccién y el plazo de designacidn de
las nuevas autoridades.

¢) Asumir transitoriamente las funciones de la Asambles
Universitaria une vez aprobadc el Estatuto, hasta la eleccién de
las nuevas autoridades.

Articulo 2° Ef presenta Reglamento establece ios procedimientos pare
el funciochamiente de la Asamblea Estatutaria de la Universidad
Nacional del Callao.

Articulo 3° La Asamblea Estatutaria de la UNAC estd integrada por
los representantes docentes y estudiantes, acreditados por el Comité
Flectoral Universitario Transitoric y Auténomo (CEUTA), en la
siguiente proporcion: doce (12) profesores principales, ocho (8}



profesores asociados, cuatro (4) profesores auxiliares y doce (12)
estudiantes, con derecho a voz v voto.

Articulo 4° La Asamblea Estatutaria o5 conducida por su Masa
Directiva, conformada por un Presidente, un Secretario y un Relator.
Ei Presidente es el docente principal mas antiguo en la categorie
miembro de la Asamblea Estatutaria. El Secretario y el Relator son
elegidos por los miembros de la Asamblea Estaiutaria, La Mesa
Directiva trabaja coordinadamente para una mejor operatividad de la
Asamblea Estatutaria, En ausencia de! Presidente en las Sesiones
Plenarias establecidas por la Asamblea Estatutaria asume la
presidencia el Secretario.

Articulo 8° La Asamblea Estatutarie, a partir de su instalacién se
decliara en sesidn permanente, estableciéndose reuniones mediante
Sesiones Plenarias y Sesiones de Comisiones de Trabajo. Las
Sesiones Plenarias y de Comisiones no requieren de citacién esarite
expresa, siendo suficiente la comunicacién verbal acordada en cada
una de las sesiones previas que consten en el Acta de Sesiones donde
se registran los acuerdos tomados por la Asamblea Estatutaria.

Articulo 6° El quérum para las Sesiones Plenarias y de Comisianes de
Trabajo de la Asambiea Estatutaria, esté conformado por la mitad més
uno de los miembros. Las sesiones son pdblices, pero solo participan
con voz y voto los miembros electos. La representacion estudiantil en
las Sesiones Plenarias no podré superar el tercio del total de fos
Miembros presentes, respetando la preporcionalidad del resultade
electoral

Artioulo 7° La periodicidad y el horario de jas s2siones plenarias se
aprueban de acuerdo al cronagrama de trabajo que apruebe Ia
Asambles, teniendo en consideracién los plezos establecidos en la
Ley N° 30220 para la aprobacién del Estatuto. La periodicidad y el
horario de las sesiones de las Comisiones de Trabajo se aprobaran en
reunién de cada Comisién de Trabajo, fo que debe ser comunicado a |a
Mesa Directiva para su difusidn vy atencién.

Articulo 8° Las Comisiones de Trabajo se designan en Sesién Plenaria
de la Asemblea Estatutaria, en base a ias propuestas formuladas por
los  asambleistas. Cada Comisién establece su cronograma de
actividades, Las Comisiones estén conformadas por seis (08}
miembros: cuatro (04) doecentes y dos (02) estudiantes. Los
integrantes de cada Comisién de Trabajo eligen, entre sus miembros,
a un Presidente y un Secretario. En ausencia del Presidente, la
Comisién de Trabajo es presidida por el Secretario. En cada Comisidn
de Trabajo pueden participar otros miembras de la Asamblea
Estatutaria, con voz pero sin voto.

Articuio 9° Las Comisiones de Trabajo presentan al Presidente su
Informe correspondiente de los avances sabre las labores encargadas,
para su discusién y aprobacién en las sesionas plenarias de la
Asamblea Estaiutaria.

Articulo 10° Las Sesiones Plenarias de la Asamblea Estatutaria son
publicas y se llevan & cabo dentro del campus universitario. El
Presidente de la Asambles Estatutaria solicita & las autoridades y/o
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funsionarios les instalssiones para las Sesicnes Pleparias y de
Comisiones de Trabajo.

Articulo 11° Las Sesiones Plenarias de la Asambles Estatutarie se
inician a la hora indicade, con una tolerancia maxima de 30 minuios
para su inicio, efectuéndose tres llamadas de verificacion de
asistencia: la primera a la hore indicada, la segunda a los quince (15)
minutos posteriores, y la tercera & los quince (15) minutos siguientes.

Artioulo 12° El orden de las Sesiones Plenarias es el siguiente:
g) Comprobacién del quérum por el Secretario de la Asamblea.
b) Lecturay aprobacién del acta de la sesion anterior.

¢) Lectura del Despacho.

d) Informe de las Comisiones de Trabajo.

e} Orden del Dia y Acuerdos.

Articulo 13° Los acuerdos, en lo posible se toman per consenso, de no
ser allo posible, y luego de la votacién la declsidn final es por mayoria
simple. No se someten a votacién asuntos que rebasen la Ley
Universitaria, Ley N° 30220, o ios dispositivos legales vigentes.

Articulo 14° Los miembros de la Asamblea Estatutaeria durante el
desarrollo de las sesiones piden el uso de la palabra el Presidente da
la Asambiea Estatutaria, y se refieren en forma clara, precisa y
concisa a} asunto del debate. En todo momento de sus intervenciones
mantienen el respeto, la ponderacién y tolerancia; en caso contrario,
el Presidente de la Asamblea Estatutarie, indica la necesidad que se
centre en el tema. Durante el desarrolio de la Asamblea Estatutaria
no se permite el dialogo entre los miembros asambleistas ni del
piblico que pudiera estar presente.

Articulo 15° Cada miembro de 'a Asambiee Estatutaria hace uso ds la
palabra un maximo de tres (03) veces sobre el mismo asunto del
debate con un maximo de ires (03) minutos por intervencién. En casos
especieles o de especial importancia, el Presidente puede otorgar una
intervencion adiciona!l de tres {03) minutos como maximo.

Articulo 16° Los miembros de la Asamblea Estatutarie que durante el
desarrollo de las sesiones incurran en actos, hechos o expresiones
que sean fesivos & la Asamblea o @ alguno de sus integranies, el
Presidente de la Asamblea lo invite a rectificarse. De persistir su
conducta, es invitado a que se retire de la Sesidn, impidiéndole que
participe en la misma.

Artioulo 17° Pare cada punto & ser debatido, el Presidente inscribe un
rol de oradores. Terminado el debate del indicado asunto y de no
lograrse el consenso, el Presidente somete @& votacién el referido
punto.

Articulo 18° El publico asistenie debe ocupar la mitad posterior del
ambiente donde se realizea la sesién. Debe guarder silencio,
compostura y respeto. En caso contrario se dispondré su retiro.

Articulo 19° Si existe un pedido de reconsideracidn, para su admisién
al debate requiere de un escrito firmado por un tercio de los
miembros esambleistas. De ser sdmitida la reconsideracion, y luego




|{]

del debate, para su aprobacién requiere del voto favorable de los dos
tercios (2/3) de los asambleistas. Los pedidos de reconsideracion se

presentan hasta antes del periodo de aprobacién del Estatuto da |g
UNAC.

Articulo 20° Las actas de las sesiones plenarias de ia Asamblea
Estatuteria se digitalizan en un libro especial debidamente foliado y
fedateado por el Secretaric General de fa UNAC, Aprobadas dichas
Actas, se distribuyen copias de las mismas a los asamblefstas.

3¢ Conformacién de las Comisiones de Trabajo.

El Prasidente de la Asamblea Estatutaria pane a consideracién y de los
sefiores asambleistas la propuesta de comisiones y de integrantes de cadsa

una de ellas y después del estudio y anélisis cuidadoso, la Asambles
Estatutaria, aguerda:

ACUERDO N° 04- AE/UNAC

COMISION DE TRABAJO N*® 1

COMRION GL::' DENOMINAGION ARTICULOS ;‘;T —— HPERgIES e
| |oesrosiciones coreraLes 1211 | 11 |Maxmo Bacs Megla Rat} Figueroa Carbonet
1 i _[RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARA | 12441125 | 2 |Pablo Arefiano Ubillus _|Maria Jsginto Quiape
XV |BIENESTAR UNVERSITARIO 1B as | & [vendo Brics Avsndafio
Jorge Espichan Carrills

ACUERDO N° 05- AE/UNAC

COMISION DE TRABAJC N* 2

: CAP . rricoos | N INTEGRANTES
COMNTON Ly DENOKINATION A o T
Baldo Otivares Chague Jorge Valenda Pacheco
SOBIERNG DE LA UNVERSIDAD BS al 78 24
2 ki - Carmen Lapex Castro Yhared Torres Fores
y© |SUVERSIDAD PUBLICS Moati4 | s Felix Guerrero Roldan
RECURS0S ECONOMISOS IHernan Avila Morales

ACUERDO N° 06- AE/UNAC

COMISION DE TRABAJO N® 3

CAP . e INTEGRANTES
COMISIGN ey DENOMINACION ARMOS ART DOCEES ESTUDWANTES
Pablo Diax Branes Lizeth Blanca Quispe
y . Deminge Nieto Freyre  [iris Echenique Sedarc
3 V  |ORGAMZACION ACADEMICA 3taiqm |17
Oscar Rodriguez Taranco
Jood Teren Campow




AGUERDG N° 07- AE/UNAC

ComMisION DE TRABAJO N* 4

" conmsién | EAP DENOMINACISN asmicuos | M (RIE ol ’
1 £ 27T DOCENTES ESTUDIANTES
| o 4 Vil| |oacenTEs 79 al 56 18 |Alfoneo Amable Farmo Juan Meran Zuasnabar
B 4 I1X  |ESTUBLANTES o7 & 104 8 |Moisés Lozere Carrién Ratl Bevecha Chegnerhote
A8 X |GRADULADOS 106 al 109 & |Juan Mameo Pérar -
Fa Wy |PERSOMAL MO DOCENTE 132 1 |Oswalde Gararzela Cruz
= .
1
: ACUERDO N° 08- AE/UNAC
[4:—- ——
r
i COMiSION DE TRABAJON® &
, comein | 2P BENOMINAGION arrouos | N INTESRARTES)
- LEY ART DOCENTES ESTUEANTES
i EVALUACION, ACFEDITACKIN Y Carmen Barreto Pio lzabho Huaman Vargas
: Y lcernpcacion <Y ! i i
r_ 5 Gladiz Aleyna Mendoz Junjor Ofives Villanuewa
o Sally Torres Alvarade
Wi |INVESTIGACION 43 a1 54 7
5 Laura Matamoroa Sampen
1 ACUERDO N° 08- AE/UNAC , —
- COMISION DE TRABAJO N° 6 -
h - ) CAP . N INTEQRANTES
b COMISION | ' DENGMINAGION aRTienos | o — e —
. Aol Vidal Gueman Abel Aharado Periche
X |oerensoRris UNVERSITARIA 133 1
T 6 Guido Mearma Molina ! rde Sanchez T
. ! DISPOSICIONES COMPILEMENTARIAS Victor Merea Liznoe
bew - FINALEH, TRANSITORIAS Y DERGGATORAS Cézar Angulo Rodriguer
E— ) ) _
Siendo las 18 horas v 10 minutos del mismo dia, el seftor Presidente de |a
[ Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria. -—
UMIVERSIDADR NACIONAL DEL GALYAD
ASAMBLEA ESTATUTARIA

o ' Wﬁm @,
' . SECRETARIO

O;
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ACTA N° 002-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ

iMartes 23 de diciembre de 2014

En e! Caliano, siende las 16 horas y 15 minutos del dia martes 23 de
diciembre de 2014, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central (2°
Piso) ubicado en la Av. Juen Pablo Il 308, Bellavista, Callac, bajo la
presidencia de! DAa. VicToR MANUEL MEREA LLANOS, el Secretario, DB. BaLpo
ANDRES OQOuvaRes CHoQUE; el relator: estudiante ABEL GusTave ALVARADO
PericHE; los representantes de los docentes principales: Cesan Aucusto
ANGULO RODRIGUEZ, PasL0 GODOFREDD ARELLANO UBILLLZ, HERNAN AViLA MORALES.
CARMEN ELIZABETH BARRETC PiQ, JUVENCIO HEAMENEGILDO BRIOS AVENDANG. ParLo
Bzrizamio Diaz Bravo, Oscar JuanN RaDAiIGUEZ TaRANCO. JosSE HuGo TEZEN
Camr0s; los representantes de los docenies asociados: ALFONSG SALVADOR
AMABLE FARRO, Maxia FipDpL Baca NEGLIaA, JORGE ABEL EsepicHAN CARRILLOD,
CarMEN Z9iLA GUILLERKINA LOPEZ CASTRO, GUIDO MERMA Mouina, GLaDIS ENITH
Reina MENDoZA, SaLLy KaRiNa TORAES ALVARADO; los representantes de los
docentes auxiliares: OswaLDo DaNIEL CasazZoLa CRUZ; vy, los representantes
de los estudiantes: RaulL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, |R!s FICRELA
EGHENIQUE SEDANO, RauL ALEJANDRD FIGUERDA CARBONEL, |1ZaBHO LESKA HuAMAN
Varcas, Maria EugENiA Jacinto Quispe, JuaN FRaNCiSCO JUNIOR MGRAN
ZUASNABAR, LEONARDS FRANCO SANCHEZ SANCHEZ, YHARED MaxiMO TORRES FLORES,
Jorae Luis VALENCIA PACHECO; con el objeto de realizar la sesién plenaria de

la fecha, segin citacidon y agenda:
1° Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el quérum regiamentario, e sefior Presidente de la

Asambiea Universitaria da inicio a la presente sesidén plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
17 Avance de Comisiones.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los
sefiores asambleistas le relacion de articulos elaborados por la Comision de
Trabajc 1, bajo la presidencia de! Prof. Pablo Arellanc Ubilluz. Después del
estudio y anéalisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea

Estatutaria, acuerda:



ACUERDD N° 10-AEIUNAC

Aprcbar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DE LA DEFINICION, MARCO LEGAL Y SEDES

Articulo 1°. La Universidad Nacional del Callaso es una institucién
de educacién superior, democrdtica, auténoma, cientifica y humanista,
dedicada & la investigacién creativa, innovaciéon tecnoldgica, a la
difusion de la ciencia y la culture, la extensién y proyececién
universitaria y la faormacién profesional, asi como forma lideres
oriticos y sutocriticos globalmente competitivos y autasuficientes, con
iniciativa emprendedora, ética y conciencia ambienta!, para contribuir
al desarrollo humanc, econdmico, social e independiente de nuestra
Patria,

Forman parte de la comunidad universitaria los docentes, estudiantes,
graduados y trabajadores no docentes,

Articulo 2°. E! presente Estatuto tiene por objeto normar la gestién
académica, administrativa, econdmica, financiera y la de su propia
gobierno, de conformidad con la Constitucion Politica de!l Perd, la Ley
Universitaria, Ley N® 36220, y demas leyes respectivas.

Articule 3°, La Universidad Naciona! del Callao, creada el Q2 de
setiembre de 1966 por Ley N°® 16225, es persona juridice de derecho
piblico interno. Se rige por la Constitucién Politica del Perd, la Ley
Universitaria, Ley N* 30220, el presente Estatuto y sus reglamentos.

Articulo 4°. Le Universidad Nacional de! Callao tiene como sede
central la Ciudad Universitaria y demés locales, ubicados en la
Provineia Constitucional del Callac. Asimismo cuenta con una sede en
ia Provincia de Canete de ia Regién Lima Provincias.

Para el cumplimiento de sus fines, establece centros de investigacién,
experimentacién, aplicacién, de formacidn de calidad y de servicios en
los niveles de pregrado y posgrado, centrada en la extensidn cuitural,
proyeccién social y de educacion continua en su sede central y fuera



de ella, en concardancia con las necesidades y planes de desarrclio
necional! y regional.

Articulo 5°. La creaciéon da nuevas Facultades, Escuelas
Profesionales y Centros de Produccidn, se hard en concordansia con

las necesidades del desarrolio de la Universidad, de la regién y del
pais.

Articulo 6%, La Universidad Nacioral de! Callac puede integrarse
en redes universitarias y cientificas, nacionales e internacionales con
criterios de calidad, pertinencia y responsabilidad social, a fin de
brindar una formacién de calidad, centrada en la investigacion y la
formacién de profesionales en el nivel de pregrade y posgrado.

CAPITULO I
DE LOS PRINCIPIOS, FINES Y FUNCIONES

Articulo 12°. La Universidad Naciona! de! Callao se rige por los
siguientes principios:

12.1. La blisgueda permanente y difusidn de la verdad.

12.2. El mejoramiento continuo de le calidad académisa, como
proceso permanente para lograr el crecimiento y desarrollo
instituci‘onal. en sus dimensiones de relevancia, pertinencis,
eficiencia, eficacia y equidad.

12.3. La autoncmia normativa, académica, administrativa, econémica
y de gobiernc dentro de la Constitucién v legistacion vigente.

12.4. La libertad de cétedra, entendida como la facultad para
enjuiciar cientificamente y presentar solucidén a los problemas
regionales y nacionales, asi como el derecho de c¢pinar v
ensenar libremente sobre todos los temas y problemas de la
realidad nacional, hacliendo uso de la ensenanza libre vy
formativa del mas alto nivel, centrada en e! estudiante pare
generar aprendizajes y competencias.

12.5. El espiritu critico y pertinencia de la ensefanza, creatividad,
innoevacidn e investigacion conr ia realidad social.

12.6. La democracia institucional ejercida con la participacién de los
representantes de los docentes, estudiantes y graduados,
libremente elegidos; y con la participacién supernumeraria de
los trebajadores no docentes, con voz y sin veto. Asimiamo, se
reconcce la participacién de los gremios y organizaciones, asi
como de las mincrias representativas.
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12,

12.

12.

12.

12.
12.

12.

12.

12,

i2.

i2.

12.

7.

10.

i1.
12.

i4.

15,

17.

18,

18,

La meritocracia, en donde las posiciones jerarquicas se basan
en los méritos c¢on predominancia de le ocapacidad vy
competencias individuales.

El respete al pluralisma ideclbgico, politico, religioso, étnice,
de critica y de expresion. La tolerancia y el dialogo
intercultural e inclusién, teniendo en cuenta lo esencial de
toda persona sin distincion de sexo, raza, condicidn social y
economica.

La participacion del tercio estudiantil en el gobierno de le
universidad.

E) interés superior del estudiante, como principio humane a la
educacién accesible con oportunidades y servicios en la que se
incluya la gratuidad de la ensefianza garantizada para una sola
carrera profesional y la democratizacion de ia educacion.

|l & asistencia libre a clases.

La independencia y soberanfa nacional, contribuyenda & su
defensa contra toda forma de dependencia interna y externa
gue atente contra la cultura y el patrimonio peruano.

Rechazo a toda forma de violencia, intolerencie y
discriminacion, asi como la defensa de los derechos humanos,
la justicia socia!, la paz mundial y del medio ambiente.

Le internacionalizacién, coherente con los procesos de
globalizacion.

La extensién cultural y proyeccion social, entendida como la
transmisién biunivoca de los conocimientos vy valores
culturales entre la comunidad y la universided, vinculando
estrechamente la teoria v la préctica como base de la
formacién profesional y del proceso del conocimiento
cientifico.

Pertinencia y compromiso con e! desarrollo regional vy
nacional.

La ética piblica vy profesional, promoviendo la internalizacian
de los valores morates, individuales e institugionales.

El fomento de la cultura ecolégica y amhiental en et marco de!
desarrollo sostenible y del cambio climatico.

El respeto de los convenios, pactos y acuerdos colectivos que
rijan les actividades de la Comunidad Universitaria.

12.20. Los demas principios que la ley sefala.

Siendo las 18 horas y 10 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

B
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ACTA N° 003-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Martes 30 de diciembre de 2014

En el Callao, siendo las 14 horas y 18 minutos de! dia martes 30 de
diciembre de 2014, se reunieron en e! Auditorio de |la Biblioteca Central (27
Piso) ubicado en la Av. Juan Pablo Il 306, Bellavista, Callao, bajo la
presidencia del DR, VicTor MaNueL MEREA LLaNGsS, el Secretario, Dr. BaLpa
ANDRES OuIVARES CHOQUE; ! relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO

PERICHE; los represaentantes de los docerites principales: Cesar AucusTta
ANGULO RODRIGUEZ, PABLO GODOFREDO ARELLANO UBILLUZ, HERNAN AViL.A MORALES,
CARMEN EUIZABETH BARRETO Pio, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDARO, PaBLO
BELIZario Diaz Bravo, FELIX ALFREPO GUERRERC ROLDAN, OSCAR JUAN RODRICUEZ

Tapance., Jose HuGe Tezen CampPos, ROEL Mamrio VibaL Guzman: los
representantes de ‘os docentes asociados: ALFONSDO SALVADOR AMABLE FARARO,
Maximo FiDEL Baca NEGUIA, JORGE ABREL ESPICHAN CARRILLO, CABMEN ZoiLA
GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, Guibc MERMA MOLINA, DOMINGO JAVIER NIETO FREIRE,
GLapi®  ENITH  REINA  MENDOZA, SalLy  KaAmiNa  TORRES ALVARADO; los
representantes de los docentes auxiliares: MoiseEs Simon Lazaro Carmion,
Laura ODEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de los
estudiantes: RaUL ALEJANDRO BERECHE CHASMAMONTE, RAUL ALEJANDSD FIGUERDA
CARBONEL, |ZaBHO LESKA HUAMAN VARGAS, MARIA EUGENIA JACINTO QUISPE, YHARED
Maxivo TORRES FLORES, JORGE LuUis VALENCIA PACHECO; con al objeto de realizar
la sesidn plenaria de la fecha, segln citacidon y agenda:

17 Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefor Presidente de la

Asambliea Universitaria de inicio a la presente sesién plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1® Avance de Comisiones.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los
sefiores asambleistas |a relacion de articulos elaborados por la Comisién de
Trabajo &: Evaluacién, Acreditacién, Caertificacidn e Investigacion, bajo la
presidencia de la Prof. Carmen Barreto Pio. Después del estudio y anélisis
cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:
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AGUERDO N° 11-AE/UNAC

Devolver e! articulado referido a la Evaluacian, Acreditacitn, Certificacidn e

Investigacién, para su reelaboracion.

Siendo las 17 horas y 10 minutos del mismo dfa, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

UNIVERSIDAD NAGIONAL DEL
ASAMBLEA ESTATUTAH




ACTA N° 004-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ

Jueves 08 de enero de 2015

En el Callao, siendo las 10 horas y 30 minutos del dia jueves 08 de enera de
2015, se reunieron en el Auditorio de le Biklioteca Centra! {2° Fiso) ubicado
en ia Av. Juan Pablo Il 308, Bellavista, Callao, bajo la presidencia de! Dn.
VicTar MANUEL MEREA Lianos, el Secretario, Da. BALDO ANDRES OLIVARES
CHogQue; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVC ALVARADO PERICHE; los

representantes de los doocantes principales: Cesar AucusTo AnGuLo
RODRIGUEZ, PABLO GODOFREDO ARELLANO UBILLUZ, HERNAN AVILA MORALES,
CAAMEN ELIZABETH BARRETO Pio, JUVENCIO HERMENEGILOO BRIOS AVENDANQ, PABLG
BELIZARIO Diaz BRAvO, FELIX ALFREDO GUEARERD ROLDAN, OSCAR JUAN AopRIcUE?
TaraNco. Jose Huco Tezen Camras, ROEL Marmio  ViDAL GuzmaN:  los
representantes de los docentes ascciados: ALFONSO SALVADOR AMASLE FARRO,
MaxiMO FiDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN ZOILA
GUILLERMINA LaPEZ CASTRO, GUIDO MERMA MOLINA, DOMINGG JAVIER NIETO FREIPE,
GLapDls ENITH  Reiva  MENDOZA, SALLY KARINA TORRES ALvarano; los
representantes de los docentes aeuxilisres: OswaLpo DANIEL CASAZOLA CRUZ,
MOQISES SiMoN Lazaro Cannion, JUaM GUILLERMGC MaNcco PEREZ, LAUAA DEL
CARMEN MATAMOROS SAMPEN; v, los representantes de los estudiantes: Raul
ALEJANDRO BERECHE GHASNAMONTE, LIZETH BLANGO QuisrE, IR:8 FioneELs ECHENIGUE
SE0ANGC, RAUL ALEJANDAO FIGUERQA CARBONEL, IZABHO LESKA HUAMAN VARGAS,
MaRiA EUGENIA JAGINTO QUISPE, JUAN FRANCISZO JUNICR MORAN ZUASNAEAR,
LEGNARDO FRANCO SANGHEZ SANCHEZ, YHARED MAXiMO TORRES FLORES; con =&l
objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, segin citacién vy agenda:

1" Avance de Comisiones.

Luego de gomprobade e quérum reglamentario, e sefor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesioén plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

17 Avance de Comisiones.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidén de los
sefiores asambleistas la relacién de articulos eleborados por la Comisién de
Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Olivares
Chaque. Después del estudio vy anélisis cuidadeso ds cada uno de los

articulos, le Asamblea Estatutaria, acuerda:
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ACUERDO N° 12-AE/UNAC

Aprobar ios siguientes del Estatuto de la Universidad Naciona! del Caliao:

GOBIERNQ DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 101. El gobierno de Ia universidad es ejercido por las
siguientes instancias:

101.1. La Asamblea Universitaria.
101.2. El Consejo Universitario.
101.3. E! Rector.

101.4. Los Censejos de Facultad.
101.5. Los Decanos.

Para la instalacion y funcionamiente de la Asamblea Universitaria, el
Consejo Universitario, el Consejo de Fecultad y de todo odrgano
colegiado, el quérum es la mitad més uno de sus miembros habiles,
respetando siempre la proporgién del tercio astudientil.

No se incluyen como miembros hébiles a los docentes integrantes de
los 6rganos de gobierno con licencia. Cuando exista duda sobre el
numero de miembros presentes en la sesidn, cualquier miembro puede
solicitar que antes de la votacidn se verifique el quorum.

Articulo 102. Son autoridades de la Universidad:
102.1. E! Rector.

102.2. Los Vice Rectores.

102.3. Los Decanos.

102.4. E! Director de la Escuela de Posgrado

ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Articulo 103. La Asamblea Universitaria es un organo colagiado gue
representa a la comunidad universitaria, se encarga de dictar las
politicas generales de la universidad y esta constituida por:

103.1. El Rector, quien la preside.

103.2. Los Vicerrectores.

103.3. Los Decanos de las Facultades.

103.4. Ei Director de la Escuela de Posgrado.

103.5. Los representantes de los docentes de las diversas
Facultades, en namero igual a! doble de ia sume de las
autoridades universitarias a que se refieren los incisos
anteriores. Estan representados de la siguiente manera: 50%
de Profescores Principaies, 30% de Profesores Asociados y 20%

de Profesores Auxiliares.




103.6. Los representantes- de los estudiantes de pregrado vy
posgrado, que constituyen el tercio del nidmero total de los
miembros de la Asamblea.

Los estudiantes de pregradc y posgrado, estén representados
de la siguiente manera: 90% de estudiantes del pregrado y
10% de estudiantes de posgrado.

Los representantes estudiantiles de pregrado deben
pertenecer al tercio superior, haber aprobado como minimo
treinta y seis créditos y tener matricula vigente,

Los representantes estudiantiles de posgrado deben habher
aprobadoe un semestre académico, pertenecer a! tercio
superiar y tener matricula vigente; son elegidos entre y por los
alumnos de los programas de posgrado que se desarrollan en
ias Unidades de Posgrado y en !a Escuela de Posgrado de la
Universidad.

La inasistencia de los estudiantes no invalida la instalacion ni
el funcionamiento de lIa Asambiea Universitarie, Consejo
Universitario, Consejo de Facultad o de cualquier oiro drgeano
colegiado.

103.7. Un representante de los graduados, en calidad de
supernumerario, con voz y voto; siempre que no sea ni docente
ni trabajador administrativo.

103.8. Un representantie de los gremios de docentes, de estudiantes
y trabajadores administrativos con voz y sin voto.

Articulo 104. La Asamblea Universitaria, tiene las siguientes
atribuciones:

1G4.1. Aprobar las politicas de desarrollo de la Universidad.

104.2. Reformar e! Estatuto de la Univarsidad con la aprobacién de
por lo menos dos tercios de!l nimero de miembros y remitir el
nuevo estatuto a la SUNEDU.

1G4.3. Declarar la revocatoria y vacanciea del HRector y los
Vicerrectores, de acuerdo & las causales expresamente
sefaladas en el articulo 78 de la Ley 30220; y & través de una
votacion calificada de dos tercios del nimero de miembros.

104.4. Elegir a los integrantes del Comité Electora! Universitario.
104.5. Elegir a los integrantes del Tribunal da Honor Universitario.

104.8. Designar anualmente entre sus miembros e los integrantes de
la Comisién Permanente encargada de fiscalizar [a gestion de
la universidad. Los resultados de dicha fiscalizacidn se
informan e la Contraloria General de la Republica vy a la
SUNEDU.

104.7. Evaluar y aprobar la memoria anual, el Infcrme Semestral de
gestion del Rector y el Informe de Rendicion de Cuentas del
Presupuesto Anua!l ejecutado.

104.8. Evaluar y aprobar el Plan de Desarrollo Estratégico y el Pian
Anual de Funcionamiento de la Universidad.
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104.9. Controlar el cumplimiento de les instrumentos de gestién de |a
universidad, aprobados por el Consejo Universitario.

104.10. Acordar la constitucién, fusidn, reorganizacién, separacidon vy
supresion de Facultades, Escuelas y Unidades de Posgredo,
Escuelas Profesionales, Departamentos Académicos, Centros
e Institutos.

104.11. Declarar en receso temporal a ia universidad ¢ & cuslquisra de
sus unidades académicas, cuando las cireunstancias lo
raquieran, con cargo a informar a la SUNEDU.

104.12. Las demas atribuciones que le otorgan la ley v el Estatuto,

El Secretario General de la Universided y el Director Geners)!
de Administracidén asisten a las sesiones con derecho a voz,
sin voto.

Articulo 105. Le Asamblea Universitaria para el ejercicio de sus
etribuciones se reunird en sesién ordinarie obligatorie una vez por
semestre mediante, citacidon expresa con una anticipacion de 15 dias v
no més de 30 dias calendarios.

Articulo 106. La Asemblea Universitaria se reunird en sesidn
extraordinaria por inicietive del Rector o de quien hags sus veces, o &
solicitud de més de la mitad de los miembros del Consejo
Universitario, o a sclicitud de méas de la mitad de tos miembros de la
Asamblea Universitaria.

En estos dos udltimos ecasos la convocatoria deberé realizar en un
plazo no mayor de cinco (05) dias. Debiendo realizarse la asamblea en
un plaze no mayor de los c¢inco [(05) dias posteriores 2 su
convocatoria.

Articulo 107. En caso de no efectuar la convocatoria de sesidn
Extraordinaria solicitada, el Rector o guien haga sus veces, lo haréd ei
docente principal que ostente el més alte grado y mas antiguo
integrante de la Asamblea Universitaria quien la presidird vy
conducira,

Articulo 108. La convocatoria a la Asamblea Universitaria se publica
en el diario de mayor circulacion de la Regién del Callan y en el portal
web de la Universidad, sin perjuicic de notificar a los sencres
asembleistas con l!a convocatoria, la agenda y documentacion
correspondiente via correo electrénico institucione! y otros medios
que garanticen la recepoidn de los documentos.

Articulo 109. Las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias de la
Asamblea Universitaria tienen carécter pidblico.

Articulo 110. Los acuerdos se adoptian por los votos de la meyoria de
asistentes al momento de la votacion en la sesidén respectiva. En caso
de empate habré una segunda votacion, si persistiera el empate el
Rector o quien haga sus veces emitird un voto dirimente, siempre que
ne lo haya ejercido.

Los miembros que deseen expresar una voiacidn singular deben hacer
canstar en acta su posicién y los motivos que ia justifiquen. E!
Secretario General hard constar este voto en el acta junto con la
decision adopteda.




Siendo las 13 horas y 8 minutos del mismo dia, el sefior Presidente
Asambiea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

UMIVERSIDAD MAGIONAL DEL CA

de la
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ACTA N° 005-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD '

Jueves 15 de enero de 2015

En el Callaa, siendo las 10 horas y 30 minutos del dia jueves 15 de enero de
2015, se reunieron en e! Auditorio de la Bibliocteca Central {27 Piso) ubicado
en 'a Av. Juan Pablo Il 308, Bellevista, Callao, bajo ta presidencia del Dr.
VicTorn MANUEL MEREa Lianos, el Secretario, DR. BaLDO ANDRES OLIVARES
CHoouE; e relator: estudiante: ABEL GusTAvo ALVA3ADO PERICHE; Ios
representantes de los docentes principaies: PapLo GODOFREDO ARELLANQ
UgilLuz, HERMAN AviLA MORALLS, CARMEN ELIZABETH BARRETC Pit, JUVENCIO

HERMENEGILDO BRICS AVENDARNO, PaBLo BEtLlzario Diaz Bravo, FELIX ALFREDO
GUERRERO ROLDAN, Oscar Juan RODRIGUEZ TaRAaNcO. JOSE HuGo TezZEn CAMPOS,
RocL MARIG VibalL GUZMAN; los representantes de los docentes asociados:
ALFONSO SALVADOR AMABLE FaRro, MaxXiMo FipelL Baca NEGLIA, JORAGE ABEL
EsFicHAN CARRILLO, CARMEN ZoiLA GUILLERMINA Lorez CasTrRo, GuiDo MERMA
MoLina, DOMINGO JAVIER NIETO FRE(RE, GLADIS ENITH REINA MENDOZA, SALLY
Karina TORRES ALVARADO; los representantes de los docentes auxiliares:
QswaLDa DaniEL Casazoila Cruz, MoISES SiMON  LAZAROD CAHH!ON‘, Juan
GUILLERMO MANCEO PEREZ, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN, Yy, los
representantes de los estudiantes: LiziTH Branco Quisfe, IRIS FiCRELA
ECHENIOUE SEDANO, RAUL ALEJANDRO FIGUEROA CARBONEL, 1ZABHC LESKA HUAMAN
VARCAS, LEONARDO FRANGQ SANCHEZ SANCHEZ, JORGE Luis VALENCIA PACHECO; con
e! objeto de realizar la sesion plenaria de la fecha, segin citacidn y agenda:

1 Designacion de die adicional de sesiones plenarias.
2® Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, el sefior Presidente de le

Aszamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenania.

ORDEN DEL Dia
AGENDA
1> Designacidn de dia adicional de sesiones plenerias.

£l Presidente de ia Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los
sefiores asambleistas la ampliacién .de plenarias de Asamblea Estatutaria.
Después estudiar y analizar la pertinencia de la ampliacion y con el objeto
de desarroilar un mayer nimero de articulos del estatuto, la Asamblea

Estatutaria, acuerda:
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ACUERDO N° 13-AE/UNAC

Ampliar dos (2) sesiones plenarias de la Asamblea Estatutaria vy
programarlas pare tos dias viernes desde las 10:00 a 13:00 horas y desde
las 15:00 & 18:00 hores.

2" Avance de Comisiones.

Ei Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los
sefiores asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn de
Trabejo 2: Organas de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Olivares
Choque. Después del estudio y anédlisis cuidadose de cada uno de los

articulos, la Asamblea Estatutaria, ecuerda:

ACUERDO N° 14-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de ta Universidad Nasional del Gallao:

Articuloe 111. Les reconsideraciones de los acuerdos de Asamblea
Universitaria reguiere de nuevos argumentos que la justifiquen y de
un tercio {1/3) de los miembros hébiles de la Asamblea Universitaria
para ser debatidos nuevamente, y deben ser presentadas en la
siguiente sesidn a la que se tomd el ecuerdo. Los acuerdos se
adoptan con los dos tercios (2/3) de los miembros habiles de la
Asamblea Universitaria.

Articulo 112. Le duracion de representacidén ante la Asambles
Universitaria, es como sigue:

112.1. Los representantes de los Docentes, dos (02) afios;

112.2. Las representantes de los Estudiantes de pregrade vy
posgrado, un (01) afo;

112.3. Un representante de los Graduados, un (01) ano.

Articsulo 113. La eleccidn de los representantes & la Asamblea
Universitaria se lleva a cabo c¢on una antigipacién no menor de
sesanta (60) dias calendario antes de! vencimiento del mandate. La
convoacatoria es responsabilidad indelegablie de! Rector, de no hagerlo
en el plazo establecide la convocatoria lo haréd el Comité Electora!
Universitario.

Articulo 114. Los miembros de la Asamblea Universitaria no pueden
ser reelegidos para el pericdo inmediato siguiente.

CONSEJO UNYWERSITARIO

Articulo 115. El Consejo Universitario es e méaximo drgano de
gestion, direccidén y ejecucidn académice y administrativa de la
Universidad. Esté integrado por:

115.1. El Rector, quien lo preside.
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115.4.
{15.5.

115.6.

Los Vicerrectores.

Ur cuarto (1/4) del nimero total de Decanos, elegidos por y
entre ellos, garantizando fa alternencia anuel de los Decanos
de todas las facultedes.

El Director de |la Escuela de Posgrado.

Los representantes de los estudiantes regulares, que
constituyen el tercio del nimero totel de los miembros del
Consejo. Deben pertenecer al tercio superior y haber
aprobado como minimo treinta y seis créditos.

Un representante de los graduados, con voz y voto.

E] Secretario General de la Universidad y el Director General
de Administracidén asisten a las sesiones con derecho a voz,
sin voto.

Los representantes de los gremios de docentes, estudiantes y
Administrativos, vy los funcionarios Administrativos asisten con
derecho a voz y sin voto, como invitados por el Rector cuando
los temas a tratar lo requieran,

Articulo 118. El Consejo Universitario tiene las siguientes
atribuciones:

116.1.

116.2.

116.3.

116.4.

116.5.

116.6.

116.7.

116.8.

116.9.

116.10.

Aprobar & propuesta del Rector, los instrumentos de
planeamiento de la universidad.

Aprobar el reglamento general de le universidad, de
elecciones, de revocatoria y oftros reglamentos interncs
especiales, asi como controler su cumplimiento.

Aprobar el presupuesto general de la universidad, el plan
anual de adgquisiciones de bienes y servicios, autorizar los
actos y contratos que atafien a la universidad y resolver tedo
lo pertinente a su economia.

Proponer @ la Asamblea Universitaria ia creacion, fusion,
supresién o reorganizacién de unidades académicas e
institutos de investigacion,

Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabsjo
propuestos por las unidades académicas.

Designar & Director General de Administracion y al Secretario
General, & propuesta del Rector.

Nombrar, contratar, ratificar, promover y remover & los
docentes, a propuesta, en su caso, de las respectives
unidades académicas.

Ratificar en e! cargo a los funcionarios propuestos por los
Vicerrectores en el émbito de su competencia. El Rector no
podré remover o designar unilateralmente a los funcionarios
aque dependen de los Vicerrectores.

Nombrar, contratar, promover y remover al personal
administrativo, a propuesta de la respectiva unidad.

Conferir los grados académicos y los titulos profesionales
aprobados por ias Facultades y Escuela de Posgrado, asi como

.,*
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otorgar distinciones honorificas, reconocer y revalidar los
estudios, grados y titulos de universidades extranjeras, con
autorizacidn de la SUNEDU.

118.11. Aprobar las modalidades de ingresc e incorporacién de
estudiantes a la universidad. Asimismo, aprobar anualmente el
nimero de vacantes para el proceso ordinario de admision,
previe propuesta de las facultadas, en concordancia con el
presupuesto y los planes institucionales de lg universidad.

116.12. Fijar les remuneraciones, asignaciones especiales y todo
concepto de ingresos de tas autoridades, docentes y
trabajadores de acuerdo a ley y al reglamento especifico.

116.13. Ejercer en instancia revisora, el poder disciplinario sobre los
docentes, estudiantes y personal administrativo, en la formae ¥
grado que lo determinen los reglamentos.

116.14. Celebrar convenios con universidades nacionales y
extranjeras, organismos gubernamentales ¥ no
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacidn
cientifica y tecnolégica, asi como otros asuntos relacionados
con las actividades de la universidad.

116.15. Resolver todos los demas asuntos que no estdn encomendados
g ofras autoridades universitarias.

116.18. QOtres que sefiale e! Estatuto y las normas reglamentarias de |a
universidad.

Articulo 117. La duracidn de los mandatos de los representantas ante
el Consejo Universitario es coma sigue:

117.1. Decenos, un (1) afo. Los decenos eligen desde la primera
vez el orden de la alternancia. El Consejo Universitario ratifica la
elternancia de Decanos. En caso de vacancia, el periodo de los
Decanos remplazantes es hasta completar la representacion del
titular,

117.2. Estudiantes, un (1} ano;
117.3. Graduado, un (01) ano.

Articulo 118. Los representantes de los estudiantes y de los
graduados no pueden ser reelegidos para e pariode inmediato
siguiente,

Articulo 119. El Consejo Universitario se retne ordinariamente una
vez al mes, y extraordinarieamente cuando es convocado por el Rector
© quien haga sus veces, o por la mitad més uno de sus miembros.

Articulo 120. En caso de no efectuar e! rector la convocatoria a
Consejo Universitarioc a sesion Extraordinaria, solicitede por sus
miembros; lo hara, en orden de prelacién, el Vicerrector Académico,
el Vicerrector de Investigacién o el Decano titular més antiguo
miembro del Consejo Universitario quien lo presidira. Ei quérum de
las sesiones es la mitad mas uno de sus miembros.

Articulo 121. La vacancia de estudiantes y graduado en el Consejo
Universitario, se establece en e Reglamento especifico
correspondiente.
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Articulo 122. La ausencia total o parcial de los estudiantes a las
sesiones de Consejo Universitario, no invalida sus acuerdos o
resoluciones.

Articule 123. El Consejo Universitario puede designar comisiones
cuando lo crea conveniente, las que rendiran cuenta al mismo de!
cumplimiento de sus tareas. El Consejo Universitario reglamenta el

nimero y mado de trabajo de estas comisiones.

Articulc 124. Los acuerdos del Consejo Universitario se tomaréan por
ios votos de la mayoria de asistentes al momento de le votacién en Ia
sesion respectiva.

Artieulo 125. Las reconsideraciones de los acuerdes del Consejo
Universitario se presentan por escrito debidamente fundementados y
de un tercio (1/3) de ios miembros hébiles para ser debatidas
nuevamente, deben ser presentadas en la siguiente sesidn a la que se
tomé el acuerdo. Los scuerdos se adoptan con los dos tercios (2/3)
de miembros hébiles.

RECTOR

Articulc 126. El Rector es el personera y representante legal de la
Universidad. Tiene & su cargo la direccién, conduccién y gestion del
gobierno universitario en todos sus ambitos a dedicacidn exclusiva,
dentro de los limites de las Leyes, del Estatuto y demés normas
complementarias.

Articulo 127. Para ser elegido Rector se requiere:
127.1. Ser ciudadano en ejercicio.

127 2. Ser docente ordinario en la categoria de principal en el Peru o
su equivalente en el extranjero, con no menos de doce (12)
afios en la docencia universitaria, de los cuales no menos de
cinco {05) afios deben ser en la categoria de profesor Principal
en la Univarsidad Nacional de! Callao. No es necesario ser
miembro de la Asamblea Universitarisa.

127.3. Tener grado académico de Doctor, el mismo que debe haber
sido obtenido con estudios presenciales.

127.4. No haber sido condenado por delito doloso con sentencia de
autoridad de cosa juzgada.

127.5. No estar consignado en el registro nacional de sanciones de
destitucidn y despido.

127.6. No estar consignado en el registro de deudores alimentarios
morosos, ni tener pendiente de pago una reparacion aivil
impuesta por una condena ya cumplida.

Artieulo 128. Son atribuciones y- &mbitos funcionales de} Raector las
siguienies:
128.1. Convocar y presidir la Asambiea Universitaria y el Consejo

Universitario: de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220 y el
presente Estatuto.

oy



128.3.

128.4.

128.5.

128.6.

128.7.

128.8.
128.9.

128.10.

128.11.

128.12.

128.13.

128.14,

128.15,

Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto y los Reglamentos
de la Universidad, asi como los acuerdos de los drganos de
gobierno, bajo responsabilidad.

Dirigir la actividad académica de la universidad y su gestion
normativa, administrativa, econdmica y financiera,

Prezentar al Consejo Universitario para su aprobacion el Plan
Anua! de Funcionamiento, el Pian de Desarrollo y otros
instrumentos de planeamiento institucional.

Presentar, en la primera sesién de la Asamblea Universitaria
de! afic para su evaluacion y aprobacién, la Memoria Anual v &
tnforme de Rendicién de cuenias del Presupuesto Anual
ejecutado.

Presentar a lea Agsamblea Universitaria el Informe Semestral de
Gestién para su evaluacion y aprobacidn.

Refrendar los diplomas de grados académicos y titulos
profesionales, asf como las distinciones universitarias
conferidas por el Consejo Universitario.

Expedir las resoluciones de caréacter previsional del personal
docente y administrativo.

Proponer al Consejo Universiterio la constitucién de
comisiones cuando sea necesario.

Delegar a los Vicerrectores, las funciones que estime
conveniente pera lograr una eficiente y eficaz gestién
universitaria, dando cuenta al Consejo Universitario.

Solicitar autorizacion para viajar fuere del pais al Consejo
Universitario, debiendo rendir el respectivo informe académico
y econdmico a su retorne, si viajé en representacién de la
universidad.

Otorgar las becas de estudios y subvenciones, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento General de la Universidad y
reglamentos especificos.

Transparentar la informecién académica, econdmica ¥y
financiera de la Universidad; asi como las actas aprobadas y
acuerdos de Asamblea Universitaria y Consejo Universitario.

Liderar el fortalesimiento de las capscidades institucicnales
orientadas al desarrollc cientifico y tecnologice.

Las demés que le otorguen o manden la Asamblea
Universitaria, e Consejo Univarsitario, los reglementos vy
menuales de la Universidad.

Siendo las 13 horas y 08 minutos de!l mismo dia, el sefior Presidente de la
Asamblea Estatutarie, da por concluide ia presente sesidn plenaria.

UMIVERSIDAD NACIONAL BEL CAL
ASAMBLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 006-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
3 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO _'_"

Viernes 16 de enero de 2015 —

En el Callaa, siendo 'as 15 horas vy 28 minutcs de! dia viernes 16 de enero -
de 2015, se reunieron en el Auditerio de la Biblioteca Central {2° Piso)
ubicado en {a Av. Juan Pablo il 308, Bellavista, Caliao, bajo la presidencia
de! DR. VicToR MaNUEL MEREA LLanGS, el Secretario, DR BALDO ANDRES
QuVvARES CHOGUE; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERICHE; los
3 representantes de los docentes principales: PABLO GODOFREDO ARELLANO -
UsiLLsz, HERNAN AviLa MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETG Pio, JUVENCIO

; HERMENEGILDO BRIOS AVENDANO, Pasto BeLizanio Diaz Bravo, OscCaR Juawn

RODRIGUEZ TapaNCo. JOsSE Huco TEZEN CamMFas, RotL Mario Vioar Guzman,; los — .
representantes de los docentes asociados: Maximo FIDEL Baca NEGLiA, JORSE

ABEL EspicHaN CaRRILLO, CARMEN ZOiLA GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, DOMINGO B

: Javien NIETG FRetre, GLapis ENITH REina MENPOZA, Saily KaRiNa TORRES

2 ALvaRADO: los representantes de los docentes auxiliares: Moises SiMoN

3 Lazaro CARRION; v, los representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDRG _
BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH BLANCO QuUISPE, IRIS FIORELA ECHENIQUE SEDANQ,

3 lzaBHO LESKA HuaMaAl VARGAS; con el objeto de realizar la sesién plenaria de
! la fecha, segdn citacién y agenda: .
i 17 Avance de Comisiones. —_
i
. Luego de comprobado e! qudrum reglamentario, el sefior Presidente de la N——
i Asemblea Universitaria de inicio & la presente sesidn plenaria.

_é -

; ORDEN DEL D{A

- AGENDA

1 1" Avance de Comisiones.

| Ef Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los

(el

i senores asambleistas la relacion de articulos elaborados por le Comisién de -

s Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Olivares _

Choque. Después del estudio y analisis cuidadose de cada une de los

, articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda: B
d -
1

:
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ACUERDO N° 15-AE/UNAC

e,

Aprobar los siguientes de! Estatuto de la Universidad MNacional de! Callao:



VICERRECTORES

Articule 129. La Universidad cuenta con dos (2) Vicerrectores: un
Vicerrector Académice o Primer Vicerrector y un Vicerrector de
Investigacién o segundo vicerrector. Los Vicerrectores apoyan al
Rector en la gastién de las areas de su competencia.

Articulo 130. Para ser Vicerrector se requiere cumplir con los
mismos requisitos establecidos para ! cargo de Rector.

Articule 131. Las atribuciones de los Vicerrectores se determinan en
funcién de sus areas de competencia y en concordancia con las
directivas impartidas por el Rector.

Articulo 132. Son atribuciones del Vicerrector Académico:

132.1. Planificar, dirigir y ejecutar la politica general de foermacidn
académica en la universidad.

132.2. Supervisar las actividades académicas con la finelidad de
gerantizar la calidad de las mismas y su concordancia con la
misién y metas establecidas en el Estatuto de ia universidad.

182.3. Planificar, programar y atender las necesidades de
capacitaciéon permanente del personal docente, en lo
académico y pedagodgico gestionado el financiamiento
integramente, incluyendo intercambios docente y pasantias
nacionales e internacionales,

132.4. Supervisar e! cumplimiento de las planes de estudio y la
actualizacién permanentemente de los curriculos de las
Escueles Profesionales.

132.5. Establecer procescs de coordinacién de direccion vy
planeamiento estratégico con las facultades, garantizando su
opartuno funcionamiento.

132.6. Supervisar la construccién y aplicacion de instrumentos de
evaluacion de competencias de la ensefianza, del
planeamiento y disefio, de la administracién y evaluacién del
aprendizaje, del uso de tecnologias de infermasion vy
comunicacién, y, de la labor académica colegiada de la
Universidad.

132.7. Promover la bolsa de trabajo para el estricto cumplimiento de
las practicas preprofesionales.

132.8. Promover y supervisar la modernizacién de la gestién
académica mediante la implementacidn de las plataformas de
tecnologias de informacién y comunicacién,

132.9. Supervisar el proceso de admision a la Universidad, en todas
sus etapas y modalidades; y, la calidad y cumplimiento del
perfil de! ingresante.

132.10. Supervisar los programes de formacidén continua ¥y de
educacidon a distencia a través de entornos virtusles de
aprendizaje.

132.11. Supervisar y controlar las actividades académicas del Centro
Preuniversitario y garantizar la calidad de sus procesos.
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132.12.

i32.13.

132.14.

132.15.

132.16.

132.17.

132.18.

132.19.
Articulo

133.1.

133.2.

133.3.

133.4.

133.5.

133.8.

133.7.

133.8.

Supearvisar permanentemente los protocoelos de
asesoramiento, de jurados revisores y de jurados de iesis de
pre y posgrado en coordinacién con el Vicerrector de
Investigacidn.

Supervisar y evaluar la gestion de los centros de incubadoras
empresariales en coordingsion  con el Vicerrector de
Investigacion.

Supervisar el trabajo de las facultades los trabajos
relacionados de psicopedagogfe, promocién de valores y
tutorie de estudiantes de pregrado.

Supervisar los sistemas: de tutoria, de evaluaciéon de la
ensefanza, de biblioteca, de seguimiento del egresado y de
programas de bienestar universitario.

Elaborar y proponer las reglamentos aspecificos dentro del
aAmbito de su competencia al Consejo Universitario, para ur
mejor cumplimiento de tas actividades académicas.

Elaborar y aprobar directivas complementarias a la
normatividad académica.

Remplazar al Rector en caso de ausencia autorizada,
vacaciones o licencia.

Las demés atribuciones gue el Estatuto o la ley le asignen.
133, Son atribuciones del Vicerrector de Investigacion:

Dirigir y ejecutar la politica general de investigacion en la
Universidad.

Elabarar y proponer los reglamentos especificos dentro del
ambito de su competencia al Consejo Universitario, para
garantizar la calidad de la investigacién en concordancia con
la mision y metas establecidas por le Universidad.

Elaborar y aprobar directivas complementarias a la
normatividad investigativa.

Organizar la difusién del conocimiento y los resuttados de las
invegtigaciones.

Gestionar e! finenciamiento de la investigacion ante las
entidades y organismos pibticos o privados.

Promover la generacién de recursos para la universidad a
través de la produccién de bienes y prestacion de servicios
derivados de las actividades de investigacion y desarrolio,
asi como mediante la obtencién de regalias por patentes u
otros derechos de propiedad intelectual.

Gestionar fondos que permitan la colaboracion entre
universidades piiblicas o privadas y promover la transferencia
de capacidades institucionales en gestion y en desarrolle de
ciencia, tecnologia e innovacion.

Gestionar el cumplimiento de les actividades de apoyo
administrativo y logistico programado para la investigacion.

A



1eo.g. Frumivver I8 Incorporacion & redes y alianzas estratégicas
con entidades ptblicas o  privadas, nacionales e
nieinasiunuies para reailzar actividades de investigacion,
desarrolio e inhovacion.

low.lu. Founiuver 18 mpiementagion y  use de  sistemas de
informacién y comunicacidn para la realizacién de proyectos
ue HvesLgacion enire 1o0s8 Investigadores Yy SUS pares de
otras universidades o entidades de investigacién nacionales o
eALIGN RIS, puplicas o privadas.

MNT mmimark
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[3]

4= 1o dEp s Sesey zc del mismo dia, el sefor Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVEKSIUALD NACIDMAL DEL GALL
ASAMBLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 007-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLEMNARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 22 de enero de 2015

En el Callao, siendo les 10 horas y 28 minutos de! dia jueves 22 de
diciembre de 2014, se reunieron en el Auditorio de la Bibliotecg Central (2°
Piso) ubicado en la Av. Juan Pablo Il 3086, Bellavista, Callao, bajo la
presidencia del DR. VicToR MANUEL MEREA LLaNGS, e! Secretario, DR. BaLDO
ANDRES OLIWARES CHoQUE; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVOD ALVARADO

PERIcHE; los representantes de los docentes principales: CEsar AucusTo
ANGULO RODRIGUEZ, PABLO GODOFREDO ARELLANG UBILLUZ, HERNAN AvIiLA MORALES,
CARMEN ELIZABETH BARAETO P10, JUVENCIG HERMENEGILDO BRIOS AVENDANO, PABLO
BELIZARIO Diaz BRravo, FELIX ALFREDO GUERRERO RoOLDAN, OSCAR JUAN RODRIGUEZ

Tagance. Jose Hucgo TEzZenw Campos, ROEL MaRIO VibaL GuzmaN; los
representantes de los docentes asociados: ALFONSO SalLvADOR AMABLE FaRRO,
Maxima FiDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL EsPpicHaN CaRrRILLO, CaRMEN ZOILa
GUILLERMINA LoPEZ CasTRa, GuIDO MERMA MoLINA, DoMINGG JAVIER NIETO FREIRE,
Grapis EmitH ReEiva  MeEnpaza, SaLiy  Karina  ToORRES  ALVARADO; los
representanies de los docentes auxiliares: OswaLpo DanieL Casazola CRuz,
Moi1sES SiMoN LazZARO CARRION; Y, los representantes de los estudiantes:
RauL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONMTE, LIZETH BLANCO QUISPE, RauL ALEJANDRC
FiGuEeroa CARBONEL, lzaBHo LESKa HuAmMaN VARGAS, JuaN FRaNCISCO JUNISP

MORAN ZUASNABAR; con el objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha,
segln citacidn y agenda:

1* Avance de Comisiones de Trabajo.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicioc @ |la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiaA
AGENDA
1° Avance de Comisiones de Trabajo.

El Presidente de la Asambiea Estatutariea pane a consideracion de los
sefiores asambleistas la relacién de articulos elaborados per la Comisiaon de
Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Olivares
Choque. Después del estudie y anélisis cuidadoso de cada uno de los

articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:
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ACUERDDO N° 16-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de! Estatuto de la Universidad Naciona! del Ceallao:

CAPITULO
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

133.1. Prever ias necesidades de capacitacion permanente de
docentes y estudiantes de pre y posgrado; y, supervisar que
estas sean atendidas en los diferentes niveles académicos de
fa universidad,

133.2. Actualizar permanentemente los protocolos de investigacion
de las unidades de investigacian.

133.3. Supervisar la construccién y aplicacion oportuna de
instrumentos de evaluacidon y administracién de Ia

investigacidn.

133.4. Establecer procesos de coordinacién de direcciéon vy
planeamiento estratégico con las diferentes dependencias de
investigacién, garantizando su oportuno funcionamiento.

133.5, Instituir los concursos anuales de cardcter cientifico,
tecnoldgico y de innovacion,

133.6. Establecer los lineamientos para la implementacidon vy
evaluacién de la investigacién formativa con caracter
tranzsversal, en coordinacién con el Vicerrector Academico;

en los planes de estudios, supervisando su cumplimiento.

133.7. Supervisar los protocolos de asesoramiento, de jurados
revisores y de jurados de tesis de pre y posgrado en
coordinacidn con el Vicerrector Académicoe.

133.8. Supervisar e! registro de preoyectos de investigacién y el
cumplimiento del cédigo de ética de investigacion y tesis de
docentes y estudiantes.

133.9. Las demés atribuciones que la Ley, el Estatuto vy
Reglamentos le asignen.

Articulo 134. El Rector v los Vicerrectores son elegidos por lista
Gnica para un periodo de cince (5) afos, por votacién universal,
personal, obligatoria, directa, secreta y ponderada por todos los
docentes ordinarios y estudiantes matriculados mediante la
siguiente distribucion:

134.1. A los docentes ordinarios les corresponde dos tercios (2/3)
de fa votacion.
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134.2. A los =studiantes matriculados les corresponde un tercio
(1/3) de la votacidn.

Articulo 135, LLa eleccién del rector y de los Vicerrectores es valida
si participan en el proceso electoral mas del sesenta por ciento
(60%) de docentes ordinarios y mas del cuarenta por ciento {40%)
de estudianies matriculados. Se declara ganadora a ja lista que

haya obtenido el cincuenta por ciento méas uno de los votos validos.

135.1. Si ninguna de las candidaturas alcanzara el minimo previsto
en el parrafo precedente, se convoca a una segunda vuelta
celectoral entre las dos listas, que hayan alcanzado mayor
votacién, en un plaze no mayar de 60 dias. En la segunda
vuelta, se declara ganador al que haya obtenido el cincuentia

por giento méas unc de los votos validos.

135.2. E} Reglamento de Elecciones del Comité Electoral
Universitaric establecera los procedimientos de eleccién del
Rector y Vicerrectores.

Articulo 138. ElI Rector y los Vicerrectores, no pueden ser
reelegidos para el periodo inmediato siguiente ni participar en lfista
alguna.

Articulo 137. Los cargos de Rector y Vicerrector se ejercen a
dedicacion exclusiva y son incompatibles con el desempeno de
cualquier otra funcién o actividad pliblica o privada, bajo
responsabilidad.

CONSEJO DE FACULTAD

Articulo 138. El Consejo de Facultad es el drgano de gobierno de la
Facuitad. La conduccidon v su direccién le ¢corresponden al Decano,
de acuerdo con las atribuciones sehfaladas en ia Ley Universitaria,
Ley N° 30220 vy el Estatuto.

Articulo 139. Consejo de Facultad esta integrado por:

139.1. El Decano, quien o preside.
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Articulo 141. Ninguno de los integrantes dei Consejo de Facuitad
puede ser reelegido para el periodo inmediato siguiente, ni
participar en lista alguna.

DISPQSICION COMPLEMENTARIA

Excepcionalmente, puede haber releccidn cuando no exista el
suficiente nimero de docentes.

Siende las 13 horas y 05 minutos-de! mismo dia, el sefor Presidente de |a
Asambliea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NACIDONAL DEL CA
ASAMELEA ESTATUTARA




ACTA N° D08-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Viernes 22 de enero de 2015 (10:00-13:00)

En el Callao, sienda las 10 horas y 25 minutos del dia viernes 23 de enero
de 2015, se reunieron an el Auditorio de la Biblioteca Central (2% Piso)
ubicado en la Av. Juan Pablo Il 306, Bellaviste, Calias, bajo la presidencia
del Dn. VicTor MANUEL MEREA LLANOS, e| Secretario, DR, BaiLpo ANDRES
OLIvARES CroOQUE; el relator: estudiante: ABEL GusTAavo ALVARADO PERICHE; los

representantes de los docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULO
AODRAIGUEZ, PasLn GODOFREDO ARELLANC UplLLUZ, HERNAN Avita MORALES,
CARMEN ELiZABETH BARRETO Pio, JUVENCIOQ HERMEMNESGILDO BRIOS AVENDANO, PABLO
BELIZARIO Diaz Bravo, FELIX ALFREDO GUERRERO RoLbaN, OscaR JUAN RODRIGUEZ

Taranco. Jose HuGo TezenN CaMPOS, RoEL MaRric VioalL Guzman; los
representantes de ios docentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARAC,
MaxiMO FIDEL Bacs NEGLIA, JORGE ABEL EspicHAN GCARRILLO, CARMEN ZOILA
GUILLERMiNA LOPEZ CaASTRC. DOMINGO JAVIER NIETO FREIRE, GLADIS ENITH REINA
MENDOZA, SALLY KARINA TORRES ALVARADO; los representantes de los docentes
auxitiares: OswaLpo DaNIEL CASAZOLA Cruz, MoOISES SIMON LazZaRO CARRION,
Lasga DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN: y, los representantes de los
estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE. !218 FIORELA ECHERIQUE
SepaNa, Raui ALEJanDRO FIGUERQA CARBONEL, I|zaBHO LESKA HUAMAN VARGAS,
MARIA EUGENIA JAGINTD QUISPE. JUAN FRANCISCO Junior MOoRAN ZUASNABAR; con
el objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, segin citacién y agenda:

1> Avance de Comisiones de Trabajo.

Luego de comprobado el quorum reglamentario, el senor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio & |la presente sesion plenaria.

ORDEN DEL Di{A
AGENDA
1° Avance de Comisiones de Trabajo.

El Presidente de la Asamblea Estatuteria pone a consideracién de los
cefiores asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comision de
Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Olivaras
Choque. Después de! estudio vy analisis cuidadoso de cada uno de Jos

articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:



ACUERDO N° 17-SE/UNAGC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Naciona! del Callao:

cAarPiTULOD
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

139.1. Los representantes de los docentes, con la siguiente
distribucién: tres (3) profesores principales, dos (2)
profesores asociados y un (1) profesor auxiliar.

139.2. Los representantes de los estudiantes regulares, que
constituyen un tercio del total de integrantes del Consejo,
segln corresponda. Estos representantes deben pertenecer
al tercio superior y haber aprobado como minimo treinta y
seis (36) créditos.

Articulo 140. Los directores de escuela, los jefes de departamento y
el director de la unidad de investigacién y el director de la unidad
de posgrado, en condicién de invitados con derecho a voz y sin vato.
Asimismeo, Un (1) representante gremial de docentes, de estudiantes
y de trabajadores administratives; en condicién de invitados con
derecheo a voz y sin voto.

Articulo 141. l.a duracién del mandato de los representantes ante el
Consejo de Facultad es como sigue:

141.1. Docentes, dos {2) afios.

141.2. Estudiantes, un {1) afo.

Articulo 143, Las atribuciones de los Consejos de Facultad son:

143.1. Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto y los
Regiamentos; asi como los acuerdos de la Asamblea
Universitaria y del Consejo Universitarie que sean de su
competencia, bajo responsabilidad.

143.2. Proponer al Consejo Universitario la contratacion,
nombramiento, ratificaciéon, promocidén v remocion de les
docentes de la facultad de acuerdo a la normatividad
vigente.

143.3. Aprobar los curriculos y los planes de estudio, elaborados
por las Escuelas Profesionales que integren la Facultad; en
concordancia con ta misidn, vision y lineas de investigacion
de la universidad.

143.4. Aprobar y publicar la Programacidén Académica Semestral,
los Planes individuales de Trabajo de los docentes y les
silabos de todas las asignaturas ofrecidas, treinta {30) dfas
calendarios antes del inicio de cada semestre académico.
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143.5.

143.6.

143.7.

143.8.

143.9.

143,

143.

143.

143.

143.

143.

143.

143.

10.

11,

12.

s

14.

15.

16.

Aprobar, cumplir y hacer cumplir det Reglamento Académico
de ja Facultad ague comprende las responsabilidades de
docentes y estudiantes asi ¢omo los regimenes de estudia,
evaluacidn y promaocidén, dentro de las normas establecidas
por el Estatuto de la universidad y que son vigentes una vez
que son ratificados por el Consejo Universitario.

Aprobar, cumplir y hacer cumplir otros reglamentos de la
Facultad y de sus unidades académicas y administrativas y
que son vigentes una vez que son ratificades por el Consejo
Universitario.

Aprobar a propuesta del Decano e Plan de Desarrolio
Estratégico y el Plan Anual de Funcionamiento de la
Facultad, que son elevados al Consejo Universitario para su
compatibilizacién y ratificacién con los instrumentos de
planeacion de la Universidad.

Aprobar, un mes antes de la culminacidn del ano académico,
el Plan Anual de Capacitacién, para docentes y no docentes
de acuerdo a las necesidades de formacion docente, lineas
de investigacién y al Plan de Desarrollo Estratégico de la
Facultad.

Aprobar el Plan de Investigacion, el Plan Extensién
Universitaria, Responsabilidad Social Universitaria de la
Facultad, en concordancia con los planes y politicas de la
universidad.

Aprobar a propuesta del Decano el Plan Anual de
Presupuesto y el Plan Anual de Adquisiciones de la Facultad
y elevarlo oportunamente al Consejo Universitario.

Aprobar la Memoria Anual de la Gestién del Decano dentro
de los 90 dias de concluido cada periodo presuptiestal.

Aprobar los informes anuales de gestion de los drgancs de
linea, de asesoramiento y de apoyo de la Facultad.

Ratificar la conformacién de comités de gestién y de
comisiones de trabajo y/o especiales de la Facultad.

Aprobar el otorgamiento de los grados académicos, titulos
profesionales y proponer al Consejo Universitario el
otorgamiento de grados honorificos y distinciones de la
Facultad.

Proponer la convocatoria y ejecucién de los concursos de
plazas para docentes, al Consejo Universitario para el
nombramiento y contratacién de personal docente.

Proponer al tribunal de honer la apertura de procesos
disciplinarios de docentes y estudiantes.

. Proponer, un mes antes de la culminacién de cada ano

académico, al Consejo Universitario el nimero de vacantes
para el proceso de admisién en todas sus modalidades, a
propuesta de las Escuelas Profesionales en concordancia con
el presupuesto, la disponibilidad de recursos, la capacidad



143.18.

143.19.

143.20.

143.21.

143.22.

143.23.

143.24.

Articulo 134. El Consejo de Facultad se reune ordinariamente cada quince
(15) dias calendarios, y extraordinariamente cuando es convocado por el
Decano o quien haga sus veces, o por |a mitad mas uno de sus integrantes.

Siendo las 13 horas y 08 minutos def mismeo dia, el senar Presidente de [a

fisica instalada y Plan de Desarrolio Estratégico de la
Facultad.

Aprobar ia convalidacién de las asignaturas correspondiente
2 los traslados internos, externos Y segunda
profesionalizacién, previo dictamen de la Comision de
Curriculo y Convalidaciones.

Propcner al Rector el otorgamiento de subvencidon o
financiamiento para capacitacion, estudios de posgrado de
docentes y de becas para estudiantes: considerando la
distribucién equitativa de los recursos directamente
recaudados entre los solicitantes, bajo responsabilidad
funcional.

Declarar la vacancia del Decano por las causales estipuladas
en la Ley y el Estatuto.

En caso de vacancia del Decano asume el cargo el profesor
principal mas antiguo de la especialidad y con el méas alto
grado académico, integrante del Consejo de Facultad. E!
decano encargado solicitara al Comité Eiectoral Universitario
en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles la eleccion del
nuevo Decano, bajo responsabilidad funcional.

Proponer al Consejo Universitario la creacién, fusion,
supresioén o reorganizacion de las Escuelas Profesionales,
Departamentos Académicos, Unidades de Extension
Universitaria, Centros e Institutos, Unidad de Posgrado vy
otras unidades.

Aprobacian la creacion de unidades de produccidén de bienes
y prestaciéon de servicios, de incubadoras de empresas ¥y
conformacion de comités de gestién y de comisiones de
trabajo y/o especiales de la Facuitad.

Conocer y resolver todos los demas asuntos que se
presenten dentro del area de su competencia o que se
indiquen en el Reglamento General de la Universidad y el
Reglamento de la Facultad.

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALKAO



Rt i A e = 2 8 - B e T

ACTA N° 009-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBILEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Viernes 23 de enero de 2015 {(15:00-18:00)

En e! Callao, siendo las 15 horas y 24 minutos del dia viernes 23 de enero
de 2015, se reunieron en e Auditorie de le Biblioteca Central (2° Piso)
ubicado en la Av. Juan Pablo |i 306, Bellavista, Callao, bajo la presidencia
del Da. VicTor ManvEL MEREa Lianos, el Secretario, DA, BaLDO ANDRES
Orivares CHoouE; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERICHE; los

representantes de los docentes principales: CESaR AUGUSTO ANGULO
RoDRIGUEZ, PABLO GODOFREDO ARELLANG UBILLUZ, HERNAN AvVILA MORALES,
CARMEN ELIZABETH BARRETOD Pio, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDAND, PaBLD
EELIZARIO Di1aZz BRAVO, FELIX ALFREDD GUERARERO RoOLDAN, Oscan JUAN RDORBIGUEZ
TarRaANGCO. JosE Hugo TEzZEN CAMPOS, ROEL MaRio Vibar Guzman; los
representantes de los docentaes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO,
MaxiMo FIDEL Baca NegaGLla, JORGE ABEL ESPICHAN CaRRILLO, CARMEN ZOILA
GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDO MERMA MoLINA, DoMINGO JAVIER NIETO FREIRE.
GLapls ENITH  ReEiNA  MeENDOzA, 8SalLy Karina TORRES ALVARADO; las
reprasentantes de los docentes auxiliares: Oswaloo DaniEL Casazoia CRUZ,
Moises SiMan LaZars CARRION, JUAN GUILLERMC MaNcco Peagz, LAURA DEL
CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de los estudiantes: RauL
ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH BLANCO QUISPE, RIS FioRELA ECHENIQUE
SEDANOQ, RAUL ALEJANDRC FIGUERCA CARBONECL, lzaBHo LESKA HuamMaN VARGAS,

Marta EUGENIA JAasinTo QUISEE, Juan FRaNciscO JumioR MORAN ZUASNABAR; coh
el objeto de realizar la sesidon pilenaria de la fecha, segln citacion y agenda:

1* Reducir el nOmero y el tiempo de las intervenciones por cade asunto.

2" Fijar la fechea limite para la presentacion de los informes finales de las

comisiones de trabajo.
3% Adicionar una sesidn plenaria por semana.
4® Avance de Comisiones de Trabajo.

Luego de somprobado el quorum reglamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria de inicioc a la presente sesién pienaria.

ORDEN DEL DIA
AGENDA
1 Reducir el nimero v el tiempo de las intervenciones por cada asunto.

£l Presidente de la Asambles Estatutaria pone a consideracian de los

sefores asambleistas la modificacior de! Reglamento Interno de |la

-



Asamblea Estatutaria, consistente en la reduccion del nimero y el tiempo
de las intervenciones por cada esunto. Después estudiar y analizer la
pertinencia de la reduccion y con el objeto de desarroliar un mayor namero

de articuios de! estatuto, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

AGUERDO N° 19-AE/UNAC

Cada miembro de la Asamblea Estatutaria hace uso de la palabra un
maximo de dos (02) veces sobre el misme asunto del debate con un
maximo de dos {02) minutos por intervencion.

2° Fijar la fecha lImite para la presentacién de los informes finales de las

comisiones de {rabajo.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidén de los
sefiores asambleistas, fijar la fecha limite para la presentacién de los
informes finales de las comisiones de trabajo. Daspués estudiar y analizar

la procedencia de la determinacion de una fecha limite, Ila Asamblea

Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 20-AE/UNAC

Establecer el 28 de enero de 2015, como fecha limite para la

presentacion de los informes finales de las comisiones de trabajo.

3% Adicionar una sesion plenaria por semana.

E| Presidente de ia Asamblea Estatutaria pone & consideracion de los
sefiores asambleistas la ampliacién de una sesién plenaria més por semana.
Después estudiar y enalizar la conveniencia de la ampliacion y con el objeto
de desarrollar un mayor numerc de articuios del estatuto, la Asambleq

Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 21-AE/UNAC

Ampliar una (1) sesidn plenaria més de la Asamblea Estatutaria y

programaria para los dias jueves desde las 15:00 & 18:00 horas.
4* Avance de Comisiones de Trabajo.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los

sefiores asambleistas la relacién de articulos eleborados por la Comision de

2



Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Qlivares
Choqua. Después de! estudio y anélisis cuidadoso de cada uno de los

articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 22-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de fa Universidad Naciona! del Callao:

CAPITULO
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 145. El quérum de las sesiones del Consejo de Facultad es
la mitad més uno de los integrantes habiles del Consejo de
Facultad.

Articulo 146. Las reconsideraciones de los acuerdos del Consejo de
Facultad requiere de nuevos argumentos presentados por parte del
recurrente o recurrentes y un nimero de votos de por lo menos un
tercio (1/3) de los integrantes habiles para ser debatidos
nuevamente, y deben ser presentadas en la siguiente sesidén del
Consejo de Faculiad a ia que se tomé el acuerdo. Las
reconsideraciones son aprobadas con los dos tercios (2/3) de ios

votos habiles

Articulo 147. La vacancia de docentes del Consejo de Facultad es
generada por promocién a otra categoria, por incumplimiento de sus
funciones como consejero o por inasistencia injustificada a tres (3)
sesiones consecutivas o cinco (5) alternadas durante su mandato. El
Regiamento General de la Universidad norma lo que se establece
gcomo ingumplimientc de funciones.

Las vacantes de docentes son ocupadas por los accesitarios de su

misma lista.

El periodo de mandato de los accesitarios es por el tiempo que faite
para concluir el periodo para el que fueron elegidos inicialmente los
integrantes titulares.

Articulo 148. La vacancia de estudiantes del Consejo de Facultad es
generada por el egreso, el incumpliimiento de sus funciones como
consejero o por inasistencia injustificada a tres (3) sesiones




consecutivas o cinco (5) alternadas. El Reglamento General de ia

= 3.0 Universidad norma lo que se establece como incumplimiento de
funciones.

Las vacantes de estudiantes son ocupadas por los accesitarios de su

misma lista.
L= E! periodo de mandato de los accesitarios es por el tiempo que falte
para concluir el periodo para e} que fueron elegidos inicialmente los

miembros titulares.

o parcial de los estudiantes a las
invalida sus acuerdos O

Articulo 149. La ausencia total
 —— sesiones de Consejo de Facultad, no

resoluciones.

DECANO

Articulo 150. El Decano es la maxima autoridad de gobierno de la

| ‘ Facultad, representa a la Facultad ante el Consejo Universitario y

la Asambliea Universitaria conforme lo dispone la Ley. Es elegido

por un periodo de cuatro (4) anos y no hay reeleccién inmediata.

Articulo 151, Son requisitos para ser Decana:

§51.1. Ser ciudadano en ejercicio.

. ' 151.2. Ser docente en ia categoria de principal en el Perd o en el

extranjero, ¢on no mMenos de tres (3) anos en la categoria y

en la Facultad.

151.3. Tener grado de Doctor © Maestro de preferencia en las
(T — aspecialidades de la Facultad, el mismo que debe haber sido

l_ — obtenido con estudios presenciales. Se exceptua de esie

requisito, a los docentes en la especialidad de artes, de

N i reconocido prestigio nacional o internacional.

™~ T 151.4. No haber sido condenadc per delitc doloso con sentencia de

% A autoridad de cosa juzgada.

; ,

’ 151.5. No estar consignado en el registro hacional de sanciones de
destitucién y despido.

e —
j 154.6. No estar consignado en el registro de deudores alimentarios

morosos, ni tener pendiente de pago una reparacién civil

;mpuesta por una condena ya cumplida.

& .
Articulo 152. El Decano tiene las siguientes atribuciones:
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152.1.

152.2.

152.3.
152.4.

152.5.

152.6.

152.7.

152.8.

152.8.

152.10.

152.11.

152.12.

Presidir sl Consejo de Facultad.

Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto vy jos
Reglamentos de la Universidad; ast como los acuerdos de la
Asamblea Universiiaria, del Cuvnsejo Universitario y dei
Consejo de Facultad que sean de su competencia, baja
responsabilidad funcionat.

Dirigir administrativamente la Facultad.

Dirigir académicamente la Facultad, a través de los
Directores de los Departamentos Académicos, de las
Escuelas Profesionales, Unidades de Investigacién y de

Posgrado.

Representar a la Facultad ante la Asamblea Universitaria y
ante el Consejo Universitario, en los términos que establece
ja Ley Universitaria y el presente Estatuto.

Designar a los Directores de las Escuelas Profesionales, del
Instituto de Investigacion, de las Unidades de Posggrado vy
demés unidades,

Proponer al Conseje de Facultad la contratacidn,
nombramiento, ratificacién, promocién y remocion de los
docentes de la facultad acuerdo con la normatividad legal
vigente.

Proponer al Consejo de Facultad ia aprobacion el Plan de
Desarrollo Estratégico, el Plan Anual de Funcionamiento y el
Informe Anual de Gestidn.

Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacién los
curriculos y planes de estudio, elaborados por las Escuelas
Profesionales que integren la Facultad.

Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacién la
Programacién Académica Anual y fos silabos de todas las
asignaturas ofrecidas, treinta (30) dias calendarios antes dei
inicio de cada semestre académico. Los Planes Individuales
de Trabajo de los docentes se aprueban al inicio de cada
semestre académiceo.

Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacion el
Reglamento Académico y el Manual de Organizacion vy
Funciones de la Facultad y otras normas y elevar al Consejo
Universitario para su ratificacion.

Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacion, dentro
del primer trimestre del afo académico, e! Plan Anual de
Capacitacién para docentes, estudiantes y personal no
docente.
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152.13. Propaner al Censejo de Facultad para su aprobacién el Plan
de Investigacion y e} Plan de Extensién y Responsabilidad
Social Universitaria de la Facultad.

152.14. Propeoner al Consejo de Facultad para su aprobacién el
Presupuesto anual de los recursos directamente recaudados
y el Plan Anual de Adguisiciones de 1a Facultad.

152.15. Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacién la
Memoria Anual del Decano.

152.16. Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacién la
creacion de unidades de produccidn de bienes y prestaciéon
de servicios, de incubadoras de empresas y conformacion de
comités de gestién y de comisiones de trabajo y/o especiales
de la Facultad.

152.17. Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacién al

otorgamiento de los grados académicos, titulos
profesionales, grados honorificos y distinciones de |Ia
Facultad.

152.18. Proponer al Consejo de Facultad para su aprobacién los
conecursos de plazas de docentes nombradas y contratados.

152.19. Proponer &l GConsejo de Facultad para su aprobacidn la
convalidacién de las asignaturas correspondiente los
trasiados internos, externos y segunda profesion, previo
dictamen de la Comision de Curriculo y Convalidacion.

152.20. Proponer al GConsejo de Facultad la creacién, fusion,
supresion o reorganizacion de las Escuelas Profesionales,
Departamentos  Académicos, Unidades de Extensién
Universitaria, Centros e Institutos, Unidades de Posgrado vy
de otras unidades.

152.21. Mantener y atender el Libro de Reclamaciones Interne de la
Facultad, informandoc periédicamente a la Defensoria
Universitaria.

152.22. Emitir resoluciones decanales en el dambite de su
sompetencia, bajo responsabilidad funcionat.

152.23. Conccer y resolver todos los demas asuntos que se
presenten dentro del 4area de su competencia o que sé€
indiquen en el Reglamento General de la Universidad y el
Reglamento de la Facuitad.

Articulo 153. El decano es elegido mediante votacion universal,
obligatoria, directa y secreta por todos los docentes ordinarios y
estudiantes . matriculadas de ta Facultad, con el mismo



procedimiento para la eleccion del Reetor y los Vicerrectores
establecide en ia Ley N° 30220.

COMITE ELECTORAL UNIVERSITARIO

Articula 154. El Comité Electoral Universitario de la Universidad es
un érgano auténomo, elegido mediante sorteo por la Asamblea
Universitaria anualmente a inicio de cada aho y se encarga de lievar
a cabo el proceso eleccionaric de las autoridades que vencen su
mandaio o su revocatoria.

Articulo 155. El Comité Electoral Universitario es auiénomo, se
encarga de organizar, conducir y controlar los procesos electorales,
asi come de pronunciarse sobre las reclamaciones que se presenten
y de las consultas que se soliciten dentro del &mbito de su
competencia. Sus fallos son inapelables y tienen autoridad de cosa
juzgada en su ambito de competencia.

Articulo 156. El Comité Electoral Universitario tiene la siguiente
conformacidn:

156.1. Tres {3) profesores principales,
156.2. Dos (2) profesores asociados,
156.3. Un (1) profesor auxiliar, y
156.4. Tres (3) estudiantes.

Asimismo, la Asamblea Universitaria elegira a tres (3) profesores
principales, dos (2) profesores asociados, un (1} auxiliar y tres (3)
alumnos; en condicidén de accesitarios.

Los profesores deben ser a tiempo completo o a dedicacién
exclusiva y los estudiantes deben ser regulares y haber aprobado un
minimo de 36 créditos.

Esta prohibida la reeleccion de sus miembros.

El cargo de los miembros del comité electoral universitario es
irrenunciable, excepto por motivos de fuerza mayor.

Siendo las 18 horas y 05 minutos de!l mismo dia, e! sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL C
FaXc) BLEA CSTATUTARM!

SECARETARIO



ACTA N° 010-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA‘
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves 29 de enero de 2015 (10:00-13:00)

En el Callac, siendo las 10 horasy o5 minutos del dig jueves 29 de enero de
2015, se reunieron en o] Auditoric de la Biblioteca Central {2° Piso) ubicado
en la Av. Juan Pablo il 306, Bellavista, Callao, bajo la presidencia del DA
VicToR MANUEL MEREA LLANOS, al Secretario, DA. BaLDO ANDRES OUIVARES
CrogUE; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERicHE; los
representantes de los docentes principales: CESAR AUGUSTO  ANGULO
RaoDRiGUEZ, PABLO GODOFREDO  ARELLANG UBiLLuz, HEBNAN AVILA MORALES,
CARMEN ELIZABETH BARRETO pia, JUVENCIO HERMENEGILDO Brios AVENDANO, PABLO
BELIZARIO DAz BRAVO, FELix ALFAEDO GUERRERO RoLDaN, OSCAR JUAN RODRIGUEZ
TaraNco. Josg Huco Tezen Campos, ROEL Mamio VioaL GuzmaN; los
representantes de los docentes asociados: ALFGNSO SALVADOR AMABLE FARRD.
Maximo FipEL Baca NEGLIA, Jorge ABEL EspicHAN CARRILLO, CARMEN ZOILA
GUILLERMINA LoPEZ CASTRO, GuiDO MERMA MOLINA, DOMINGG Javier N'ETO FREIRE,
GuLAaDis ENITH  REINA MENDOZA, SALLY KARINA TapRES ALVARADO; los
representantes de los docentes auxiliares: OSWALDO DaNIEL CAsazoLa CRUZ,
MolSEs SimoN  LAZARO CaRriON, JuaN GUILLERMO MANCCG PEREZ; y, los
representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDRO FIGUEROA CARBONEL.

izaBRo LESKA HUAMAN VARGAS, JuaN FRANGISCO Junior MoRanN ZUASNABAR,

VHARED MAXIMO TORRES FLORES; CON el objeto de reealizar la sesion plenaria de

la fecha, segun citacion y agenda:

1» Avance de Comisiones de Trabajo.

Luego de comprobado el gquérum reglamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1* Avance de Comisiones de Trabajo.

El Presidente de la Asamblea Estatuteria pone & consideracion de los

sefiores asamhblieistas la relacién de articulos elaboradas por la Comision de

Trabejo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia de! Dr. Baldo Olivares

GChoque. Después del estudio y anélisis cuidadoso de cada uno de los

articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:
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AGCUERDO N° 23-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacionsal del Caliao:

CAPiTULOQ

GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Articulo 157. El Presidente del Comité Electoral Universitario es el
profesor principal méas antiguo en la categoria entre los miembros
elegidos, en caso de igualdad, en la universidad.

Articulo 158. El qudrum para las sesiones del Comité Electorai
Universitario es la mitad mas uno de sus miembros habiles,
respetando siempre la proporcion del tercio estudiantil.

Articulo 159. Los acuerdos del Comité Electorai Universitario, se
adoptan por los votos de la mayoria de asistentes al momento de la
votacién en la sesidén respectiva, los mismos que deben estar
enmarcados dentro de las disposiciones gque fija ia Ley N° 30220,
Ley Universitaria, el presente Estatuto y el Reglamento General de
la Universidad. Sus fallos son inapelables.

Articuio 160, Son atribuciones del Comité Electoral Universitario:

160.1. Elaborar y aprobar el Reglamento de Elecciones y de
Revocatoria de Autoridades de acuerdo con fa Ley N° 30220,
Ley Universitaria, el presente Estatuto y el Reglamento
General de la Universidad.

160.2. Organizar, conducir y controlar todos los procesos
electorales de los «cargos que reqguieran eleccidén o
revagatoria.

160.3. Proclamar, mediante resolucién, a los ganadores y a los
accesitarios, otorgandoles la credencial respectiva; y, llevar
adelante el proceso de revocatoria, informando a la
autoridad correspondiente.

160.4. Pronunciarse sobre los reclamos que se presenten, emitiendo
las resoluciones respectivas.

Articulo 1681. Ei Reglamento.de Elecciones de! Comité Electoral narma
la organizecién, su funcionamiento y los procedimientos especificos




de todos los procesos electorales de la Universidad, de acuerdo a ley

=0 3 y el presente Estatuto.

Articulo 162. El sistema electoral es al de lista compteta. El voto de

los electores es personal, obligaterio, directo y secreto.

vy Articulo 163, E! Rector pone a disposicion del Comité Electoral

Universitario, cuando eéste lo requiera, los recursos humanos,

econdémicos, logisticos y fos padrones actualizados de docentes,

& estudiantes y graduados en un plazo méaximo de quince (15} dias
calendarios después de solicitado.

Articulo 164. EI Comité Electoral Universitaric coordina la
participacion de la Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE)
la cual brindara asesoria y asistencia técnica, para garantizar la
transparencia del proceso electoral y la Poclicia Nacional del Perd
(PNP) brinda la seguridad en los procesos electorales.

SECRETARIA GENERAL

Articulo 165. La Secretaria General es un érgano de apoyo y depende
organicamente del Rectarado.

. Articulo 166. La universidad tiene un Secretario General, es fedatario
y con su firma certifica los documentos oficiales de la universidad. Es
designado por el Consejo Universitario, a propuesta del Rector. El
T, i Secratario General es un docente ordinario principe! o asociado a
tiempo compleio o & dedicacién exclusiva.

Articulo 167. Las funociones del Secretario General, las realiza de
= conformidad con lo dispuesto en las Leyes, e! Estafuto vy el
Reglamento Geners! de la Universidad. El Secretario Generel de la
Universidad es el Secretario de la Asamblea Universitaria y del
Consejo Universitario, participa ¢an voz pero sin voto.

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Articulo 168. La Direccidén General de Administracian {DIGA) es un
grganc de apoyo ¥ depende organicamente de! Rectorado. Es
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responsable de conducir los procesos de administracion de los
recursos humanos, materiales y financieros que garanticen servicios
de calidad, equidad y pertinencia.

Articulo 169. El Director General de Administracion, es designado
por el Consejo Universitario, a propuesta del Rector y debe cumplir
los siguientes requisitos.

169.1. Ser un profesional en gestion administrativa con grade de
maestro y estudios de especializacién en gerencia pdblica,
con no menos de cinco (5) afios de experiencia en cargo
gimilar en el sector.

169.2. No estar inhabilitado para ejercer funcién publica peor
sancién administrativa firme o sentencia judicial con c¢alidad
de cosa juzgada y debe ser de reconocido prestigio y de
conducta intachable pdblicamente reconocido.

166.3. Los demas sefiaiados en el Reglamento General de la
Universidad y Reglamentos especificos.

Articulo 170. Son funcicones del Director General de Administracién:

170.1. Conducir, evaluar y racionalizar los procesos de
administracion de los recursos humanos, materiales vy
finzncieros; bajo responsabilidad furcional.

170.2. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y supervisar las
actividades administrativas de la universidad.

170.3. Coordinar y supervisar la elaboracién del presupuesto de |2
Universidad en concordancia con las normas legales vigentes
y lo presenta al Rector para su aprobacion por el Consejo
Universitario; vy, elaborar, en coordinacién con las
dependencias de la universidad, el Pian Anual de
Contrataciones y Adquisiciones, asi como supervisar su
cumplimiento.

170.4, Conducir los procesos administrativos de las oficinas
responsables de: Recursos Humanos, Planificacion, Ejecucion
Presupuestaria, Contabilidad, Tesoreria, Abastecimientos,
Gestion Patrimonial, Servicios, Infraestructura; asi como de
todas las areas dependientes de esas cficinas.

170.5. Dirigir y evaluar las acciones de abastecimiento,
relacionadas con los procesos técnicos de adquisiciones en
sus diversas modalidades, de servicios generales, de
mantenimiente y conservacién de equipos, maquinarias e
instalaciones, ambientes fisicos v de gestiéon patrimonial.




170.6. Distribuir oportuna y prioritariamente los recursos para el
cumplimiento del calendario de las obligaciones y presentar
propuestas de racionalizacién de gastos, en el marco de las
disposiciones presupuestarias vigentes; bajo responsabilidad
funcional.

170.7. Supervisar la preparacién, presentacion y susteniacién de la
informacién contable, presupuestal, financiera, patrimonial y
logistica de la institucién, semestraimente.

170.8. Coordinar, supervisar y mantener actualizado el sistema de
informacién gerencial de los procedimientos administrativos.

Siendo las 13 horas y 03 minutos del mismo dia, el sefor Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida |a presente sesion plenaria.

UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALL
ASANMBLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 011-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves 22 de enero de 2015 (15:00-18:00)

En el Callao, siendo las 315 horas y 20 minutos de! dia jueves 29 de enera de
2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central (2" Piso) ubicado
en la Av. Juan Pablo Il 306, Beliavista, Callao, bajo la presidencia de| DR,
VicToR MaNUEL MErea Luanos, el Secretario, DR, BaLpo ANORES OLIVARES
CHaout: el relator: estudiante: ABEL GusTAVO ALVARADS PERICHE; los
representantes de los docentes principales: CESAR AUGUSTGC ANGULO
RcDRIGUEZ, PaBLO GODOFRAEDC ARELLANO UBILLUZ, HERMaN AVILA MORALES,
CARMEN ELIZABETH BARRETGO Pi0, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDAND, PABLO
BELIZaARIO Diaz BRaAVG, FELIX ALFREDO GUERRERO ROLDAN, OSCAR JUAN RODRIGUEZ

Taranco., Jose Huco TeEzen Campos, ReEL Maria Vibar Guzman; los
representantes de los docentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE Farro,
MAXiMG FiDpeEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL EsSPicHAN CAARILLC, CARMEN ZOILa
GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDO MERMA MOLINA, DOMINGO JAVIER NIETO FREIRE,
GLADIS ENITH REINA MeNDOza, SatLy  Karina  TORRES ALvaRabo;  los
representantes de los docentes auxiliares: Moises SIMON LAZARD CARRION,
Juan GUILLERMO MaNcco PEREZ, LAURA DEL CABMEN MATAMOROS SaAMPEN; v, los

representantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDRC BERECHE CHASNAMONTE,
[R5 FIGAELA ECHENIQUE SEDANQ, RAUL ALEJANDRO FIGUEROA CARBONEL. |ZABMQ
LEska HuamaN VARGAS, LEONMARDC FRANCO SANCHEZ SANCHEZ, YHARED MAXiMO

ToAREs FLOAES; con el objeto de realizar la sesidn plenaria de la fecha, segin
citacidon y agenda:

1 Avance de Comisiones de Trebajo.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, el sefor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a ia presente sesién plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA
1® Avance de Comisiones de Trakajo.

El Precidente de la Asamblea Eststutaria pone a consideracién de los
sefiores asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn de
Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia del Dr. Baldo Qlivares
Choque. Después del estudio y analisis cuidadoso de cada uno de los

articulos, la Asambles Estatutaria, asuerda:




ACUERDO N° 24-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universided Naciona! del Callgo:
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CAPITULO
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

170.1. Presentar al Rector y a! Consejo Universitario informes
semestrales de la gestion a su cargo y otres informes cuando
sea necesario.

170.2. Otras que le fueran asignadas por el Rector, el Consejo
Universitario y el Reglamento Genera! de la Universidad y los
Reglamentos especificos.

TRIBUNAL DE HONOR UNIVERSITARIO

Articule 17%. El Tribuna! de Honor Universitario es un odrgano
auténomo, tiene como funcién emitir juicios de valor y atender los
procesos disciplinarios sencionadores, sobre toda cuestion ética, en
la que estuviera involucrado elgin miembro de la comunidad
universitaria, y propone, segln el casaq, las sanciches
correspondientes al Consejo Universitario.

Articulo 172. Ef Tribunal de Honor Universitario esté conformado por
tres (3) docentes ordinarios a tiempo completo o a dedicacidon
exclusiva en la categoria de principel, de reconocida trayectoria
académica, profesional y ética, elegidos por la Asamblea Universitaria
de conformidad con la Ley 30220. Asimismo, se elegira un (1)
estudiante en condicidén de veedor con voz y sin voto.

Articulo 173. El Presidente del Tribunal de Honor es el profesor
principal més antiguo en la categoria entre los elegidos. Los
mandatos de los docentes son irrenunciables y son incompatibies con
cualquier otro cargo.

Articulo 174. Son atribuciones det Tribunal de Honor Universitario:

174.1. Elaborar y proponer al Consejo Universitario para su
aprobacién el Reglamento del Tribunal de Honor Universitario
que debe normar su funcionamiento y los procedimientos
especificos de sus deliberaciones y decisiones e incluye las
normas que regulan los procesos disciplinarios sancionadores
de los docentes y estudiantes de la Universided, de




conformidad con la Ley, el Estatuto y el Reglamento General
de la Universidad.

174.2. Organizar, conducir y sustanciar los casos de su competencia.

174.3. Pronunciarse, mediante dictamen, sobre los casos presentados
y proponer al consejo universitaric las  sanciones
correspondientes debidamente fundamentadas.

Articulo 175. El Tribunal de Honor tendra un periodo de duracién de
dos {02) anos contados a partir de su eleccidn, sin releccion
inmediata.

Articulo 176. El Rector pone a disposicién del Tribunal de Honor, los
recursos humanos, econémicos y logisticos en un plazo méaximo de
quince (15) dias calendarios después de solicitado.

Articulo 177. Son causales de vacancia de las autoridades, las
siguientes:

177.1. Fallecimiento.
177.2. Enfermedad o impedimento fisico permanente,
177.3. Benuncia expresa.

177.4. Sentencia judicial emitida en dltima instancia, por delito
doloso.

177.5. Incumplimiento de la Ley 30220 y el Estatuto.
177.6. Nepotismo conforme a la Ley de la materia.
177.7. Incompatibilidad sobrevenida después de la eleccion.

177.8. No convocar a las sesiones de los organos de gobierno de la
universidad de manera injustificada a 3 (tres) sesiones
ordinarias consecutivas o 5 (cinco) sesiones no consecutivas,

177.9. No brindar informacidn, relacionade con sus funciones, @& la
Comisiéon Permanente de Fiscalizacién dentro de los quince
(15) diss calendarios contados a partir del requerimiento por
escrito. ’

177.10. Abandona injustificado del cargo durante tres (3) dias
consecutivos o méas de cinco (5) dies no conseculivos en un
periodo de 180 dias calendarios.

VACANCIA DE LAS AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD

(1]



B i e el &g = e e T e ST T = =

i77.11. Estar inscrito en el” Registro de Infractores & la legistacién

sobre el derecho de autor y los derechos conexos.

177.12. No ectualizar mensualmente el portal electrénico de

transparencia universitaria, son relacién a tas funciones de su
competencia.

Articulo 178. Los docentes, los estudiantes y los graduados pueden
solicitar la vacancia del cargo de una autoridad ante la Comision
Permanente de Fiscelizacién, la cual debe estar motivada vy
debidamente sustentada, con la prueba que corresponda, segudn la
caussl.

Articulo 179. La Comisiéon Permenente de Fiscalizacién emite el
respectivo informe técnico en un plazo no mayor de treinta {30) dlas
calendarios después de presentada la solicitud, e! cual es derivado
inmediatemente a la Asamblea Universitaria, para 5U
pronunciamiento.

Articulo 180. La vacancia del carge de Rector, Vicerrectores o
Decanos y Director de Posgrado es dectarada por la Asamblea
Universitaria, en sesion extraordinaria, con el voto aprobatorio de dos
tergios (2/3) del numero legal de sus miembros, previa notificacién al
afectado para que ejerza su derecho de defensa.

Articulo 181. Decliarada la vacancia del cargo de Rector, asume el
cargo en condicién de Rector interino el Vicerrector Académico.

181.1. Si e carga de Vicerrector Académico estuviera también
vacante, asume el cargo de Rector interino el Vicerrector de
Investigacidn.

181.2. Si la vacancia del carge de Rector se produjera estando
igualmente vacantes los cargos de Vicerrectores, asumird ei
rectorado el Decano elegido de mayor antigledad en la
categoria de profesor principal miembro del Consejo
Universitario o, en su defecto, el Decano que le sigue en
antigiedad y asi sucesivamente.

181.3. El ejercicic de! cargo de Rector interino es por un periodo
méximo de noventa {Q0) dias calendarios, dentro del cual se
convogara a elecciones mediante los siguientes
procadimientos:

a) Si el periode faltante fuese de menos de un ano, la
Asamblea Universitaria elije al Rector encargado hasta
completar el periodo del titular vacado.
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bl Si el periodo faltante fuese de un afio 0 més, el Comité
Eiectoral Universitario convaoca & elecciones universales
solo para le autoridad vacada, de aguerde & Ley y el
presente Estatuto hasta completar el perioda del titular
vacado.

¢) El mismo procedimiento se aplicaréd para la vacancia de las
demés autoridades,

Articulo 182. La eutoridad que asume la condicién de Rector interinv,
lo hace con retencion de su cargo de origen.

Articule 183. En caso de vacancia del Director de la Escuela de
Posgrado, lo remplaza el Director de la Unidad de Posgrado mas
antiguo en la categoria con grado de Doctor. Ei ejercicic del cargo de
Director interino es por un periodo méaximo de noventa (90) dias
calenderios.

Articulo 184. En caso de vacancia del Decano, el Profesor Principal
més antiguc en la categoria, miembro del Consejo de Facultad, asume
e! cargo coma Decano interino. El ejercicio del cargo de Decano
interino es por un perioda méximo de noventa (90) dias calendarios.

Articulo 185. La inasistencia injustificada a tres (3) sesiones
contindas o cinco (5) sesiones discontinuas al Consejo Universitario
de parte de los Decanocs, motivaré su remplazo por otro Decano, en el
orden de alternancia previamente establecido.

185.1. La inasistencia injustificada a tres (3) sesiones contintas o
cinco (5) sesiones discontinuas del Consejo Universitario de
parte de los representantes estudiantiles o de los graduados,
son causales de vacancia,

185.2. El representante estudiante o de los graduados vacado es
reemplazado por su accesitaric.de la misma lista.

Articulo 189. La inasistencia injustificada a tres (3] sesionas
contindas o cinco (5) inasistencias discontinuas a las sesiones del
Consejo de Facultad de parte de los representantes docentes y
estudiantiles, son causaeles de vacancia. El representante vacado es
reemplazado por su accesitario y no podra postular a ningun o6rgano
de gobierno colegiado para el periodo inmediato siguiente,

£
L
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Articulo 190. Los representantes de los docentes ante un organo de
gobierno, no dejan de pertenecer a éste al asumir la condicién de
avtoridad y son remplazados por sus accesitarios.

Siendo las 17 horas y 53 minutos del mismo dia, el sefor Presidente de

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NACIDNAL PEL CA
AS BLEA ESTATUTARID
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ACTA N° 012-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Viernes 30 de enero de 2015 (15:00-18:00)

En el Callgo, siendo las 15 horas y 22 minutos del dia viernes 30 de enero
de 2015, se reunieron en ¢! Auditorio de |la Biblioteca Central {(2° Pisa)
ubicado en la Av. Juan Pablo Il 306, Bellavista, Callac, bajo ta presidencia
del DR. VictTomr MaNUEL MEREaA LLancs, el Secretarie, DR. BaLpo ANDRES
OLivARES CHOQUE; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADG PERICHE; los

representantes de los docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULO
RoOORIGUEZ, PASLC GODOFREDC ARELLANG UBILLUZ, HERNAN AViILA MORALES,
CaRMEN ELIZABETH B&RRETO P10, JUVENCIO HERMENEGILDS BRIOS AVENDANO, FELIX
ALFRECC GUERRERQ RoiLDaN, OsScamR JuaN RoODRIGUEZ TARANCO. JOSE HUGO TEZEN

CamMPOs, ReEL MaRIQ VIDAL GuUzMmaN; ifos representantes de los docentes
asociados: Maximo FIDEL Baca NEGuia, JORGE ABREL EspicHAN CARRILLO, CABMEN
ZolLa QUILLERMINA LoPEZ CASTRO, DOMINGO JAVIER NIiETO FREIRE, GLADIS EmiTH
ReiNa MENDOZA, SaLLy KaRINa TORRES ALVARADO,; los representantes de los
docentes auxiliares: Malses SIMON Lazaro CARRION, JUAN GUILLERMO MANCCO
PEREZ; y. los representantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE
CRrASNAMONTE, RaAauL ALEJANDRO FiGUEROA CARBONEL, |ZABHO LESKA HUAMAN
VARGAS, MaRia EWGENIA JAcIiNTC QuispPe, JUAN FRrancisco JunNtoa MORAN
ZUASNABAR, JORGE Luis VALENCIA PacrECO: con el objeto de realizar la sesidn
plenaria de la fecha, segin citacidn y agenda:

17 Avance de Comisiones da Trabajo.

lLuego de comprobado el qudérum regiamentario, el senor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la prasente sesidén planaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1? Avance de Comisiaones de Trabajo.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidon de los
sefiores asamblaistas la relacién de articulos elaborados por la Comision de
Trabajo 2: Organos de Gobierno, bajo la presidencia de! Dr. Baldo Olivares
Choque. Después del estudio y anélisis cuidadoso de cada uno de los

articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 25-AE/UNAC

Aprobar los siguienties del Estatuto de la Universidad Naciona! de! Callao:
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CAPiTULO
GOBIERNQ DE LA UNIVERSIDAD

REVOCATORIA DE AUTORIDADES

Articulo 19%. La revocatoria es el derecho de participacién que
I tienen los integrantes de la comunidad universitaria para dejar sin
efecto el mandato de las autoridades elegidas. El HRector, los
Vicerrectores, el Director de la Escuela de Posgrado y los Decanos
pueden ser revocados. El proceso de revocatoria lo realiza el Comité
Electoral Universitario, de acuerdo al Reglamento especifico.

Articulo 192. Si la iniciativa de revocatoria es declarada confaorme,
mediante resclucion emitida por el Comité Electoral Universitario;
es derivada a la Asamblea Universitaria, para su estudio,
deliberacién y pronuncgiamiente.

192.1. La Asamblea Universitaria declara la revocatoria del Rector y
Vicerrectores, en sesién extraordinaria presidida por el
docente mas antiguo y de mayor grado académico, a través
de una votacién calificada de por lo menos dos tercios (2/3)
del nimero de sus miembros habiles, en concordancia con
Articulo 57.4 de la Ley Universitaria y del Reglamento
especifico.

L 192.2. El Consejo de la Escuela de Posgrade declara la revocateria
del Director, en sesidén extraordinaria presidida por el
_ Director de Unidad mas antiguo y de mayor grado académico,
' a través de una votacién calificada de por lo menos dos
. tercios (2/3) del numero de sus miembros habiles. El
£ pronunciamiento Consejo de la Escuela de Posgrado no
i excederéd el plazo de treinta (30) dias calendarios.
—
I

192.3. El Consejo de Facultad declara la revocatoria del Decano, en
sesién extraordinaria presidida por el docente mas antiguo y
de mayor grado académico, a tiravés de una votacién
calificada de por lo menas dos tercios (2/3) del nidmero de
sus miembros habiles. El pronunciamiento Consejo de

| Facultad no excederd ef plazo de treinta (30) dias

| calendarios.

Articulo 193. La revaocatoria del Rector, de los Vicerrectores, del
Director de la Escuela de Posgrade y de los Decanos no procede
— durante el primer y el Gltimo afio de sus mandatos. Excepto las
causales senaladas para el caso de vacancia.
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Articulo 194. Ei Comité Electoral Universitario propone el
Reglamento de Hevocatoria de Autoridades que debe contener las
normas complementarias y especificas que sean necesarias con
sujecidon a la Ley 30220 vy el presente Estatuto.

COMISION PERMANENTE DE FISCALIZACION

Articulo 195. La Universidad tiene una Comisién Permeanente de
Fiscalizacién que es el o6rganc encargado de vigilar la gestién
académica, administrativa y econdmica de le universidad, cuenta con
amplias facultades para solicitar informacién a toda instancia interna
de la universidad, su lebor es confidencia!, asi como la informacién
que le haye sido proporcionada.

Articulo 196. Los integrentes de Iia Comision Permanente de
Fiscalizacién son elegidos por la Asamblea Universitaria de entre sus
miembros por sarteo y sin reeleccidn; y, estéd integrada por:

196.1. Dos (02) docentes, por un periodo de dos afies, de los cuales
uno debe ser principal.

196.2. Un (01) estudiante de pregrado y un {01) estudiante de
posgrado, por un pericdo de un afio.

Estan obligados a guardar la debida confidencialidad de Ila
informacién proporcionada y actuar con la debida transparencia,
bajo responsabilidad.

Articulo 197. La Comision Permanente de Fiscalizacidn es presidida
par el integrante docente principal. Tiene como funcidn elaborar su
Reglamento.

Articulo 198. Todas las autoridades v funcionarios estan obligades a
proporcionar ia informacidn solicitada por la Comisidon Permanente
de Fiscalizacioén dentro de los diez (10) dias habiles contados a
partir del dia siguiente de! regquerimiento.

Articulo 199. Los funcionarios de la Universidad que no
proporcionen la informacién solicitada por la Comisién Permanente
de Fiscalizacién cemeten falta grave y son denunciados ante la
instancia correspondiente para el debido proceso administrativo
disciplinario.




Articuioc 200. E! Rector -pone a disposicién de la Comisién
Permanente de Fiscalizacion, los recursos humanos, econdmicos y
logisticos en un plazo méaximo de quince {15) dias habiles después
de solicitado. Podré contar con el asesoramiente técnico legal para
el cumpiimiento de sus funciones.

Articulo 201. Los resultados de la Comigsién Permanente de
Fiscalizacién se informan directa y periddicamente al Organo de
Gobierno correspondiente, a la Contraloria General de la Repiblica
y a la SUNEDU, de acuerdo a |la gravedad de |a falta.

CAPITULO
RECURSOS ECONOMICOS

Articula 202, Le Univarsidad estd comprendida en el sistems
presupuestaric del Estado. El Tesoro Pdblico provee los recursos
econdmicos pare el cumplimiento de los principios, fines y funciones
de la Universidad. La Oficina de Pianificacién a través de su Director
y por ancargo del Rector, ¢s la encargada de gestionar y obtenar los
recursos correspondientes de! Ministerio de Economia y Finanzas,
bajo responsebilidad.

Articulo 203. Son recursos econdmicos de la Universidad los
provenientes de:

203.1. Los recursos ordinarios o asignaciones provenientes del
tesoro plblico.

203.2. Los recursos directamente recaudados.

203.3. Los recursos por operaciones oficiales de crédito externoc con
aval del Estado.

203.4. Los ingresos por leyes especiales.
203.5, Enajenacién de bienes patrimoniales,

203.6. Los demds que sefialen el Estatuto y el Reglamento General
de la Universidad.

Articulo 204. Son recursos propios de la Universidad:

204.1. Los directamente recaudados por el intercambio de bienes
y/o prestaciéon de servicios.

204.2. Las donaciones de cualquier naturaleza y de fuente licita,
siempre que sean aceptadas por la Universidad.
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204.3. Por la prestacion de servicios educativos de extensidn,
servicios del Centro Preuniversitario, unidades de pesgrado,
Institutos, centros de produccién de bienes y/o prestacién
de servicios, comisidén de admisién, sentro de idiomas,
centros de cOmputo, laboratorios o cualquier otro servigio
educativo distinto,

204.4. Los recursos provenientes de la cooperaciéon técnica y
econdmico-financiera, nacional e internacionai.

Articulo 205. La Universidad recibe los recursos presupuestales del
tesoro piblico, pare satisfacer les siguientes necesidades:

206.1. Necesidades Basicas, para atender los gastos corrientes y
operativos del presupuesto de la universidad, con un nivel
exigible de calidad.

208.2. Necesidades de infraestructura y equipamienio, para su
mejoramiento y modernizacidon, de acuerdo al plan de
inversiones,

206.3. Necesidades Adicionales, en funcién de los proyectios de
investigacion, de responsabilidad social, de desarroilo del
deporte v de actividades culturales, del cumplimiento de los
objetivos de gestién y acreditacidon de la calidad educativa,
de extensién y desarrollo de la universidad.

Articulo 207. La Universidad tiene derecho a concursar pare ia
asignacién de fondos de! Estado, o fondos especiales, para sl
desarrollo de programas y proyectos de investigaciéon y de interés
social.

Articulo 208. Los recursos asignados por el Tesoro Pdbilico a la
Universidad, no estaran condicionados a la mayor o menor captacion
de fondos provenientes de otras fuentes.

PATRIMONIO UNIVERSITARIO
Articulo 209. Son bienes patrimoniales de la Universidad:
209.1. Los bienes que actuatimente le pertenecen.

209.2. Los bienes que le sean transferidos por instituciones del
Estado.

200.3. Los bienes que le sean donados o legados por particulares.

209.4. Los bienes que queden a faver producte de convenios

]



.

209.5. Los bienes que adquiera en el futuro por cualquier titule
legitimo.

209.6. Los bienes generados por labores academicas, de
investigacién o de centros de produccion.

Articulo 210. La Universidad puede enajenar o donar suz bienes de
acuerdo con la ley. Los recursos provenientes de la enajenacién solo
son aplicables a inversiones permanentes en infraestructura,
equipamiento y tecnologfa.

Articule 211. Los bienes provenientes de donaciones, herencias Yy
legados, quedan sujetos al fin que persigue la universidad v a la
voluntad expresada por e! benefactor o donante.

Estos deben ser usados segin el espiritu con que se hizo la donacidn
o legado, concordante con los fines de la universidad,.

Articulo 212. Los Bienes que constituyen el Patrimonio de la
Universidad son inscritos en el Registro de Bienes Patrimoniales de
la Universidad, a cargo de la Oficina de Gestién Patrimenial,
dependiente de! DIGA y en los Superintendencia MNacional de
Registros Piblicos, SUNARP.

La Oficina de Gestiéon Patrimonial debe efectuar inventarios anuales
con el fin de mantenerlos actualizados.

Articulo 213. Los titulares de cada unidad son responsables de la
conservacion de los bienes patrimoniales que la Universidad les
entregue para su uso y funcionamiento; y. es obligacién de todos ios
miembros de la Universidad, conservar los bienes patrimoniales.

SISTEMA DE CONTROL

Articulo 214. La Universidad esta comprendida en el Sistema de
Control del Estado.

Articulo 215. Son drganos de control y fiscalizacion: La Oficina de
Contral interno, La Comisién Permanente de Fiscalizacién, La
Asamblea Universitaria y Otros comprendidos en el marco de la Ley



Siendo las 17 horas y 37 minutos de! mismo dia, el sefior Presidente de la

Articulo 218, La Universidad remite oportunamente ei balance del
ejercicio presupuestal anual a la Direccion General de Contaduria
Publico del Ministerio de Economia y Finanzas con copia a la
Contraloria General de la Repdblica.

Articulo 217. El Organo de Control Interno de la Universidad es el
que cautela el cumplimiento de las leyes, del Estatuto y los
Reglamentos de la Universidad. E} Organo de Contrel Interno
programa y ejecuta el control administrativo y financiero de
conformidad con la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Control
del Sector Piblico y demas disposiciones pertinentes.

Articulo 218. El Jefe del Organo de Control Interno depende de la
Contraloria Genera! de .la Reptblica; informa al Rector del
cumplimiento de sus resultados de auditoria. Ei incumplimiento de
sus funciones es pasible de denuncia por los docentes, trabajadores
y estudiantes ante la Contraloria General de la Republica.

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidén plenaria.

UMIVERSIDAD NACIONAL DEL C4
WMELEA ESTATUTARIS

SECRETARIO




ACTA N° 013-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG

Jueves 5 de febrero de 2015

En el Ceallao, siendo las 16 horas y 15 minutos del dia jueves 5 de febrero
de 2015, se reunieron en el Auditorio de Ja Biblioteca Central (2¢ Piso)
ubicado en la Av. Juan Pablo Il 308, Beilavista, Callao, bajo la presidencia
del DAR. VicToR MaNUEL MEREA LLaNOS, el Secretario, DR BaLoo ANDRES
OLIVARES CHOQUE; el relator: estudiante ABEL GuUsSTAVO ALVARADO PERIcHE; los
representantes de los docentes principales: CEsAR AuGusta  ANGULD
RODRIGUEZ, PASLO GODOFREDG ARELLANG UBiLLUZ, HERNAN AvViLA MORALES,
CARMEN ELIZARETH BARRETO P10, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDANGC, PABLO
BeELIZARIO DIaZ Bravo, FELIX ALFREDO GUERRERO ROLDAN, OSCAR JUAN RODRIGUEZ
TaranGO. Jose Huco TEZEN Campos, RoEL Mario VIDaL GuUzMmaNn; los
representantes de los docentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO,
MaxiMo FiDEL BACa NecLla, JORGE ABEL EspicHAN CaRRiLLO, Guipo MERMA
MoLINA, DOMINGO JAVIER NIETO FREIRE, SALLY KariNA TORRES ALVARADO; los
representantes de los docentes auxiliares: Oswarpo DaNEL Casazola CRUZ,
MoISES SIMGN LAZARO CAaRRIONM, JUAN GUILLERMO Mancco PEREZ: v, ios
representantes de fos estudiantes: ABEL GUSTAVO ALVARADO FERICHE, RaAUL
ALEJANDRDS BERECHE CHASNAMONTE, (RIS FIORELA ECHENIQUE SEDANO, RauL
ALzianDEO FIGUEROA CARBONEL, |ZABHO LESKA HUAMAN VARGAS, MamiaA EUGENIA
Jacinto Quispe, JuaN FRANCISCO JUNIOR MORAN ZUASNABAR, YHARED Maximo
TorrEs FLORES; con el objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, segln

citacion y agenda:
1 Avance de Comisiones.

Luego de comprobedo el quorum reglamentario, el senor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicic a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1" Avance de Comisiones.

E! Presidente de la Asamblea Estatutarie pone a consideracién de los
seriores asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn de
Trabajo 1, bajo la presidencia del Prof. Pablo Arellano Ubilluz. Después del
estudio y analisis cuidadoso de cada uno de los articuios, la Asamblea

Fstatutaria, acuerda:
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Aprobar los sigui

ACUERDO N° 26-AEIUNAC

i
DISPOSICIONES GENERALES

ol

w

Articulo 8°. La sigla de la Universidad Na.’fional de! Caliao es
"UNAC”".

T

Articuto 8°. El nombre de la Universidad, su s%gla, escudo, logatipa,
marcea, himno y demas signos distintivos, solo pueden ser usados para
actividades institucionales; su uso indebido para fines lucrativos,
fraudulentos o delictivos esta sujeto a prroceso administrativo

disciplinario, & las denuncias civiles o penales, degin corresponda.

Articulo 10°. Actos académicos, honores y distifciones

16.1 Los actos académicos solemnes qug se celebren en la
Universidad Nacgional de! Callao se ajustan al ceremoenial
sefialado en e Reglamento de Protocolo gorrespondiente.

10.2 El otorgamiento de condecaraciones, ho?ores y distinciones de
la Universidad Nacional del Callao, se rige por el Reglamento
H
respectivo. '

apre

3
Articulo 11¢. En el presente Estatuto cuando se sefiele la Universidad

o UNAC se refiere a la Universidad Nacionel del Ceallac, a la Ley se
refiere a la Ley Universitaria, Ley N* 30220, al Estatuto se refiare al
presente Estatuto, al Reglamento General se refiere al Regiamento
Genera! de la Universidad, y a! Reglamento se refiere al Reglamento

especifico correspondiente.

Articulo 13° Son fines de ta Universidad Nacional del Callao:

13.1. Desarrollar la conciencia critica de nuestra realidad historica
politica y socio-econdmica, que permita romper con toda forma
de dominacién externa e interna en una sociedad con
democracia. a través de la investigacion cientifica,
tecnolégica, humanistica, la creacidn intelectual vy artistica.

13.2. Formar profesionales, maastros y doctores de alte nive!

académico, humanistas, investigadores, cientificos, docentes

entes del Estatuto de ia Universidad Nacione! del Callac:
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13.8.

13.4.

13.5.

13.6.

(XS

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.
13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

universitarios y con pleno sentido de responsabilidad social,
en funcién de las necesidades, recursos y objetivos regionales
y nacionales.

Promover y realizar acciones de extension cultural hacia la
comunidad, intercambiando con ella el legado cultural,
cientifico, tecnolégico y artistico de nuestro pueble para
promover su cambio y desarrolilo.

Promover, arganizar y estimular la capacitacién,
perfeccionamiento permanente y competitividad de sus
integrantes, formando personas libres en une sociedad justa y
iibre.

Difundir el conocimiento universal en beneficio de la
humanidad.

Fomentar y establecer el intercambio cultural, cientifico ¥y
tecnolagico con instituciones universitarigs y otras nacionales,
latinoamericanas y del resto del mundo.

Fomentar la cooperacién y la solidaridad hacional e
internacional sobre todo con los pueblos subdesarrollados y
vulnerables.

Extender sus actividades académicas hacia nuestro pueblo,
que no tiene acceso a la educacién superior, utilizando los
diferentes medios de comunicacién social y/o los sistemas de
educacidn a distancia.

La preservacidn y el uso racional de los recursos naturales, el
medio ambiente y el sistema ecolégico locsl, regional,
nacional, mundial, a fin de alcanzar una cultura ecclégice y
ambiental dentro del marco del desarrollo sostenible vy
adecuacion para el cambio ciimético.

Producir bienes y prestar servicios para el logro de los fines
institucionales.

Praomover y otorgar bienestar a sus miembros.

Promover la formacién de empresas universitarias con fines de
investigacién, capacitacion profesional y extensién cultural,
revirtiendo sus excedentes en el fortalecimiento de las
mismas, a través de su plan y presupuesio de inversiones.
Promover la formagién de incubadoras de empresas de
estudiantes, con fines de investigaciéon, emprendimiento,
capacitacién profesional y extension cultural.

Promover la creacién de redes cientificas y culturales
entrelazadas con las existentes en el mundo.

Los daemés fines que la ley sefigla y normas legales Yy
reglamentarias cerrespondientes.




Articule 14”. San funciones de |la Universidad Nacional del Callao:

14.1. La formacién integral de profesionales, cientificos vy
humsanistas, en las distintas disciplinas de! conocimiento
humano.

14.2. La investigacion, entendida como la blsqueda permanente de la
verdad.

14.3. La extension cultural y proyecaidén soctal, dirigida a {a scociedad
para la mejora de su calidad de vida.

14.4. lLa educacién continua, para actualizar y perfeccionar los
conocimientos, actitudes y précticas de profesionales vy
egresados, con la finalidad de mejorar sus competencias y
desempefo laboral, asf como su certificacién correspondiente.

14.5. Contribuir al desarrollo humano, a fin de que las personas
puedan iograr sus objetivos, afianzar sus valores y ampliar sus
potencialidades.

14.6. Establecer e implementar el modelo educativo UNAC con una
visién regional, nacional e integrada al mundo.

14.7. Las demés funciones que sefale le Constitucién Politica del
Pertl, la Ley Universitaria, el Estatuto y deméas normas legales y
reglamentarias respectivas.

CAPITULOC Il
DE LA AUTONOMIA

Articulo 15° La autonomia es inherente a la Universidad e implica,
entre otros aspectos:

15.1. Autonaomia narmative, que implica ta potestad
autodeterminativa de elaborar, aprobar y modificar su Estatuto,
Reglamento General, reglamentos especificos, manuales,

directivas y demés normas que rigen a nuestra universidad.

15.2. Autonomia de gobierno, que implica la potestad
autodeterminativa pare elegir y renovar & sus autoridades,
nombrar y promover a su personal, estructurar, organizar y
conducir la institucién wuniversitaria, y otras acciones de
acuerdo a su Estatuto y Reglamentos.

t5.3. Autonomia académica, que implica la potestad
autodeterminativa, para organizar su propio régimen académico
y de investigacidén, asi comec otorgar los grados y titulos a
nombre de la nacidn.’

15.4. Autonomia administrativa y de gestidon, gue implica la potestad
autodeterminativa para establecer modelos, principios,
técnicas y précticas de sistemas de gestién, tendientes a




facilitar la consecucién de los fines de la institusién
universitaria, incluyendo la organizecion y administracidon del
escalafén de su personal docente y administrativo.

15.5. Autonomia egonbmica, que implica la potestad
avtodeterminative para administrar y disponer del patrimonio
institucional, asi como el derecho de recibir la asignacidn
presupuestal del Estado para cumplir sus fines; aprobar vy
ejecutar su presupuestio; administrar su aconamia y hienes
patrimoniales y generar resursos propios sin gravar ia @conomia

de sus integrantes.

15 6. Practicar la autocritica y el enjuiciamiento critico de la
actuacion de los organos estatales y de la problematica
nacional & internacional, planteando alternativas responsables.

15.7. La independencia Iinstitucional sin condicionamientos o
interferencias del Estado, instituciones y/o grupos politicos,
sconémicos o culturales, ajenos a los fines de la Universidad.

15.8. Los deméas senalados en la Ley, el Estatuto, el Reglamento
General y en las normas legales correspondientes.

Articulo 16°. El recinto universitaric es inviolable. La transgresion de
este dispositivo acarrea las responsabilidades de acuerdo a Ley vy
Reglamento, y su defensa es deber de cada unc de los miembros de ia

Comunidad Universitaria.

Siendo las 18 haras y 02 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UMNIVERSIDAD NAGIONAL DEL CJ
BLEA ESTATUTAR




ACTA N° 014-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAOD

Viernes 6 de febrero de 2015 (10:00-13:00)

En el Callao, siendo las 10 horas y 23 minutos de! dia viernes 8 de febrero
de 2015, se reunieron en el Auditoric de la Biblicteca Central (2% Piso)
ubicado en la Av. Juan Pablo (i 306, Bellavista, Callao, bajo !a presidencia
del Dr. VicTom MaNUEL MEREA Liaros, el Secretarie, DR, BaLDO ANDRES
QLIVARES CHagquEe: el relator: estudiante ABEL GUSTAVGC ALVARADO PERICHE; oS
representantes de los docentes principales: CESAR AUGUSTQ ANGULO
ROCRIGUEZ, PaBLO GODOFREDO ARELLANG UpBitLuz, HEENAN Avita MORALES,
CARMEN ELIZARETH BARRETO P10, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDARD, PABLD
BELZARIO Diaz Bravo, FELIX ALFREDO GUERARERD ROLDAN, O5CAR JuAaN RODRIGUEZ
TaranNco. JosE Huca TezZEN Campos, RoOEL Mamio Vipar Guzwuman; los
representantes de los docentes ascciados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO,
MaxiMo FIDEr Baca NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARAILLO, CARMEN ZOILA
GUILLEBMINA LoPEZ CaSTRO, GUino MERMA MoLiNa, DoMINGO JAVIER NIETO FREIRE,
SaLLy Karina TORRES ALvaRapo; los representantes de los docentes auxiliares:
MoisEs SimonN Lazaro Canmlon, Juan GUILLERMaO ManNcco PEREZ, LAURA DEL
CAARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de los estudiantes: Raul
ALEJANDRD BEeERECHE OCHASMNAMOMNTE, 1zaBHO LEska Huaman Varcas, MaRia
EUGENIA, JORGE LUIS VALENGIA PACHECO; con el objeto de realizar la sesidn
plenaria de la fecha, segin citacion y agenda:

17 Avance de Comisiones.

lLuego de comprobado el guérum reglamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1® Avance de Comisiones.

El Presidentse de |la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los
sefiores asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn de
Trabajo 1, bajo la presidencia de! Prof. Pablo Arellanc Ubilluz. Después del
estudio y anélisis cuidadose de cada uno de los articulos, la Asamblesn

Estatutaria, acuerda:

i e ST e s T T e



ACUERDO N° 27-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de! Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:

DISPOSICIONES GENERALES

Artieulo 17Y. Las autoridades universitarias, segin su nivel de
competencia, son responsables por el uso de los recursos tangibles e
intangibles de la institucién o de su dependencia, sin perjuicio de la
responsabilidad administrativa, <ivil o penal correspondiente.
Cualquier miembro de la comunidad universitaria debe denunciar ante
la Superintendencie Nacional de Educacion Superior Universitaria
(SUNEDU) y otros érganos competentes, la comision de actos que
constituyan indicios razonables de la existencia de infracciones a la
Ley, Estatuto y demés normas reglamentarias.

Articulo 18°. Las garantias para el ejercicio de la autonomia
universitaria se rigen por las siguientes reglas:

18.1. Son nutos y carecen de velidez los acuerdos o decisiones que
las autoridades, tos organos de gobierno y érganos colegiados
adopten, bajo el sometimiento de actos de hostigamiento, o
violencia fisica, psicolbgica y moral.

18.2. Los locales de la Universidad son utilizados para el
cumplimiento de sus fines. Los locales de la administracion
central dependen del Rector; los locales asignados a las
Facultades dependen del Decano respectivo, los locales
asignados a las dependencias dependen de los funcionarios
responsables y los asignados & los gremios docentes, de
estudiantes y de no docentes legalmente constituidos dependen
de los dirigentes, segln corresponda.

E! Reglamento regula el sistema de concesiones de locales y
espacios no educativos y sehala la responsabilidad en que
incurren los que dafen, perturben o impidan su uso nermal y de
quienes ilicitamente los ocupen.

Ninguno de los espacios destinados a las areas verdes o fines
académicos podra ser objeto de negocio privado o lucrativo
bajo responsabilidad de sus autoridades.

18°3. La Policia Nacional y el Ministerio Pdblico solo pueden ingresar
al campus universitario por mandato judiciel o a peticién del
Rector, debiendo este Ultimo dar cuenta al Consejo
Universitario o el que haga sus veces, salvo cuando se haya
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18.4.

18.5.

i e e 5210 o

declarade e! estado de emergencia, se produzce un delito

flagrante o haya peligro inminente de su perpetracién.

Cuando las autoridades universitarias o algin miembro de la
comunidad universitaria tomen conocimiento de la presunta
comisién de un delito, dan cuenta al Ministerio Piblico, para e!

inicio de las investigacionas & que hubiere lugar.

Las demés senaladas en le Ley, el Esteatuto, el Reglamento

General y en las normas legales correspondientes.

CAPITULO 1V
DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 197, La Universidad Nagiona! del Ceallao tiene la obligac:‘ién

de publicar en su Portal Eleotronico de Transparencia en forme

permanente y actualizade opertunamente, entre otras, la informacién

segun ley siguiente

19.1.

19.2.

12.3.

19.4.

19.5.

19.6.

El Estatuto, e! Texto Unico de Procedimientos Administrativos
{TJPA), e Plan Estratégico y Operativo Institucional (PEI ¥
POI), el Plan Anual de Presupueste, et Plan Anual de
Adquisiciones, el Reglamento General de la Universidad, los
Reglamentos especificos, ! Manual de Perfil de Puestos
(MPP), el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE}, Manuales,
Directivas, Lineamientos y otras normas institucionales. .
Las actas aprobadas en las sesiones de los drgencos de
gobiernos: Consejo de Facultad, Consejo de la Escuela: de
Posgrado, Consejo Universitario y Asamblea Universitaria vy
todos los dOrganos colegiados y comisiones especiales; asi
como las respectivas Resoluciones emitidas por estos drganos,
incluidas las Resoluciones Rectorales, Decanales v
Directorales.

La informacidén presupuestal que incluya datos sobre los
estados financieros de la Universidad, los reportes de la
supervisién del manejo presupuestal, el presupuesto
institucional meodificado, le& actualizacién de la ejecucidn
presupuestal v balances, proyectos de inversidn. ‘
Relacién y nimero de beceas, de pasantias y coréditos
educativos disponibles y otorgados en el efio en curso. '
Las inversiones, reinversiones, donacicnes recibidas , de
terceraos y las que realice la Universidad, obras de
infraestructura, recursos de diferente fusnte, entre otros. '
Los Protocolos y Proyectes de Investigacion, asi como :Ios
gasfos que genere. E,

Ly



i9.7.

19.8.

19.9.

19.10.

19.11.

19.12.

19.13.

19.14,

19.15.

18.16.

19.17.

La relacién de pagos exigidos a les alumnos por toda indole,

seglin corresponda.

E! numero de estudiantes por Facultades, Escuelas

Profesionales, de Posgrado, Centro de Idiomas, Centro

Preuniversitario, Centros de Coémputo y otros.

Los ourriculos y planes de estudio de cada Escuela Profesional

v los de Posgrado vigentes.

La conformacion del cuerpo docente, indicendo carge gue

ocupa, su horario de trabajo, dedicacién, categoria y hoja de

vida.

El namero de vacantes, postulantes, ingresantes,

matiriculados, egresados, graduados y titulados por semestre

académico y por cada Escuela Profesional y de Posgrado, asi

como los resultados de los exdmenes de admisién.

Las remuneraciones, bonificaciones, subvenciones y demés

estimulos que se pagan a las autoridades, funcicnarios vy

docentes en cede categoria, por todo concepto, de acuerdo a

la normative aplicable,

Las declaraciones juradas de ingresos, bienes y rentas de las

autoridades y funcionariocs o servidores obligados a

presentaria, de acuerdo a la legislacién sobre la materia.

{ ag actividades oficiales de tas autoridades y funcionarios de

la Universidad.

Los laudos y procesos arbitrales, asi como las actas de

conciliacién, la conciliacién en proceso y adendas.

l.as contrataciones y adquisicién de bienes y servicios que

realicen con la siguiente informacion:

a.La unidad organica u érganc encargado de las
contrataciones, los comités especiales, las bases
aprobadas, el cuadre de valores referenciales y los
resuitados de las adjudicaciones.

b. El detalle de los montos comprometidos, los proveedores,
las 6rdenes de compra y de servicios emitidos, y las actas
de recepsidn final.

¢. Los montos por concepto de adicionales de las obras,
liquidacién final de obra, informe de supervisién de contrato
y resolucidn de recepcidn de obra, segln corresponda.

d. La informacidén sobre los proceaos declarados desiertos con
las causales correspondientes, asi como las impugnaciones
realizadas.

Los informes de la Comisién Permanente de Fiscalizacidn,
Defensoria Universitaria, Comité Electoral y Tribunal de
Honor.



19.18. La relacion de bienes muebles e inmuebles de la Universidad.

19.19. Le informacién acerca del avance del proceso de
autoevaluacién y acreditacion, por Facultades.

19.20. Los convenios colectives de los gremios con las qutoridades,
asi como los fondos del CAFAE.

Siendo las 12 horas y 56 minutos de! mismo dia, el sefior Presidente de ia

Asambiea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL (JEL CALLAQD

CebABLEA ESTATUTARAA
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ACTA N° 015-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA
ESTATUTARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Viernes 8 de febrera de 2015 (1 5:00-18:00)

En el Callao, siendo las 15 horas y 24 minutos del dia viernes 6 de
febrero de 2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central
(2 Piso} ubicado en la Av. Juan Pablo Il 306, Bellavista, Calleo, bajo la
presidencia del DF. VicToa MANUEL MEREA LLANOS, el Segreterio, DR,
BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE] ol relator: estudiante ABEL GUSTAVO
ALVARADO PERICHE; los representantes de los docentes principales: CESAR
AUGUSTO ANGULO RODRIGUEZ, PABLOD GODOFREDG ARELLANG UBiLLUZ, HERNAN
AviLA MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETO Pio, JuvEnclo HERMENEGILDO
Brios AVENDARG, PaBLO BELIZARIO Diaz Bravo, FELIX ALFREDO GUERRERO
ROLDAN, QscaR JuaN RODRIGUEZ TARANCO. JOSE Huga TEZEN CAMPOS, RoEL
MaRio ViDAL GUzMAN: los represeniantes de los docentes asociados:
ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO, MAXiMO FIDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL
EspicHAN CARRILLO, CARMEN ZOILA GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDO MERMA
MOUINA, DOMINGO JAVIER NIETO FREIRE, SALLY KARINA TORRES ALVARADO; |03
representantes de los docentes auxiliares: OSWALDO DANIEL CASAZOLA
CRUZ, MQISES SiMON LAZARO CaARRION, Lauma DEL CARMEN MATAMOROS
SAMPEN; Y. los representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDRO
BEREGHE CHASNAMONTE, LIZETH BLANGD OQuispPE, IRis FiORELA ECHENIQUE
SEDANO, Raul ALEJANDRO FIGUEROA CARBONEL, 1ZABHGO LESKA HUAMAN VARGAS,
MARIA EUGENIA JACINTO QUISPE, JuaN FRranNciscca JUNIOR MORAN ZUASNABAR,
JORGE Luts VALENCIA PACHECO] GoOnR el objeto de realizar la sesidn plenaria

de la fecha, segin citacidon y agenda:
1® Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefnor Presidente de

la Asamblea Universitaria da inicio a ja presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1* Avance de Comisiones.

E| Presidente de la Asambiea Estatutaria pone a consideracion de los
sefores asamhbleistas la relacién de articulos eiaborados por la Comision
de Trabajo 1, bajc la presidencia de! Prof. Pablo Arellano Ubilluz.

1



Después del estudio y enélisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la

Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N¢ 28-AEJ/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del
Caellao:

19.1. Toda aquelta informacion sdicional que incremente los niveles
de transparencia que resulte util y oportuna para los
administrados y ciudadanos en general.

Articulo 20%. El incumplimiento de la obligacién de actualizar el

Portal Electrénico de Transparencia, por parte de las autoridades,

funcionarios y/o personal responsable de brindar la informacidn, es

causal de comisién de falta administrativa sancionada hasta con
destitucién, previo proceso administrativo disciplinario.

TITULO xxx

DE LA EXTENSION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA

Articulo 1% La extensiéon es wuna funcién fundamental de la
Universidad y la responsabilidad social es la gestion ética y eficaz del
impacto generado en la sociedad por la Universidad.

Articulo 2°. Las actividades de extension y responsabilidad social,
estan a cargo de ta Direccidn Universitaria de Extensidn vy
Responsabilidad Social Universitaria; y cada Facultad tiene un Centro
de Extensién y Responsabilidad Social, conforme e su Plan Anual y
disponibilidad presupuestal, coordinande sus acciones con la
Direccion Universitaria correspondiente.

Articulo 37. La Universidad brinda capacitacién a sus miembros y a
otros de l|la sociedad, teniendo en cuenta la problemética de la
realidad de su ambito lccal, regiona! y nacional, se ofrece en forma
directa y/o a través de tecnologias de informacion y gomunicacian
(TICs) mediante programas especificos.

Articulo 4°. La Universidad proporciona a los pragramas y servigios
de extension y responsabilidad social, los recursos de orden
econémico, de personal y de infreestructura necesarios para su
ejecucion.

La universidad asigna un minimo de inversién para estos proyectas
del 2% de su presupuesto anual, adicionslmente de los fondos
pravenientes del presupuesto participativo a nive! distrital, provincial
y regional. Un porcentaje de estos fandos se deriva para la cre&cion
de los fondos concursables.



Articulo 5°. la Universidad establece relaciones mediante
convenios cen Embajadas, Asociaciones Cultureles, Centros
Cientifices, Colegios Profesionales, gobiernos regionales vy Incates,
ONGs, instituciones publicas y privadas, y otros, para el cumplimiento
de sus fines y objetivos.

Articulo 6°. Les Facultades, bajo responsabilidad, estén obligadas
a realizar actividades de extensidn y responsabilidad sacial; asimismo
pueden participer en las comisiones técnicas de los gobiernos
distritales, provincieles, regionales y nacionales de acuerdo con su
especialidad.

Articulo 7°, Los docentes y estudiantes participan en programas de
extensién y responsabilidad social debidamente autorizados. Los
docentes incluyen estas actividades en su plan de trabajo individual y
los estudiantes obtienen un creditaje, de acuerdo a reglamento.

Articulo 87, La Universidad gestiona el Centro de ldiomas, sus
actividades son sutofinanciadas, ofrece la ensefanze de las lenguas
nativas y extranjeras, asi comc de servicios de traduccién oficial,
dirigida a los miembros de la comunidad universitaria y al pdblico en
general, garantizando la reinversion de una parte de su superavit en
equipamiento e infraestructura.

Articulo 9°. La Universidad gestiona el Centro Preuniversitario, sus
actividades son autofinanciadas, & través del cual ofrece servicios con
la finalidad de reforzar la formeacion basica regular gue se requiere
para postular y seguir estudios de pregrado en esta casa superior de
estudios, garantizando la reinversion de una parte da su superavit en
equipamientc e infraestructura.

Articulo 10°. La Universidad establece Centros de Produccion y de
Prestacién de Servicios para lograr el bienestar de la comunidad
universitaria y de la sociedad.

CAPITULO |
DE LA EXTENSION UNIVERSITARIA

Articulo 11°. La extensién universitaria es la funeidn mediante la
cual la universidad extiende su accién educgtive a través de un
conjunto de actividades de difusion y promocién del conocimiento
cientifico, tecnolégico y de la culture a los miembros de la comunidad
universitaria: estudiantes, egresados, docentes y no dagentes.

Articulo 12°. Las actividades de extensién universitaria, entre ofras,
son las siguientes:

12.1. La capacitacién de sus miembros en las areas de su
especialidad y la actualizacion docente y no docente en todos
sus niveles.



12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7,

12.8.
12.9.

La organizacién de actividades deportivas, oculturales vy
artisticas.

La publicactén y difusidn de manografias, revistas, textos y
libros, en formato fisico y virtual.

L& divulgacion de la actividad cientifica, tecnolégica y cultural
de la Universidad por los medios de informacién y
comunicacion.

La organizaciéon de hemerotecas, videotecas y otras unidades
de almacenamiento de informacidn cientifica, tecnoldgica y
cultural.

La organizacion de foros, simposios, congresos u otros eventos
académicos sobre temas de interés local, regional, nacional e
internacional, asi como la organizacibn de progremas
vacacionales, de viajes de estudio y de intercambio
universitario.

La ejecucion de exposiciones, concursos, ferias y Juegos
florales.

La produccién de programas de radio, television, cine y video.

La organizacién de eventos sobre politica universiteria, local,
regional, naciona! e internacional.

Siendo las 18 horas y 5 minutos de! mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria,

UNIVERSIDAD NACHONAL DEL CAf
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ACTA N° 01 6-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DELA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves 12 de febrero de 2015 (10:00-13:00)

En el Callao, siendo las 10 horas ¥ 26 minutos del dia jueves 12 de febrero
de 2015, se reuniaron en el Auditoric de la Biblioteca Central (27 Pisa)
ubicado en la Av. Juan Pablo !l 306, Beliavista, Galiao, bajo la presidencie
de! Dn. VICTOR ManueL MEREA LLanos, el Secretario, DR BaLDO ANDRES
oOLivARES CHOQUE!] el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERICHE; 108
representantes de los docentes principales: CEsSAaR  AUGUSTO ANGULO
RODRIGUEZ, PABLO GODCOFREDC ARELLANG UBILLUZ, HERNAN AVILA MORALES,
CARMEN ELIZABETH BaRRETO PIO, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDARG, PABLO
BeLizasio DIAZ BRAVO, FELIX ALFREODO GUERRERO RoLpaN, OSCAR JuaN RODRIGUEZ
TaraNGO. JOSE Huco TEZEN campos, RoeL MARIC VipaL GUIMAN] los
representantes de los docentes asociados: ALFONSQ SaLVADOR AMABLE FARRO.
MaxiMo FIDEL BAGA NecLla, JORGE ABEL EspicHaN CARRILLO. GARMEN ZOtLA
GUILLERMINA Lopez CASTRQ, Guina MERMA MOLINA, DOMINGO JavieR NIETO FREIRE.
GLaois  ENITH REinNA  MENDOZA SaLly  KARINA TorRES ALVARADO los
representantes de los docentes auxiliares: OSWALRC DaniEL CasazoLa GRUZ,
MOISES SIMON LazaRO GCARRION, JuanN GUILLERMC Miancco PEREZ, LAURA DEL
CARMEN MATAMOROS SAMPEN: ¥y, los representantes de los estudiantes: RauUL
ALEJANDRQ BERECHE CHASNAMONTE, aaUL ALEJANDRO FicueroA CARBONEL, i2ABHO
LESKA HUAMAN VARGAS, MARA EUGENIA JACINTO QuisPE, JUAN FRANCISCO JUNIQR
MoRAN ZUASNABAR; con e! objeto de realizar la sesion plenarie de la fecha,

sagln citacion y agenda:

1¢ Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, ol sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesién plenearia.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1¢ Avance de Comisiones.

El Presidente de ia Asambiea Estatutaria pene @ considerasion de los

sefiores asambleistas la relacion de articulos elaborados por {a Comision de
del Prof. Pablo Areliano Ubilluz. Degpués del

Trabajo 1, bajo la presidencia
de cada uno de los articules, la Asamblen

astudio y analisis cuidadoso

Estatutaria, aeuerda:



ACUERDD N° 29-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional de!l Callao:

12.1. Las demas actividades que se sefialen en el Reglamento
Generel y los Reglamentos de ta Direccidon de Extensidn y
Responsabilidad Social de la Universidad y de los Centres de
Extensién y Responsabilidad Social de las Facultades.

Articulo 13°. La Universidad organiza programas de capacitecién

para sus trabsjadores docentes y no docentes; los fines y objetivos

son establecidos en cada programa.

CAPITULO il
DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

Articulo 14°. La responsabilidad social universitaria es la gestion de
la Universidad, congruente con su visidn, misién y funciones,
propiciando la participacién de la comunidad.

Articulo 15°. La responsabilidad socia! universiteria es la capacidad
de la Universidad para desarrollar todas sus actividades con calidad
y rindiendo cuenta a la sociedad, identificando la problematica
social, econémice y cultural de su entorno, y orientar sus
capacidades creadoras para plantear alternativas de solucidn
viables.

Articulo 16%. La responsabilidad social universitaria estéd orientada a
rescatar, sistematizar y difundir el patrimonio cultural, cientifico y
artistico de! Perd vy de! mundo.

Articule 177, La Universidad realiza actividades de responsabilidad
social universitaria, mediante iniciativas y convenios que permitan su
viabilidad.

Articulo 18°. La responsabilidad social incluye las actividades
siguientes:

18.1. Incentivar a los miembros de la comunidad universitaria por la
investigaciéon, innovacién y tecnologia para el desarrollo
social, tecnoldgico y politico de nuestro pais.

18.2. Establecer relaciones instituscionales con ia sociedad, estado,
universidades y empresas.

18.3. Elaborar programas, proyectos y estudios multidisciplinarios
de responsabilidad social y participar y crear fondos
concursables.

18.4. Contrnibuir a! desarrollo sostenible y al biensctar dea la
sociedad.

18.5. Fomentar eventos de caracter tocal, regional, nacicnal e
internacional para el cumplimiento de sus fines.
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18.6. Capacitar
las actividades que la Universidad realiza.

y 58 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Siendo las 12 horas
ida la presente sesion plenaria.

Asamblea Estatutarie, da por conciu
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ACTA N° 017-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves 12 de febrero de 2015 (15:00-18:00)

En el Callao, siendo las 15 hores y 23 minutos del dia jueves 12 de febrero
de 2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central (2% Piso)
ubicado en la Av. Juan Pablo Il 308, Bellavista, Callao, bajo la presidencia
del DR. VicroRr MANUEL MEREs LLanNos, el Secretario, DR. BALDO ANDRES
OLIVARES CHOQUE; el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADC PERICHE; los
representantes de los docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULO
RoODRIGUEZ, PABLC GODOFREDO ARELLANG UsiLLuz, HERNAN Avila MORALES,

CAAMEN ELIZABETH BARRETO P10, JUVENGIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDARNO, PABLO
BELIZARIO Diaz BRAVO, FELIX ALFREDO GUERREAC ROLDAN, Oscan JUuanN RODRIGUEZ

Taranco. Jose Hugo TEzEN Campos, RoOEL Mario Vipar GuzMmaN; los
representaentes de los dogentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMAEBLE FARRO,
Maximo FiDeL Baca NeaLia, Jomrce ABiL EspicHan CaRaiLLe, Guipo MERma
MoLiNa, DOMINGO JAVIER NIETO FREIRE, GLADIS ENITH REINA MENDQZA, SALLY
KARINA TORRES ALvaraba; los representantes de los docentes auxiliares:
MoISES SIMON LazeaRo CARRION, Juan GUILLERMO MaANCCO PEREZ, LAURA DEL
CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de los estudiantes: Raul
ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, |Ri8 FiORELA ECHENIQUE SEDANO. Rauw
ALCJANDRO FiGUERoA CARBONEL, 1ZaBHO LESKA HUAMAN VARGAS, Juan FRANCISCO
JunioR MoRaAN ZUASNABAR, JORGE Luis VALENGCIA PACHECO; con el objeto de
realizar la sesién plenaria de la fecha, segun citacién y agenda:

1* Avance de Comisiones.

Luego de comprobade el quérum reglementario, el sefior Presidente de la
Asamblea Universitaria da inicio a ia presente sesién plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1* Avance de Comisiones.

E! Presidente de la Asamblea Estatuteria pone a consideracion de las
sefiores asambleistas la relacidén de articulos elaborados por ta Comisidn de
Trabajo 1, bajo e presidencia del Prof. Pablo Areliano Ubilluz. Después del
estudio y anélisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea
Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 30-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional de! Callao:
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18.1. Produccién de bienesy prestacién de sarvicios dirigidos a l&

comunidad.
18.2, Précticas de campo, visitas téenicas y de estudio.

18.3. Gestién de la mitigacién del impacto ambiental y moral,
praducido por los miembros de la comunidad universitaria.

18.4. Establecer coordinaciones y convenios interinstitucionales ¥y
promover la responsabilidad social en temas relacionados @
adaptacion el cambio climéatico, mediante ja aplicacion de
estrategias de comunicacién para visibilizar'y posicionar esta
temética.

18.5. Otras que sepale el Reglamento General y Reglamentos
especificos de la Universidad.

Articulo 18%. Los docentes y estudiantes de la universidad estan
obligados a desarrollar sus actividades universitarias —con
responsabilidad social.

Articulo 20°. Le Universidad como parte de su responsabilidad
social, fomenta el proceso de agreditacion universitaria en las
dimensiones académicas, de investigacién, de participacion en el
desarrollo social ¥ servicios de extension, ambiental e institucional,

respectivamente.

TITULO xxx
DEL BIENESTAR UNIVERSITARIO

Articulo 17. La Universidad ofrece en forma permanente programas vy
servicios de bienestar a su comunided, con el abjeto de lograr su
realizacién plena, manteniendo preocupacion permanente por e
bienestar fisico, mental y moral: asimismo, apoya los que curjan de la
iniciativa y e! esfuerzoe de sus miembros.

Artioulo 2°. Los programas Yy servicios de bienestar qué ofrece la
Universidad a sus miembras son: recreagion y deportes; alimentacion,
uniformes, salud, transporte, vivienda, servicio social, psicologico ¥
psicopedagdgico, atencian bibliografica, asistencia y asesoria legal,
internet, actividades artisticas, culturales y otros.

Las trebajadores docentes y no docentes que estén en ia condicién de
cesantes o jubilados participen en los programas Y servicios de
bienestar social que la Universidad ofrece.

efectuan de conformidad con el

Estos programas Yy servicios se
con los gremios

Reglamento pertinente ¥ en coordinacion
universitarios.

Articulo 3°. La Universidad dentro de sus planes de desarrollo,
implementa la infraestructura y el equipamiento nacesario para 108
programas Y servicios de Dbienestar, tales como: gomedor
universitario, transporte, internat, cafeterias, residencia estudiantil,
campos deportivos, gimnasio, zalas de computo salas de estudio,
oditorial universitaria, iocales de recreacién, centro médico, farmacia,

guarderia infantil, locales para los gremios y otros.
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Articuio 4”. Los servicios .de alimentacion cuentan con los recursos
humanos y materiales necesarios que garanticen las condiciones de
higiene, servicios edecuados y la calidad alimentaria; al servicio de
alimentacion es supervisado por un nutricionista.

Articulo 5¢. La Universidad gesticna la ampliecion de las partidas
presupuestales a fin de otorgar una mayor coberture para brindar
alimentacion gratuita y vivienda a los estudiantes.

Articule 6%, La Universidad establece el seguro estudiantili y fomenta
la inclusién de los estudiantes en la seguridad social s través de
regimenes piblicos y privados; estos servicios implican riesgo de
vida, servicios médicos hospitalarios.

La Universidad gestiona a través la Oficina de Bienestar
Universitario, la inscripeién de sus estudiantes al Seguro Integral de
Salud (SIS) o equivalente; al inicio de cada ana académico el
estudiante debe realizarse un control de salud obligatorio, gestionado
y/o realizado por la universidad u otra institucién de salud.

Articulo 7° La Universidad gestiona la implementacion de seguros a
favor de los estudiantes, de los docentes y no docentes, asi como
para sus familiares.

Articulo 8°. La Universidad proporciona los servicios médicos
generales y especializados a través de sus propias unidades y/o de
terceros;; estos servicios se extienden a sus miembrog y familiares
directos.

Articulo 9. La Universidad ejecuta periédicamente campafias de
salud y educacién sanitaria en coordinacion con la Facuitad de
Ciencias de la Salud y Oficina de Bienestar Universitario (OBU)
dirigida a la comunidad universitaria, local y regional.

Articulo 10*. La Universidad subvenciona o financia a los estudiantes
segin su rendimiento académico, deportivo y/ /o situacidon socio
economica y seguin su disponibilidad presupuestaria, ocon becas
parciales o integrales las cuales incluyen: educacion, materiales de
estudio, investigacidn, alimentacidn, vivienda, salud y otros; asi como
subvenciones para la participacién y asistencia en eventos
académicos locales, nacionales o internacionales.

Siendo las 17 horas y 55 minutos del mismo dia, el sefior Prasidente de 1a
Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UMNIVERSIDAD NACIONAL DELfCALLAO
MBLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 018-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAOC

Viernes 13 de febrero de 20156 (10:00-13:00)

En el Callao, siendo las 10 horas y 29 minutos del dia viernes 13 de febrero
de 2015, se reunieron en el Auditorio de 1a Biblioteca Central (2° Piso}
ubicado an la Av. Juan Pablo I} 306, Bellavista, Callac, bajo la presidencia
del Da. VicTor MANUEL MEREA LLANOS, el Secretario, DR BALBO ANDRES
OLIVARES CHOQUE; el relator: astudiante: ApeL GUSTAVO ALVARADO PERIGHE, ios
representantes de las docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULD
ROoDRIGUEZ, PABLC GODOFREDD ARELLANG UeiLLuz, HERNAN AviLa MORALES,
CARMEN ELIZABETH BARRETO Pio, JUVENZIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDARNO, PABLD
BELZARIO Diaz BRAVO, FEuX ALFREDOC GUERRAERO RoLDaN, OSCAR JuaN RQDRIGUEZ
Tananca. JosE HUGa Tezen Cawmpos, ROEL MaRIQ ViDaL  GUZMAN, los
representantes de los docentes asociados: ALFONSQO SALVADOR AMABLE FARROC.
Maximo FiDEL BACA NEGLIA, JORGE ABEL EspicHAN CARRILLO, CARMEN ZOILA
GUILLERMINA LOPEZ CaSTRO, GUIDO MERMA MoLINA, DOMINGD JAVIER NiETO FREIRE,
GLapis ENTH  REINA MENDOZA, SALLY KARINA TORRES ALVARADCQ; los
representantes de los docentes auxiliares: MOISES SIMON LazaRO CARRION.

JUAN GUILLERMO MANCCO PEREZ; Y, l0OS representantes de los estudiantes:
RAUL ALEJANDROG BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH BLANCO QUISPE, JUAN FRANGCISCO

JUNIOR MORAN ZUASNABAR; con el objeto de realizar la sesion plenaria de la

fecha, segln citacion y pgenda:

1° Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el quorum reglamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a ia presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1° Avance de Comisiones.

El Presidente de la Asamblea Estatuteria pone a consideracién de los
sefiores asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidén de
Trabajo 1, bajo la presidencia del Prof. Pahlo Arellano Ubilluz. Después del

estudio y anélisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea

Estatutaria, acuerda:

AGUERDO N° 31-AEJ/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto da la Universidad Nacionel del Callao:



Articulo 11° La Universidad otorga subvencidn o finenciemiento a los
docentes y no docentes, segln su disponibilidad presupuestaria, para
capacitacian, perfeccionamiento, estudios y tesis de posgrado.
participacién y asistencia en eventos [ocales, nacionales e
internacionales, asi como para casos de emergencia por salud del
titular y familiares en primer grado.

Articulo 12°. La Universidad & través de la Direcsion General de
Administracién, bajo responsabilidad funcional, y dentro de su
disponibilidad presupuestal, ofrece movilidad y transporte a sus
miembros en forma gratuite y permanente para su desplazamiento
regular al campus universitario, asi como para visitas de estudios
guiadas, précticas de campo, lebor social, actividades oficiales y
otros,

Articulo 13°. La Universidad gestiona y defiende la vigencia del medio
pasaje universitario en todos los medios de transporte piblico y la
media entreda a los eventos cuiturales, a nivel local, regional y
nacicnal.

Articulo 14%. La Universidad gestiona el crédito educativo ante las
instituciones publicas y privadas para sus estudiantes, docentes y no
docentes.

Articulo 15%. La Universidad fomenta actividades culturales,
artisticas y deportivas; auspicia, instituye y orgeaniza los juegos
fiorales, olimpiadas universitarias internas y otros certdmenes
relacionados, para coadyuvar el desarrolle integral de los estudiantes;
asimismo, participa en las Olimpiadas Unjversitarias Nacionales
organizado por &} Instituto Peruano de Deportes (IPD).

La Universidad gestiona e! auspicio externo ante instituciohes
publicas y privadas dentro del marco de responsabilidad social.

Articulo 16°. Los ingresos generados por concepto de tasas
educativas y otros aportados por el estudiante y/o los graduados.
deben asignarse prioritariamente pare los servicios y programas de
bienestar estudiantil.

Articule 17%. La Universidad reconoce el Fondo de Solidaridad del
Estudiante obligatorio, con los ingresos apoartados por el estudiante,
el cual constituye un fondo intangible para los servicios y programas
de bienestar estudiantil; su distribucidén v cobertura estéa senalado en
el Reglamento respectivo, cuyo balance es publicado en el portal de
transparencia de la Universidad semestraimente.

lLa Universidad crea el Fondo de Solidaridad valuntario para los
Dogentes y no Docentes.

Articulo 18%. La Universidad gestiona y/o otorga a los estudiantes
préacticas preprofesionales y profesionales, de acuerdo a la ley de
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B Modalidades Formativas Laborales y sus reglamentos

correspandientes.

Estéd prohibida toda participacion jabora! de los estudiantes en fa

Universidad camo contraparte de su evaluacion académica, bajo

T responsabilidad.

Articulo 19°. La Universidad establece ia libreria, biblioteca virtual ¥

el banco de libros que brinde atencidn preferencia! a sus estudiantes

y docentes, en candicion y sin fines de

as egonomicas favorables

lucro.

- Articulo 20°. La Oficina de Bienestar Universitario tiene la obligacion
rames de bienestar universitario a sus

de extender los servicios y prog
- miembros y servidores en todos los locales ¥ dependencias de la
e encuentran fuera de sus

Universidad, inclusive aquellas que s
nucleos de infraestructure centra!, tales como: sades, ceniros e

e institutos de investigacion, islas, entre oiros.

Articulo 21°. La Universidad promueve rggramas © convenios con
P g

instituciones especiaiizadas de lucha contra el cancger, enfermedades

e infectocontagiosas, enfermedades endémicas y otras a favor de sus

estudiantes, dogentes y no docentes.

Siendo las 12 horasy 57 minutos del mismo dia, el sefor Presidente de ia

Asamblea Estatutaria, da por congluida la presente sesion plenaria.

UN{VERSIDAD NAGIONAL DEL CA
ASamMBLEA ESTATUTARIA

[




AGTA N° 019-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Viernes 13 de febrero de 2015 (15:00-18:00)

En el Callao, siendo las 15 horas y 28 minutos del dia viernes 13 de febrero de
2015, se reunieron en el Auditorio de 'a Biblioteca Centra! (2" Piso) ubicado en
la Av. Juan Pablo Il 306, Bellavista, Callao, bajo la presidencia de! DR. VicTOR
MAaNUEL MEREA LiLanos, el Secretario, DR. BaLbe ANDRES OLIVARES CHOQUE; el
relator: estudiante: ABeL GUSTAVD ALvaraDO PERICHE; los representanies de los
docentes principales: CESaR AUGUSTO ANGULO RODRIGUEZ, PapLo GODOFREDO
ARELLANO UsiLLuZ, HERNAN AviLa MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETC Pra, JUVEINCIO
HERMENSGILDD BRlos AVENDARS, PABLO BELIZARIC Diaz BRAvO., FEUX ALFREDO
GUERRERG ROLDAK, OScAR JUAN RODRIGUEZ TARANCA. Jase Hugo TEZEN CampPos, ROEL

MARIO VIDAL GUZMAN:; los representantes de los docentes asociados: ALFONSO
SALVADOR AMABLE Farro, JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN Z0liA GUILLERMING
Lorez CasTRO, Guipo MERMA MoLina, DOMINGS Javier NieTo FREIRE, GuLapis ENITH
ReENaA MENDOZA, SaLLy KaRiNa TORRES ALvaARADO; los representantes de los
docentes auxiliares: OswaLDo DanieL Casazoia Cruz, Moises SiMON LAZARD
CARRION, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de los
estudiantes: RauL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, 12za8H0 LESKA HUAMAN
VARGAS, JUAN FRaNciSco JUNicA MORAN ZUASNABAR, JORGE LUIS VALENCIA PACHECC;
can e! objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, segln citacidén vy
agenda:

1* Avance de Comisiones.

Luego de comprobado e! quérum reglamentario, el senor Presidente de Ia

Assmblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DIiA
AGENDA
1* Avance de la Comisidn 1.

El Presidenta de |la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefores
asambleistas la relacion de articulos elaboredos por la Comisién de Trabajo 1,
bajo la presidencia de! Prof. Pabio Arellano Ubilluz. Después de! estudio vy
analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,
acuarda:

ACUERDO N~ 32-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de! Estatuto de la Universided Naciona! del Callao:



Articulo 22°. Le Universidad implementa diversos servicios pedag6gicos,
de infraestructura fisica y de aguipamiento ergonomico, considerando la
integracion a la comunidad universitaria de las personas con capacidades

diferentes, en concordancia con la Ley 29973 ¥ demés normas conexas.

rama de Servicio Sacial

¥ Lrticula 23°. Le Universidad establece el prog
temporales de los

Universitario, para la realizacién de actividades

astudiantes para fomentaries un comportamiento altruistay solidario en

beneficio de los grupos vulnerables de la comunidad.

Articulo 24°. La Universidad establece Programas Deportivos de Alta

Competencia {PHODAC-UNAC]. con no menos de tres disciplinas en sus
i distintas categorias. E! Reglamento correspondiente regula su

funcionamiento que incluye becas, tutorias, derechos Y deberes de los

estudiantes, entre otros, de acuerdo a Ley.

] 1* Avance de la Camision 3.
3 Ei Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideraciéon de los sefiores
acién de articulos elaborados por ia Comision de Trabajo 3,

asambleistas la rel
dio y andlisis

L bajo la presidencia del Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estu
cuidedoso de cada uno de los articulos, la Asambiea Estatutaria, acuarda:

AGUERDO N° 33-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:

TiTULO |
o © ORGANIZACION ACADEMICA
- CAPITULO I: Generalidades

Art. 1°. La organizacion académica de la universidad, se orienta al logro

de sus fines, en la formacién académica Y profesional en pregrado,
posgrado, aducacién continua y @ distancia; asi como en la creatividad,
innovacion, liderazgo, emprendimiento & investigacibn en Ciencias,

tecnologias, humanidades.

Art. 2¢. La UNAC se estructura por facultades que son unidades basicas

% de organizacién Y comprende: Los departamentos académicos, Las

2 escuelas profesionales, Las unidades de investigasicn, Las unidades de

g posgrado, Laboratorios, talleres y unidades de Praduccion de Bienes ¥y
Servicios.

Siendo las 18 horas ¥y 02 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de ta

Asamblea Estatutaria, da por concluide la presente sesion plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLA
ASAMBLEA ESTATUTARLA




ACTA N° 020-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves 19 de febrero de 2015 (15:00-18:00)

£n e! Callao, siendo las 15 horas y 26 minutos del dia viernes 19 de febrero de
2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblicteca Central {27 Piso) ubicado en
la Av. Juan Pablo Il 308, Bellavista, Calleo, bajo la presidencia del Da. VicToRr
MaNuilL MEREa Lianos, el Secretario, DR, BaLpo ANDRES OLIVARES CHOQUE; el
relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADG PERICHE; los representantes de los
docentes principales: CESaR AUGUSTO ANGULO RODRIGUEZ, PABLO GODAFREDC
ARELLANO UShLLuz, HERNAN AviLa MORALES, CARMEN ELIZABETH BarfeTo P19, JUVENCIO
HERMENEGILDO BRIOS AVENDARNO, PasLo BeLIzARio Diaz Bravo, FELIX ALFREDOQ
GUERRERC ROLDAN, OSCAR JUUAN RODRIGUEZ TARANCO, JOSE HUGO TEZEN CaMPQS, ROEL
MaARIO VIDAL GUZMaN: los representantes de los docentes asociados: ALFONSO
SALVADOR AMABLE FARRG, MAXIMO FIDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL EsricHanN CARRILLD,
CARMEN ZOILA GUILLERMINA LaPEZ CasTro, DomiNGO JAVIER NIETO Freire, GLAaDis
ENITH REINA MENDOZA, SaLLY Kamina TORRES ALVARADO; los representantes de los
docentes auxiliares: LAURA DEL CARMEN MATAMCOROS SAMPEN; y, los representantes
de los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECAHE CHASNAMONTE, LIZETH BLaNco QUISPE,
IRis FioRELA ECHENIQUE SEDANO, lzasHO LESKA Huaman VARGAS. MaRia EUGENIA
JACINTO QUISPE, JUAN FRANGISCO JUMICR MORAN ZUASNABAR, JUNIOR, YHARED MAXIMT
TORRES FLORES, JORGE LUis VALENCIA PACHECO; con el objeto de realizar la sesitn
plenatia de la fecha, segun citacion y agenda:

1" Avance de Comisiones.

Luego de comprobado e! quérum reglamentario, el sefer Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

QRDEN DEL DiA
AGENDA
1" Avance de la Comision 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone & consideracion de los sefiores
asambleistas la relacion de articulos elaborados par la Comisién de Trabajo 3,
bajo la presidencia de! Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y analisis

cuidadoso de cada uno de los articulos. |la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 34-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Univarsidad Nacional del Callao:



TITULO !
ORGANIZACION ACADEMICA
CAPITULO !: Generalidades

Articulo 3 El modelo educativo de la UNAGC es una representecion
estructural de nuestrg cultura organizacional que articule las principales
actividades que se deben realizar para desarrollar un proceso educacional

de excelencia.

Articulo 4 E| modelo reproduce el proceso de aprendizaje — ensefanza,
las teorias educativas constructivista y conectivista, |os componentes
transversales, las competencias genéricas Yy especificas, el diseno
curricular, e! desarrollo curricular y la evaluacién curricular; y de las
relaciones entre estas. El modela educativo tiene comao proposito
fundamental a formacién integral de los estudiantes.

Articulo 5% La Universidad cuenta con un Instituto Central de
Investigacion de GCiencia ¥ Teenologia que comprende: Centros de
investigacion, Institutos de Investigacion de Especializacion, y unidades
de investigacién que se encuentran en las diversas facultades.

Articulo 6°. La Universidad cuenta con Gentros de Produccién de Bienes y
Prestacién de servicios, en cada una de sus facultades relacionados con
sus especielidades, areas académicas o trabajos de investigacion, los
cuales pueden denominarse institutos o centros.

Articulo 7°. Le Universidad cuenta con una Escuela de Posgrado
encargada de normar, coordinar y supervisar las actividades académicas
de las unidades de posgrado de las facultades que la integran.

Articule 8°. La Universidad cuenta con una Direcciéon Universitaria de
Gestién y Aseguramiento de la Calidad (DUGAC) que integra a las
Gficinas de Calidad Académica y Acreditacion de las diversas facuitades.

Articulo 9°. La Universidad cuenta con una Direccién Universitaria de
Extensién y Responsabilidad Social (DUERS) que integra a los Centros
de Extension y Responsabilidad Social de las facultades.

CAPITULO \I: DE LAS FACULTADES

Articulo 10%. Las Facultades son las unidades de formacidn académica,
profesional y de gestion. Estan integradas por docentes ¥y estudiantes,
con el soporte administrative de perscnal no docente.

Las facultades tienen las siguientes funciones:

10.1. Brindar una o més carreras profesionales que se ofrecen en las
escuelas.

10.2. Qrganizar, desarrollar, controlar e implementar politicas de
formacién profesional,

10.3. Gestionar las actividades de investigacion de acuerdo a sus lineas
y areas de desarrolla.

10.4. Realizar actividades de extensién con responsabilidad social.



10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Pianificar y ejecutar programas de produccién de bienes vy
prestacion de servicios.

QOrganizar y llevar a cabo los procesos de Acreditacion de las
Escuelas Profesionales.

Recanocer y apoyar la participacién de los estudiantes en la
arganizacién y logro de sus objetivos de los centros o circulos de
estudios académicos que se regiran por su estatuto y raglamentos,
bajo responsabilidad de la avtoridad competente.

Otras actividades sefaladas en la ley, el presente estatuto, los
reglamentos y demés que la universidad requiera para el
cumplimiento de sus fines.

Siendc las 18 horas y 02 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidén plenarie.

UNHERSIDAD NACIONAL DEL GALL
ELEA ESTATUTARIA

(47,1 f Ol veeves Chv:
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ACTA N° 021-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Viernes 20 de febrero de 2015 (15:00-18:00)

En el Callao, siendo las 15 horas y 27 minutaos de! dia viernes 20 de febrero de
2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central (27 Piso) ubicado en
ia Av. Juan Pablo Il 3086, Bellavista, Cailao, bajo la presidencia de! DR. VIiCTOR
ManuEL MEREA LLANGS, el Secretario, DR. BaLDO Anppes OLivARES CHOQUE; el
relator: estudiante: ApeL GUSTAVED ALVARADO PERICHE; los representantes de los
docentes pringipales: CESAR AUGUSTO ANGULG RODRIGUEZ. HERNAN AviLa MORALES,
JUVENGIO HERMENEGiLDO BRIOS AVENDANO, PABLO BELIZARIO Diaz Bravo, FEUX
ALFREDO GUERRERO ROLDAN, OscaR Juan RoDRIGUEZ TARANGO. Jose Huago TEZEN
CamMpos, ROEL MARIO VIDAL GUZMAN; los representantes de los docentes
asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE Famrpo, Maximo FiBEL Baca NEGLLA, JORGE
As:L EspicHAN CARAILLC, CARMEN ZOiia GUILLERMINA L opEz CASTRO, DOMINGS JAVIER
MIETO FRE(RE, SaLLy KaRiNa TORRES ALVARADO; los representantes de los docenies
auxiliares: OswaLDo DANIEL CasazoLA CRUZ, MOISES SIMON LAZARD CARRION, JUAN
GUILLERMO Mancca PEREZ, LAURA DEL CARMEN MATAMORQS SampeEN; Yy, los
representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDRO BERECHT CHASNAMONTE, LIZETH
BLanco QuiSFE, RIS FIORELA ECHENIQUE SECANO, [ZaBHQO LESKka HUAMAN VARGAS,
MaARiA EUGEN!A JACINTO QUISFE. JUAN FRaNcisca JUNIOR MORAN ZUASNABAR, JORGE

Luis VALENGIA PacHECD; con el objeta de realizar la sesidn plenaria de la fecha,
saegun citacion y agenda:
1¢ Avance de Comisiones.

Luego de comprobada el quérum reglamentario, el senor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a le presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1t Avance de la Comision 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone & consideracion de los sefiores
asambleistas la relacion de articules elaborados por la Comision de Trabajo 3,
bajo la presidencie de! Prof. Pabic Diaz Bravo. Después del estudio y aenalisis

cuidadoso de cada uno de loe articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

AGUERDO N° 35-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de! Estatutc de la Universidad Nacianal del Callaa:
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TITULO |
QRCGANIZACION ACADEMICA

Articulo 11°. Las Facultades cuenten con una estructura organizacional
gue les permite desenvolverse con plena autonomia dentro de! marco
legal vigente on los aspectos, académico, administrativo y econdmico de
acuerdo a! plan estratégico vy plan operative de la universidad y de la
Facuitad.

Articulo 12% La Universidad Nacicnal del Callao cuenta con las
Facultades siguientes:

12.1. Facultad de Ingenieria Mecénica y de Energia;

12.2., Faculted de Ingenieria Eléctrica y Electronieas;

12.3. Faculted de Ingenieria Quimica;

12.4. Facuitad de Ingenieria Pesquerea y de Alimentos;

12.5. Faculted de Ingenieria Industrial y de Sistemas;

12.6. Facultad de Ciencias Administrativas;

12.7. Facultad de Giencias Contables;

12.8. Facultad de Ciencias Econdmicas;

12.9. Facuitad de Ciencias Naturales vy Matematica;

12.190. Facultad de Ingenieria Ambiental y de Recursos Natureles.

12.11. Facuitaed de Ciencias de lg Salud.

Siendo las 17 horas y 55 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

UNIVERSIDAD NAGIONAL DEL CALLA
.Q BLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 022-AE/UNAC

AGCTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves 26 de febrero de 2045 (15:00-18:00)

En el Callao, siendo las 15 horasy 24 minutos del dia jueves 20 de febrero de
2015, se raunieron en al Auditorio de la Biblioteca Centrat {27 Pisa) ubicado en
ia Av. Juan Pablo Ii 306, Bellaviste, Callao, bajo la presidencia del DR. VicTor
MaNUEL MEREA LLANOS, el Secretario, DR. BaLDO ANDRES OLIVARES CHOQUE; e!
relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERICHE; los representantes de los
docentes principales: CESAR AUGUSTCe ANGULO RODRIGUEZ, PapLO0 GODOFREDO
ARELLANG UBILLUZ, HERNAN AviLa MoRALES, CARMEN ELIZABETH BARRETC Pio, JUVENGIO
HERMENEGILDO BERIOS AVENDARGQ, PasLo BELIZARIC Diaz Baavo, FELIX ALFREDO
GUERAERO ROLDAN, OSCAR JUAN RoprigueEz Taranco. JOSE HUGO Tezen CamMpPos, ROEL
MaRIO VIDAL Guzman; los representantes de los docentes asociados: ALFONSO
= SALVADOR AMABLE FARRQ, MaximMo FIDEL BAGA NEGLIA, JORGE ABEL ESPIGHAN GCARRILLO,
CARMEN ZOILA GUILLERMINA LopPEZ CASTRC, GUIDO MERMA MoLINA, DOMINGO JAVIER
NIETO ERE(RE, GLaDIS ENITH REINA MENDOZA, SALLY KARINA TorRES ALVARADO: los
representantes de los docentes auxiliares: MoISES SiMON LAZARQ GARRION, Y, les
representantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, IRIS
H FioRELA ECHENIQUE SEDANO, RAUL ALEJANDRO FIGUERGA CARBONEL, Mania EUGENIA
JACINTD QUISPE, JUAN FRANGISCO Junion MORAN ZUASNABAR, YHARED MaxX!Mo TORRES
FLones, JORGE LUis VALENGIA PACHEGO; con el objeto de realizar la sesién plenaria
de la fecha, segln citacidn y agenda:

= 1¢ Avance de Comisiones.

- Luego de comprobado el quérum reglamentario, el senor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA

AGENDA
I_ 1 Avance de la Camisidon 3.
-

! E|l Presidente de la Asemblea Estatuteria pone a consideracién de los senores
F_ asambleistas le relacion de articulos elaborados por la Comision de Trabajo 3,
bajo la presidencia de! Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y enalisis

cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

'ACUERDO N° 36-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Caliao:




TiITULD |
ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 13°. Cada Facultad tiene la estructura orgénica y funcicnal béasica

stguiente:

16.1 Organos de Gobierno:

a)

b)

Consejo de Facultad

Decano.

16.2 Organos de Linea:

a)
).
cl
d)

Escuelas Profesionales:
Unidad de Posgrado;
Unidad de Investigaeidn;

Centro de Extensién y Responsabilidad Social;

16.3 Organos de Apoyo Administrativa:

a)
b)
c)
d)

e)

Secretaria Académica

Qficina de Planeamiento, Gestién y Economia
Oficina da Servicios Generales

Oficina de publicaciones y marketing

Oficina de tecnologias de la informacién y comunicaciones

16.4 C)rganos de Apoyo Académico:

a}
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Departamentos académicos

Oficina de Calidad Académica y Acreditacién

Oficina de tutoria v desarrollo del estudiante.

Biblioteca Especializada

Laboratorios y Talleres

Centros de produccidn de Bienes v Prestacion de Servicios

Oficina de Desarrollo Docente

16.5 Organos de Asesoramiento

a)

b)

Comisién de Grados y Titulos

Comision de Adecuacién curricular, compensacién vy Convalidacion
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¢) Comisién de ratificacion y promocién docente.
d) Comisién de Canvenios e Intercambio Académico
e) Comisiches Transitorias.

Siendo las 17 horas y 59 minutos de!l mismo dia, el sefior Presidente de la

Asambleg Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEE CALLAG]
BLEA ESTATUTRARIA




ACTA N° 023-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Viernes 27 de febrero de 2015 (10:00-13:00)

En el Callao, siendo tas 10 horas y 28 minutos de! dia viernes 27 de febrearo de
2015, se reuniercon en el Auditorio de |a Biblieteca Central (2° Piso) ubicade en
la Av. Juan Pablo il 308, Bellavista, Callao, bajo ia presidencia del DR. VicTon
MANUEL MEREA LLANOS, el Secretario, DR. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE; el
relator: estudiante: ABEL GUSTAVD ALVARADO PERICHE; los representantes de los
docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULO RODRIGUEZ, PABLC GODOFREDO
ARELLANGC UBiLLUZ, HERNAN AvViLa MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETO PIo, JUVENGCIC
HERMENEGILDO BRioS AVENDANO, PasLo BEeuizario Diaz Bravo, FELIX ALFREDO
GUERRERO RoLpaN, OscaR JUAN RODRIGUEZ TARANCO. JOSE HUGO TEZEN CAMPOS, ROEL
MaRio VIDaL GuzMAN; los representantes de los docentes asociados: ALFONSO
SaLvADOR AMABLE FARRO, MaXiMo FIDEL BAaca NEGLIA, JORGE ABEL EsPicHAN CARRILLO,
CARMEN ZolLa GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDO MEBMA MOLINA, DOMINGO JAVIER
MNIETO FREIRE, GLAaDIS ENITH REiNA MENDOZA, Sally Karina TORRES ALVARADO; los
representantes de ios docentes euxiliares: QswaiLpo DANIEL CAsAzoLa CRUZ,
MoISES SIMON LazarRo CARRION; v, [0s representantes de los estudiantes: RauL
ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, 1zAaBHO LESKA HUAMAN VARGAS; con el objeto de
realizar [a sesién plenaria de la fecha, segln citacién y agenda:

1% Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sehor Presidente de la

Asambliea Universitaria da inicic a la presente sesién plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1° Avance de la Comisidn 3.

E! Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 3,
bajo la presidencia del Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y anélisis
cuidadoso de cada uno de los articulos, |la Asamblea Estatutarie, acuerda:

ACUERDO N° 37-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Catiao:

TITULO |
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ORGANIZACION ACADEMICA

Articulo 14° La escuela profesional es la unidad de gestién de la formacion
académica profesional y de segunda especialidad, donde participan estudiantes
y docentes asignados en el proceso formativo y el dictado de las asignaturas
de una misma disciplina o carrera profesional,

Articulo 15°. Las Escuelas Profesionales tienen las siguientes funciones:
15.1. Disehar y actualizar el curriculo de la carrera profesional.

15.2. Dirigir la formacién y capacitacion de los estudiantes hasta |a obtencion
del grado académico de Bachiller y el titulo profesional correspondiente.

15.3. Coordinar sus actividades con el Departamento Académico respectivo.

15.4. Disefiar y organizar el funcionamiento de las areas de formacion continua
y educacién a distancia, los cuales se rigen por su propio reglamento.

15.5. Desarrollar programas de segunda especialidad profesional, con una
duraciébn minima de un afio, que conducen al titulo de segunda
especialidad profesional; previa aprobacién de una tesis o un trabajo
académico.

15.6. Gestionar el desarrollo y cumplimiento de las actividades académicas,
velande por su calidad academica profesional, asi como supervisar las
actividades de tutoria, desarrolio estudiantil y emprendimiento.

15.7. Las demas sehaladas en el reglamento general de la universidad,
reglamentos internos y manuales.

15.8. Elaborar, adecuar y aplicar los instrumentos de evaluacién de las
competencias de los estudiantes en concordancia con el curriculo de
estudios.

15.9. Fomentar el espiritu emprendedor de la escuela para que los estudiantes
sean capaces de crear y gestionar empresas.

15.10. ldentificar y pronunciarse sobre los temas emergentes, segln las
tendencias y proporcionar analisis orientados a la competitividad
regional y nacional e internacional.

15.11. Complementar la formacidn de los estudiantes a través de cursos
seminarios, talleres, conferencias y otros que les permitan desarrollar
sus conocimientos, habilidades vy actitudes y destrezas para
desempenarse con mayor efi¢acia en sus actividades profesionales en
coordinacion con el Centro de Extension y Responsabilidad social.

15.12. Evaluar el sistema de tutoria de estudiantes en concordancia con los
estandares de calidad.

Siendo las 12 horas y 58 minutos del mismo dia, el sefor Presidente de la
Asamblea Estatutaria, da por congiuida la presente sesion planaria.

UNIVERSIDAD MACIONAL DEL GALLAD
AsSAMBELEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 024-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAOQO

Jueves 5 de marzo de 2015 (10:00-13:00)

En el Callao, siendo las 10 horas y 28 minutos del dia jueves 5 de marzo de
2015, se reunieran en el Auditorio de la Biblioteca Centratl (2° Piso) ubicade en
la Av. Juan Peablo |l 308, Beliavista, Callao, bajo la presidencia de! DR, VicToR
MANUEL MEREA tLancs, el Secretario, DR. BaLpo ANDRES OLIVARES CHOQUE; el
relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERICHE; los representantes de ios
docentes principales: GESAR AUGUSTO ANGuULO RoODRIGUEZ. PaABLC GODOFREDC
ARELLANO UsiLLuz, HERNAN AVIiLA MORALES, CARMEN ELIZARETH BARRETO Pio, JUVENCIO
HEAMENEGILDO BRIOS AVENDANG, PaBio BELZARIO Diaz BRAVO, FELIX ALFREDO
GUERRERY RoLpan, Oscar Juan RooRiGuez TARANCO. JosE HuGco TEZEN CAMPOS, RoEL
MaRio ViDaL GuzmaN; los representantes de los docentes asociados: ALFONSO
SALVADOR AMABLE FARRO, MAXIMO FIDEL BACA NEGLIA, JORGE ABEL ESPicHAN CARRILLO,
CARMEN ZolLa GUILLERMINA LOPEZ CaAsTRO, GuiDo MERMA Motina, DOMINGS JAVIER
NIETo FREIRE, GLADIS ENITH REINA MENDOZA; los representantes de los docentes
auxiliares: OswaLDO DaNIEL Casazola CRUZ, MOISES SIMON Lazano CARRAION, JUAN
GUILLERMO MaNcco Pencz, Launa DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los
representantes de los estudiantes: [zaBHO LESKA HUAMAN VARGAS, MARIA EUGENIA
JaciNTo Quispe, JUAN FRANCISCO JUNIOR MORAN ZUASNABAR, YRARED MAXIMO TORRES
FLORES; con el objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, segln citacion y
agenda:

1° Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefior Presidenie de la

Asamblea Universitaria da inicio & la presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1° Avance de la Comisidén 3.

El Presidente de la Asambiea Estatutaris pone a consideracion de los safores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 3,
bajo la presidencia del Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y anélisis
cuidadoso de cada uno de los articuios, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 38-AEJUNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Naciona! de! Ca!lao:‘



ORGANIZACION ACADEMICA

Art 16°. E] Comité Directivo de la escuela profesional esta integrade por:
16.1 El director de la escuela profesional, quien la preside
16.2 El coordinador de cada area académica del departamento

16.3 El Coordinador de la segunda especialidad
16.4 El coordinador de formacion continua y educacion a distancia.

16.5 La representacién del tercio estudiantil designado por el Consejo de
Facultad entre los estudiantes del tercio superior.

16.6 Un representante del gremio estudiantil con vozy sin vofto.

El mandato de los miembros del comité directivo de la escuela profesional es

por el periodo que duren sus funciones, sin reelecciéon inmediata.

Articulo 17° Son atribuciones del Comité Directive de la Escuela Profesional,

las siguientes:

17.1 Aprobar las programaciones de asignaturas y horarios de los semesires
académicos de estudios de la carrera profesional, segunda especialidad,
formacién continua y educacion a distancia.

17.2 Elaborar, aprobar y preponéer al consejo de facultad en primera instancia,
los nueves curriculos y actualizaciones curriculares de la escuela.

17.3 Emitir directivas y definir politicas académicas que permitan el logro de
los objetivos curriculares.

17.5 Aprobar los expedientes para la emisién por el decano, de las constancias
de egresados de la carrera profesional y segunda especialidad.

17.6 Otras indicadas en el reglamento general de la Universidad y reglamentos
internos

Articulo 18° Cada Escuela Profesional esta dirigido por un Director de Escuela,

designado por el Decano entre los docentes principales de la Facultad con

titulo y grado de doctor en la especialidad correspondiente a la Escuela de la
que sera Director. El mandato es de dos (02) anos sin designacién para el
periodo inmediato siguiente.

Siendo las 12 horas y 55 minutos de! mismo dia, el sefior Presidente de la
Asambiea Estatutaria, de por concluida la presente sesion plenaria.

UMNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALWA
A gien ESTATUTARIA

v Batdo Gl W@k,”“
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ACTA N°025-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Jueves b de marzo de 2015 {15:00-18:00)

En el Caliag, siende las 15 horas v 24 minutos del dia jueves 5 de marzo de
2015, se reuniercn en el Auditorio de la Biblioteca Central {2” Piso) ubicado en
la Av. Juan Pablo !l 306, Bellavista, Callao, bajo la presidencia del Dr. VicToR
MANUEL MEREA LLaNOsS, el Secretario, DR, BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE; el
relator: estudiante: ABEL GusTavo ALVARADO PERICHE; los representantes de los
docentes principales: GEsaR AuUGUSTo ANGULO RoDAIGUE2, PaRLO GODOFREDO
ARELLANO UBILLUZ, HERNAN AVILA MORALES, CARMEN ELIZABRETH BARRETC Plo, JUVENCIO
HERMENEGILDO BRIOS AvENDANC, PaBLo BELIzARIO Diaz Bravo, FELIX ALFREDO
GUERRERO RoLpan, Oscanr JuaN RobRIGUEZ TABANCO. JOSE HUGO TEZEN CAMPOS, ROEL
Mario VioDaL GuzwaNn; los representantes de los docentes sassociades: Maximo
FIDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL EsPicHAN CARAILLO, CARMEN Z0ILA GUILLERMINA- LOPEZ
CasTRO, GuUIDo MERMA MoLINA, DOMINGO JAVIER NIETO FRE(RE, GLADIS ENITH REINA
MENDOZA; los representantes de los docentes auxiliares: MoiSES SIMON LAZARO
CaRRION, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de los
estudiantes: RaAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH BLANCO QuiSPE, IRIS
FicRELA ECHENIQUE SEDANO, [ZaBHO LESKA HUAMAN VaRGAS, Marmia EUGENIA JACINTO
QuisrPE, JUAN FRANCISCO JUNIOR MORAN ZUASNABAR, YRARED MaxiMo ToRRES FLORES,
JoRGe Luls VALENGIA PAGHECO; con &l objeto de reealizar la sesién plenaria de la
fecha, seglin citacién y agenda:

1° Incrementar un dia més de sesiones plenarias

2" Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a ia presente sesién planaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA
1° Incrementar un dia més de sesiones plenarias

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefores
asamblefstas el pedido del asambieista Guido Merma Molina, quien solicita
adicionar un dia méas de sesiones plenarias para con el fin de mejorar el
promedio de articulos aprobados por la Asamblea Estatutaria. Después del
estudio y anélisis cuidadoso del pedido, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 38-AEJUNAGC
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Aprobar los dias martes de 14:00 a 18:00 horas, como fecha de una nueva

sesion plenaria de! Asamblea Estatutaria, haciendo efectiva a partir del 10 de

marzo de 2015.

2° Byance de la Comision 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los senores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn de Trabajo 3,
bajo la presidencia del Prof. Pable Diaz Bravo. Después del estudio y analisis

cuidadoso de cada uno de los articulos, ia Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 40-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de le Universidad Nacional del Callao:

ORGANIZACION ACADEMICA
Articule 19°. Las Escuelas Profesionales de cada facultad son:
- 2 FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y DE ENERGIA;
e Escuela Profesional de lngenieria Mecanica
+ Escuela Profesional de Ingenieria en Energia
b. FAGULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA,;

s Escuela Profesional de Ingenieria Eléctrica

Y « Escuela profesional de Ingenieria Electronica

. c. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA;
¢ Escuela profesional de Ingenieria Quimica

d. FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS;
¢ Escuela Profesional de Ingenieria Pesquera -
+ Escuela Profesional de Ingenieria de Alimentos

4 : e. FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS;

» Escuela Profesional de Ingenieria Industrial

¢+ Escuela Profesional de Ingenieria de Sistemas

-

FACULTAD DE CIENGCIAS ADMINISTRATIVAS;
- ‘ e Escuela Profesional de Administracion
_ g FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES;
» Escuela Profesional de Contabilidad
h. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS;

¢ Escuela Profesional de Economia
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i. FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA;

o

2]

Fscuela Profesional de Mateméatica

Escuela Profesicnal de Fisica

j. FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES.

&

Escuela Profesionai de Ingenieria Ambiental y de Recursog Maturales

k. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,

e

k]

Escuela Profesional de Enfermeria

Escuela Profesional de Educacidn Fisica

Articuioc 20°. Scon atribuciones dal Director d= Escusla Profesional

20.1
256.2
29.3
20.4

20.5
20.6
20.7

20.8
20.9

Dirigir la gestidén académica v administrativa de la escuzla prefesional
Representar a ia escuela Profasional,
Convocar v presidir las sesiones del comité directivo. -

Presentar el plan operativo de la escuela profesional para su aprobacién
por el comité directive. :

Participar en las sesiones de Consejo de Facultad con voz y sin voto.
Supervisar en aula el avance silaébico de cada asignatura.

Designar a los coordinadores de segunda especialidad, y educacion a
distancia.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del comité directivo.

Proponer al consejo de Tacultad el nimero de vacantes para e} proceso
de admisidén en las distintas modalidades.

20.10 Implementar el modelo educative en la escuela profesional a su cargo.

2011 Las demas actividades de su competencia sefialadas en el reglamento

general, reglamentos especificos v demés normas.

Svendo las 18 horas y 02 minutos del mismo dia, el senor Presidente de ia

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG
BLEA ESTATUTARI
]

Beaide Olevaves B,

SECAETARIO
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ACTA N° 028-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA OF LA ASAMBLEA ESTATUTAR!A DE
LA UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQD

flartes 10 de marze de 2048

En el Callao, siendo las 14 horas y 28 minutos de! dia martes 10 de marzo de
2015, se reunieron en el Auditorio de la Bibliotaca Central (2° Piso) ubicado en
la Av. Juan Pablo Il 308, Bellavista, Callao, bajo la presidencia del Da. VicTon
MANUEL MEREA LLanos, el Secretario, DR BALDO ANOBES OLIVARES CHonue; &l
relator: estudiante: ABEL GUSTAavOo ALvanapa PERICHE: los represenfantas de los
docentes prihncipales: CESAR AUGUSTO ANGULO RODRIGUEZ, PABLO GODOFREDO
ARELLANO UBItLUZ, HERNAN AVILA MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETC £10, JUVENCIC
HERMENESGILOO BRIOS AVENDANO, Pasia BELIZzARIO Dia2 BRav0o, FEL'X ALFREDG
GuezarzAo RoLpan, OSCAR JUAKN RODRIGUEZ TARANGO. JOSE HUGO TEZEN CAmMPOS, RoEL
MaRio Vibar GuzmaN; los representantes de los docentes asocigdos: MAXIMO
FIDEL BAcA Neaila, JoAGE AsSL ESPICHAN CARRILLG, CARMEN ZOILA GBILIEE RMINA LorEZ
CasTro, Guibo MERMA MbDLINA, DoMINGO JAVIER NIETO FREIRE, GLADIS ENITH REINA
MENDOZA. SaiLy KAAiNA TORRES ALVARADO: los representantes de los docentes
auxiliares: OswalLpo DanigL CASAZOLA Cauz, MOISES SiMON LAZARD CARRION, JUAN
GUILLEAMO MaNcco PEREZ, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; vy, les
representantes de |os estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMDNTE, LIZETH
BLanco Quispz, [zasHO LESKa HUAMAN Vaagas, JUAN FrRanzisca Juntor Monan
ZUASNABAR, JORGE LUIS YALEINCIA PACHECO: con el objete de rezalizar la sesidn
plenaria de la fecha, segun citecién y agendz:

1° Avance de Comisiones.

Luego de comprobado al quérum regilamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesién plenarie.

ORDEN DEL Dia
AGENDA

1° Avance de |a Comisién 3,

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidn de les sefiores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por fa Comisién de Trabajo 3
bajo la presidencia del Prof. Pablo Dfaz Bravo. Después del estudic v analisis
cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamb|ea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 41-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:
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CROCAMIZACION ACADEMICA

Articulo 21° La Unidad de Posgrado, s el 6rgano de gestién y formacidn
académica encargado de organizar los programas de diplomados, maestrias,
doctorados v pos doctorados de la facultad; dependen administrativamente de
la facultad y académicamente de la Escuela de Posgrado. Estj integrado per
docentes y =estudiantes en los procesos formativos de los programas de
posgrado. .

Articulo 22°, La Unidad de posgrado tisnen las siguientes funcicnes:

Ll

22.1 Disefiar y' actualizar los curricuios de estudiose ds posgrado en
concordancia con las nacesidades de la regién y dal pals.

22.2 Formar y capacitar a los estudiantes hasta la obtencién del grado
académico de maestro o doctor, @si como a los estudiantes de diplomado
y posdogiorado. .

-
22.3 GCoordinar asuntos administratives de posgrado con la Facultad y asuntos
ot &
académicos con l& Escuela de Posyrado.

22.4 Disefiar y organizar el funsionamjento de las dreas de formacién continua
y educacion a distancia del posgrado, los cuales se rigen por su propio
reglamento,

22.5 Generar temas de investigacion cientifica y tecnolégica en concordancia
con las lineas de invesiigacion de la universidad, qua puedan ser
desarrolladas como tesis de maestria y dectorado; en ¢oordinacidn con
los institutos y unidades de investigacién. N

22.6 Gestionar el desarrollo y cumplimjento de las asctividades académicas, y
de investigacion velando por su calidad.

22.7 Las demas sefialadas en el reglamenio general de ia universidad,
reglamentos internos y manuales.

Articulo 23°, La Unidad de Posgrado tiena la siguiente estrugtura organizativa:
23.1 C)rgano de Direccién 3

¢ -Comité Directive

‘ =
. ol-__Director - - 5
e 21’:& C)r_gano de; :lsesorarhiento .
+ Comisiones Especiaies
23.3 Organos de Linea
2
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23.4

s Coordinadores de los programas de dlplomados maestrias, doctorados
y posdoctiorados

éi‘gancs de Apoyo
» Secretaria Académica.

¢ Unidad de Asesoria de Tesis,

Art 24, El Comité directivo de la Unidad d=e posgrado £std integrado por:

24,

24,

24.
24
24,
24

El m

2 E

.3 E

4 E

1 El dirsctor de la Unidad de Posgrado, quien lo praside

coordinador de {oe programas de Doctorados de la Facultad

coordinador de {os programas de masstria de la Facultad

coordinador dz ios programas de Diplomados de la Faculiad

EE

coordinador de los programas de formacion continua del posgrade

6 E

coordinador de los programas de educacién a distancia del posgrado.

7 Dos (02) representantes de los estudiantes de posgrado.

.8 El secretario académico ¢on voz v sin voto

andato de ios miembros de! comité directivo de la unidad de posgrado =s -

por el periodo que duren sus funciones.

Articulo 25° Son atribuciones del Comité Directivo de la Unidad de Posgrado,
las siguientes:

25.1
25.2
2-5.3
25.4
25.5

25.6

Aprobar en primera instancia las propuestas curriculares y nuevos
proyectos de programas de posgrado,

Aprobar las propuestas de programaciones de asignaturas, horarios y
docentes de los programas de posgrado de la facultad.

Emitir directivas y politicas académicas que permitan el logro de
ohjetivos curriculares.

Aprobar las Constancias de Earesados de los programas de posgrade
que se desarrolian en |la unidad de posgrado de la facultad.

Designar al asesor a propuesta del graduando y al jurado revisor del plan
y trabajo de tesis, ;

Declarar expedito al graduando para la sustentacién de tesis, previo
"informe del jurado revisor de tesis.
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25.7 Hacer cumplir los' plazos establecidos en el reglamento de los jurados
revisores bajo responsabilidad funcional.

25.8 Las otras sefaladas en el Reglamenic General de la Universidad,
reglamentos internos, manuales v directivas.

Articulo 26° La Unidad de Posgrado estsd dirigida por un Director, designado
per el Decano enire los docentes ordinarios preferentemente de la especialidad
de la Facultad con igual o mayor grado a los que ctorga. El mandato es de dos
{02) afios no pudiendo sar designado para el periodo inmediato siguiente.

Articulo 27°. Es atribucidn del Director de la unidad de posgrado répresentar a
la unidad de posgrado en asuntos de su competencia, intagra e! consejo de la
Escuela de Posgrado de la Universidad; donde participa con voz v voto; ademas
participa en las sesiones de Conssjo de Facultad con voz v sin voto.

Articulo 28° Los coordinadores de los programas de doctorado, maestria y
diplomados, asi como los de formacién continua vy educaciéon a distancia son
designados por el Decano a propuesta del Director de la Unidad de Posaradao,
por el periodo de dos afos.

Articulo 29°. La Unidad de Investigacién es la encargada de integrar las
actividades de investigacion de la Facultad. Estéd dirigido por un docente
ordinario con grado de Doctor, designado por el decano.

Articulo 30. La unidad de investigacién cuenta con un comité directivo
conformado por el director y cuatro {04) docentes investigadores, can trabaje
de investigacion vigente en las lineas de investigacion de la facultad,
manteniendo una proporcién de 50% de docentes de la especialidad de la
facultad.

Articko 31 ° E! .comité Directivo de la unidad de investigacién tiene las
siguientes atribuciones:

31.1 Elevar al Consejo de Facultad los proyectos de investigacidon aprobados
por la unidad, para que se apruebe el presupuesto de aguellos que
requieren financiamiento.

31.2 Aprobar los proyectos e :nformes de investigacién presentados a }la
unidad. -

31.3 Designar al asesor a propuesta del tesista y al jurado revisor del pian y
trabajo de tesis.

31.4 Proponer al conssjo de facultad convenics con organismos nacicnales e
internacionales y con otras universidades relacionados con la
investigacién,
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31.

Planificar y ejecutar programas de formacién especializada de
investigadores. i

Proponer al Consejo de Facultad, la actualizacién del Reglamento de
Crganizacién y Funciones de la unidad.

Seleccionar las tesis y trabajos de investigacidén para su pubhcamon =n
las revistas de |la facultad o la univarsidad.

‘Realizar programacidén menaual de jornadas d= exposicidén de trabajos de

investigacién.

Siendo las 18 hcras v Q1 minutos del mismo- dia, el sefor Presidants d= la

Asambiea Estatutaria, da 'por concluida le presente sesidn planaria.

UMIVERSIDAD NACIONAL DEL -:A,L&:\_\

SSAMBEEA ESTATUTA R}




ACTA N° 027-AEJUNACDC

ACTA DE LA -SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
L& UNIVERSIDAD NATIGNAL DEL CALLAC

Jusves 12 de marzo de 2015 (10:00-953:00)

En el Callao, siendo las 10 hares y 28 minutos del dia jueves 12 de marzo de
2015, se reunieran en el Auditorio de ia Biblioteca Central (2° Piso) ubicado en
la Av. Juan Pable Il 305, Bellavista, Callac, bajo la presidencia del Dp. VIGTOR
MANUEL MEREA LLANOS, o Secretario, DR, BaLpo AnDARES Ouvarts CHOQUE; el
relator: astudiante: ABEL GuUSTAVD ALVARADO PERICHE; los representantes de los
dacentes principales: CESAR AUGUSTC ANGULO RODRIGUEZ, PABLO GODOFREDO
ARELLAND UBILLUZ., HERNAN AVILA MORALES, CARMEN ELIZASETH BARRETO Pio, JUVENCICQ
HERMENEGILDO BRIOS AVENDANG, PaBLD Beuzario Diaz Bravo, FeEux ALFREDO
GUERRERO ROLDAN,-Oscan JUAN RoDRIGUEZ TaRANGO. JOsE HUGo TEzZEN CamPOs, ROEL

MaRIO VIDAL GUzmaN; los represantantes de los docentes asociados: ALFONSG
SALVADOR AMABLE FARRO, MAXIMO FIoEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLD,

" CAGMEN ZOILA GUILLERMINA Lopgz CasTRC., Guipo MeRma MoLiNA, DOMINGO JAVIER

MiETO FAEIRE, GLADIS ENITH REINA MENDOZA, Sarly Kapina TORARES ALVARADC; tos
representantes de los docentes auxiliares: Oswaipo DANEL CaSazoia CRUZ.
Mo1sES SiMoN LAZARO CARRION, Juan GuiLLERMO Mancco PeERez, Laura DEL CARMEN
MATAMOROS SAMPEN; Y, los representantes de los estudiantes: RauL ALEJANIRO
BERECHE CHASNAMGONTE, !zAaBHo LESka Huaman VARGAS, MaRiA EUGENIA JACINTO

_ Quisps, JuaN FRaNCISCO JUNIOR MORaN .ZUASNABAR; con el objeto de realizar la

sesion plenaria de la fecha, s2gin citacién y agenda:

1°® Avance de Comisiones,

Luego de comprobado e! quérum reglamentsario, 2l sefor Presidente de Ia

Asamblea Universitaria da inicio a Ia presente sesidén glenearia.

ORDEN DEL DiaA
AGENDA
1? Avance de |la Comision 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidn de los senores
asamblelstas la relacién de artisulos elaborados por ia Comisidon de Trabajo 3,
bajo la presidencia del Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y analisis
cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 42-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacgiona! del Callao:
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ORGANIZACION ACADEMICA

31.9 Solicitar el apoyo de especialistas de otras facultades para la revisiéon de
los informes finales de investigacién, de ser nacesario.

31.10Las demas qua se sefalan en el reglamento gzneral, reglamentos.

especificos vy otras normas reglamentarias.

Articulo 32°. El Centro de Extensitn y Responsabilidad Social de cada facultad
desarrolla  actividades de extensién v proysccidon gque competen a la
responsabilidad social de la Fasultad. Estda a cargo d= un docente ordinario de
la facultad designade por el decano por un periodo de dos (G2} afeos sin
designaeidn inmediate.

Articulo 33°. Los 6rganos de apoyo asadémico sen los responsables de brindar
servicios para el cump!i‘miento de los planes de investigacién, formacién
académica-profesional, extensidén cultural y tesponsabilidad social., En cada
6rgano hay un jefe e director, que depende jerarquicamente de! Decano. E|
reglamento de organizacién y funciones de la UNAC, indica la designacidon dal
jefe o director de cada &rgano, as{ como su estructura orgéanica y funcional,

Articulo 34°. Los 6rganos de apoyo administrativa brindan los servicios vy el
apoyo técnico que requiere el funcionamients de la Facultad. Estas unidades
estéan sujetas a sus respectivas reglamentocs,.

Articulo 35°. Los Organos de Asesoramiento de caracter permanente, estan
conformados por docentes, designados por el Consejo de Facultad a propuesia
“del decano por un periodo de dos (02) afios y rencovados sucesivamente en yn
50% cada afio. El reglamento de organizacién . y funciones, indica la
conformacién de cada comisién, asi como sus funciones.

Articulo 38°. La Secretaria Académica, esta a cargo de un docente ordinario de
la facultad, quien es designado por el Consejo de Facultad a propuesta del of
Decano como cargo de confianza. La organizacion y funciones de fa Secretaria
Académica se definen en el reglamento de organizacién y funciones.

Articula 37° Los Departamenios Académicos, son unidades ds servicio
académico que relinen a los docentes de disciplinas afines con la finalidad de
estudiar, investigar y actualizar contenidos, mejorar estrategias pedagdgicas y
preparar los sflabos por cursos o materias, a requerimiento de las Escuelas
Profesionales. Cada Departamanto sc integra a una Facuitad sin perjuicia da
su funcién de brindar servicios a otras Facultades. '

Articulo 38° Cada Departamento Académico, esti dirigido por un Director,
elegide entre los docentes principales, por los docentes ordinarios
pertenecientes a dichc departamento por el periodo de-'dos (02) anos. El
Director, puede ser reelegido sclo per un periodo inmediatc adicional.

Art 39. Las atribuciones de! Director del Departamento Académico son:

al



39.1 Convocar y presidir las asambleas del departamente Académico

39.2 Cumplir y hacer cumplir las normas reglamentarias de la universidad, asi
como los acuerdos de ias sesiones del Departamenio Academico, consejo
de facultad y Consejo Universitario.

39.3 Flaborar y evaluar 2! plan operative de su dependencia.

390.4 Coordinar con los docentes la preparacién de los silabas, programas vy
guias de practicas y de laboratorio de las diferentes asignaturas a
reguerimiento de las escuclas profesionales.

39.5 Evaluar al personal docente y no docente a su carge y coordinar las
actividades a realizarse para la buena marcha académica de ja facultad.

39.6 Distribuir la carga lectiva vy no lectiva, asi como aprobar ios planes de
trabajo individual de los docentes, en primera instancia, seglin directivas
vigentes para ser ratificados en Consejo de facultad.

39.7 Proponer en coordinacién con el director de escusla, las plazas docentes

para concurso piblico de contrato y nombramiento, seglin necesidades
de la facultad.

Siendo las 12 hecras y 58 minvtos de! mismo dia, e! sefor Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UNIVERSIDAD NATIONAL DEL QALLAQ
MBLEA ESTATUTARA
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ACTA N° 028-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 12 de marzo da 25146 {15:00-18:00)

En el Gallao, siendo las 13 horas y 24 minutos del dia jueves 12 de marzo de
2015, se reunieron en ! Auditorio de la Biblioteca Central (2° Pisao) vhicado an
la Av. Juan Pablo Il 306, Bellavista, Callao, bajo la prasidencia de! Da. VicToR
MANUEL MZREA LiAnOs, el Secreterio, Da. BaLpo ANDRES OLIVARES CHOQUE; =N
ralator: estudiante: ABEL GUSTAVC ALVARADC PERICHE; los representanties de los
docenfes principales: CESAR AUGUSTO ANGULD RODAIGUEZ, PaABLC GODOTREDS
AnsLLANC UsiLiuz, HERNAN AVILA MCRALES, CARMEN ELIZABETH BARRETT PiO, JUVENCIO
HERMENEGILDG BRIOS AVENDAMD, PaBLO BELIZARIO Diaz B3avo, FELIX ALFREDO
Guzarero RoLDaN, Oscar Juan RODRIGUEZ TasaNco. JO5E HUGO TEZEN CAMPGS, Rosd
MaRlo VIDa. GuzMan: los representantas de los docentes ascciscos: ALFONSO

 SaLvanor AMasLE FARRO, Maximo Fioel Baca MEGLIA, JORGE ABEL EsPiCHAN CARRILLG,

CaameEN ZG! A GUILLERMINA Lopgz CasTrRo, Guioo MERMA MolinNa, DoMINGG JAVIER
MIETO FAEIRE, Sally Kaaina TORRES ALVaAADO; los representantes de los docantes
auxiliares: OswaLDO DANIEL CasazoiLa Cruz, Mo1ses SiMon Lazaro CARRIOM, JUAN
CUILLERMO IMANCEo Persz, LAuRA DBEL CARMEN MATAMORD2S OSaAMPEN; Y, los
representantes de los estudientes: Raut ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH
BLanco QuisPE, |Ai5 FIORELA ECHENIQUE SEDANG, IzasHOo LESKA HUAMAN VARGAS,
Mamia EUGENIA JACINTO QUISPE, Juan FRANCISCO JUNICA MOAAN ZUAsNABAR, JORGE
L3315 VALENGIA PASHECO: con el objato de realizar [a sesidn plenaria de la fechs,
segdn citacion y aganda:

1° Avance de Comisignes.

Luego de-gzomprobado e! quérum reglamentario, el .sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1® Avance de la Comision 3.

El Presidente de |a Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los seforas
asambleistas la relacion de articulos eiaborados por la Comisién de Trabzjs 3,
bajo la presidencia de! Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y anélisis

cuidadoso de cada uno de los articulos, la Aseambles Estatutaria, acuerda:

ACUERDO N° 43-AEIUNAC

Aprobar tos siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:
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ORGANIZACION ACADEMICA

39.8 Supervisar el cumplimiento de las actividades de los docentes, mediante
visitas inopinadas en aula, laboratories y/o talleres y verificar el avance
silébico semestrai de cada docente e informar al dscano, asimismo
publicar el record mensual de asistencia.

39.9 Evaluar fas competencias de los docentes, manteniendo actualizado ol
perfil académico y profesionai, asi come publicar y otorgar
reconocimientios académicos 2 los destacados.

392.10 Selicitar v autorizar 2l servicio interfacultative de docentes.

39.11 Publicar los resultados de la encuesta estudiantil de la .evaluacién
-académica de los dogentes de Ja facultad, las gque serviran para la
ratificacion, promocidn y mejora continua de la cajidad de enseRanza.

39.12 Coordinar con la oficina de desarrolio docente, los programas de
capacitacion docente en funcidn al resultado de la evaluacién estudiantil,
las necesidades de los docentes en perfeccionamientos y ios
requerimientos de las escuelas profesionales. ’ i

39.13Elaborar y presentar a! decano el informe semestral de todas las
actividades desarrolladas ern cumplimiento de sus funciones.

39.14 Coordinar con e! director del Centro de Extensién y Responsabilidad
social de la facuitad, en las actividades que corresponda.

39.15Las demas que sa sefialan en el reglamento general, reglamentcs
especificos y oiras normas reglamentarias.

Articulo 40°, Ef nimero de Departamentos Académicos estd en funciéon de las
areas de estudios diferenciadas que existen en cada facultad. Estos son:

a. FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y DE ENERGIA;
¢ Departamento Académico de ingenieria Mecénica
» Departamento Académico de Ingenieria en Energia
b. FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA ¥ ELECTRONICA;
e Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica
e Departamento Académico de Ingenieria Electronica
c. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA; -

o Departamento Académico de Ingenieria Quimica
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FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS;
s Departamento Académico de Ingenieria Pesquera
» Departamento Académico de Ingenieria de Alimentos
EAGCULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL ¥ DE SISTEMAS:
» Departamento Académico de ingenieria Industrial
® Departamen‘to Al‘:adémico de Ingznieria de Sistemas
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS;
» Departamento Acadélmi‘co de Administracion
FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES: -

« Departamento Académico de Contabilidad

h. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS;

» Departamento Académico de Economia

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA;

s Departamento Académico de Matematica
¢ Departamento Académico de Fisica

FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES.

¢« Departamento Académice de Ingenieria Ambiental y de HRecursos

Maturales

k. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD,

» Departamento Académico de Enfermeria

o Departamento Académico de Educacién Fisica

Siendo las 18 horas y 02 minutos de! mismo d¢fa, =l sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UMIVESS: JAD ¥ACIONAL DEL GAL
ASa, LEA ESTATUTARIA

o

SECRETARIC
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ACTA N° §29-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLEMNARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA BE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Viernes 13 de marzo de 2015 (15:00-18:090)

En el Callag, siando las 15 horas v 27 minutosz de! dia viernes 13 de marzo de
2015, sa reuniarch en el Auditorio de la Biblioteca Central (2° Piso)} ubicado en
la Av. Juar Pablo Il 308, Bellavista, Callaa, hajo la presidencia del Dp. VicToRr
MANUEL MEREA LLANOS, 2l Secretario, DR. BaLD0O ANDRES QLIVARES CHOQuUE; &
relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADO PERICHE; los reprasentantes de los
docentes princi;ﬁa!es: CESaR AUGUSTO ANGULO RoODRIGUEZ, PasLo GODOFREDD
ARELLANO UBILLUZ, HERNAN AviLa MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETO Pig, JUVENZIO
HerRMENEGILDO BRIOS -AVENDAND, PaBLO BELZARIO [Ciaz BRavVvO, FEULX ALFREDO
GUERRERO ROLDAN, Oscan JuaN RopRiGUuEZz Taranco. JosE HuGo TeZEN CaMpPos, Reoed
Manlc VIDAL GuzMmaN; los representantes de los docentes asociados: ALFONSO
SALVADOA AMABLE FARRO, MaxiMo FiDEL Baca NEGLIA, JOAGE ABEL ESPICHAM CARRILLO,
CaamMmEN Zoita GUILLERMINA LOPEZ Castio, GuUioo MErRma MouiNa, DomMiNGD JAVIER
NieTo FReiRe; los representantes de los docentes auxiliares: OswaLDd DANIEL
CasazoLAa. CRUZ, MoOISES Sivon Lazaro CalAionN, Juan GUILLERME Mancco PTReZ,
LAUAA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; v, los representantes de los estudiantes:
RaUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMGONTE, LIZETH BLANCO QUISPE, IRiS FIORELA
ECHENIQUE SEDANO, RAUL ALEJANDRO FIGUEROA CTARBONEL, , Mapa EUGEN!A JACINTO
Quisps, JuaN FRaNcIsco JuNioa MORAN ZUASNABAR, YHARED MaxXiMo TORRES FLORES,

JoAGE Luis VALENGCIA PACHECO; con 2! objeto de realizaer la sesidn plenaria de la
fecha, segin citacidn y agenda:

1% Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, e! sefior Presidenta de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn planaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA

17 Avance de la Comision 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de ios sedores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn de Trabajo 3,
balo la presidencia del Prof. Pablo Diaz Bravo. Después del estudio y analisis

cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria, acuerda:

ACUERDOD N° 44-AE/UNAC

Aprobar les siguientes de! Estatuto de la Universidad Naciona! del Czliao:
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CAPITULD }i1: REGIMEN DE ESTUDIOS

Articulo 41°. El régimen de estudios en la universidad, se rige por &! sistema
semeastral, por créditos acords con 2l modelo educativo UNAC v con curriculo’
flexible. Las modalidades de estudio puzde ser, presencial, semipresencial o a
distancia.

Articulo 42°. El crédito académico es una medida del tiempo formativo exigido
a los estudiantes, para iograr aprendizajes teéricos vy practicos.

Para sstudios presenciales se define un crédito académice como egquivalente a
un minimo de dieciséis (16) horas lsctivas de teoria o 2! doble de horas de
practica.

Articulo 43°. Los créditos académicos de otras modalidades des estudio, son
asignados con equivalencia a la carga lectiva definida para estudios
presenciales.

Articulo 44°, El disefio curricular de cada especialidad en la Universidad, en los
niveles de ensefianza respectivos, estd de acuerdo con e| avance de la ciencia
¥ tecnologia, asi como con las necesidades regionales y nacionales gue
contribuyan al desarrollo de! pais.

Articulo 45°. Los estudios de pregrado tienen una duracidn minima de cinco
afos. Se realizan un méaximo de dos semestres académicos por afioc y cada
semasire académico tiene una duracién de 17 semanas.

Articutlo 46. Las estructuras curriculares, de todas las carreras prefasionalas,
comprenden estudios generales, estudios especificos y estudios de
especialidad. En cada una de las estructuras curriculares se agrupan
asignaturas para formar los médulos de competencias profesionales de manera
que, al concluir estos médulos a los estudiantes se les otorgara un certificado
relacionado con la competencia y niveles formatives alcanzados, gue faciliten
su incorporacién al mercado laboral. Para fa obtencidn de dicho certificado, el
estudiante debe cumplir con lo sefialado en ! reglamento respectivo.

Articulo 47. Los estudios generales son obligatorios y estan dirigidos a la
formacidn integral de los estudiantes. Se pueden programar dentro de los

cicles gue dure ia carrera transversz!mente hasta completar un minimo de 35
créditos. '

Articule 48. Los estudios especificos y de .especialidad son los que
proporcionan los conocimientos,- habilidades y actitudes propias de la
formacidn y especialidad correspondiente. El periodo de estos estudios debe

tener una duracién no menor de ciento sesenta y cinco (165) créditos.
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Articulo 49°. El curriculo se debe actualizar cada tras (3) ances o cuando zea
conveniente, segln los avances cientificos y tecnoldgicos.

La ensefanza de un idioma extranjero, de preferencia inglés, o 1a ensefianza de
una lengua nativa de preferencia quechua o zimara, es obligatoria en los
estudios de pregrado.

Siendo las 17 horas y 58 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la preseante sesién plenaria.

UMNIVERSIDAD NACIONAL DEL C @

BLEA ESTATUTAHII\

SECHRETARIO

(9]
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ACTA N° 030-AE/UNAC

ACTA DE LA SESICN PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Maries 47 de marzo d= 20148

cr el Collao, siendo las 14 heorss v 25 minutos del dia martes 17 da marzo de
2015, se rzunieron en 2 Auditerio de !z Binlioteza Central {2° Piso) ubicade en
fa Av. Juan Pablo Il 308, Bellavista, Calino, bejo la prasidencia del D, VicToxr
MasueL MErea LLanos, sl Secretario, DR, Baloo ANDRES GLIVARES CrOOUE; a2l
jator: estudiante: ABEL GUSTLVO ALVARADO PZIRICHE; los representantes de los
dogentes principales: CESAf AUGUSTS ANGULC RODRIGUEZ, HERNAN AVILA MGRALES,
Carnmin Ecizasstd BamAere 258, PasLo 2tuizar'e DAz BRaw2, FELY ALFREDD
CUERRERC ReLDan, OscaR Juan RODARIGUEZ TaRanco. Josg Huco TEZEN Campas, RoEL
Mario YipaL GUzZMAN; los Eepresentantes tde los docentes aszociados: ALFONSO
SaVASGR AMARLS FARRD, MaXimo FineEL Baca NEGL'A, JORGE AREL ESPICKAN CARAILLO,
CaRMEN ZottA GUILLZRMINA LOPEZ Cas5Tro, GuUiDo MERBMA MOUNA, DOMINGD JAVIER
MiEfo FAEIRZ, GLACIS EMITH ReiNa MINcoza, Sacy KariNA TORRES ALVARADO; los
representantes de los docentes euxiliares: OswaLbo DANiEr Casazota CRUZ,
MOISES SIMON LAzaRO CaRRION, Juan GUI_LZAMO MANCCO PERE}:. Lausa Ccse CARMEN
Maramonos SAMFEN; y, los rapresantantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDAO
BIRECHE CHASNAMONTE, L1ZZTH BLanco Oulses, RIS FioRstA ECHENIQUS SEDANO. Raur
ALEJANDRO FicueRrcsa CARBONEL, 1ZA3HO LEsKa HiaMaN VaRGAS, MaRe EUGENIA
JACINTC QuUISPE, JUaN FRANGISZO JUNICR MORAN ZUASNABAR, JCASE LUIS VALENGCIA
Pacdteco; con el cbjeto de realizar la sesién plenaria de |a fecha, sagln citacidn

_‘
m

v agenda:

17 Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el quérum regiamentario, e sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio & la presente sesién plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA
1° Avance de= la Comisicon 3.

£l Presidents de i» Asamblea Estatutaria pone 4 consideravién de los sefiorss
asambieistas la relacion de articulos =laborados por la Camisidn de Trabeajo 3,
bajo la presidencia del Prof. Pabla Diaz Bravo. Despuss de! astudio y anslisis

vuidadsss de cada uno de los articuios, la Asambles Estatutaria, acuerda:

AGUERDO N* 46-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional de! Callao:
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CAPITULO Iil: REGIMEN DE ESTUDIOS

Articule 50. La universidad programa un ciclo de ‘nivelacién anual con ung
duracién de dos meses, gue permite al estudiante su nivelacion de créditos, en
relacién a la fecha de inicio de sus estudios. El Reglamento de Estudio detalla
aicances vy funcionalidad.

Articulo 51°. Las estudios de posgrado er la UNAC conducen a Diplomadas,

Mzestrias y Doctorados. Estos se diferencian de acuerdo a los parametros.

siguientes:

51.1 Diplomados d= Posgrado: BSen estudios cortos dz2 perfzccionamiento
profesional, en &reas esspecificas. Se debpe compistar un minimo ds
veinticustro (24) créditos.

51.2 Maesirias: Estos astudios pusden sen

N

51.2.1 Maestrias de Especializacien: Seon estudios de profundizacion
profesional.

51.2.2 Maestrias de !nvestigacién o académicas: Son estudios de
caracter académico basados en la investigacion.

Los estudios de maestria deben complatar un minimo de cuarenta y ocho
{43) créditos y el dominio de un idioma extranjero o fengua nativa.

51.3 Doctorados: Son estudics de caracter académico basados en .la
investigacion. Tienen por propésito desarrollar el conocimiento al mas
altc nivel. Se deben completar un minimo de sesenta y cuatro (64)
créditos, ef dominio de dos (2} idiomas extranjeros, uno de los cuales
pusde ser sustituido por una lengua nativa,

Articulo 52°. La programacidén de asignaturas de posgrado en la universidad, s=
realiza con un maximo de dos semestres académicos por afo. Cada semestra
académico en el posgrado puede tener una duracién maxima de 20 semanas.

Articulo 53°. El Reglamentc de Estudios de Posgrade de la universidad, gefine
los requisitos y exigencias académicas asi como las modalidades an las que
dichos estudios se cursan, dentre del marcao de la Ley 30220.

Articule 54°. La universidad otorga grados académicos de Bachiller, Masastro,
Doctor y titulos profesionales de los programas de estudios que dssarrolla, &
rombre de !a Nacidén. Las carreras, maestrias v dociorados gue se sncueniren
acreditados, se hara mencidn ¢e tal condicion en el dipioma gque se otorgue.

Articule 55°. Para fines de homslogacidén o revalidacion, de grados acadamicos
o titulos otorgados por universidades o escuelas de educacion superior
extranjeras, se rigen por lo establecido en los reglamentos de estudio de la
vniversidad.

Articulo 56°. La obtencion de grades y titulos se realiza de asuerdo a los
Reglamentos de Estudios de Pre y post grado de la universidad; segin caso.
Los raguisitos minimos son los siguientes:

56.1 Grado de Bachilier: requiers haber aprobado los estudios de pregrado, asl
como la aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento o1
un idioma extranjero, de preferencia ingiés o lenguz nativa.

56.2 Titulo Profesional: requiera de! grade de Bashiller y la aprobacion de una
tesis o trabajo de suficiencia profesional. La universidad estableceré
modalidades adicionales una vez gque estén acreditadas las carreras

2



profesionales. El titulo profesional sélo se puede obtener en ia
universidad en |z cual se haya obtenido el grade de bachiller,

=

36.5 Titulo de Segunda Especialidad Profesional: requiere licenciatura u otre
tituio profesional equivalents, haber aprobado los estudios de una
duraciéon minima de dos semastres académicos cen un conienido minrimo
de cuarenta {(40) crédiios, as{ como iz aprobacidén de una tesis o un
trabajo académiocao.

56.4 Grado de Maestro: reguicre haber obtenido a grado de Bachiiler, iz
eiaboracién de una tesis o trabajo de investigacidén de maxima
riguresidad académica y de cardcter original, =n la especialidad
respectiva, haber aprobado los estudios de una duracién minima de dos
(2} somestrze académicos con un centanido minimo de cuarsnta ¥ ocho
{48) eraditos v el dominio de un idioma extranjsro o iengua nativa,

58.5 Grado d= Dosztor: requiere hzber optenido 2! grado de Maestro, la

aprobacidn de los estudios respectives con una duracidn minima de seis

(6) semestres académicos, con un contenide minimo de sesenta y cuatro

(64) créditos y de wna tesis da méxima rigurosidad académica y de

cardcter original, asi como 2! dominio de dos idiomas exiranjeros, uno de

los cuales puede ser sustituide por una lengua nativa.

1° Avance de la Comision 2.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria ponea a consideracidon de los sefigres
asambleistas la relacion de articulos elaborados por la Comisidn de Trabajo 2,
bajo la presidancia del Prof. Dr. Balde Olivares. Después -de! estudio y
analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,
acuerda:

ACUERDO N° 47-AE/SUNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de |a Universidad Macianal del Callao:

ESCUELA DE POSGRADO

Articuio 1. La Escuela de Posgrado es una unidad de formacitn académica y de
gestién. Estéd integrada por los docentes de |as Unidades de Posgrado v por los
estudiantes de Diplomado, Maestria y Doctorado.

ARTICULO 2. La Escuela de Posgrado tiene la siguiente estructura orgéanica:

2.9. ORGANOS DE GOBIERNO
2.1.1.Consejo de ia Escuela de Posgrado

2.1.2. Director de |z Eacuela de Posgradg

2.2. OrcanNOsS DE Linga
2.2.1. Unidadas de Posgrado de fas Facultades

2.2.2.Unidad de investigacién de la Escuela de Pesgrado
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2.2.

2.4,

Las

BREGANDS DE APOY0 ADMIRISTRATIVO
.3.1.8ecretaria Académica
3.2.0ficina de Planeamianto, Gestidn v Economia

3.3.0f%icina do Admision, Publicaciones v Marketing

RN M R

3.4.Oficina de Tegnologias de Informacian y Camunicacion

Ornoanos DE ARPDYD ACADEMICS:

2.4, Oflclna de Calidad becadémica v Acreditacion

DRCANGS DE ASESORAMIZHTO

2.5.1. Comisi6n de Certificados y Grados

2.5.2. Comisién de Curriculo, Convalidacion y Revalidacion
2.5.3. Comisién de Convenios e Intercambio Académico
2.5.4. Comisiones Transitorias.

funciones de cada uno de los Organos se norman por el Reglamento

General de la Universidad y per el Reglamento de Posgrado.

CONSEJO DE LA ESCUELA DE POSGRADO

Articule 3. El Consejo de la Escuela de Posgrado es el 6rgano de gobierno de
la Escusla de Posgrado. La conduccidn y su direccion ie corrasponden al
Director, de acusrdec con las atribuciones senaladas en la Ley Universitaria
30220 vy el Estatuto

Articulo 4, Conse]o de la Escucia de Posgrado esta lntegrado por:

4.1,
4.2,

Ei Director, quien lo preside.

Los Directores de las Unidades de Posgrado.

Los represeniantes de los estudiantes de posgrado, gue constituyen el tercio
de! nimero teotal de los miembros del Cansejo.

r

Articulo 5. La duracion del mandato de ios representantes ante e Gonsejo de
la Eacuela de Posgrado es como sigue:

5.1.

-

B2,

Directores de las Unidades de Posgrado, dos (2] anas.

Estudiantes de Posgrade, un (1) ano.

Articuio B. Las atribuciones del Consejo de la Escuela de Posgrado son:

6.1.

6.2.

6.3.

Cumplir v hacer cumplir la Ley, e Estatuto v los Reglamentos; asi como
los acuerdos de la Asambiea Universitaria y del Consejo Univarsitario que
sezan de su competiencia, bajo responsabilidad.

Proponer al Consejo Universitario la coniratecién de ‘oz docentes de ias
Unidades de Posgrado de acusrde a la nermatividad vigente.
Aprobar los curriculos y los planes de estudia, slaborados por las

Unidades da Posgrado; en concordancia con la misiéon, visién y lineas de
investigacion de la universidad.
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5.145,

.15,

Anrobar vy publicar la Programacidon Acadimica Semestral, los silabos de
todas las asignaturas ofrecidas, treinta {20) dias calendarios antes del
inicio de cada semestre asadémico.

Aprobar, cumpiir y hacer cumplir ol Reglamento Académico de Posgrado v

otros reglamentos de la Escuslz ds Posgrado y de sus unidades
académicas v administrativas.

Aprobar a prepuesta del Director des la Escuela de Posgrado e! Plan de

Degarrolio Estratégico y =i Plan Op=rativo des la Escuela de Posgradg, .

para su raiificacidn por el Consejo Univarsitario, -

Aprobar la Memaria Anuai de ia Gestidn del Direster dentro da los 20 dias
d2 concluide cada periodo presupusstal.

Aprobar los informesa anuales de gestidon des los érganss da lineas, da
asesoramiento y de apoye da la Escusla de Posgrado que seran incluidos
en ia Memoria Anual, ?

Ratificar lz coanfermaczian de comisionas d2 trabajo v/o especiales d= Ia

Eecuela de Posgrado, :

Aprobar los certificados, grades académicos de maestro v de docior: v,
proponer al Consejo Universitario su ratificacién. -

Proponer al Consejo Universitario ! otorgamiento de grados honorificos y
distinciones de la Escuela de Posgrada.

Proporer, un mes antes de la culminacion de cada =zfo académico, al
Cansejo Universitario el nimero de vacantes para el proceso de admisién
en todas sus modalidades, a propuesta de las Unidades de Posgrado en
concordancia con e presupuesto, la disponibilidad de racursos, la
capacidad fisica instalada v Plan de Dezarrcllc Estratégico de la Escuala
ce Posgrado. ‘

Aprobar la convalidacion de los trasiados internos y externos de maestria
y Doctorado, previo dictamen de ia Comisién de Asesoramiento
corrzspondients,

Declarar |a vacancia de! Diractor por las causales estipuladas en la Ley y
ei Estatuto. En caso de vacancia, asume el cargo el Director de la Unidad
de Posgrado con grado de Doctor y mayor antigiedad en la docerncia en la
UNAC. £l Director encargado salicitard al Comité Electoral Lniversitarin
en un plazo no mayer de cince (5) dias hibiles Ja eleccién dal nuevo
Director, bajo responsabilidad funcional. [

Proponer al Consejo Universitario la creacién, fusién. suprasién o
reorganizacion de las Unidades de Posgrado Y Giras unidades.

Las demas que s2 indiqusn en 2! Reglamento General de 2 Lniversidad v
el Reglamento de la Escuela de Posgrade.

Articulo 7. Ei Consejo de |la Escuela de FPosgrado se relne ordinariamente cada
quince (15} dias calendarios, y extraordinariamente cuando ss convecado por
el Dirsctor o, a solicitud de la mitad mas uno de sus integiranies. El guérum de
las sesiones es la mitad més uno de los integrantes habiles.

Articulo 8. Las reconsideraciones de los acuerdos dal Consejo de Ila Escuela de
Posgrado requiere de nuevos argumentos presentados por parte de!l recurrente
o recurrentes y un nimero de firmas de por lc menos un tercio (1/3) d= los
integrantes habiies para ser debatidos ruevamente, y deben ser preseniadas
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an la siguiente sesidn del Consejo de iz Escuela de Posgrado a la que 52 tomd
el acuerdo. Las reconsideraciones son aprobadas con los dos tercios (2/3) de
los votos kébiles

Articuio 9. La vacancia de los docsntes integrantes del Consejo d2 la Escuela
de Posgradc es generada por renuncia expresa, por incumplimiento de sus
funcioness como consejerc o por inasistencia injustificada s tres {3) sesionss
sonsecutivag o cinco ({5) alternadas durante su mandate. El Reglamento
Generai de la Universidad norma lo que se establece semo incumplimiente de
funaicnes.

Articulo 10. La vacancia de estudiantes integrantas de! Conssjo. de la Escuela
de Posgrado =5 g2nerada por ei =greso, el incumplimientc da sus funciones
€oMo  consSEjers o  por inasisiencia  injustificada a2 tres [2) saszicnes
consecutivas o cince (5) alternadas. El Beglaments Generai de la Universidad
norma lo que se establece como incumplimiento de funcionss.

.Las vacantes de estudiani=sz son ocupadas por los accesitarios de su miama

flista.

El" periodo de mandato de los accesitarios es por 2i tiempo que falte para
concluir el periode para ei gue fueron elegidos inicialmenta los miembros
titulares.

Articulo 11. La ausencia total ¢ parcial de los estudiantes a las sesiones de
Consejo de la Escuela de Posgrado, ne invalida sus acuerdos o resoluciones.
1

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE POSGRADO

Articulo 12. E! Directer es lz maxima autoridad de gobiarno de la Escuela ds
Posgrado, representa a la Escuela de Posgrado ante el Consejo Universitario y
la Asamblea Universitaria conforme lo dispone Ja Ley. Es elegido por un
pericdo de cuatre (4) afios v sin reslecciéon inmediata,

Articulo 13. El Director de la Eszcusla de Posgrado es elegide mediante
votacion universal, obligatoria, directa y secreta por todos los dodentes
ordinarios posgraduados de la UNAC y esiudiantes matriculados en las
Uridades de Posgrado, con e misme procedimiento para la eleccion del Recior
y los Vicerreciores, establecido en la Ley Universitaria 30220.

Articuio 14. Son requisitos para ser Director de la Escuela de Posgrado:
14.1. Ser ciudadano en ejercisio.
14.

I

Ser docente en la categoria de principal en el Per¢ o en e! extranjero,
con no menos de tres (3) afos en la categoria.

14.3. Tener grade de Doctor, el mizmo gue debe haber side obtenide cen
estudios presenciales.

14.4. Ne haber sido condenada por delito dsloso con sentencia de autoridad de
cosa juzgada.

14.5. No estar consignado en el registro nacional de sanciones de destitucién
y despido,

14.5. No estar consignado en el registro de deudores alimantarios maroses, ni
tensr pendiente de pago una reparacion civil impuesta por una condena
ya ceumplida.

5]
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14.7,

Adeamés las causales establecidas en 2! articulo referido a la vacancia de
ias autoridades.

Articulo 15, El Director de la Escuela de Posgrade tiene las siguientes
atribuciones:

15.1.
15.2,

-
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15.8,

15.9.

15.10.

15.12.

15.1

15.14,

15.15.

]

L

Prasidir el Consejo de la Escusla de Posgradoe,

Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto y los Reglamentos de |a
Universidad; asi cemo los acuerdos da la Aszsambles Universitaria, del
Cansejo Universitario y da! Consejo d2 la Escuela da Posgrado gus sean
de su competencia, bajo responsabilidad funcichal.

Cirigir admiristrativa y académicamente |3 Escuela de Posgrado.

Feprasantar a la Escuela de Posgrado ante la Asamblen Universitaria y
ante "2l Consajo Universitatio, en ios términos que establece la Ley
Univérsitaria'y el presants Cstatuto,

Designar a los encargados de los Srganos de apoyo, asesoramiento v da

‘la unidad de investigacion'de la Escuela de Posgrado.

Froponer al Consejo de ia Escuela de Posgrado la contratacién de los
docentas de las Unidades de Posgrade de acuerdo cori |a normatividad
vigente,

Proponer al Consejo de la Escuela de Pasgradeo la aprobacidn el Plan de
Desarrollo Estratégico, el Plan Operative Anual v el Informe Anuzal de
Gestién. p ;

Proponer a! Conssjo de Ia Escuela de Posgrado para su aprobacidn las
curricuios vy planes de estudio, elaborades por las Unidades de Posgrado
de las Facultades. i '

Froponer a! Conszjo de |a Escuela de Posgrado Para su aprobacién Ja
Programacién Académica Anual y los silabos de todas las dsignaturas
ofrecidas, treinta (30) dias calendarios antes de! inicic de cada semestra
académico, {

Proeponer af Consejo de la Escuela de Posgrado para su aprobacidén e!
Reglamento Académico y el Manual de Qrganizacién y Funciones de |a
Escuela d= Posgrado Y otras normas para elevar al Conseje Univarsitario
para su ratificacién. i

Proponer al Conssjo de |3 Escuela de Posgrado la Memoria Anual de Ia
gestion del Director para sy aprobacién

Proponer al Consejo de |a Fseuela de Posgrado Para su aprobacion el
otorgamients de |os certificados, grades académicos de maestro v de
doctar; y, grados honorificos y distinciones de la Escuela de Posgrade.

Proponer al Consejo de la Escuela de Posgrado para su aprobacién fa
convalidacién de las asignaturas correspondiente a los traslados
internos. externos, Previo dictamen de |z Comisidn de Curriculo,
Convalidaciones y revalidaciones. '

Proponer al Consejo de la Escuela de Posgrado la c¢reacién de nuevos
programas de diplomados, maestrias dodiurados y poesdoctorados; previo
informe de la comisién respectiva.

Marntener v atender el Libro de Reclamaciones Interno de l2 Escuela da
Posgrado, informandao periddicamente a la Defensoria Universitaria.
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15.18. Emitir rescluciones directoralas en el ambito de su competencia, bajo
responsabilidad funcional.

.15.17. Las demas que se presenten dentro del adrea de su competencia o que se

indiquen en el Reglamento General de ia Universidad y/o e! Reglamento
de Pesgrado.

Siando ias 18 horas y 02 minutos del mismo dia, e! sefior Presidente d2 la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

\
UMIVERSIDAD MACIOHAL DEL cff_t_ao/;
ASAMBLEA ESTATUTARS /

\
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ACTA N° 031-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Juevas 19 de marzs de 2015 {10:00-13:00)

Er ei Callao, siando ias 10 horas v 24 minutos del dia jueves 19 de marzo de
2015, s reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central {2° Piso) ubicado
en 'a Av. Juan Pable !l 308, Beliavista, Callao, bajo la presidencia del DR,
ViceTor MAMUEL MEREA LLaNas, el Secretaric, DR. BALDO ANDAES OLIVARES CHOQUE;
los representantes de los docentes prinsipales: CESAR AUGUSTO ANGULD
AODRISUEZ, PA-BLD GODOFREDO ARELLANO UmiLLuz, HERMAN AvViA MORALES, CARMEN
ELIZABETH BARRETO Pio, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDANO, PABLO BELIZARIO
Niaz BRAvVO, FELIX ALFAEDO GUERRERO ROLDAN, OSCAR JUAN RODRIGUEZ TARANGO.
Jose Hugo TEZEN CampPos, ROEL Magrio ViDaL GuzmaN; los representantes de los
docentes asociadcs: ALFON3O SALVADOR AMABLE FaARRI, Maximoe FioeEt Baca
MEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN ZOILA GUILLERMINA LOPEZ CASTRO,
Guioo MERMA Moulina, Grapis ENITH Reina MENDOZA, SALLY KARINA TORRES
ALVARADQ: los representantes de los docentes auxiliares; y, los representantes

de los estudiantes: BRauL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONMTE, RAUL ALEJANDRO
FISUERDA CARBONEL, 1ZaBHO LESKA HUAMAN VARGAS, MARIA EUGENIA JACINTO QUISPE,

JUAN FraNcISco JuNniOR MoRaN ZUASNABAR; con el objeto de realizar fa sesion
plenaria de la fecha, segln citacion y agenda:

1° Avance de Comisiones.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio @ la presente sesion plenaria.

QRDEN DEL Dia
AGERNDA
1° Avarce de la Comisién 3.

Ei Presidante de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los senores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 5,
bajo la presidencia de la Dra. Carmsan Barreto Pio. Después del estudio y
analisis cuidadosn de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N° 48-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Macionat del Callao:
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INVESTIGACION

Briiculs 1, La investigacidon es la base fundamental ds la actividad universitaria,
es un proceso dindamico, multidisciplinario & integrador. cuya misidon es lograr
nuavo conocimiento cieptifico y tecnofdgice, que permita el desarrolle
sostenible y sustentable del pais.

Artizulo 2. La Universidad tiene comeo funcion esencial y obligatoria promover y
difundir [a investigacidon, a través de la produccidor del conocimienio y el
dasarrolls de tecnoiogias de acuerdo con las necesidades de la sociedad en la
region vy en e pals, raspatando la libertad creativa de los docsates
investigadores; orientédndola hacia las éreas de su competencia y asegurando
que ésta se realice dentre de las rormas de la etica; et practicada en los
institutos, unidades v centros de investigacion,

Articule 3. Las actividades de investigacidn se axtienden a loé diferentes
aspectos de la realidad, desarrollando proyacios de investigacidn en las areas
de las Humanidades, Ciencias, lngenieria y tecnologias, en coherencia con las
{ineas y politicas de investigacion de la universidad y respondiendc a las
necesidades del pais.

Articulo 4. En e! procesc de investigacion que se realiza en la UNAC, participan
los docentes, graduados y estudiantes en diferentes niveles, como parte de su
quehacer académico y su preparacion profesional, en la institucién y/o en
redes de investigacion nacional o internacional.

Los docentes que participan en el proceso de investigacion se clasifican em
Docente investigader |, Docente investigador I, Docente investigador Ill, los
requisitos estdn sefalados en reglamento general de investigacidn y el
capituio docentes Articulo 37 del presente estatuto.

4.1 Docente investigador |, ez aque! docente, registrado en el Consejo
Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica {CONCYTEC).
Se dedica a la generaciéon de conocimiento & innavacidn a través de la

investigacion, es designado por su produccién intelectual y en merite & su

excelencia académica, cumplie con los requisitos sefalados en el
reglamento especifico de investigacion.

4.2 La carga lectiva de! docente investigador |, es de un curso per afio en pre
o pos. grado y tiene una bonificacion =special del cincuenta {50%) por
ciento de sus haberes segin lo estipulado 2n el reglamentoc gensaral de
investigacidon, ademds de otras bonificaciones que s5e otorguen por
participacién cientifica o tecnolégica y/o participacion en proyectos de
generacion de bienes y servicios, sujeto al régimen especial que la
universidad determine. :

Siendo las 13 horas y 02 minutos del mismo dia, =i sefior Presidenie de [a
Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALL
P ASAMBLEA ESTATUTARI

oo SECRETARIO
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ACTA N° 032-AE/UNAGC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DELA ASAWBLEA ESTATUTARIA DE
L5 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL SALLAD

Jueaves 19 d2 marzo de 2015 {15:00-12:06)

€ el Callac, siendo las 15 horas y 25 minutos del dia jusves 19 de marzo de
9045, se raunieron en el Auditorio da iz Biblicteca Tentral (2° Pisg) ubicade
ta Av. Juan Pabio |l 308, Beallavista, Callzo, bajo lo presidencia del DA,
VieToR MANUEL MEREA LLan0s, el Secrstario, DR. BaALDO ANDRES OLIVARES CHOOQUE;
lcs repressntantes de los docentas principales: CES&R AUGUSTO ANGULO
CoDRIGUEZ, Pa3L0 GODOFAEDO ARELLAND i1B1LLUZ, HERNAN AviLa BOBALES, CABMEN
E.|ZABETH BARRETC P10, JUVENCIO HERMEREGILDD BRIOS AVENDARND, PABLD BELIZARIO
D47 BRavO, FELIX ALFREDO GUERRERD ROLDAN, Dscan JUAN RODRIGUEZ TARANCO,
AoEL Mamie VipaL GUZMAN; los yepressniantes de los docentes asociados:
ALFCNSO SALVACOA AMABLE FaRRO, MlAXIMO FIDEL BACA NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN
CARRILLO, CARMEN ZoILa GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GuiDge MEBRMA MOLINA, GLADIS

EniTH RE(NA MENDOZA, SALLY KaRiNA TORRES ALVARADO; los representanties de los
Cesazola CruUz, MOISES SiMoN LAZARO

anh

docentes auxiliares: OswalLpo DANIEL
CARRION, JUAN GUILLERMO MaNCCO PEREZ, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN;
y, los representantss de los estudiantes: RAUL ALEJANDAO BEREGHE
CHASNAMONTE, LIZETH BLANCO QUuisPe, Imis FloRELA ECHENIQUE SspanNg, RauL
ALEJANDRO FICUEROA CARBONEL, 1ZABHO LESKA Huaman VARGAS, Manria EUGENIA
JaCINTO Guispe, JUuad FRANCiISCO JUNIOR MORAN ZUASNABAR, JORGE LUls VALENCIA

pacHECco: con el objeto de realizar la sesidn plenaria de la fecha, segin

citacidon y agenda:

1° Avance de Comisiocn=ss.

Lusgo de comprobade el quérum regiamentario, e! sefior Presidante de I3

fisamblea Universitaria da inicio a la presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1 Avance de |la Cormision 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefiorea
asamblaistas la relacién de articulos eiaborados por la Comision de Trabajo 5,
bajo la presidencia de ta 'Dra. Carmen Barreto Pio. Después dsl estudic y

analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asambliea Estatutaria,

aguerda:
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ACUERDO N= 45-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuio de la Universidad Nacional del Callao:

IEYESTIGADIONM

4.3. El Docente investigador |1 es agusel docante que realiza investigacion como
pvartz de su labor docente, registrands un minime de 10 v un méximo ds 29
horas 2n su pian de2 trabajoe individus!, recibe una bSonificacidn es naciz! por
sste concepio segin lo estipulado en el raglaments ds investigasidn de la

Universidad.

4.4, Docente investigador [!l, es aquel docante solaborador, gue participa en
los proyectos de investigacion a propussta de los investigadores
responsables,. registrando un minimo de 10 v un maximo de 20 horas en
su plan de trabajo individual, segun su participacién puede acceder a una
bonificaciéon de acuerdo a lo estipulado en el reglamento de investigacion,

4.5, Estudiante investigador, es agqusl gque participa en proyectos de
investigacidn a propuesta de los investigadores rasponsables y/e como
partz de los centros o circulos de investigacion de estudiantes,. s2gdn lo
estipulado en el reglamento de investigacién de la Universidad.

4.6. Los estudiantes que realizan trabajos de investigacidn de reconocido
prestigio y los que participan en los proyectos de investigacion de lcs
docenies, son reconocidos por !a Universidad a través de rescluciones v
certificaciones correspondiantes.

Articulo 5. La evaluacién para el reconocimiznio vy ratificacién como docente
investigador | es realizada por una comisidon especial, segln lo estipuiado en e!
reglamento de investigacion de {a Universidad; |a ratificacién se reatiza cada 2
ahos, por el Consejo de-investigacidn, previo informe de esta comisién, segin
los estandares establecidos por el Sistema Nacionai de ClﬂnCia Tecnologia e
'nnovacion Tecnologlca {SINACYT;.

Articulo 8. El investigador, es responsable del cumplimiento de los aspecios
metodeldgicos, éticos, administrativos, iegales v de propiedad intslectual de
los proyectos da mvestlgac:io"q de conformidad con los reglamentas internos de
la Universidad y con las dispasisiones riormativas pertinentes.

Articulo 7. La universidad, promueve la investigacian a iravés de sus diferentes
unidades, institutos y direcuicnes, mediante:

7.1. La formacién de semilleros, equipos y/o grupos de investigacidon, e
integracion de los mismes a redes y grupos multidiscinlinarios, mediants
alianzas estratégicas con entidades piblicas o privadas, nacionales e
internacionales, para desarrollar investigaciones cientificas y tecnoldgicas

2
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7.2,

experiencias en investigacion

E\ fortalecimiento de la carrera de los investigadores mediante la
capacitacién y bonificeciones por saricdos renovables basado en los

rasultados.

El financiamiento o subvencidon a favor de sus docentes vy estudiantes
investigadores, para viajes con fines de formacién profesional en el marco
de actividades de investigacion colabarativa.

L& incorporécién temporal o permanente de talentos, invitados externo,
gus impulsen ias actividades de lnvestigacién, desarrolio e innovacidn
(l1-D4i) para el cumplimientc de meias respecto 2 indicadoras de calidad
y sroductividad en investigzcién, seginr raglamento internc que regule sus

d=rechos.

Siando las 18 horas y 00 minutos dei mismo dia, el sefor Presidente de la

kd . . (3 i s .
Asamblea Estatutaria. da por congluida la presente s=sion plenaria.

UNIVERSIDAD MACIONAL CEL CAL
AShd BLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° G33-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA BE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Yiernes 20 ds marzo de 2815 {15:00-18:80)

En el Callao, siendo las 15 horas y 28 minutos del dia viernas 20 de marzo de
2018, se reunieron en ¢! Auditorino de la Bikliotesa Central (2° Pisol ubicado
an la Av. Juan Pablo !j 308, Beliavista, Callag, bajo la presidencia de! DA.
VicTor MANUEL MEREA LLANGS, al Seacretario, DR. BALDO ANDRES OLIVARES
CHOQUE; =l relatar: estudiante: ABEL GUSTAVO ALVARADQO PERICHE; los
representanies de les dosentes principales: CESAR AUGUSTO AMNGULC
RODRIGUEZ, PABLC .GCDCFREDO ARELLANC UBILLUZ, HeANaM AVILA MORALES,
CARMEN ELIZABETH BARRETC Pi0, JUVENCIO HERMEMNEGILDO BfRIOS AVENDANG,
PAaBLO BELIZAaRICG DiaZz BRAVO, FELIX ALFREDO GUERRERC RoLDAN, OSCAR JUAN
RoDRIGUEZ TARANCO, JOSE HUGO TEZEN CamP0OSs, ROEL MaARIO VIDAL GUZMAN:
los representantes de los docentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE
FARRC, MAXIMO FIDEL Baca NEGLIA, JORAGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN
ZolLA GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, DOMINGO JAVIER NIETC FREIRE, GLADIS
ENITH REINA MENDOZA; los representantes de los dacentes auxiliares: MOISES
SIMON LAZARO CARBION, JUAN GUILLERMO MANCCO PEREZ; Wy losg

representantas de los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE,

IAIS FIORELA ECHENIQUE SEDANO, BAUL ALEJANDRO FIGUERCA CARBONEL,
IZABHO LESKA HuaMAN VARGAS, JuaN FRANCISCO JuNIiog MORAN ZUASNABAR,
JOAGE LUIS VALENCIA PACHECO; con el objeto de realizar la sesidén plenaria de
la fecha, segun citacion y agenda:

1° Avance de Comisienes.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefior Presidents de la
Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1° Avance de la Comisién 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracidon de los sefiores
asambleistas la relacidn de articulos elaborados por la Comisién de Trakajo 5,
bajo ia presidencia de la Dra. Carmen Barreto Pio. Deaspués del estudio vy
analisis cuidadoso de cada uno de ios articulos, la Asamblea Estatutaria,
acuerda;

ACUERDO N° 50-AE/UNAC
Apromar iee siguientes dal Estatuto de la Universidad Nacional del Callac:
INVESTIGACION

7.5. El intercambio de sus investigadores con pares de instituciones nacionales
e intarnacienales, segun rzglamento.

7.6. El reconocimiento de cradites aprobados por los estudiantes
investigadores en otra universidad perteneciente a una red de
1




investigacién, coma parte de ios créditos de su plan de estudios, segin
lo estipulado en el reglamento.
7.7. El uso compartido de infraestructura ¥ eguipos de laboratorio con atras

universidades, Institutos, Centros.privadss de Invastigacidn v desarrollo -
(1+ D) y empresas pubiicas y privadas, segin reglamento.

=l

8. La captacidn de recursos financieros, provenientes del s=ctor piiblico vy
orivado, nacional e interpacicnal y su distribucion para actividades de
Investigacion, deszarrelio 2 innovacidon {{+D+i), segin critarics, lineas
estratdgicas y un sistema de gestién de actividades de investigasidn,

7.2. La realizacidén ds certémenes cientificos con fines académicos {congresos,

simposios, foruma, concursas, ferias, ete.) para pressntar y recoger los
resultados dé |z investigaeién dentro y fuera de la universidad, a través
de las direcciones del vicerrectorado de investigacion, agi como da las
unidades de las facuitades y escusla d= posgrado.
La organizacion da la feria anual de ciancia ¥ tacnologia de exposicion da
trabajcs de investigacidon de docentes, estudiantes y graduados,
nreviamente selescionados por et VRI; asi como la particinacidon en ferias
de investigacién promovidas por otras institucionas.

)

.10. La publicacian de los resultados de las investigaciones, a través da
revistas indexadas fisicas v virtuaies, 2 rivel de Facultades, sscuela de
Pos-grado y vicerraciorado de investigacidn,

7.11. El reconocimiento en calidad de autores o inventores d2 los trabajos d=
investigacion, quea den como resultado creaciones protegibles o patentes,

7.12. La creacion de pequefas y micro empresas de propiedad de los
estudiantes como parte de su aciividad formativa.

Articulo 8.- Las fuentes especificas de financiamiento para actividades de
Investigacion, desarrollo e innovacion {1+ D+i) son:

8.1 La asignacion de no rmenos de!l 20% del presupuesto anual institucional
para 2| desarrello v promocién de la investigacion; esie fondo es
intangible, formulado, administrado ¥ supervisado por el Vicerrectorado de
Investigacidn,

La Universidad gestiona estos recursos ants ol Ministerio de economia y
finanzas.

8.2, Los recursos provenientes de |la produccicn de hiesnes y prestacién de
servicios derivadeos de las actividades de investigacion: asi como los
fondos derivados dal cancn, patentes, convenios y/0 donasiones,

2.3. Los ingresos derivados de fondos concursahbles,

Los recursos economicos asignados y aprobados presupuestalmente para
la Investigacién, innovacién y a la Transferencia de Tecnologia, cualquiera
sea su fuente de origen debsrdn ser ejecutados Gnicamente para tal fin.

Articulo 9. E! Vicerrectorado de Investigacion es el arganismo de mas alto nivel
en el ambito de la investigaciéon en la Universidad, es responsable de la
planificacion, promesgién, evalugcién y difusién de las actividades 1+-D+i.

Articule 10. La universidad a través deal vicerrectorado de investigacién,
establece los procesos de asignacidn y gestién de los recursos financieros
destinados a las actividades de investigacidn.
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Articulo 11. Para e! desarrollo de
vicerrectorado de investigacién cuenia

funcional:
ORGANO DE GOBIERNO {comisidn)
s Consejo de lnvestigacion

= Vicerregctor de Investigacion

- ORGANOS DE APOYC

s Secrstaria

s Editerial Universitaria
s Oficina de capacitacidn
ORGAND DE ASESORAMIENTO
» Comiié asesor

ORGANDS DE LINEA

e |nstituto Central de Investigacion de Ciengia v Tecnologia (IC1)

tas actividades de investigacion,

el

con la giguiente estructura organica vy

s Direccion de Gestidn de la Investigacién (DGI)

o Direccién de Evaluacidn, Transferencia Tecnoldgica y Patentes {({DETTP)

Estructura que permite responder de manera funcional a la naturaleza de las

actividades |+ D +i,

Siendo las 17 horas y 58 minutos de! mismo dia, el sehfor Presidente de ia

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UMIVERSIOAD NACIOMAL DEL GALLAD

AS aLEA ESTATUTAR
j;&uw
G BroAlor Blivcenor Bl

SECRETARIO

9]



ACTA N° 034-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQC

fMartes 24 de marze de 2015

En el Callao, siendo las 14 horas y 27 minutos da! dia martes 24 de marzo de
2015, s=2 reunieron an el Auditorio de la Biblivteca Central {2° Piso) ubicade
en la Av. Juan Pablo |l 308, Bellavista, Czlizo, bajo la preszidencia dal Dn.
VicToAa MANUEL MEREA LLANGS; e Szcretario, DR. BALDO ANDRES OLIVARES
CHCOQUE; los representantes da los. docentes principales: CEsag AuGusTo
ANcuLo RoDRIGUEZ, Pasio GOOGFREDO ARELLAND UBiLLuz, HERNAN AviLa MoORALES,
CARMEN ELIZABETH BAHHE.T_CI Pic, JuvENCiO HEEMENEGILDOO BRIOS AVENDAND, PaBLO
BeLizario Dia2 BRAVEY, FELIX 'ALFREDO GUERRERO ROLDAN, OSCAR JUAN ROoRIGUEZ
Taranco. Jose Hugo TEzZEN CamMpos, Boe. MaRla  VIDAL Guzman; los
representantes de los docentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FA.HRO-.
MaXxiMO FIDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN ZOILA
GuUILLERMIMNA LOPEZ CaASTRO. GUIDO MERMA . -MoLiNA, DOMINGO JaviER NIETO FREIRE,
GLapls ENITH BEINA MENDOZA, SALLY KARINA TORRES ALVARADO; los representantes
de los docentas auxiliares: OswalLbo DANIEL Casazola CRUZ, MQCISES SIMON
Lazaro CARRION, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN: ¥, los representantes de
los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH BLANCO QuIsPE,
IR!S FICRELA ECHEMIQUE SEDANGC, RAUL ALEJANDRO FIGUEROA CARBOMEL, IZABHO LESKA
HduamMaN VARGAS, MARIA EUGENIA JACINTO QUISPE, JUAN FRANCISCO JUNIOR MORAN
ZUASNARAR, JORGE LUIS VALENCIA PACHECO; con e! objeto de realizar la sesidn
plenaria de la fecha, s=gin citacién y agenda:

1° Avanca de Camisiones.

Luego de comprobado el qudrum regiamsntario, ! sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicic a la presente s2s5ién plenaria.

ORDEN DEL DIA
AGENDA
1° Avance de la Comision 3,

£l Presidents de la fisamblea Estatutaria pona a2 consideracidn de los sefores
asambleistas la relacidén de articulos elaborades por la Comisién de Trakajo 5,
bajo la presidencia de ta Dra. Carmen Barreto Pio. Después de! estudio y
anjlisis zuidadoso de cada une de los articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:
ACUERDO Ne 51-AE/UNAC

Aprobar ios siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional de! Caliao:
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INVESTIGACION

Articuloe 12. El Consejo de Investigacion es el drgano de gobiernc de! VRI, esti
integrado por: el Vicerrector de Investigacién quien 'o preside; el Director del

Instituto Centra! de lnvestigacion de ciencia y tecnologia; el Dirsctor de la

Direccion de Gestién de la lnvestigacion; =i Director de la Direccion de
Evaluacién, transferencia Tecnoldgica ¥ Propiedad Intelzctual; tres
reprecentantes d= las unidades de investigacion elegidos antra cilos [(deos de
pre-grado y uno ds nos-gradol; la representacién estudiantil investigadors
zlegidos por y enire elios, segun o estipulads en el reglamento de

Investigacion.
Articula 13. El consejo de investigacién tiene las siguieniss airibuciones:

12.1. Aprobar las politicas de investigacion, =l pian de desarrolio estratégico y
el Plan Operativo anual de! Vicerrectorade de Investigasién dz la
Universidad,

12.2. Aprobar el Reglamento de Investigacidon de la universidad.
12.3. Aprohar el codigo de &tica de investigacion.
12.4. Designar al comiié de ética de investigacion dz la Universidad.

12 5. Declarar la condicién de Docentes Investigadores |, segin los requisitos
-estipulados en el reglamento de investigacian.

12.6. Proponer al consejo universitario el presupuesta anual de Investigecion
de la Universidad ‘para su aprobacidn.

12.7. Designar la comisién especial de evaluaciéon, para e reconacimiento ¥
ratificacion de los Docentes Investigadores I.

12.8. Aprobar los convenios y contratos de desarrollo tecnologice,
asesoramiento técnico, prestacion de servicios e investigacién enire los
Grupos de investigaciéon y las Empresas e Instituciones.

12.9. Aprobar los circulos, equipos y/o grupos ds investigacion que se forman
en la universidad de acuerdo can sus estatutocs.

12.10. Cumplir vy hacer cumplir la ley, el estatuto y ios reglamentss, asi como
los acuerdos de la asamblzaa universitaria y del Consejo Universitario que
sean de su competencia, bajo responsabilidad.

12.11. Las dem&s ‘atribuciones qus les sesfiala el presente esiatuto el
reglamento general y los reglamentos interncs vy manuales
carrespondientes.

Articulo 14. El lnstituto Central de investigacidn de Ciencia y Tecnologia |

(!CICyT): Es la unidad central de coordinacitn, supervisicn y ejecusion del
trabajo cientifico, tecnoldgico y humanistico de ia universidad; organiza,.
promueve y difunde los resuitados de |a investigacion orientada a la gensrasidn
de conocimiento cientifico, humanrisiico, tscnolégice y de innovacion,
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— Comprende a: Institutos de investigacidon de especializacidn, unidades de
investigasidn y centros de investigacion.
=y Articule 15. Las Funciones del Instituio Central de Ciencia y tecnologia

{ICICyT), son las siguientes:

12.1. Coordinar y Supervisar los trabajos de investigacion, de los Institutos,
Unidades y Centros de Investigacién relacionados con 2! disefo,
elaboracidn y gestion de proyecios de investigacion e innovacidon con
financiamiento-interno y/o externo. i

Evaluar las propuestas de los proyectos de investigacién a ser

—
3%
ta

asresentadas a fondos voncursablas que requieran el aval de Ia
universidad y elevarias al consejo de investigacién para su aprobacidn.

i2.3. Evaluar y Proponar al consejo de investigacidn |a cartera e proyectos
d= Investigzcion para su financiamiento del ado siguiente, acorde con las
lineas de investigacion aprobadas.

12.4. Supervisar los proyectos de investigaciéon que se desarrcllan en los
institutos, unidades y centros de investigasién.

12.5. implementar un Sistema Automatizado 'de verificaciéon de paternidad y
autoria de los planes, informes finales de investigacion y patentes que
se realizan en la universidad.

12.8. Consolidar y elevar al VR!, el plan anual de adquisicion de los institutos
y centros de investigacion, mantenimiento y calibracién de equipos de
laboratorio, asi como software necesario para el desarrollo de la
investigacion. ‘

12.7. Establecer alianzas estratégicas con entidades publicas o privadas,
nacionales e internacionales, para realizar actividades colaborativas e
intercambio de informacidn y experiencias en |+ D=1,

12.8. Fomentar vy Proponer al consegjo de investigacion la formalizacion de
grupos, equipos y semilleros de investigacion a iniciativa de docentes
v/o estudiantes integrando [os mismos a redes y grupos
multidissiplinarios.

12.9. Las demas funciones sefaladas enh el presente estatuto reglamento
general, reglamentos especificos, manuales y otros gue le sean
asignados segun las actividadas de su competencia.

Articule 16. La Direccidn de Gestidn 'de la Investigacidn, es la encargada de
gestionar los recursos financieros y logisticos, asi como establecer vinculos
con instituciones ptblicas y privadas, nacionales y extranjeras; Implementar un
sistema de gestion con indicadorss que permita hacer el seguimiento y
evaluacion de las actividades I+d+i. La direccion estd a cargo de un docente
con experiencia en gestidén de la investigacidn,

Articulo 17. Las funciones de ta Direccion de Gestidn de la Investigacian {DGI),
son fas siguientes:
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12.1. Gestionar la captacitn de recursos de diversas fuentes de financiamiento
para la investigacion.

12.2. Elaborar y proponar al Consejo de investigaciéon para su aprobacién la
directiva de asignacion prestpuestaria de los recursos destinados a las
actividades 1+D +i.

Siendo las 17 horas y 56 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asambliea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UNIYERSIDAC NACIONAL DEL CAZLAD )
ASAMBLESA ESTATUTAR:

o )

SECRETARIO
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ACTA N° 035-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 28 de marzo de 2015-(15.00-18:00)

En 21 Caliao, siendo las 15 haras y 28 minuio3 dal dia jueves 26 da marzo de
2015, se reunieron en el Auditorio de !a Biblioteca Central (2° Piso) ubkicado
en ia Awv, Juan Pablo |l 3685, Bellavisia, Callao, bajo la presidencia da! Dr.
Victoa MANUEL MEREA LiaNDS: el Secretaris, DR BALDO ANDRES OLIWWARES CHOQUE;
ol relator: estudiante: ABZL GUSTAYO ALVARADO:PERICHE; los representantas de
los docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULO RODMGUEZ, Pasio GODAFREDD
ARTLLANG Usitruz, HeEBNMAN AVILA MORALES, CA3IMEN ELIZABETH BaRRETO Plo,
JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDARQ, FELIX A.LFREDD GUERRERO ROiDAN, OSCAR
JUuaN RoDBRIGUEZ TaRANCO, JOSE HUGO TezeEn CawPOs, RoEL MaRIO VIDAL GUZMAN;
los representantes de los docentes asociados: ALFONSO SALVACOR AMABLE

FARAC, MaxXiMo FIDEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARAILLG, CARMEN ZOILA
GUILLERMIMA LOPEZ CTaSTRO, GUIDO ME:;MA MoLina, DoMinGgDd JAVIER NIETO FREIRE,

GLADIS ENJTH RENA MENDDZA, SaLLy KARiNA TORRES ALVARADO; los representantes
de los docentes auxiiiares: OswaLpe Danigl CasnzoLa CRUZ, JUAN GUILLERMO
Mancco PeREZ, LaURA DEL CaRMEN MATAMODROS SAMPEN; ¥, los represeniantes de
los estudiant=s: RaUL ALEJANDFES BERECHE CHASMAMONTE, LIZETH BLANCO QUISPE,
IRis FIORELA ECHENIQUE SEDANQ, JUuaN FRANCISCO JUNIOR MORAN ZUASNABAR, JORGE
Luis VALENCIA PACHECO; con ef objeto de realizar la sesidén plenaria de la fecha,
segun citacion y agenda:

1° Programar nueves dias de sesiopes plenarias para compensar las

programadas de los dias 2 y 3 de abrii de 2015
2% Avance de Comisiones.

Luege de comprobado el quérum reglamentario, e! sefior Presidente de la
Asamblea Universitaria da inicio a la prasente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1° lncrementar un dia mas de sesiones plenarias

El Presidente de ld Asamblaa Estatutaria pone a consideracidn de los seficras
asamblieistas -el pedido del asambleista Roel Vidal Guzman, quien solicita
programar nuevos dias de sesiones plenarias para compe‘nsarzlas programadas
de los dias 2 v 3 << abril de 2015; que ne se efectuaran por declarados dias
feriados no laborables. Después del estudico y analisis cuidadoso del pedido,

la Asamblea Estatutaria, acsuerda:

ACUERDO N 52-AE/UNAC
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Aprobar la realizacién de sesiones plenarias {os dias lunes 30 v miércoles 31

de marzo de 2015, d= 10:00 a 13:00 horas; con el objeto de compensar las
programadas de los dias 2 ¥ 3 de abri! de 2015; que na se efectuardn por
deciarados. dias feriados no laborables.

2° Avance da la Comision 3.

"El Prasidente de ia Asamblea Estatutaria pona a considzracidn de los sefiores

asambieistas la reiacién de articulos siaborados por ta Comisidn de Trabzje 5,

i io la presidencia de ia Dra. Carmen Barreto Pis. Daspués cel estudio v
a-lo L} B

-analisis cuidadeso de cada uno d2 los articulos, la &sambiea Estatutaria,

acuerda:
ACUEADD N° 53-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de! Estatuto de la Universidad Macional def Callao:

INVESTIGACION

17.3. Elaborar y actualizar |la directiva para la presentacion y ejecucion de los
proyectos de investigacidn ¢con fondos concursables.

17.4. Gestionar iz adquisicién de recursos, equipes 2 Insumos para las
actividades de Investigacidn,

17.5. Gestionar la formuiacién de las partidas especificas para la asignacion
de las subvanciones con fines de investigacién.

17.5. Implementar un sistema de gestién, con indicadores que permita hacer &l
seguimiento y evaluacidn de las actividadas |+D +i.

17.7. Las demds funciones sefaladas en el presente estatuic, reglamentio
general, reglamentos especificos, manuales y otros que le sean
asignados sagun las actividades de su competencia.

Articula 18, La Direccidon de Evaluacién, Transferencia Tecnoldgica v Patentes
(DETTP), promueve, gestiona y vincuia los resultados de la investigacidn con
sus beneficiarios ~a'-través de fas relaciones e interacciones entre la
universidad, el estado, la empresa vy ta sociedad civil.

Articulo 19. Las atribuciones d= la Direccidn Evaluacion, transferancia
Tecnoldgica y patente (DETTP), son las siguientes:

12.1. Actualizar permanentemente,. el banco de datos que incluve: lineas de

investigacion, proyecios, patentes, servicios, sursos, infraestructura vy
oferta de |+ D de !a Universidad.
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12.2. Actualizar v mantener una base de datos de empresas = industrias para
determinar ta demanda en |+D+i y canalizaria a los Unidades de
investigacion, Institutos de especializacién y Centros de Invastigacidn.

-12.3. ldentificar, sistematizar y facilitar ia informacién transferible generada

en las Unidades de investigacién, Institutos de especializacidn v
Centros da lnvestigacidn, asi como publicarlos en 2! portal web de |a
Universidad y difundirlos entre las empresas e instituciones.

12.4. Promover, proponer y supervisar fos centratos de dezarrollo tecnoldgico,
asesoramienio técnico, prestacidn de servicios 2 investigacidn enire fos
Grupos de Investigacion. Empresas e Institucionsas.

Gastionar la protsscion de los trabajos ds investigacion g=narados =n la

M
Ln

Universidad, con el sefalamientio da las aulores, meadiante el
correspondients registro de Ia.p:-'op:eclad intefectual v patentes, en
concordancia con lo establecido en las normas generales sobre la
propiedad intelectual.

12.6. Elaborar y ejecutar los programas de estimula a la investigacion,

12.7. Las demas funciones sefialadas en el prasente estatuto, reglamento
general, reglamentos especificos, manuales y otros gque le sean
asignados segun las actividades de su compeiencia.

Articuio 20. Las direccionss de! ICICyT, DGI y DETTP, estan a cargo de un
docente investigador, con el grado de doctor, preferentemente principal,
designado por el VRI, por el pariodo de 2 anos sin designacion inmeadiata.

Articule 21. Los institutos de investigacidn de especializacién, son unidades
organicas donde invaestigadores dogentes v estudiantes de distintas disciplinas
se dedican &l estudio e investigacién en campos definidos, participan en
actividades de generacidn, almacenamiento y difusién de! conocimients en al
area de su actividad y prestan servicios inherentss a su sspecialidad; depeanden
del Vicerrectorade de Investigacién e incluyen a uvna o més unidades de
investigacién,

Articule 22. El Director de! instituto de investigacion de especializacién es un
docente investigador miembro del instituto con grade de doctor, elegido por [os
profesores investigadores miembros dea! instituto, segin reglamento, por un
periode de tres afos (03), sin reslsccién inmediata. Las funciones,
atribucicnes y causales de vacancia estan establecidas en el reglamento de
investigacién.

Articule 23. Los institutos de investigacién de espé&cializacién cuentan con un
comité directivo, como oOrgano de gobierno, conformado por 3 docentes
elegidos por los docentes investigadores miembros del'instituto, por un pariodeo
de dos (02) afios, sin reeleccién inmediata.
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Las funciones v atribuciones estan establecidas en el reglamante de

investigacion.

Articulo 24. La creacicn, modificacion o supresidn de Institutos de
Investigacidn corresponde al Consejo de Investigacidén, a propuesta del
vicerrectorado de investigacidn, previo diciamen de! Institutoc Central de

Investigacidon de Ciencla y Tecnologia. El Reglamento de Investigacion senala
los requisitos para la creacidn y vigencia de los Institutos de Investigacion; la
organizacidn y funciones de &stos; las atribuciones de! Comité Directivo y las
“de sus Directoras; -asi como los demas requisitos para ia eleccidén de los
respectivos cargoes. \

Articulo 25. Las Unidades de Investigacion son érgancs de linza de las
Facultades, integrada por investigadores docentes y estudiantes. Ea
respansable de la aprobacién de los proyectos e infermes de investigacion
raalizados en su unidad de investigacion, Sus funciones estén definidas en el
capitulo Organizacidn académica del presente Estatuto.

Articuie 26. Los centros  de investigacién, son organos conformados por
docentes, estudiantes y graduados, que se integran para desarrollar proyecios
de investigacion muitidisciplinaric, pertenecen a una o mas facultades,
dependen argénicamente del Vicerrectorado de Investigacidn en caso de ser
interfacultativo. El Reglamento de investigacion senala los requisitos para la
creacion, organizacidén, vigencia y funciones.

Siendo las 17 horas y 56 minutos dal mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UMIVERSIOAD NACIONAL DEL GAL

ASA?ELEA ESTATUTARIZ




ACTA N° 036-AE/UNAC

ADTA DE LA SESION PLEMARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Vinrnes 27 de marzo de 2015 {10.00-13:00)

5

hne

Callao, aiendo las 10 horas y 25 minutes del dia viernss 27 de marzo de
15, se reunieron en el Auditorio de |z Biblioteca Central {2° Fizo} ubicado
on la Av. Juan Pablo Il 368, Bellavisia, Callas, Bajo iz presidencia de! DR.
VieToR MANUEL MEREA LLANOS, 8! Secretario, DR. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE:
a! relztor: estudiante: ABEL GUSTAYG ALVARADO PERICHE; log representantes de
los docenizs brincipales: TESAR AUGUSTO ANBLLO RODRIGUEZ, PABLO GQODOFREDD
ARELLAMO UBILLUZ, HERNAN Avita MORALES, CARMEN ELIZ&SETH BARRETO P1a, PasLo
BELIZ&RI0 Disz Bnave, FELIX ALFREDO GUERRERO AoLoai, O3can Juan RODRIGUEZ
TanaNCO. Josi Huso TEzeEN CaAMPOS., ROEL Mario VipaL Guzman; los
representantes de los docentes asociadcs: ALFONSO SALVADOR AMABLE FaRAQ,
MaxiMo FIDEL Baca NEGLiA, JDRGE ABEL ESPICHAN CaRRILLO, CaRMEN ZOILA
GUILLEAMINA LorEz CasTRG, Guipo MERMA Movina, DominGo JAVIER MIETe FREIRE,
GLADIS ENITH REINA MENDOZA, SALLY KaRINAa TORRES ALVARADD; fos representantes
de los docentes auxiliares: Juan GuuiLeamo MaNcco PEREZ, LaUuBA DEL CARMEN
MATAMOROS SAMPEN; v, los representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDROD
BrRECHE CHASNAMONTE, MaRIA EUGENIA JACINTO QUISPE, Juan FranNcIscu JUNIOR
MORAN ZUASNABAR: con e! objetc de rezlizar la sesidn pienaria de la facha,

[ ]
a

L

segdn citacidn y agenda:

1° Avance de Comisiohes.

Luego de comprobado el quorum reglamentario, el senor Presidenta de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presents szsién plenaria.
‘ P

ORDEN DEL DiA
AGENDA
1° Avance de. la Comisién 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los senores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por ia Comision de Trabajo 5,
bajo la presidencia de la Dra. Carmen Burreto Pio. Después del estudio y
analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

AcucaDo N° 54-AE/LINAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de |a Universidad. Nacional del Callao:
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Articulo 27. Los beneficios econdmicos obienidos por la Universidad a partir de
las creacziones intelectuales, publicaciones, patentss y servicios de
transferencia tecrnoldgica como rasultado de las actividadas de investigacion,
genesran a favor de sus creadores el correspondiente pago de regalias, ssgln
convenio y lo establecido en ia Ley Universitaria y < Reglamento de
investigacion de ia U_nive:'sidad zn concordancia con las normas d= Propiedad
Intelectual.

Articula 28. Ei VRl v ! jefe d= proyecto son responsables de ia gestidén y

-

adminisiracién de los fondos asignados & un proyscta ds invesligacién, los

cuales son intangibles.

ATRIBUCIONES DEL VRI {(MIGRA AL CAPITULO RESPECTIVO)

Firmar c¢ontratose y convenios de investigacidén con Investigadores ‘¢
instituciones publicas y privadaz y otros inherentes a las actividades de 1+D +1.

Gestionar y administrar los fondos para invastigacidn provenientes de
organismos pidblicos y privados, nacionales e internacionaies.

Los profescores investigadores pueden solicitar al VRI la aprobacidén de nuevos
proyectos, informes trimestrales o informes finales de investigacidn, cuande el
investigador haya cumplido con los plazos ds reglamento y exista
incumplimiento de los plazos de aprobacién por parie de la Facuitad. Para
inciuir en el Reglamento de Investigacion.

Siendo las 12 horas v 57 minutos de! mismo dia, e! sefior Presidente de la

Asamhbliea Estetutaria, da por concluida |la presente sesidon plenaria.

UMIVERSIDAD NACIONAL DEL GAJ
ASANMBLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 037-AE/UNAC

CADTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Viernes 27 de marzo deg 2015 {15.00-15:00)

En ei Czliao, siendo las 13 horas v 28 minutos d2l dia viernes 27 de marzo de
2015, se reunieron en z| Auditorio de |la Biblioteda Central {2° Piso) ubicade
en la Av. Juan Pablo Il 306, Bellavista. Callao, bajo la presidencia del Dr.
VISTOR MAMUEL MEREA LLANODS, 2} Secratario, DR. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE;
=| retator: ée;tudiante: ABEL GUSTAVD ALVABADO PERICHE; loe representantss de’
‘los docentes principaies: -CESAR AUGUSTO ANGULD RODRIGUEZ, HERNAN AviLa
MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETO PIO, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDANG,
PABLD BELIZARIO DAz BRAvO, FELIX ALFREDO GUERRERD ROLDAN, JOSE HUGO TEZEN
‘CaAMPOS, ROEL MARIO VIDAL QUZMAN; ios representantes de los docentes
asociados: ALFONSO SALVADOR AMASBLE Farmo, Maximo FIDEL Baca NEGLiA, JOoRGE
AsTL EsPicHAN CARRILLO, CARKMEN Z20iLa GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, DOMINGO JAVIER
MiETO FRE(RE, GLADIS ENITH REINA MENDOZA, SaLLy KaRIMA TORRES ALvaraba: los
representantes de los docentes auxiliares: MoISEs SIMON LazaRO CARRION, JUAN
GUlLLERMO fMancco PEREz, LaupRa DEL CARMEN MATAI;dOHOS TSAMPEN; y, tos
" representantes de los estudiantes: HRaui ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE,
LIZETH Branco Quisre, IRiS FIORELA ECHENIQUE SEDANO, MariaA EUGENI&A JACINTO
QuIsPE, JuanN FRANCISCO JUNIOR MORAN ZUASMABAR, JORGE LUIS VALENCIA PACHECO;
. con el objeto de realizar la sesidn plenaria de la fecha, segdn citacién y
agenda:

1° Avance de Comisiones,

Luego de comprobado el quérum reglamentario, el sefor Presidente de |a

- Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA :

1° Avance de fa Comisidén 3.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefiores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisidn dé€ Trabajo 5,
bajo la presidencia de ia Dra. Carmen Barreto Pio. Después del estudio vy
analisis cuidadoso de cada uno de los articuiocs, la Asamblea Estatutaria,

acuarda:
;
ACUERDO N¢ 55-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de fa Universidad Nacional del Callao:
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CAPITULG
EVALUACION Y ACREDITACION

Articuto 1. La Universidad Nacional del Caliao promusve el desarrollo de una
cultura de calidad que se fundamenia en los precesos de autoevaluacién y
autorregulacion, los cuales son obligatorios, permanentes ¥ se realizan con
fines de acreditacidon nacional e internacional.

Articulo 2. El proceso de acraditacidn comprende: Acreditacién Institucional
intagral; acreditacién de carreras universitarias; acraditacién de programas d=
Posgrado.

Articulo 3. La acreditacion an la Universidad Macional del eallao, 25 nazesaria,
permanents y cans-tituye ung exigencia académica, morai, legal v administr
para algcanzar el objetive de la mejora continua de los diferentes servicios
zcadémicos vy adminisirativos gue brinda a la sociedad.

Articulo 4. La Universidad Nacional del.Caliac promueve, como criterios
favorables para ef procesc de acreditacidn de su calidad:

a. La creacién y fortalecimiento de las unidades e Institutos de Investigacion,
de acuerdo con las lineas de investigacion establecidas por la Universidad,
an concordancia con las necesidades y planes de! desarrollo regional y
nacional. '

b. La certificacion de la calidad de los procesas y equipamiento de sus
laboratories, unidades de produccidn y prestacién de servicios.

Articulo 5. La Universidad incluye v proporciona en su plan de desarrollo
institucional y planes operativos, el soporte administrative, logistico vy
econémico para la realizacion de ios procesos de autoevaluacion, planss de
mejora Vv ‘autorregulacién. necesarics para la acreditacién y renovacidon
peridodica. :

Articulo 6. E! cumplimiento de los procesos de autoevaluacién, autorregulacién
y acreditacién es responsabilidad de! Rector, Vicerrectores, Dacanos, Director
de la Escuela de Posgrado, Directores de las Escuelas Profesionales y de las
oficinas de calidad académica y acreditacion. LLos procesos seralados tienan el

asesoramiento y supervisidén de la Direccidon Universitaria de Gestion y
Aseguramiento de la Calidad (DUGAC)

Articulo 7. La Direccion Universitaria de Gestién vy Aseguramiento de !a
Calidad (DUGAC), es un 6rgano de apoyo académico de 'a Universidad,
.encargada de planificar, dirigir, coordinar, supervisar y evaluar 2l cumplimiento
de las politicas, normas, procedimientos estructurados e integrados de ios
sistemas de evaluacién y de gestiér de la calidad universitaria, para lograr la
autoevaluacién, autorregulaciéon v acreditacion. Coordina con instituciones y
organismos Nasionales e internacionales que realizan procesos de acreditacian
universitaria para la certificacién raspectiva,

Articulo 8. EI Director de la Direccién Universitaria de Gestion v
aseguramiento de la calidad, es un docente principal o asociado a dedicacidn
exciusiva, con no menos de 3 afnos =2n la categoria, con estudios y experiancia
comprobada en procesos de autoevaluacién y acreditacién universitaria no

2




menor de 2 =anos, elegido para un periodo de tres afos en Consejo

Universitario. .
Articulo 9. La Direccién Universitaria d= Gestién y Aseguramienio de la
calidad, tizne un comité directivo como &rgano de asesoramienio, conformadoe
por los directores de las oficinas de calidad académica y acreditacion de cada
Facultad y por ! director de la oficinza de calidad académica y acraditacién de
la Escuela de posgrado. Informa samestralmante al Consejo Universitario con
svidencia de los resultados 2! cumplimienio de su pian operativo.

Articulo 10. La Dirsccién Universitaria de Gestién y Aseguramisnto da la
calidad cuenta con ics siguientes Srganos de linea:

s Unidad de evaluacion do ta calidad universitaria,
s Unidad da capacitacién y gesiion de |a calidad universitaria.
s Unidad de informacién y.comunicasidn.

Articulo 11. La Unidad de svaluacion de la calidad universitaria es el organo
de iinea responsable de diseRar los linsamientos, normas y politicas ds=
evaiuaciéon de |z calidad en la UNAC, asi como de dirigir, éupervisar y evaluar
su aplicacion. Esta dirigida por un docentz principal o ascciade a dedicacion
axclusiva o tiempo completo, con dos afios de experiencia en el area, elegido
en consejo universitario a propuesta da! director de la DUGAC, por un periodo
de tres anes y tiene las siguientes funciones:

11.1. Elaborar el cronograma ds autoevaluacidon de las carreras profesionales,
programas de pos grado y unidades administrativas, para su ejecucién a
través de las oficinas de calidad académica y acreditacidén de las
facultades y Escuela de pos grado.

11.2. Supervisar y evaluar el cumplimiento de las normas estabiecidas para la
evaluacion de la calidad vniversitaria a nivel Institucional!, de las
Facultades vy de |a Escuela de Posgrado.

11.3. Organizar y realizar las auditorias internas de calidad en las carreras
profesionales, programas de pos grade y en las unidadas administrativas
de la Universidad.

t11.4. Evaluar y contraolar los indicadoras de gestidn del modealo de calidad.

Supervisar el cumplimiente de los planes de mejora de ‘las carreras
profesionales, programas de posgrade vy unidades administrativas, para
la acreditacidn y re acreditacidn, en coordinacion con las oficinas de
calidad académica y acreditacién de las facultades y Escusla de pos
arado.

11.

n

11.5. Otras que le fueran asignadas por el director de la DUGAC, el
Regiamento Geaneral de la UniversiZiad y lee Reglamentos especificos.

Articulo 12. La Unidad de capacitacidn v gestién de la calidad universitaria es
sl érgano de linea responsable de disenar los lineamientos, normas y politicas
de capacitacion y gestidon-ds |a calidad en la UNAC, asi comeo dirigir y
supervisar su implementaciéon, aplicacién y svaluacién, para asegurar la
calidad universitaria. Estd dirigida por un docente principal 0 asociade a
dedicacion exclusiva o tiempo completo, con dos afios de experiencia en el

=
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area, elegido 2n consejo univeisitario a propuesta del director de la DUGAC,
por un periodo de tres afios y tiene las siguientes funciones:

12.1. Organizar programas de capacitacion en sistemas de gestién de calidad,
auditorias y temas relacionados con calidad, aseguramiento des la calidad
v mejora continua.

12.2. Asesorar en materia de calidad a las coficinazs de calidad académica vy
acreditacion asi como a los Comités internos de autcevaluacion.

12.3. Apoyar & las oficinas d= caiidad académica vy acreditacion de las
facultades v Escuela de pos grado en ia gesiidn para la capacitacion de
los comités internos en el modelo de calidad para la acreditacidn de las
carreras, programas de pos grado v acraditacidn institucionsl,

19.4. Desarrollar evenios nacionales €& internacionales sobrea calidad
universitarta. i

12.5. Realizar las gestiones para la evaiuacidn externa en coardinacion can las
oficinas de calidad académisca y acreditacion de las facultades vy Escuels
de pos grado.

12.6. Otras que le fueran asignadas por el director de la DUGAC, ef
Regiamento General de la Universidad v los Reglamentos especificos.

Articulo 13, La Unidad de informacidén v comunicacién es el drgano de linea
responsable de recager y sistematizar la informacion en materia de calidad
que se desarrolla a nivel Institucional, de las Faculiades y de la Escuela de
Posgrado para su difusidn a toda la comunidad universitaria. Esta dirigida por
un docente principal o asociado a DE o tiempo completo, con dos afos de
experiencia en el -area, elegido en consejo universitario a propuesta dzl
direcior de la DUGAC, por un periodo de tres ahos vy tiene las siguientes
funciones:

13.1. Disehar, ejecutar y administrar el sistema de infermacidn vy
comunicacién para dar cuenia de las actividades que se desarrollan a
nivel Institucional, de las Facuitades y de la Escuela de Posgrado en
materia de calidad, en coordinacién cen las oficinas de c¢alidad
académica vy acreditacion.

13.2. Disedar vy administrar |z plataforma de! sistema virtual de
autoavaluacion.

13.3. Difundir los avances y resultadcs de los proceses de autoevaluacidn,
evaluacion externa y acreditacion.

13.4. Mantener permanentemente actualizada la pagina web de ta DUGAC.

13.5. Otras que |s fueran asignadas por el director de la DUGAC, el
Reglamento Genaral de la Univarsidad v los Reglamentos especificos.

2” Avance de ia Comigion 4,

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los seforas
asambleistas la relacidn de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amabie Farro. Después del estudio vy

4
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analisis cuidadoso de cada une de lns articules, !la Asamblea Estatutaria,
acuarda:

ACUFRDO N° 56-AE/UNAC
Aprobar los siguientes dal Estatuto de ia Universidad Nacional del Caliac:
i fa )
CAPITULG |
DOCENTES
Articule 1 La naturaleza dez 'a funcidn del docente es orientadora al desarrollo
intelectual v de formacian profasional, fomentandc la investigasién v contribuyende
al desarrollo de! pais:
Los docentes universitarios tizsren como funciones inherentes: la ansafianza,
gen=racién de aprendizajes y 2l mejaramients continue de los mismos, la extensién
suiturai, proyeesidn social, la produccion-inteiectual, la produccidn de bienes, la

crestacion de servicios, |a gestidn universitaria, !s gensracion de valores v al
, Y
amprendimiento 2n los ambitos que les corresponde.

Articulo 2 La dogsencia univerzitaria en la Universidad Nazcional de! Callao
comprende a:

2.1 Docentes Crdinarios: principales, asociados v auxiliares.

2.2 Docentes =xtraordinarios: eméritos, honorarios, visitantes nacionales o
exiranjeros y similares dignidades.

2.3 Docentes Contratados,

Articulo 3 Les docentes Ordinarios son aquellos que ingresan a la docencia por
concurso pilbiico de méritos. El ejercicio de la docencia bajo la condicién de

ordinarios le otorga los deberes y derachos establecidos por la Ley Umvermtarla
30220, el presente Estatute y los reglamentos correspondientes.

Siendo las 17 horas y 56 minutes dei mismo dia, el sefor Presidente de |a

Asamblea Estatutaria, da por con¢luida la presenie sesidén plenaria.

UMIVERSIDAD NACIOMAL DEL GA
A5 BLEA ESTATUTAR)
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ACTA N° 038-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Wartes ? de akril de 2815 {14.35-18:080)

En =i Callao, siendo fas 14 heoias v 28 minutos del diag martes 7 de abril de
2015, se reunierofn en e} Auditorio de la Biblictesa Central {(2° Pisc) ubkicade
en fa Av..Juan Pable |l 308, Bellavista, Callaa, bajo la presidencia de! Dr.
VicToR MANUEL MEREA LLANOS; €1 Secretario, DR..BaLDO ANDRES OLIVARES CHOQUE,
el relator: estudiante: ABEL GUSTAYO ALvaRaDO PERICHE; fos represantantes de los
docentes principalas: CEsSAR AUGUSTO ANGULDO RODRIGUEZ, PABLO GaQDCFRIDO
KRzLLanNo USILLUZ, HERNAN AvViLA MORALIS, CARMEN ELIZASETH BARRETD Pio, JUVENGS!

HERMENEZGILGG BRIos AVENDANG, FeLlx ALFREDO GUERRERC ROLDAaN, O3caR JuaN
RobnatGUEz TARANCO. JDSE HUGo TEZEn CampPcs, ROEL Maro ViDaL Guzman: los
representantes de os docentes asaciados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO,
MAXIMO FIDEL BACA NEGLIA, CARMEN Z0OlLh GUILLESMINA LOPEZ CASTRC, GUIDO. MERMA
Molina, DominNgo Javien NIETO FREIRE, GLADIS ENITA REINA MENDOZA, SALLY Kafina
ToRAES ALVARADD; los representantes de los docentes auxiliares: OswaiLbo DaNIEL
Casazora Cauz, MO1SES SimoN Lazara CarAion, Juan GUILLERMO Mancco PEREZ; v,
les represantantes de los estudiantes: Raul ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE,
LizeTH BLANCO QUISPE, RAUL ALEJANDAC FIGUEROA CAR3ONEL, |ZABHO LESKA HUAMAN
WARGAS, JUAN FRANCISCO JUNICR MoRaN ZUASNABAR, JORGE LUIS VALENGCIA PAGHECO;;
con el objeto de realizar la sesidén plenaria de la fecha, segin citacidn vy
agenda: ' i

1° Avance de la Comision 4.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, e! sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1° Avance de la Comisién 4.

E! Presidente de la Asamblea Estatutaria pene a consideracién de los sefares
asambieistas la relacion de articuios elaborados por la Comisidn de Trabajo 4,
bajo iz presidencia de! Profesor Alfonse Amabla Farro. Después del estudio v
analisis cuidadoso de cada uno d= los artisulos, la Asamblea Estatutaria,
acuerda:

ACUERDO Ne 57.AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:



Articulo 4 Los docentes extraordinarios son aquellos gue pueden ejercar la
docencia, asesorar y/ efectuar en la investigacién en cualquier nivel de
educacién universitaria en pre o pos grado y su designacion se realiza en
mérite a logros excepcionales en su carrera docente, investigativa o
profesionai. No pueden ejercer ningun cargo administrative, ni podran elegir o
ser elegidos para los Organos de Gobierno de la Universidad

Articula 5 Los docentes extraordinarios eméritos de la Umverssdad no podréan
exceder el 10% de! nimero total de la estructura de plazas de la universidad y
siampre que conserven su plaza que cumplan los requisitos establecides en el
presehte estatuto y respectivo reglamento.

Articulo B Los docentes Eméritos, son docenies que habiendo sido ordinarios vy
al cumplir los 70 afios obtienen esta condicién, que han servido por un periodo
minimo de %5 afios en la UNACT, tienen una regonocida labor académica, de
.invastigasidn o de produccidn intelectual. Son reconocidoes por ef Consejo
.Universitario & pronueste del Conssje ds Facultad de acuerdo al respectivo
reglamento )

Articule 7 Les Docentes Honorarios son aqusllias personaltdadas nacionales o
extranjeras que sin ser docentes de ta Universidad, se hacen acre=dores a tal
distincidn en mérito a su aporte a la Universidad y que por-su reconocida
preduccién cientifica, tecnoldgica y/o cultural, son reconocidos por el Consejo
Universitario, a propuesta del Consejo de Facultad de acuerdo al respectivo
reglamento. Son ad honorem.

Articulo 8 Los Docentes Visitantes son profesicnales especialistas de otras
universidades, o Instituciocnes Cientificas o Tecnolbtgicas nacionales e
internacionales, que bprestan su servicio temporatl a la ‘Universidad por
invitacién como intercambic, colaboracién o convenio. Son reconocidos por el
Conselo Uhniversitario, a propuésta de! Conszjo de Facuitad. Su remuneracién
se fija de acuerdo 2 su respectivo contrato y al reglamento respectivo.

Articulo 9 Los docantes Contratados son aquellos que -przstan servicios de.
docerncia a plazo determinado hasta por un  periodo presupuestal
correspondiente, en los niveles vy condiciones que fijan el Reglamento y las
respectivos contratos.

Articulo 10 La contrataciéon de docentes en la Universidad, es por concurso
plblico de méritos, a nivel nacional, da acuerdo al procedimiento que establece
el Reglamento. El tiempe minimo de contratec es de acuerdo con !a necesidad
de la institucion.

Articulo 11 Los docentes contratados a nivel de pre grado o posgrado tienen
titulo profesional y el grado de maestro o doctor, respectivamente, segin el
nivel! que fije el reglamento respactivo. Cumplen con los mismos raquisitos y
exigencias de un docente ordinaric. Podran pasar a la cendicion de docente
ordinario, previc concurso publico de nombramiento.

Articulo 12 Los desentes contratados pueden estar hajo ésta candicjén por un
plazo méaximo de tres (03) afos, al término de este plazo tienen derecho a
concursar para los efectos de su admisién como docentes ordinarios, debiendo
convocar su plaza a concurso puablico. En caso de noe efectuarse dicho
concurso, el gontrato puede ser renovado, hasta por el mismo plazo méaximo.

Articulo 13 Se pusde sontratar docentes, a tiempo completo o tiempo parcial,
en los niveles equivalentes para efectos del pago, como auxiliar, asociado o




principal, previc cumplimientoe de los requisitos exigidos vy evaluacién de |a
Facultad, de acuerdo a Ley, al Estatuto v Reglamentos correspondientes.

Articulo 14 Los Jefes de Préctica, ayudantes de catedra o de laboratorio y
deméas formas anédlogas de colaboracidn a la labor del docente, realizan uns
actividad preliminar a ia carrera docente. El tiempo en que se ejerce esta
funcidn se computan para obtener la categoria de docente auxiliar, como
tiempo de servicios en la docencia.

Articulo 15 Para ejercer la funcidn de jefe de préctica se requiere:
15.1 Tituto Protesional conferido por una Universidad.

15.2 Estar colegiado ¥ habilitado.

15.3 Ganar el concurso publico de méritos respectivo.

15.4 Otros requisitos que sefiale el Aeglamento,

Articulo 16 Los contratos para jefe de practica son a tiempo determinada,
renovables en funcidn a  los requerimientos de cada facultad. Tienen los
mismos deberes y derechos de los profesores ordinarios, €n lo que sed
aplicable. Las condicicnes laborales son fijadas por el contrato y reglamento
respectivo. -

Los jefes de prdcticas nombrados contindGan en tal condicién hasta gue
participen y ganen en un concurso de catedra para pasar a la categoria de
docantes auxiliares,

Articulo 17 Para ser ayudante de Catedra o de Laboratorio y demés formas
analogas de colaboracién a la labor del docente, se requiere:

a. Ser alumno regular de la Universidad, estar cursando los dos Gltimos afios
de la carrera profesional, pertenscer al tercio superior y haber aprobado |a
asignatura a la cual prestara su apoyo.

b. Haber ganadg el concurso pablico interno de méritos.
¢.- No tener sancién administrativa o judicial consentida o ejesutoriada.
d.-Otres que sefale el Beglamento respectivo.

Los ayudanies de catedra o laboratorio pueden ser acreedores a becas de
estudio,

Siendo las 16 horas y 40 minutos de! mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por conciuida la presente sesidn plenaria.

UNIVERSIDAD MACIONAL DEL GALLAD
ASAMBLEA ESTATUTAFRIA

e i

Badlo Olivares Cha

SECRETARIO .
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ACTA N° 035-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 9 de abril de 2015 {16.00-13:08)

Er el Callao, siendo las 10 horas y 32 minutos del dia jueves 9 de abril de
2015, cse reuniercn en el Audi-’:oriq de la Biblioteza Central (2° Piso} ubicado
en la Av. Juan Pablo |l 306, Bellavista, Callao, bajo la presidencia del Dn.
VicToR MANUSL MEREA LLANOS, ol Sacretario, DA, BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE:
lee representantas de lez docentes principales: CEsan Augusto ANcuLo
Rooriguez, -PABLD GODCFREDG ARELLANO UBILLUZ, HERNAN AVILA MORALES, CaRmen
ELIZABETH BARRETC PIS, JUVENGCIO HERMENEGILDO BRIOS.AvENDANOD, PABLO BELIZARIO
D:az Baavo, FEux ALFREDO GUERRERG Roipan, Oscal Juan RODRicuez TaraNco, Jost
HUGO TEZEN CAMPOS. ROEL MARID VIDAL GuzZman; los represantantes de los
docantes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO, MAXIMO FinecL Baca MEeEacLia,
JORGE ABEL ESPICHAN CARAILLO. CARMEN ZOILA GUILLERMING LOPEZ CAsTRG, Cuibno
Merma Mouina, DOMINGD JAVIER NIZTe FREIRE, GLAD!S ENiTH RENA MeENDOzZA, SaLLy
KARINA TORRES ALvAaRADO: los representantes do los docentes auxiliares: OswaLpa
DaNIEL CAsSazoOLA CRUZ; v, las representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDRO
BERECHE CHASNAMONTE, IRIS FIORELA ECHENIQUE SEDANG. RAUL ALEJANDRO FIGUEROA
CARBONEL, JUAN FRANGISCO JUNIDA MORAN ZUASNABAR; con el objeto de realizar |la
sesion plenaria de la fecha, segln citacién y agenda:

1° Avance de la Comision 4.,

Luego de comprobado el quérum reglamentario, el sefor Presidante de ia

Asamblea Universitaria da inicio a ia presente sesion plenaria.

ORDEN DEL DiaA
AGENDA

1° Avance de la Comisién 4.,

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién da los senores
asambleistas la relacion de articulos elaborados por la Comisién de Trabaja 4,
bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Despuss dei estudio y
analisis cuidadoso de cads Une dz les articvies, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N° 58-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de |a Universidad Naciona! del Caliao:

—— T ———
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Articulo 18 Para el ejercicio de la docencia en la Universidad, como docante
ordinario o contratadec, es obligatorio contar con la siguiente acreditacién
académica minima, segin el casc:

18.1 Grado de Maestro para la formacién académica profesional en af nivei de-
pregrado.

18.2 Grado de Maastro o Doctor para .maestria, v programas da especializacidn
o diplomadas. 3

18.3 Grado de Docior para la Tormacidn a nive! academica de docltorado.

Articule 19 Los méncionados grados académicos deberan habsr sido conferides

por las universidades dei pais. Los obtenidos en universidades extranjeras son-

reconocidos o revalidados sonforme a Ley univarsitaria N° 30220, El -uso
indebido de grados o titulos acarrza la responsabilidad adgministrativa, civil y
penal correspondiente.

Articule 20 bLa admisidn a la carrera docente en la Universidad se hace por
concurso publico de méritos.. Tiene como base fundamental la calidad
intelectual y académica del concursante, conforme a los requisitos fijados en e!
presente Estatuto y en el respectivo Reglamento.

Articulo 21 La convocatoria a concurso piablico de plazas docentes es a nivsl
nacional, mediante avisos publicados en un diaric de mayor circulacian
nacional, regional y en el portal web de la Universidad dentro de los plazos
establecidos en los reglamentos correspondientas.

Articulo 22 La convocatoria a concurso piblico de docentes ordinarios vy
contratados la realiza la universidad, previa existencia de la plaza y asignacion
presupuestal. Cada Facultad propone las plazas en funcidon a sus
requerimientos académicos. El proceso se realiza en cada Facultad y pasan al
Consejo Univarsitario para aprobacidén de los resultados de acuerdo con el
ragiamento especifico.

Articulo ® 23 La admisién de los Docentes Ordinarios requiere:
a. Para. profesor principal:

1. Tener titulo profesional y el grado asadémico de Docter, el mismo que debe
haber sido obtenido con estudios presenciales. =

. 2. Haber realizado como minimo 3 irabajos de investigacién en los Gltimos 10

anos

3. Haber. desempefiado cinco (05) afios d= labor docente en la Categoria de
profesor asociado ordinario. .

4. Pertene'cer‘al colegic profesiona! de su especiaiidad v estar habilitado.

5. Los demas requisitos que determine e respactive Reglamento.
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Por excepcion podran concursar sin haber sido docente asociado a esta

Categoria, profesionales titulados, con grado de doctor con reconocida labor
g P

de investigacidon cientifica y trayectoria académica an su especialidad y con
méas de quince (15} anos d= ejarcicio profesional.

b. Para profesor asociado:

1. Tener Titulo Profasional y el grado de Maestro o Doctor los mismos que
deben haber sido obtenidos zon estudios presenciales. '

2. Habar dezsempanado trez (03) afios de docencia en ia categoria de Profesor

Auxiliat ordinario,

3 Haber realizads como minimo 2 trabajos de invastigacidn en los dliimes 10
anos.
4 Pertenecer al colegio profesional de su especialidad y estar habilitado,

5. Los demds requisitos que determine el respectivo Reglamento.

Por excepcidén podréan concursar sin haber sido docente auxiliar también a esta
Categoria, profesionales titulados y con grade de maestro, con reconocida
labor de investigacidon cientifica y trayectoria académica en su especialidad vy
con mas de diez {10) afos de ejercicio profesional.

c. Para profesor auxiliar:

1. Tener Titulo Profesional y grado de-Maestro o Doctor los mismos que deben
naber sido obtenidos con estudios presenciales.

2. Tener cinco.(05) anos de experiencia en el ejercicio profesional

3. Pertenecer al colegio profesional de su especialidad y estar habilitado.
4. Los demds requisitos que determine el respectivo Reglamento.
Articulo ® 24 Para la promoacién docente se raquiere:

a. Para profesor principal:

1. Tener titulo profesional y el grado académico de Doctor, ¢! mismo que debe
haber sido obtenido con estudios presanciales.

2. Haber realizado como minimo. 3 trabajos de investigacién dentro de las 10
Gliimos afos.

3. Haber desempehado cinco (05) afies de labor docente en la Categoria de
profesor asociado. -

4 Pertenecer al colegio profesional de su especialidad y estar habilitado.

5. Los demés requisitos que determine el respectivo Reglamento.




L, Para profesor asociado:

1. Tener Titule Profesional y el grado de Masstro o Doctor jos mismos que
deben haber side obtenidos son estudios presenciales.

2. Haber desempenado tres (03} afos de docencia en la categoria de Profesor
Auxiliar.

3. Haber realizado como minimeo 2 trabajos de invastigacidon en los Gitimos 10
ANOS.

4 Pertenecer al colegic profesional de su especialidad v esiar habilitado.
5. Los demas reguisitos qua determine el respectivo Reglamentao.

Articule 25 La Universidad promueve entre sus docantes la dedicacion a tiempo
completo o a dadicacion exclusiva. Por lo menos e 25% de sus docesntes
deben ser a tiempo completo.

Articulo 26 Los docentes principales son nombrados por un periodo de siete (7)
afios, los docentes asociados por un periodo.de cinco (5) afios y los docentes
auxiliares por un periodo de tres (3) afios. Al vencimiento de dicho periodo,
los docentes "Ordinarios de {a Universidad, son ratificados, promevidos o
separadeos de la docencia por el Consejo Universitario, a propuesta del Consejo
de Facultad, en base a una estrictz y justa calificacién de su produccién
intelectual universitaria ¢ extrauniversitaria.

El reglamento de la Universidad establsce el sistema de evaluacién para la
ratificacién v, promocidn de los docentes.

Siendo las 12 horas y 58 minutos de! mismo dia, e! sefor Presidente de |a

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn pleraria.

UNIVERSIDAD MACIONAL DEL GALLA
AS BLEA ESTATUTARIA

Nty gt

e, EBadcbo © liveves Ehn
SECRETARIO
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'lj—-— ACTA N° 040-AE/UNAC

I )

. AOTA DE LA SESION PLEMNARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
— LA UNMIVERSIDAD NACIOMAL DEL CALLADC

i — ' Jueves § de abril de 2815 (15.00-18:00)

o

3 En el Callao, siend_q ias 15 horas v 29 minutos del dia jueves 9 de abril de

2015, s rauniercn en el Auditorio de la Biblioteca Central (2° Piso) ubicade
J en 'a Av. Juan Pabio |i 306, Bellavista, Callao, bajo |la presidencia del Dg.
vicTon MANUEL MEREA LLANOS, el Secret_ario. Dr. BaLbo ANDRES OLIVARES CHOQUE;
loz reprasentantes de {os docentas principales: CESAR AUGUSTO ANGULD
Y AopRICUEZ, PaAbLe GODOFREDO ARELLANO UsiLLuz, HERNAN AVILA MORALES, CAARMEN
ELIZABETH BarR=TO Pio, JUVENCIO HERAMEMEGILDO BRIOS AVENDANQ, PABLO BELIZARIO
Diaz Brave, FELIX ALFREDD GUERRERD RoLoanN, OSCAR JUAN ROORIGUEZ TARANCO. JOSE
Huco TEzEN Campos, ROEL Marmo Vibal Guzman; los represantantes de los
daocentes asociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARAD, MAXIMO FIDEL Baca NEGLiA,
— JoRGE ABEL EspicHAaM CARRILLO, CARMEN Z0iLa GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDC
']' MERMA MoLINA, DOMINGO JAVIER MIETO FRZ RE. GLaSIS ENITH REINA MENDOZA, SaLLy
| KARINA TORRES ALVARADO: los.representantes de los docentes auxiliares: QOswaLog
DaNIEL CaSazZoLA Cauz, Moisgs SimoN Lazaro SARARION, Juan GUILLERMO MaNGCO
PEREZ, LaURA DEL CAAMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los representantes de |os
estudiantes: RauL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, LI1ZETH BLANGO QuisPE, RIS
FioAasLA ECHENIQUE SEDANO, lzaBHO -LESKa HuamanN VARGAS, JUAN FRANCISCO JUNIOR
Moran ZUASNABAR, JoRGE LUis VauLencia PacHEcO; con el objeto de realizar la
sesion plenaria de la fecha, segln citacion y agenda:

b—« 1° Avance de la Comision 4.

i
|
L Luego de comprobado =i qudrum reglamentario, el sefior Presidente des ia

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesién plenaria.

" ORDEN DEL DiA

Ilr'l AGENDA

i_= 1° Avance de la Comisién 4.

T":r_ El Presidente de la Asamblea Estatutaria‘ pone a consideracidn de los sefores
.:|.1-__ asambleistas la relacidon de articulos e.!aborados por la Comisidon de Trabajo 4,
i bajo ia presidencia del Profesor Alfonsc Amabie Farro. Después del estudio y
|'_ analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,
1_ asuerda:

ACUERDO N® 58-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:
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.de 10 & 20.horas .semanales, dedicando no mencs de! 80%

Articulo 27 l.a ratificaciéon de los Profesores Ordinarios se realiza de oficie zl
vencimiento de! periodo para ! cual fueron nombrados, de conformidad con la
Ley universitaria N°30220, el Estatuto y ¢! Reglamento respectivo.

Articule 28 La premocién a la categoria inmediata superior es una etapa
posterior a ia ratificacion, sujeta a ia disponibilidad de plaza vacantz y se
ejecuta en el ejercicio presupuestal siguiente. Las plazas serdn cubiertas en
estricto orden de meérito. Si en el ejercicic presupusstal en ejecucidn existen
vacantes, la promocidén serd de inmadiato.

Ei Consejo Universitaric debe planificar con la debida anticipacion el nimero
de plazas docentes paia prorocciones para el ajercicio presupusstal siguienie,
considerando el nimero de docentas que estarian en estas condiciones v las
promociones se ejecutan de inmediato.

Articulo 29 La edad maxima para el ejercicio de la docencia universitaria en
calidad de docente ordinaric en la Universidad es de setenta (70) afos,
pasada esta edad, solo se podrd ejercer la docencia bajo la condicion de
docentes extraordinario emérito y no podran ocupar cargo administrativo.

Articulo 30 Los docantes Ordinarios segtn el régimen de dedicacion en Ia
Universidad son:

a. Dedicacidon Exclusiva.
b. Tiempo Completo.
c. Tiempo Parcial.

Articulo 31Los docentes Ordinarios a Dedicacién Exclusiva tienen como Gnica
actividad remunerada la que presta a la universidad, desarrollan un minimo de
10 horas semanales de carga lectiva, excepto quienes desempehran funciones
de investigacién o de gobierna.

Articulo 32 Los docentes Ordinarios a Tiempo Completo cumplen un horario de
cuarenta (40) horas semanales en el horario fijado por la universidad.

Desarrollan un minimo de 12 horas de carga lectiva excepto quienes
desempefian funciones de investigacién o de gobierno.

Articulo 33 Los Profesores Ordinarios a Tiempo Parcial son los que se dedican

de su tiempo a
labores |lectivas.

Podran ejercer las’ mismas actividades académicas y adminisirativas de los
docentes a tiempo completos. También podran ejercer cargos de gohierno
pasando a fa condicidon de tiempo completo o dedicacién exclusiva.

Articulo ‘34 Los docentes ordinarios que desempefnan cargos de gobierno
universitario como es el casoc de Rector, Vicerrectores, Decanos, Director de
La Escuela de Posgrado y el secretario general podran eximirse del dictado de

2




clases. Los directores y jefes de oficinas académicas y administrativas pueden
— - tener una carga lectiva minima de 10 heras semanalas.

-—i Articulo 35 Los docentes que participan n el proseso de investigacion se
clasifican en: Docente Investigador |, Doecente Investigador |[lI, Docente
- investigador I

= Articulo 38 Docantz investigader |, =25 aguel docente, registrado en el
= Consejo Macicnal de Ciencia, Tecnologia ¢ innovacién Tecnolbgica
(CONCYTEC). Se dedica a iz generacion de conogimianto 2 innovacién a

través de la investigacidn, es designado por su producecidn intelectual y =n

‘reglamento especifico de investigacidn.

o merito & su excelencia académica, cumple con los reguisitos sefalados en el

>

2 Articuio 37 La carga lectiva de! decents investigador |, 28 d2 un curso por afio

2 en pre o pos grado y tiene una bonificacién especial del cincuenta {(50%) por
ciento de sus haberes segin lo estipulado en 2! reglamento general de
M . investigacion, ademés de otras Yonificaciones que ss otorgusn por
—==ti ; participagion cientifica o tecnoifdgica y/o participacién en proyectos da
generacién de bienes y servicios, sujato al régimen especial que la universidad
datermine. ‘

Articulo 38 EI Docente investigador (I =28 aquel docente gue realiza
—_ investigacion como parte de su {abor docente, registrande un minimo de 10 y
un méaximo de 20 heoras en su plan-de trabajo individual, recibe una bonificacién
especial por este concepto segun lo estipulade en el reglamento de
= investigacion de la Universidad.

Articulo 39 Docente investigador I, es aquel docente colaborador, gus
i participa en los proyectos de invesiligaciéon a propuesta de los investigadores
& responsables, registrande un minimo de 10 y un méaximo d= 20 horas en su
' plan de trabajo individual, segin su participacién pueds acceder a una
: bonificacion de acuerdo a lo estipulado en el'reglamento de investigacion.

b, Articulo 40 Pueden ser designados.profesores investigadores los docentes
o extraordinarios cuya calidad académica y experiencia profesional sea necesaria
para la investigacién deniro de los planes de la Universidad, cumpliendo los
requisitos sefiaiados en el presente estatuto y reglamentos‘ especificos.

Articulo 41 Son deberes de ios docentes ordinarios:

b a. Cumplir y hacer cumplir la Censtitucién Politica, la Ley Universitaria 30220,
el presente Estatuto y los Reglamentos y disposiciones emanadas de los
Organos de Gobierno de la Universidad.

b. Respetar y hacar resnatar 2| Estado social, democratico y constitucional de
derecho.
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Ejercer la dopcencia con rigurosidad académica, ¢tica y competencia
profesional, respeto a la propiedad intelectual, independencia y apertura
conceptual e ideoldgica.

Practicar y promover valores asi como ef emprendimiento dentro de ia tarea
de formacién educativa con el propdsite de lograr una formacién humanista
en =l estudiante.

Geznerar conocsimiento e innovacidén a través de la investigacidn rigurosa 2;
o] ambite aue le correspaonde, en el caso de los docentzs orieniados a la
investigaecion.

Desarroitar labor inielectual ereaiiva en los campos de la ciencia, 2
tecneclogia, ias humanidades vy las artes, orientada hacia =l incremento dei
conacimiento y solucidon de los preblemas de la realidad iocal, ragional,
nacional ¢ internacional.

Perfeccionar, ampliar y actualizar permanentemante su conocimiento
profesional, investigativa v su capacidad docente.

Siendo las 18 horas y C2 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL C
BLEA ESTATUTAR!

SECRETARIO
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ACTA N° 041-AEIUNAC

ACTA DE LA SESION PLEMNARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQC

Viernes 10 de abrif de 2015 {(13.00-13:00)

En el Callao, sienda las 10 horas ¥ 28 minutos del dia viefnes 10 de abril da
2015, se reunieron en el Auditorio de fa Biblioteca Central (2° Piso) ubicado
en fa Av. Juan Pable Il 305, Bellavista, Callao, bajo la presidencia del D,
VieTor ManugL MeEREA LLaNOS; el Secretario, DR. BALDO ANPRES OLIVARES CHODUE;
los representantes de los docsntos principales: CESAR AuGUSTG Awncuio
Reompicuzz, Pasie Gonosfreoo ARELLANG UpiLLuz, HERNAN AViLa MORALES, CARMEN
ELIZABETH BARRETC Pio, JuveNcio HERMENEGILDD ‘BRIOS AVENDAND, PABLn BeLizarpio
Dis2 BRavo, Oscan Juan .RODRIGUEZ TARANCO. JosE Hugo Tezenw Campros, RopL Mamo
VioaL GuzmaNn: los representantes de |os docentes asociados: ALFoNSo SAaLvaDOR
AMABLE FARARG, MaAXiMO FIGEL Baca NEGLIA, JORGE ABEL ESFPIGHAN CARRILLQ, ‘CARMEN
ZO'LA GUILLERVINA LCFEZ CASTRG, GuIDO MEAMA MOLINA, GLADIS ENITH REina
MENDGGZA, SaL.y KARINA TORRES ALVARADO; |os representantes de los docen-tes
auxiliaras: LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SaMpPEN: vy, los represéntantes de los
estudiantas: RauL ALEJANORO BEREGHE CHASNAMGNTE, RaulL ALEJANDRO Ficuclaaa
CARSONEL, JUAN FRANGCISSO JUNIOR MoRAN ZUASNABAR, YHARED MaXiMa TORRES

FLCRES: con ef objeto de realizar la sesion pienaria de la fecha, segln citacién
y agenda: '

1° Avance da la Comisién 4.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, e! sefor Presidente de ia

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria,

ORDEN DEL Dia
AGENDA

1° Avance de la Comisién 4.

Ei Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracian de los seftores
asamoleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
bajo la presidencia de! Profesor Alfonso Amahle Farro. Después del estudio y
andlisis cuitadoss de cada uno de los articules, la Az=mb!es Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N° 60-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de |3 Universidad Nacional de! Callao:
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Realizar tutoria, mentoring, coaching a los estudiantes para orientarios en
su fermacidn personal, humanista, profesional y/o académica.

Participar de la mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y
demés programas educativos.

Cumplir bajo responsabilidad las labores académicas, administrativas y de

gobierna de la Universidad para los que se les elija o designe conforme 2
Ley, Estatuto y Reglamentos de la Universidad.

Concurrir vy realizar sus clases tsdricas vy practicas con puntualidad y an
adezuadas condiciones de presentacién personal.

Entregar oportunamente las notas y actas a la Escuela Profesional de
acuerdo ala programacion académica de la Universidad.

. Devolver opeortunamente z los estudiantes sus examenes, practicas y

cualquier stro documento debidamente calificado, de acuerdo a ias normas
internas correspondientes.

Presentar informes sobre sus aciividades asignadas en el plan de trabajo
individual al departamento académico respectivo segin formate fisico o

virtual, al final de cada semestre académice y otros cuando fe sean’

requeridos,

Observar conducta digna propia del docente, dentro y fuera de la
Universidad. ‘

Contribuir al fortalecimiente de la imagen y prestigio, asi como al
incremento y conservacion de los bienes sulturales y materiales de la
Universidad.

Respetar v defender la Autonomia Universitaria.
Conocer, respetar v defender los derechos humanos.

Participar en los procesos de autcevaluacién y planes de mejora de
carreras profesionales de las Facultades y de la Universidad.

Participar y promover las actividades de extensién, proyeccidn vy
responsabilidad social de la Universidad.

Siendo las 12 horas y 55 minutos del miemo dia, el sefor Presidente de

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presents sesion plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL &
AganmaLzs ESTATUTAR
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SECRETARIO
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ACTA N° 042-AEJUNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Viernes 10 de abril de 2015 {15.60-18:00)

En ot Callao, siendo las 15 horas y 28 minutos del dia viernes 10 de abril de
2015, se reunieron en 2| Auditorio de la Biblicteca Central (2° Piso) ubicado
2n la Av. Juzan Pablo |l 308, Bellavista, Callao, bajo !a presidencia dal Da.
Victor tAanuEL Meresa Lianos; el Secretario, DA, BaALD0 ANDRES OLIVARES CHOQUE;
los representantes de los docsntes principales: CESAR AULGUSTO ANGULD
Raoaicusz, Fapito GODCFRAECD ARELLAND Li2iiLluZ, HERNAN AviLa MORALES, TaRMEM
ELIZABETH BARASTS Pio, JUVENS!O HESMENESILDO BRiOS AVENDANO, PABLS RELIZARID
D:iaz BRAVD, FEuiX ALFREDD GUERRERO ROLDAN, ;\jscm Juan RoDmIGUEZ TaraNCo, BorL
Marie VibaL Guziman; los representantes d2 los docantas asoeciados: ALFomsa
SALVADOR AMARLE FARRO, MaXiMO FicsL Baca MEgLia, JORGE A2EL ESPICHAN CARRILLO,
CARMEN ZOlLA GUILLERMINA LoPZz CasTRO, Guino MErMa MolLiMa, DOMINGS JAVIER

- MieTe Fsasiae, GLaDis ENTH REINa MeEnNDoze, Sally KaRiNA TORRES Alvasmabo:- los

represantantes de los decentez auxiliares: Mo1ses SiMON Lazaro CaRRICN, JUaN
GuiLesmO ManNcco PEREZ, LAURAA 0DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; y, los
raprasentantes de los estudiantas: Rav. ALelasono BERECHE CHASNAMONTE, LIZETH
BLanco QuUISPE, (818 TFICRELA ECHENIQUE SEDANO, RauL ALSJANDRD FIGCUEROA
GARBONEL, 1ZaBA0 LESKA HUAMAN VARGAS, YHARED Maxinvo ToRRES FLOAES, Jorge Luns
Vu ENCIA PacHEco; con ! objeto d= realizar la sesion plermariz de la fecha,
s=2qgun c¢itacidn y agenda:

1° Avance de ia Caomisidn 4.

Luego de comprobado el quorum reglamentario, el sefor Presidente de la

Asambliea Universitaria da inicio a la presents sesidon plenaria.

ORDEN DEL DIA
AGENDA

1° Avance de la Comisidn 4.

El Prasidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefiores
asambleistas ia relacién de articulos elaborados porla Comisidén de Trabajo 4,
bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Después del estudio ¥
analisis cuidadoso de cada uno da= jos articules, !la Asambiea Estatutaria,

acuerda:

cucsADO N° 61-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:
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Incentivar y promover la ereacidén de incubadoras, de micro y pequafas
empresas de los estudiantes. :

Qtros gue dispongan ias normas internas y demas normas dictadas por los
érganos correspondientes.

La universidad otorga a! docente

Ariicuio 42 Los - docentes ordinarios gozan de los siguiasntes derachos:

as

o

Ejercicia de !a libertad de catedra en el marce de la Constitucién Politica
del Perd, la Ley Universitaria vy reglamentacidn vigenie.

Lz estabilidad iaboral; igualdad da oportunidades en conrcordancia con la
Constitucion y la Ley Universitaria 30220.

Elegir v ser elegids en ias instancias de diraccidn institucional! o consulta
segin corresponda participando en el Gobisrno de ia Universidad.

La ratificacion y promocidon en la carrera docente, madiante una justa
evaluacidn.

Conocer detaliadamente su evaluacidon y a impugnar las Resoluciones de
Ratificacién y Promocidn si fuera necesario.

Participar en proyectos de investigacion en el sistema de Instituciones
Universitarias Piblicas seglin su competencia.

Participar en actividades generaderas de recursos directamente recaudados
segun sus competencias v las necesidades de fa Universidad.

Recibir facilidades de los organiémos del Estado para acceder a estudios de
especializaciéon o posgrado acreditados.

Tener licencias conh 0 sin goce de haber con reserva de plaza.

Tener licencia, a su solicitud en el caso de ser nombrado en cargo pibliso,
conservando la categoria v clase docente,

Tener ano sabdtico con fines de investigacién o de preparacién de
publicaciones por cada siete (7) afios de servicios, aprobado expresamente
por ef Conssjo Universitario; este beneficio corresponde a los profesores
Principales o Asociados & tiempo compleio o dedicacion exclusiva,
comprende la remuneracion total del docente de acuerdo al reglamento.

.Gozar las vacaciones pagadas de sesenta (6§0) dias al afio.

. Gozar de incentivos por excelencia académica, generacion de recursos,

investigacion productiva, - derechos de autoria y propiedad intalectual, segdn
reglamento especifico.

Recibir distinciones por méritos académicos y servicios sobreszlientes de
acuerdo al reglamento.

Lozar .de una asignacién adicional por productividad de acuardo a las
posibilidades econémicas de la Universidad.

Recibir subvencién y/o financiamiento vy licencia con goce de haber para:
realizar estudios de Maestria, Dogctorado ¥ capacitacidn 0
perfeccionamiento en el 4area correspondientz, preferentemente en la
especiatidad; asistir a eventos de cardcter académice; realizar viajes de
investigacién o de intercambio cientifica.
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El regconocimiento de una subvencién igual a 2 remuneraciones totales al
cumplir 25 afos de servicio al Estado y (03) tres remuneraciones totales al
cumplir 30 anos. de servicio al Estada.

El reconocimiento de una subvenciér de 2 remuneracianes totales por
gastos de sepelio y 2 remuneraciones totales por luto, al fallecimisnts de
familiar directo y 03 remunsaraciones totales por fallecimiento dal titular,

La libre asociacidn con fines profesionales, cientificos, culturales v
gremiales.

Acceder a los derechas y beneficios previsionales confarme a ley.

Percibir las remunsraciones complementarias establecidas por Ley,
cualquiera sea su denominacion.

Parcibir gratificacion por escolaridad, fiestas patrias, navidad, v otras que
concedan las autoridadas correspondientes, de acuerdo a la disponibilidad
presupuastal.

Recibir subvencién por racionamiento, movilidad, familiar, uniformes,
viveres, adquisidiones bibliograficas y otros rubros, de acuerdo a la
disponibilidad presupusstal.

Deracho a ser homologada su remuneracién total con la del poder judiciat y
al pago de sus devengados por el concepto referido.

Ejercer su funcién en concerdancia can la plaza docente o su equivalents en
el nueva curriculo en la que fus dectarado ganador en cencurso publico.

La universidad otorga al docente, conyugue e hijos la exoneracién del 80%
de |as tasas y servicios educatives gue brinda, la universidad excepto las

‘autofinanciados.

aa.Otros que disponga la normatividad legal vigente.

Siendo las 17 horas y 58 minutos del mismo dia, el sefor Prasidante de Ia
Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CA
ASAMBLEA ESTATUTAFRPA
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~" ' ACTA N° J43-AE/UNAC

‘ ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
| ‘ LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ

ol Martes 14 de abril de 2015, {14:D9-98:00)

- En 2l Caliao, siendo las 14 horas y 28 minutos de! dia martes 14 de abril de
2015, se reunieron en &l Auditoric de la Biblioteca Central (2° Pizo) ubicado

= en la Av. Juan Pablo |i 308, Beilavista, Caliae. baic iz presidencia de! Dr.
4438 VicToR MANUEL MEREA LLANOS, el Secretario, DR. BALDO ANDRES OLIVARES CHOOUE:
1 ' el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO ALvARADO PERICHE; los representantes da los

== docentes principales: PABLD GODOFAZO0 ARELLANO Usiluz, HERNAMN AWiLA MORALES,

CaRMEM ELIZABETH BARRETO Pio, JUVENCIO HERMENEGILDO BRICS AVENDANQ, FELIX
"ALFREDO GUERRERO ROLDAN, O3cas Juan RooaIGUEZz TaRanNSS. JosSE Huco TEZEN
L Cakiros, Roer Mario Vibail Guzwmad; los representantes de los docantes
asociados: ALFONSO SALVADCOR AMABLE FaRRC, Maximo FiOoEL Baca NEgLia, CARMEN
Zoia GuUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUiDo MESmaA MGLIN&A, DOMINGO JaViER NIETG
FRzIAE, Grapis EmMITH REINA MENDOZA, Saily KaRNa ToOARES ALVARADO; los
representantes de los docenlas auxiliares: OswaLpo DanNiEL Casazouia CRUZ,
—_ Moises StMon LaZzaRd CaRRION, Juan GuitLzRrmMce MANCCO PZIREz, LAURA SEL CARMEN
: MaTamoras SampPeEN; v, los represantantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDRGS
\ BERECHE CHASNAMONTE, IRIS FicRELA EZHENIQUE SEDANS, RAuUL ALEJANDEC FIGUEROA
5 CARBOMEL, lzaBHO LESKA HUAMAN ‘~/anal¢xs, JUAN FRANCISCS JUNiOAR MORAN ZUASNABAR,
YHARED Maxivo ToarReEs FLORES, JORGE Luis VALENCIA PACHECD; con el objeto de
e .realizar la-sesién plenaria de la fecha, seglin citacion y agenda:

1° Avance de la Comision 4.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefior Presidente de Ia

& Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

- ORDEN DEL PiA
AGENDA

1 17 Avance da la Comisién 4.

: E! Presidente de la Asamblea Estatuiaria pone a consideracidon de los sefiores

: asambleistas |la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
o~ bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Después del estudio vy
o anzlisis cuidadoso de cada unc de los articules, la Asamblea Fetatuiaria,
— acuarda:

B

e

ACUERDO Ne° 62-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional dei Callao:
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Articulo Los docentes extraordinarins y contratados tienen los deberes y
derschos sanalados en ef presente estatuto, en lo que les sea aplicable.

Siendo las 17 horas y 37 minutos del mismo dia, ‘el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

o Flaaie =
o, Wimiar !
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ACTA N° 044-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LAUNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 16 de abril de 2015, {10:00-1 2:89)

En el Callao, siendo las 10 horas y 28 minutos de! dia jueves 15 de abril de
2015, se reunieron en el Auditorio de la Biklioteca Central {2° Piso} ubicada
en la Av. Juan Pablo |} 308, Beilavista, Caliao, bajo la presidencia dal Da.
VicTons MANUEL MEREA LLanos, el Secretario, OR. BALDO ANDRES OLIVARES CHOQUE:
el relator: sstudiante: ABEL GUSTAVD ALvA4RADO PERICHE: los reprazentantas d= los
docantes principales: CESAR AUGUSTO ANGULO ROGRIGUEZ. PABLG GOOOFHESO

CARELLANG UBILLUZ, HERNAN AVILA MORALES: CARMEN ELIZABETH BARREZTO Pio, Juvsncio

HERMENEGILDC BRIOS AVINDANO, PaASBLO BELIZARIO DIAZ BRava, FELIX ALFREDO
GUERRERG ROLDAN, O5CAR JUAN RODRIGUEZ TARANCG. JOSE HUGO TezEn CaniPos, ROEL

Masio VibaL GuzMaN; los representantss de los docentes asaciados: ALFanso

SALVADOR AMABLE FARRO, MAXIMO FIDEL Bacs NEGLIA, JORGE ABEL EsricHAN CARRILLO,
CaRMEN ZOiLA GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDO MERMA MoLINa, GLADIS ENITH REfNA
MENDOZA, Sally KariNa TORRES ALYARADO; los repressntantes de los docentes
auxiliares: JuaN GuUILLERMO MANCCD PEREZ: y. los representantes de los
estudiantes: RauL ALEJANDAC BERECHE CHASNAMONTE, RAUL ALEJANDEO FIGUEROA
CAREDNEL, Juan FRANCISCO JUNIOA MOAAN ZUASNABAR: con el objeto de realizar la
sesién plenaria de la fecha, segun citacidn y agenda:

1” Avance de la Comisidn 4.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, el sefior Presidenta de la
Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1° Avance de la Comigién 4.

El Presidente de a Asamblea Estatutaria pana a consideracidn des los sefores

asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,

bajo la presndenc:a del Profesor Alfonso Amable Farro. Después del estudio v

analisis cumladoso de cada uno des los articules, la Asamblea Estatutaria,

acuerda;

ACUERDO N° 63-AFE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de ia Universidad Macional de! Callao:
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Articulo 435 Los docenies que transgredan los principioé, deberes, obligaciones
y prohibiciones en el ejercicio de la Tuncion docente, incurren en
responsabilidad administrativa y son pasibles de sanciones segin la gravedad
de la falta y la jerarquia del servider ¢ funcionario; las que se aplican en
observancia de las garantias constitucionales del debido proceso.

Las sanciones son:
a) Amonestacion escrita.

b) Suspensién en 2! cafgo hasta por treinta (30) dias sin goce de
remunaraciones.

¢) Cese temporal en el cargo sin goce de remuneracicnes desde treinta y un
(31) dias hasia doce (12) mases. L ;

d) Destitucién del ejercicio de la funcién docente.

Las sanciones indicadas =n los ingisos, ¢ v d se aplican previo proceso
administrativo disciplinario, cuya duracién no serd mayor a cuarenta y cinco ~
{45) dias habiles improrrogables a partir de ia instauracion de! proceso
administrative disciplinaric. y .

Las sanciones senaladas no eximen de las responsabilidades civiles y panales a
que hubiera lugar, asi como de los efectos gque de ellas se deriven ante las
autoridades respectivas.

Articulo 44 Cuando el proceso administrativo contra un docente se origina por
la presuncidn de hostigamiento sexuzl en agravio de un miambro de la
comunidad universitaria o los delitos de violacidn contra la liberiad sexual,
apologia del terrorismo, terrorismo y sus fcrmas agravadas, trafico de notas,
corripcidn de funzionarics y/o trafico ilicite de drogas;. asi como incurrir en
actos de viclencia que atenten contra los dearechos fundamentales de la
persona y contra el patrimonio que impiden el normal funcionamiento de
servicios plblicos, el docente es separado preventivamente de sus funciones
en resclucién debidaments motivada sin perjuicio de la sancidon que se
imponga, suspendiéndosele en sus derechos que corresponda.

Articulo 45 Es atribucidén de! Tribunal de Honor, calificar ta falta o infraccidn
atendiendo la naturaleza de la accidn u omisidn, asi como la gravedad de las
mismas, en ¢l marce de fas normas vigenies.

Siendo las 12 horas y 55 minutos del mismo dia, e| sefiecr Presidents de la

Asamblea Estatutaria, da por congluida la presente sesién plenaria,

UNIVERSIOAD NAGIONAL DEL CAL

SECRETARIC
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ACTA N° C45-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD '

Viernes 17 de abril de 2015 ﬁﬂ@:@@-‘i F:003

En e! Callao, siendo las 10 horas v 29 minutos del dia viernes 17 de abril d=
2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central (2° Plso} ubicado
en la Av. Juan Pablic li 306, Bellavista, Callae, bajo ia presidensia del Dr.
VieTos MANUEL MEREA LLANGS; el Secretario. Dn. BaLoo ANDRES OLIVARES ‘CHQQUE;
los representantes ‘ce los docentes principales: CEsaR AUGUSTO ANGULD_‘
RODRIGUEZ, PABLO GODGFREDQ ARELLAND UBILLUZ, HEANAN AVILA MORALES, CAAMEN
ELiZABETH BARRETO Pio, Pasio Beuizapric Diaz Bpravo, OSCAR JuAN RODRIGUEZ
TARANGO. JOSE HUGO TEZEN CAMPOS, Roct MaRIO VIDAL Guzman; los representantes
ae los docentes asociados: ALFONSD SALVADOR AMmagLs Farac, MaxiMo FibDEL Baca
NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN ZotLa GUILLERMINA LOFPEZ CASTAO,
GLaols ENITH.REINA MENDOZA, SALLY KARINA TORAES ALvARADQ; las representantes
de los dodentes auxiliares: MoOI1sEs Simon LazarR) CaARRION, Juan GUILLERMO
Mancco PEREZ; y, los representantes de los astudiantes: RauL ALZJANIRO

" BERECHME CHASNAMONTE, IRis FicRELa EcHeniQE Seoano, Juan FRANCISCO JUNIOR

MoRaN ZuasnaBaR; con el objeto de realizar la sesidén plenaria de la fecha,
segun citacion y agenda:
1" Avance de la Comision 4.

Luego de comprobado el qudrum regiamentario, ei sefor Presidente de ia

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesién plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA

1* Avance de la Comision 4.

El Precidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los sehores
asambieistas la relagién de articulos elaborados por ta Comision de Trabajo 4,
bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Deapués del estudio y

analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Esiatutaria,

acuerda:

ACUERDO N° B4-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional de! Callao:
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Articulo 46 Ei incumplimiento de los principios, daberes, 'Ob!igaciones ¥
prohibiciones en ¢l ejercicio de la funcién docente, debidamente comprobado,
calificado como teve vy tipificado an el respective reglamento, es pasible de

amonestacién escrita. La sancién es impuesta por la autoridad inmadiata
supericr, segln corresponda,

Articulo 47 Cuando e! incumplimiento de los principios, deberes, abligaciones‘y
prohibiciones en el ejercicio de la funcién docente, debidamanta comprobado,
no calificado como leve por las circunstancias de la accidn u omisidn,
tigificados an el reglamento respectivo, sara pasible de suspensién =n e cargo
nasta por treinta (30) dias sin goce de ramuneraciones. La sancidn es aplicada
por la avtoridad inmeadiata supericr previa calificacién da! Tribunzl d=2 Honor a
solicitud del mismo.

Artteulo 48 El docents que incurre en una falta o infraccidon, habiendo side
éancionadg. previamante en dos (2) ocasiones con amonestacidn 256rita, asi
como el que incurre en plagio, es pasibla de suspsnsién. La sancidn es
impuesta por la auteoridad inmediata superior, de acuerdo a !o senalado en el
articulo precsdente.

Siendo lzs 12 horas v 54 minutos del mismo dia, ei sefior Presidenta de |a

Asamblea Estatutaria, da por cencluida la presente sesidn planaria.

UMIVERSIDAD MAGIDNAL DEL c&f[)!z‘
AZAMBLEA ESTATUTARIA i

SECHRETARIO
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ACTA MN° 046-AE/UNAC

ACT{& DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ

Viernes 17 de abril de 2015, {15:00-95:003

En el Callao, siendo las 15 horas yv 27 minutos del dia viernes 17 de abril de

2015, se reunisron en =! Auditerio d2 la Biblicteca Central (2° Piso) ubicado.

zn la Av. Juan Pablo !l 306, Bellavista, Calias, bajo |l presidencia deil Dr.
VicTes MAaNUEL MEREA LLanGS, el Secretaric, DR. RALDO ANGRES OLIVARES CHOQUE;
el relator: estudiante: ABEL GUSTAVO AvAAADO PERIGHE; los representantes de los
docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULC RGDRIGUEZ, PASLO GODOGFREDO
ARELLAMND USILLUZ, HERNAM AVILA MOPALES, CaRMEN ELIZABETH BARRETO Pio, JUVERSIO
HERMENZGILGO BRIOS AVENDAND, PaBLC BEeLIZARIO Diaz BRavo, FELIX ALFREDO
GUEaRERD RoLpDaN, CsScar JUaN RooRIcUEZ TapaNco. RoEL MaRrio ViDa. GuzZMaN; ics

representantes de los docentes asociedos: ALFONSO SALYADOR AMABLE FaRRO,

JURGE AREL ESPICHAN CARRILLO, CTARMEN Z0OiLa GuILLEAMINA LOPEZ CASTRO, GLADIS
ENITH REtha MENDCZA, SAaLLy KaRina TORRES ALVARADO; los representanties de los

‘docentss auxiiiaras: OswaLDo DaNIEL Casazoia CRUZ, MOISES SIMON LAZaRD

CarsronN, LaURA DEL CARMEN MATAMORCS SaAMPEN; ¥y, los representantes de los
estudiantes: RAUL ALEJANDAC BERECHE CHASNAMONTE, IRiS FiCAELA ECHENIQUE
SEDANO, 1zasHo Lisxka Huaman VARGaS, Mamia EBEuceENia JaciNto QuisPE, JUAN
FraNciscC JunioR MORAN ZUASNABAR, YHARID MaximMo TCRRES FLORES, JORGE Luis
VALENGIA PacHzco; con el objeto de rzalizar la sesidén plenaria de la facha,
segln citacion y agenda:

1% Avance de la Comision 4.

Luego de comprobade el qudrum reglamentario, 2l sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA

AGENDA

1= Avar;nce de ia Comisidon 4.

E! Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefiores
asamblsistas |a relacién de articulos slaborados por la Comisién de Trabajo 4,
bajo la presidancia de! Profesor Alforsc Amable Fa.rro. Después del estudio vy

analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asambles Estatutiaria,

acuerda:

ACUERDG N° 65-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de! Estatuto de 12 Universidad Nacional det Callao:

-



Articule 49 Se consideran fTaltas o infraccionesz graves, pasibles de cese
temporal, la transgresién por accidn u omizién, de los principics, deberes,
obligaciones y prehibiciones en e! ejercicio de la funcion docente, las

siguientes:

a. Causar perjuicio a la Unjversidad y/0 a los miembros de la comunidad
universitaria.

Flzalizar en los locales de la wuniversidad actividades . ajenas &l

o

cuimplimientc de sus funcion2s de docents, sin !a correspondiente
autorizacidn.

¢. Abandonar injustificadamante e! cargo qus ostente.

d. Intarrumsir u oponerse deliberadamente al normal desarrolle de lzs
actividades universitarias.

e. Incurrir en una falta o infraccion adiciona! habiendo sido sancicnado
previamente en dos (2} ocasiones con suspension.

f. Laborar en otra institucidn teniendo régimen de dadicacidn exclusiva.

[du}

privadas siendo docentes a tiempo completo o tener incompatibilidad
horaria.

h. Promover o incentivar entre les estudiantes vy docentes, acciones que
deriven en agresiones a cualquier miembro de la comunidad
universitaria o entorpezcan =n el normal desarrollo de las actividadss
académicas y/o administrativas de las facultades de la universidad.

i. Realizar proselitismo politico con fines partidarios dentro de las horas
de clasa,

i Evaluar deliberadamente en forma incorrecta a los estudiantes.
k. Otras faltas tipificadas que se establecen an el 'Reglamento.

Articulo 50 Son causales de destitucidn la transgresidn por aceién u omisién,
de los principios, deheres, obligacicnes v prohibiciones en el ejarcicio de la
funcién docente, consideradas como muy graves, las siguientes:

2) No presentarse a! proceso da ratificacion en la carrera docente sin causa
justificada.

o) Ejecutar, promover a encubrir, dentro o fuera de la universidad, actos de
violencia fisica, de calumnia, injuria o difamacidn, en agravio de cualquier
miembro de la comunidad universitaria. ‘

Laborar por méas de 20 horas semanales en otras instituciones publicas o -



c)

d})

e)

k)

Realizar actividades comerciales o {ucrativas en beneficio propic ¢ de

terceros, aprovechando el cargo o ia funcidn que se tiens dentro de la
universidad.

Haber sido condanado por delite doloso u eoiras con sentencia consentida o
ejecutoriada,.

Incurrir 'en actos de violancia o causar grave perjuicio contra los derechos
fundamentales de los astudiantes y ciros miembros de la comunidad
universitaria, asi como impedir 2l normal funcioramiento de las gctividades
académicas y administrativas de la Facuitad y/o Universidad.

Maltratar fisica o psicoldgicamente asi como incurrir 2n abuso de auteridad . -

contra los estudiantes, causdndoles dafo grave.

Realizar conductas de hostigamiento sexual y actos que atenten contra la
integridad y libertad sexual tipificados como delitos en el Cédigo Penal.

Concurrir a la universidad en estado de ebriedad y/0 bajo los efectos de
alguna droga.

Por incurrir en reincidencia, la inasistancia injustificada a su funcidn

docente de tres (3) clases consecutivas o cinco (5) discontinuas dentro del
samestre académico.

Siendo tas 17 horas y 58 minutos de! mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida Ja presente sesidon plenaria.

UMIVERSIDAD MACIOMAL DEL C
AAMBLEA ESTATUTAR
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ACTA N° 047-AB/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Martes 21 de abril de 2015, {14:00-19 2:0BHI

En el Callao, siendo las 14 horas yv 28 minutos de! dia martes 21 de abril de
2015, se raunieron en el Auditoric de la Biblioteca Central (2° FPiso) ubicado
en la Av. Juan Pablo ! 306, Bellavista Callao, baje !a pressidencia da! DFf.
VicTor ManNuEL MEREA LLaNGS, el uecrefarm, OnR. BALDO ANDRES QLIVARES CHOOUE:
el ralator: estudiante: ABZL GUSTAVES ALVARLDO PESIGHE; los reprasantantes da los
docanias principaies: CISAR AUGUSTD ANGULD RovcRicUuEz, HERNAN AVILA MORALES,

Caamin EUZABETH BARAETO P10, JUVENGIO HERMENMESILOO BRIOS AVENDARD, FEULX

ALFREDO GUERRERC RoOLLDAN, Oscar JUAN RODRIGUEZ TaraKnco., Jost Hugo Tezew
Campras, RogL MARO Vipat Guzmen; los representantaes de l|los docgantes
asociados: ALFONSG SALVADOR AMABLE FaRB5, MAXIMO FIDEL Baca NzZsLia, CaRMEN
Zoita GuiLLEAMINA Lopzz CASTRO, GUIDO ‘MEama MOLina, DOMINGD Javisr MizTo
FREiRE, Grapis ENITH REINA MENDOZA, SaLLy Karida TORRES ALvARADO; los
representantes de los docentes auxiiiares: MGisES SimonN LAZARO CA-HHEON, JUAN
GUiLLERMe MaNcso PEREZ, y, los representantes de |os estudiantes: Raur
ALEJANDAC BERECHE CHASNAMONTE, I2iS FIORELA EGHENIQUE SE0ANG, RAUL ALEJANDRO
FIGUEROA CARBONEL, 1ZASHO LESKA HUAMAN VARGAS, MARIA EUGENIA JaC'NTG QUISPE,
JUan FRANCISCO JuNioA MORAN ZUASNASAR, YHARED MaXimo TORRES FLORES, JORGE
Luis VaLENCIA PAcHEICO: con 2! objeto de realizar la se=idn plenaria de la fecha,
segln citacidon y agenda: ;

17 Avance de fa Comisidn 4.

Luego de comprobade e! quérum reglamentario, el sefor Presidente da la

Asamblea Universitaria da inicio 2 la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1° Avance de la Comisién 4.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefores
asambleistas la relacién de articules elaborados por la Comisidn de Trabajo 4,
bajo la presidencia de! Profesor Alfonse Amable Farro. Desbués'del estudio vy
analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, Ja Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N°® 66-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Caliao:



1
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Ex

j) Los actos de inmoralidad, de extcrsion, de chantaje, de cokro indebido a
estudiantes de pre, pos grado y egresados.

k) incompetencia comprobada en el desarrolle de las asignaturas a su cargo,
asi como encargar el desarrollo de fa asignatura sin autorizacidn de ja
autoridad correspondienie.

Iy Otras que establezca e! Estatute vy las normas reglameniarias
correspondientes,

Articulo 51. Es causal de cese temporal o definitivo .2l impadimente fisice o
mental que lc inhabilita para e! ejercicio del cargo o funcidon docenie,
declarado por la entidad de salud pertinente, segin procedimiento fijado en &l
reglamento. ‘

Articulo 52. Las remuneraciones de los docentes de la Universidad se
establecen por categoria, dedicacidn y su financiamiento proviene de las
transferencias corrientes del tesoro pdblico. La universidad puede pagar a los
docentes a dedicacion exclusiva, tiempo compleste y tiempo parciai una
asignacién adicional por productividad y por prestacién de servicios, de
acuerdo a su disponibilidad presupusastal.

Articulo 53. Las remuneraciones de los docerites de las Universidad Nacional
de! Callao se homologan con las correspondientes a las de los Magistrados
Judiciales. De tal manera que la remuneracion del docenie auxiliar no puade
ser inferior al Juez de Primera Instancia, la del docente asociado con la del
Vocal Superior v la del docente principal con la del Vocal Supremo.

Articuio 54 Los docentes tienen derecho a percibir, ademds de sus susidos
basicos, las remuneraciones complementarias establecidas por fleyes
carrespondientes cualquiera sea su denominacion.

Articuio 55 La remuneracién de los docentes ordinarios a tiempo parcial y
contratado, se fi-jan s=2gin el nimero de horas de servicios gue presian, &n
forma squivalente a la categoria v dedicacion que perciben las docentes
ordinarios.

Articulo 56 Los docentes extraordinarics eméritos, segun correspenda,
percibiran retribucién econdmica eguivalente a la de los docentes ordinarios y
adicionaimente en cada actividad o proyecto debidamente presupuestado en
los que participa.

Articulio 57 las remunzraciones de los Jefes de Practica, Ayudantes de
Catedra o de Labaratorio y demas andlogas de colaboracion a la labor del
profesor, las fija el Reglamento General de la Universidad y/o las
disposiciones legales vigentes.

Articulo 58 Son incompatibilidades y prohibiciones de jos docentes:
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a) Desempefiar = dedicacién exclusiva funcjones piblicas o privadas o ———
actividades remuneradas en otra entidad. Es incompatibie estar a tiempo .

campleto o dedicacidon exclusiva en dos {2) .instituciones plblicas o
- privadas. Ademés e} tiempo completo no pusde trabajar en totai mas de 20
horas semanales en otrasg instituciones.

Sisndo las 17 horas v 55 minutos dal mismo dia, el ssfior Presidente de la -

Asamblea Estatutaria, da por concluida !a presente sesién plenaria.

- UMIVZRSIDAD NACIONAL DEL C
SASAMBLEA ESTATUTARSS
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. ACTA N° D48-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC

Jueves 23 de abril de 2015, {10:00-72:0083

En e! Callao, sisndo las 10 horas vy 28 minutos del dia jueves 23 de abrif de
2015, se reunieron en el Auditorio de la Biblioteca Central (2° Piso) ubicado
en la Av. Juan Pable I 3086, Bellavista.,Cailalo. pajo la presidencia del Ds.
VicToR MANUEL MEREA LLanOS, e Secretario, DR, BALOO ANDRES OLIWWARES CHOGQUE;
el relator: estudiante: ABE. GUSTAVC ALVvARADO PESICHE; los reprezentantes de los
docentes principales: CeEsarR AUGUSTO ANGULDO RODRIGUEZ, PABLC GODOfREDQ
ARELLANG UBILLWZ, HEANAN AVILA MORALES, CARMEN ELIZABETH BARRETO Pio, JUVENGCIC
HERMENEGILDC BRIOS AVENDANG, PasLa Beuzario Diaz Brave, FELIX ALFREDO
GUERRERO ROLDAN, OSCAR JUaN RODRIGUEZ TARANGCO. JOSE HuGo TEzEN CAaMPOosSs, ROEL
MaRrio ViDaL Guzumah; los represantantes de las docentes asociados: ALFONSO
SALVADGR AMABLE FARRO, MAXINO FIDEL Bacs NEGLIA, JORGE ABEL ESPICHAN CARAILLOD,
CARMEN ZOILA GUILLERMINA LOPEZ CaAsSTRO, GUIDO MERMA MOLINA, GLADIS ENITH REINA
MENDCZA, SALLY KaRiMa TORRES ALvanapo; vy, los representanies de los
estudiantes: RAUL ALEJANDRO BEfECHE CHASNAMONTE, I1ZA8A0 LIska HUAMAN
VaRrcas,; con el objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, segin
citacidon y agenda:

1° Avance de la Comisién 4.

Luego de comprobado el qudérum reglamentaric, el sefor Presidente de la

Asambiea Universitaria da inicie a {a presente sesién plenaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1° Avance de la Comisién 4.

E} Presidente de la Asamblea Estaiutaria pone a consideracién de los ssefioras
asambleistas |la relacién de articulos elaborados por la Comision de Trabajo 4,
baio la presidencia de! Profesor Alfonso Amable Farro. Después del estudio v
anilisis cuidadoss de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda;

ACUERDO N° 87-AE/UNAC

Aprol?ar los siguientes del Estatuto de la Universidad Macional del Caiiao:



‘75’“,5

b)

@)

)

g)

h)

Tener intereses econdmicos o relaciones de trabajo con organizaciones
similares del sector privado, siendo autoridad universitaria y miembro dsl
nersona!l docente y persanal no docents que laboren en dependencias de la

Lo )

Universidad, productoras de bienas o que prasten servicios.

Tener relacién de cualquier indsle con academias de preparacion
pretuniversitarias y Centros Preuniversitaric {CPU} y formar parte da la
Comisién de Admisién de la Unriversidad ni intervenir en el procasc de
admisidn de la Universidad, sisndo docente y/o autoridad de la Universidad

impartir ni sugerir classs v/o asesories particulares remuneradas a sus

estudiantes de la Univarsidad.,

Dirigir una unidad académica o administrativa v ser parte del drgano de
g g
gobizrno que la fiscalice, excepio en e} caso ds los que dirigen el Srgano de

Gobizarno de le Facultad.

Integrar el mismo érganc de gobisrno universitario, ni comision avaluadors,
ni tribunal de carécter disciplinario, los parientes entre si, hasta el segundo
grado de afinidad, cuarto grado de consanguinidad o por razon de

matrimonio o convivencia.

Ser docente de pregrado v al mismo tiempo estudiante de pregrado en la

misma facultad.

Ser docente de posgrado vy al mismo tiempo estudiante de posgrado en la
misma unidad de posgrado de la Facultad. g )

Siendo las 12 horas y 57 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion plenaria.

UHIVERSIDAD MACIONAL DEL CF
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ACTA N° D49-AEJUNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA D& LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NMACIONAL DEL CALLAD

Jueves 23 de abril de 2015, {15:80-912:50)

En el 'Callao', siendo las 15 horas v 30 minutos del dia jusves 23 d= abril de
2015, se reunieron en el Auditorio dea la Biklioteca Central (2° Piso) ubicade
en la Av. Juan Pablo-tl 306, Ballavisiz, Calias, bajo la presidencia del Dr.
VicTer MANUEL MEREA LLANOS, e] Seoratzario, DR, BaLDS ARDRES OLIVARES CHOOUE;
z| relator: estudiante: ABEL GUSTAavD ALVARADD PERISHE; [os reprezentantas da los
dogentes principales: CESAR AUGUSTC ANGULS RopsicueZz, Pagle GODOSHERD
ARELLANO UBILLUZ, HERMNAN AViLA MOAALES, CARMEN ELIZASETH BARRETO Pi0. JUVENCIO
HERMENEGILDG BRIOS AVENDANO, PasLc Berizario Diaz Bpava, FELIX ALFREDC

CUERRERD RoLDAN, JosE Hugo TEzen Campas, ROEL Mario Vioal- Guzman; los

representantes de los docentes easociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FARRO,
pMaxindo FIDEL Baca NEciLla, JorcE ApBeL EsPickaN CARRILLO, CARBMEN ZOIL&
GUILLERMINA LOPEZ CaAsTRO, Guibo MzIama Maouina, GLaDls ENiTE ReEina MENDOZA,

SALLY KARINA TORRES ALVARADO; los representantes de los dacentes auxiliares:
OswaLoe DaNEL GCasazoLa Cailz, Moises Smvon  Lazano CaRAION; v, . los

J

representantes de los estudiantes: RAUL ALEJANDRO BERECHE CHASNAMONTE, RS

FiIORELA EGHENIQUE SEDAND, RAUL ALEJANDRO FIGUEROA CARBONZL, [ZABHO LESKA

Huaman VARGAS, JORGE Luls VALENCIA PacHsEco; con ef objeto de realizar la sesidn
" plenaria de la fecha, segdn citacion y agenda:

1° Avance de la Comisién 4.

Luego de comprobado el qudrum reglamentario, el sefior Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL DiA
LGENDA

1° Avance da la Comisidn 4.

El Presidente de I-a Asambiea Estatuiaria -pone a consideracion de los sefiores
asambleistas la relaéién de articuloz elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
bajo la presidancia de! Profesor Alfonso Amahble Farro. Después del estudio y
analisis cuida;dosc de cada uno de los articulos‘, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N° B8-AE/UNAC

Aprobar los.siguientes de! Estatuto d2z la Universidad Nacional de! Callao:



Articulo 59 La universidad reconocé a los gremios representativos de |os
docentes, cuyos dirigentes son elegidos democraticamente madianie eleccidn
universal, secreta y obligatoria de acuerdo a su Estatuto,

La universidad solo reconoca 3 Jos dirigentes gremiales can mandato vigenta

La Universidad puesde proporcionar apoyo material, técnico y eccndmice gl
6rgano gremial para el ejercicio de sus aclividades y funciones, de acuardo al
presupueste presentado para tal efecto.

Ariiculo 80 La Universidad reconoce come drgano gremial represeniativo da log
docentes a nivel.naciona! a la FENDUP

CARITULO 2
ESTUDIANTES

Art 81 Son estudiantes universitarios de pregrado de |la Universidad quienes
habiendo concluido los estudios de educacidén secundaria, y cumplide los
requisitos de admisién a la univarsidad, han aleanzado vacante y se encuentran
matriculados en ella,

Articulo 82 Los estudiantes de Pregrado, segdn el nimeroc de créditos
matriculados por semestre, son:

a) Regulares: Cuando se han matriculado en un minimo de 12 créditos en el
semestire académico correspondiente, salvo que les falte menos de 12
creditos para culminar su carrera

b) Especiales: Cuando se han matriculado =2n un ndmero inferior a 12 créditos
en el semestre académico correspondiente,

Articulec 63 Los estudiantes tienen libre eleccidén para matricularse en las
asignaturas y total de créditos permitidos a lievar par semestre académico, de
acuerdo al curriculo de estudios vigente, no estando sujeto a imposicion de
ningtn tipo por parte de la Facultad, bajo respansabilidad del Director de
Escuela Profesional.

Articulo B4° Los estudiantes de los programas ds posgrado, diplomados, de
segunda especialidad asi como de los pregramas de educacidn continua, son
quienes han aprobado el proseso de admisian respectivo y se encuentran
_matriculados.

Los estudiantes extranjeres no requieren de visa para-la matricula: la misma
que debe regularizarse antes del inicio dal semestre lectivo siguiente. En
ambos casos ‘sé sujetan- a o dispuesto en e estatuio "y regiamentos
correspondientes, '

Articulo 65 La admisién a la universidad se realiza mediante concurso piblico,
previa. defiricién de vacantes y méaximo una ves por semestre lo cual se
establece por examen general, Centro Pre y otras modalidades. El concurso
sonsta de un examen de conocimientos come proceso obligatoric principal y
una evaluacién de aptitudes y actitudes de forma complementaria opcional.

—_—— —

—_—

——
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: Articulo 66 Lz univarsidad esiablece las modalidades y normas que rigen el
g procaso ordinarioc de admisién y el régimen de matricuia al qu= pueden
', acogerse los esiudiantes. Ingresan a la universidad los postulantes que
i alcancen vacante y por estricto ordan de mérito.
- Articuto 67 La universidad fija el nimeroc de vacantes por examen de admision
o segin demanda, capacidad fisica instalada y recursos humanos, tenienda en
consideracién vacantes para las siguientes modalidades:
27 a) Segunda profesion.
. b} Traslades internos y externos, ¢on ne menos 72 ariéditos aprobados.

L i ¢) Los dos primeros puestos, segin el crden de mérita que hayan alcanzado
; en las instituciones educaiivas d= nivel secundario, de cada region, en
1 todo el pais. :

d) Deportis'tas destacados, acreditadas como tales por e! Instituto Peruano

de! Deporie (1PD).
" e} Personas c¢on discapacidad, quienes tienen derecho a una reserva dei 5%
4 de las vacantes ofrecidas en sus procedimientos de admisién.
1
H X f) Otras formas de admisién conforme a Ley.
™ |
‘ Artrcu!o 68 Los estudiantes pueden llevar asignaturas en otras universidades o
T instituciones de educacién superior con rango unjversitario reccnocidas en la
g Ley, con las cuales se mantanga convenios, a fin de reconocerles el creditaje
aprobado, de acuerdo a reglamento.
' Articulo 89 Las personas que hayan sido condenadas por el delito de
L terrorismo o apofogia al terrorismo en cualquiera de sus modalidades estan
o impedidas de postular en el proceso de admision de la universidad.
Siendo las 17 horas y 55 minutos del misma dia, el senar Presidente de la
H 1
E“‘—% Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.
—
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ACTA N° 050-AE/UNAC

ACYA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Viernes 24 de abril de 2015, {15:09-9&8:00)

Ern el Tallao, siesndo las 15 horas v 28 minuios de!l dia viarnes 24 de abril de
2015, se reunieron en &) Auditorio de ia Biblicteca Central (2° Piso} ubicado
en la Av. Juan Pablo i 2308, Beilavista, Callao, bajo la prasidencia del Dr.

VicTor ManueEL MEaEA LLanos, el raelator: estudiante: ABEL GUSTAVC ALVARADQ |

P:zsicHE; los rapresentantes d2 los docentes principales: CESAR AUGUSTO ANGULS
ROCRIGUZE, PASLO GODOFREDO ARELLANG UsILLUZ, HERNAN AVILA MGORALES, CARMEN
ELiZABETH BARRETO PO, JUVENSIO HERMENEGI_DG BRIOS AVENDAND. PABLO BELIZARIO
Diaz Bravo, FZulX ALFREDC GUERRERC ROLDAN, @scaf JUaN RODRIGUEZ TaraNCo. JOsE
Huco TEZEN Campos, ROEL MARIO ViDaL Guzwmad; los representantes de los
docentes ssociados: ALFONSO SALVADOR AMABLE FASRO, MAXIMO FIDEL BACA NEGUIA,
JORGE ABEL ESPICHAN CARRILLO, CARMEN ZCitA GUILLERMINA LOPEZ CASTRC, DOMINGO
Javier NIETO FREIRE, GLADIS EMTH REina MENDOZA; los representantes de ios

docantes auxiliares: MeISES SiMoN Lazaso CarprionN, JuaN GUILLERMO MaNcca -

PEREz, LAURA DEL CARMEN MATAMOROS SAMPEN; vy, los reprasentantes de los
estudiantes: Reul ALEJANCAO BEZRECHE CHASMAMONTE, RIS FIQRELA® ECHENIQUE
SEDANO, RauL ALEJANDRC FIGUEROA CARBONEL, IZABHO LESKA HI_IA!:/IAN VARGAS, MaRIA
CUGENIA JACINTO QUI3PE, JUAN Francisco JunicR MORAN ZUASNABAR, "JaRat Luls
VaALENCIA PacHzico; con 2! objeto de realizar. la sesion plenaria de |a fecha.

segln citacidn y agenda:

A

1° Avance de la Comisgidn 4.

Luego de comprobado e! qudrum regiamentario, el sefior Presidente de [a

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesién plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA
1° Avance de la Comisién 4.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria paone a consideracidn de los sefiores
asambleistas la relacién de articuios elabcrades por la Comision de Trabajo 4,
bajo la prestdencia dei Prafesor Alfonso Amable‘ Farro. Despuées dei ectudic v
andlisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,
acuerda:

ACUERDO N° 59-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:



Articulo 70 Son deberes de los esfudiantes:

a) Cumplir y respetar ia Constitucion Palitica, {a Ley Universitaria 30220, =l
presente Estatuto, los Reglamentos y disposiciones emanadas de los
Organcs de Gobierno de la Universidad.

b) Aprobar las asignaturas correspondientes al periodo iectivo que cursan.

¢) Respetar los derechos de los miembros de |la comunidad universitaria y sl
principio de autoridad.

d) Respstar, y dafender 1a autonomia universitaria vy ia inviolabilidad de las
instalaciones universitarias. i

e} Utilizar las insialaciones de su ceniro de estudios exclusivamente para los
fines universitarios.

f) Respetar la democracia, practicar la tolerancia, cuidar los bienss de la
institucidn v rechazar la violencia.

g) Matricularse en un numeroc minime de doce {12) créditos por semestre para
conservar su condicion de estudiante regular, salve que le falten menos
para culminar la carrera.

h} Contribuir al fortalecimiento de ila imagen y prestigic de la Universidad,
promoviendo una actitud critica frente a los probiemas sociales, econémices
y politicos, asi como contribuir al desarrollo del bienestar socia! general de
la regién y el pais. .

i} Dedicarse con asfuerzo y responcabilidad a su formacién académica vy
profesional, participando activamente en las labores universitarias.

i) Respetar los simbolos, fechas conmemorativas de las Facultades y de la
Universidad.

k} Asumir con responsabilidad su participacién en el gobierno de la
Universidad cuzndo sean elegidos.

) Participar activamente en los eventos académicos - cientificos, deportivos,
culturales y sogiales que organicen, auspicien o intervengan las Facultades
o la Universidad.

fn) Participar ‘con résponsabilidad en las ohligacionss que sa les asigna como
miambros de las diferentes crganizaciones estudiantiles.

n) Participar activamente en las acciones orientadas a !a solucion de los
problemas regionales y nacionales mediante el estudio la investigacién con
responsabilidad social.

o) Conservar y centribuir a la preservacion del ambiente.
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p) Los demas deberes que s= sefialen en el reglamente general, raglamentos
especificos v demés normas vigentes,

Articula 7% Son derechos de los estudizntes:

a) RAecibiy una formacidn académica de calidad que les otorgue conocimisntos
generales, especificos y de especialidad para of desempefio profesional v
nerramiantas de investigacidn,

6) La gratuidad de |la ensefianza en la universidad, 1a cual s2 garantiza para el
astudic de una sola carrera. '

c) Recibir bacas de estudios para zqueilos de modesta condicidn econdmica
y/o de buzn rendimiento asadémico, debidamente comprobada v de acuerds.
a reglamento.

¢} Participar activamente en el proceso de evaluacién a los decentas per
semestre academico con fines de permanencia, promocidon o separacién en
las instancias corregspondisntes. i

&) Tener la posibilidad de expresar libremente sus ideas, sin que pusda ser
sancionado por causa de las mismas.

t) Elegir y ser elegido libremente con la finalidad de participar en el gobierno
y fiscalizacion de la actividad universitaria, a través de los Drocesos
electorales internos, de acuerdo con la Ley N° 30220 y la regulacién que
establazea el presénte estatuto.

g} Ejercer el desrecho de asaciacién, para fines vinculados con los ds la
universidad,

n) 3er reconocidas por la Universidad las organizaciones estudiantiles,
formadas de acuerdo a los principios vy fines de la universidad.

i) Participar en actividades de investigzcidn, extension y de responsabilidad
social y de coordinaciéon académica de todo nivel en ia Universidad.

j> Contar con =ambientes, instalaciones, mobiliario y equipos que sean
accesibles para las personas con discapacidad. i

k) Ingresar libremente a las instalaciones universitarias y a las actividades
académicas y de investigacion programadas.

17 Utilizar los servicios académicos, de bienestar y de asistencia que ofrecz la
universidad.

Solicitar reserva de matricula por razones de trabajo o de otra naiuraleza
debidamente sustentada que no excaderd de tres (3) afos consecutivos o

—t

M

alternos. El reingreso y la rezerva de matricula estdn sujetos a
reglamentacién especifica.
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n)

a)

p)

q)

la gratuidad para =l asesoramiento, |a elaboracidn y la sustentacion de su
tesis, para obtener el grado d= bachiller por una scla vez; asi también se le
brinda la facilidad para el acceso a las Instalaciones, laboratorios y talleres
con que cuenta la Universidad cen =i fin de la elaboracidon de la misma.

Reconocerles como proyecio o Trabajo de Investigacién para |z obtenrcidn
de su grado de bachilier, aquellos trabajos de investigacion que han
realizado y participado en concursos intarnos, nacienales o internacionates
y que han obtenido distincidon meritoria, seglin reglamento especifico.

Contar con una bkiblioteca cznirai y bibliotecas especializadas en cada
Faculiad debidamente actualizadas vy automatizadas ¢on atencién
permanante a cargo de bibliotecdlogos, asi mismo c¢ontar conm suscripciones
con revistas ocientificas y convenios ¢on bibliotecas virtuales de
universidades y ds institucionss de investigacidn reconocidas, nacionales e

internacionaies.

Contar con un banco dz libros.

Siendo las 17 horas y 58 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesion pleraria.

UNIVERSIDAD MAGCIONAL DEL GAL
ASAHUBLEA ESTATUTARIA

SECRETARIO
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ACTA N° G051-AB/UNAT

ACTA DE LA BESION PLENARIA DE LA ASAMBLES ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Martes 28 da abril de 2015, {?ﬁ:ﬂ@-‘%%i@@ﬁ

En =l Callao, ziends las 14 horas iy 29 Mminutos del dia martes 28 de abril de

2015, == reunieron an gl Auditario de la Bibligtecsa Central (2° Fiso) ubicado

en fa Av. Juan Fablo i 3086, Sei?avista, Callas, baio ia‘presidencia ds=l DR~

VieToa MANUEL MerEa LLanosg, ! Secretario, DR, SALDD ANDRES OLivascs CHoQUE;
2! ralator. estudianta: Assy GusTavo ALVapapo PEaicHE: los Fépresentantes des jgs
docentes Principaies: Cesan ALSUSTS ANcuLe RODRIGUEZ, .Pasio GoborREDA
ARELLAND UsiLiluz, Heanan AViLa MoRaLEs, CARMERN ELIZ&BETH BARRETO Pio, JUVENCLO
HEHMENEGI‘LDO"BBEOS AVENDARG, Fer)x ALFREDO GUERRERO RoLDAN, Oscarn Juan
RoosiGguez TaraNco. Jose Huco TEzen CamPos, RoeL Magio Vioad GuUzMAN; |og
Fépresentantes de los docentes Gsociados: ALFONSO SaLvanon AMABLE Faagg,
MAaXIMO FIDEL Baca NEGLIA, CaRMEN ZolLA GUILLEAMINA Lapsz CASTHO Guino MEeRma
MouINa, DomiNgo JAVIER NIETo FREIRE, GiLapis ENITH REina MENDOZA, SaLLy Kanina
TorRes ALvarapa; lps representantes de |og docentes auxiliares: Moises SiMoN
LAZARS CaRmion; Y, los representantes da los estudiantes: RayL ALEJaNDRO
BERtcHE CHASNAMONTE, RAUL ALEuanDRO FIGUERDA CanBoNEL, 1ZABHO Lesika Huaman
VARGAS, Juan FRANCISCO JuNton MoRan ZUASNABAR, JoRrGE Luis VALENCIA PachEca:;
gon el objeto de realizar la sesién plenaria de la fecha, sagin citacion y

1° Avance de la Comisién 4.

Lusgo de comprobado el quérum reglamentario, el Sefor Presidente de [

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesidn plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA
17 Avance de |a Comigidn 4.

El Presidente de |a Asamblea Estatutaria Pone a consideracién de jos sefiores
asambleistas |2 relacidén dea articuigs elaborados por la Comisidn de Trabajo 4,
bajo la presidennis del Prafescr Alfonso Amable Farpe. Después del estudio ¥

andlisis cuidadoso de zada uno de los articulos, la Asambies Estatutaria,
acuerda:

ACUERDO N- 70-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatyto de la Universidad Nacional de!l Callao:

I
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r)

s}

t)

v)

Contar.con residencia universitaria con infraesiructura moderna v searvicios
d= calidad, debiéndose asignar el presupuesto adecuado

Contar con el seguro de accidentes y de salud del estudiante, cofinanciado
con ta Universidad.

Al servicio de movilidad gratuita que redna las condiciones adecuadas, de
mantenimiento y renovacién para traslados a la ciudad universitaria, reziizar
visitas técnicas, asistencia a sventos académicos y cuiturales dentro de la
Region Callao y Lima Matropolitana. Asimismo contar con movilidad de tipo
interprovincial para viajes de estudios, asistanciz a eventos académicos v
culturales en e} pals. . ‘

Participar con su represantante como jurado en la proporcion de un tercio
en los concursos piablicos de admisién docente y demdés comisiones
académicas y de gohierno.

Contar con una bolsa de trabajo que facilite su insercién al campo laboral.

Siendo las 17 "horas y 55 minutos de! mismo dia, e! sefior Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidn plenaria.

UNIVERSIDAD NACIOMAL DEL GA
BLEA ESTATUTAR

2 Bepbede: Otevaves Ghe.

SECRETARIO




ACTA N° 082-AEJUNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 30 de abril de 2015, {90:8B-92:003

En ¢l Callao, sisndo las 10 horas Yy 28 minutos del dia jusves 30 de abril da
2015, se reunieron en &! Auditorio de |g Biblioteca Central (2° Piso) ubicada
2n {a Av. Juan Pablo I 308, Bellavista, Callas, bhajn 1a presidencia dsl Op.
VieToR ManUEL MEREs LLANGS, el Secretario, 0n. BALDO ANDRES OLIVARES CroQus;
los  representantss ds los docontes principaias: CEsAR AUSUSTO  ANCULD
RODRISUEZ. PABLC GNOOFRIDA ANRILLAND Jailiez, HERMAN AviLa MomaLcs, CAazZMEN
ELIZABETH BARRETO PIG, JUVENCIO HERMENEGILGO SRIOS AVENDANO, PABLO BELIZARIO
Diaz BRAVO, FELIX ALFREDO GUERRERO AOLDAN, O5CAR JUAN RODRIGUEZ TARANCO. JOSE
HUGC TEZEN CAMPOS, RGEL MASIO VIDAL GuzmMan; los representantes de ios
docentas asociados: ALEONSO SALVADCR AMABLE FARRO, MAXIMO FiDEL BAca NEGLIa,
JORGE ABEL Es5ciCHAN CARRILLO, CAAMEN ZojLe GUILLERMINA LOPEZ CASTRO, GUIDO
MEama MaoLINA, GLADIS ENITH Rzina MENDOZA, SaLLy KARINA TORRES ALVARADO; los
representantes de los docentes auxiliares: OswaLpo DANIEL Casazola Cruz,
MOISES SIMON  LazaRe CaAR3ION, JUAN CuilLgamMd  MANCCO PERZZ; v, los
representantes de los estudiantes: RauL ALEJANDAG BERECHE CHASNAMONTE, Juan
FRANCISCO JUNIOR MORAN ZUASNABAR, YHARED MaxiMo ToRRES FLORES; con el objeto
de realizar la sesidn plenaria de la fecha, segln citacidn y agenda:

1° Avance de la Comisién 4.

Luego de comprobado el quérum reglamentario, 2! sehor Presidente da |a

Asamblea Universitaria da inicio a ia presente sesion plenaria.

ORDEN DEL Dia

AGENDA

1% Avance de la Comisidn 4.

El Presidente de ia Asamblea Estatutaria pone a consideracion de los sefiores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
baje la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Después del estudio y

analisis cuidadoso de cadz uno de los articulos, la Asamblaa Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N® 71-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de |a Universidad Nacional da! Callao:

-
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w) Recibir los siiabos gratuitamente en formate fisico y/0 digital ef primer dia
de cleses en cada una de las asignaturas matriculadas,

x) Recibir capacitacidn, asesoramienio técnico y/o =mpresarial, utilizar las
instalaciones de ta Universidad y otras facilidades gque se requieran para el
emprendimiento empresariai, tecnoidgico y social,

v} Participar 2n los centros de produyccidn de su Facultad.

-l
o

Participar en actividsdes de investigacién, =sxtensidn y responsabilidad
social universitaria ¥y oiras que rzalice la universidad.

aa) A contar con un ciclo académico de nivelazion anual.

}

Siendo las 12 horas y 02 minutos del mismo dia, el sefior Presidentie de ia

Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesidon plenaria.

UNIVERSIDAD NMACIONAL DEL €A
AS i BLEA ESTATUTAHLE

SECRETARIOD
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ACTA N° 053-AEJUNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA OE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ

Jueves 320 de abhril de 201E, {15:06-13:00)

En & Callao, siendo izs 15 horas y 29 minutos del dig jueves 30 de abril de
2015, se reunieron en el Auditoric de |a Biblicteza Central {2°°Piso) ubicado
en la Av. Juan Pablo ! 308, Bellavista, Caliao, bajo la presidencia dej DR.
VIicTOR MANUEL MERea Lianos, el Secretario, DR. BALDD ANDRES OLiVARES CHOQUE:
al-ralator: estudianta: ABEL GUSTAVO ALVARADC PericHE; los represantantas de los
docentas principales: Crsas AUGUSTO ANGULC RODRIGUEZ, PasLo GODGFREDD
ARZLLANG USILLUZ, HERNAN AViLA MORALES, JuvEnegio HERME!\iEmLDo‘Bmos AVENDARG,
Pasio BeLizario Diaz Bravo, FEux ALsacpo GUERAERD Roipan, Jose Huzo Tezen
CaxPOs, RCEL MaRI©O VibaL Guziam: losg represantantes de |os docantes
asociados: ALFONZO SaLvanon AMABLE Famrro, MaXime Fiog. Baca NEgcLia, Jaree
ABEL ESPICHAM CARARILLO, CARMEN ZolLa4 GUILLERMINA |.OPEZ CASTAC, GUIDO MERMA
MoLina, GLaDIS ENITH REiNa MeENDozA, SaLLy Karina TogAES ALVARADO; los
Frepresentantes da los docentas auxiliares: OswaiLbc Dawnjze CasazoLs Cruz,
MOISES SiMON  Lazaro CARRION,  JuUAN GuUILLERMD MAKZCO PERez: v, los
representantes de los estudiantes: Raul ALE:ANDRO BE3ecHE CHASNAMONTE, LIZETH
BLaNca Quispz. Imis FioreLs ECHENIQUE SEDANO, Raup ALZJANDARG Ficucroa
CARBONEL, 124850 LESKA HUAMAN VARGAS, JUAN FAANCISCO JUNIOR MGCRAN ZUASNABAR,
YHARED MaXxiMo TOoRARES FLORES, JoAGE Luwis VALENCIA PACHECO;; con el objeto de

realizar la sesidn plenaria de la fecha, segin citacian y agenda:

1° Avance de |a Comisidn 4,

Luego de comprobado e! qudrum reglamentario, ol sefor Presidente de !a

Asambiea Universitaria da inicio a fa presente sesién plenaria.

ORDEN DEL DiA

AGENDA

1° Avance dz la Comizidn 4.

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefores
asambleistas la relacidn de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,

bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Después de! estudio Y

anélisis cuidadeso de cada uno ds |os articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDQ N° 72-AE/UNAC

Aprobar los siguientes de| Estatuto de la Universidad Nacional ds! Callao:




:
—i
i hb) lntegrar sus propios erganismes representativos comeo  Asociacién da
b
— Centros de Estudianies v Centros de Estudiantes u otros en calidad de
; organismos gremiales indepsndientes de los estudiantes, a los cualss la
b W ! . i
Universidad les puede  facilitar locales, apoye dz personal, recursos
B’ materiales, econdémicos y técnicos.
2 i
o L Articulo 72 Los estudiantes que participan en los irabajos de investigacion
s tienen deracho a:
g . a} Redéibir financiamienio para el desarrolio de la invesgtligacion, a fravés del
B responsable del provacto a fin de proveer vidticos, pasajes, maileriaies,
]
1o suministros e insumos requeridos para e! desarroiio de la investigacion.
et | b) Credencial como =estudianis investigador v reconccimiente por Ia
: .
4 Uriversidad por 2l mérito obhienido a su trabajo de investigaciéon, de acuerdo
o al reglamento.
P c) Recibir el apoyo de la Universidad y/o Facuitad para o ugo de las
< instalaciones y equipos para el desarrollo de la investigacion.
B Articulo 72b. Estudiante investigador, 5 aquel gque participa en proyectos de

' investigacion a propuesta de los investigadores responsables y/0 como parie
de los centros o circulos de investigacidn de estudiantes, segin io estipulado
en el reglamento de investigacidn de la Universidad.

Articulo 73 fa Universidad otorga a sus estudiantes subvencion y/o
financiamiento para: ‘

a. Participar en representacién de la Universidad en congresos, simposios,
oiimpiadas y otros eventos gremiales, académicos o deportivos.

Siende las 17 heras y 32 minutos del mismo dia, el sefor Presidente de la

Asamblea Estatutaria, da por concluida (a presenta sesian plenaria.

UNIVERSIDAD MACIONAL DEL CAL

EZ‘JM L%’wef e ﬁﬁwﬁw '2:?.’"!1'.

SEcRrETARIO
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ACTA N°® 084-AE/UNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIADELA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

Jueves 7 d= mayo de 2015, {15:98-93:003

En el Callao, siendo fas 10 horas Y 28 minutos de!l dia jueves 7 de mayo de
2015, se reunieron en e Auditorio de |3 Biblioteca Central (2% Piso) ubicado
an la Av. Juan Pablo I 3086, Beiiavista, Callas, bajo |a presidencia de! Dr.

VICTOR MANUEL MEREA LLANOS, ol Secretario, DA. BaLDa ANDRES OLIVARES CHOQUE: -

el relator: estudiante: 4320 GUSTavD ALVARADO PERIGHE; los representantes de los
docentes principales: CEssp AucusTto ANGULDO RODRIGUEZ, HERNAN AViLa MoRraLEs,
CaRMEN ELIZABETH BARRETO Pic, JUVENCIO HERMENEGILDO BRIOS AVENDANQ, PaBLO
BeLizanio Diaz BRave, FELIX ALFREDO GUERAZRO ROLDAN., O8caR JuaN RopriGuEZ
Taranco. JoseE Huco TEzEn CaAMPOS, ROEL MaRio VipaL GuzmaN; los represantantes
de los docentes ssociados: ALfoNSO SALVADOR AmMaBLE FARRO, MAXIMO FiDEL Baca
NEcLIA, JOGRGE ABEL ESPICHAN CARAILLO, CARMEN ZOILA GUILLERMINA LOPEZ CASTROQ,
Guico MERMA MoOLINA, GLAGIS ENITH REINA MENDQZA, SALLY KARINA TORRES ALVARADO;
lce representantes de los docantes auxiliares: OswaALDO DANIEL CASAZOLA Cruz,
Moisss SimonN  Lazagro CAaRRION, JUAN CUILLERMOD MaNces  PeERez; ¥, los
representantes de los estudiantes: Raup ALEJANDRO FiIGUEROA CARBONEL, |ZAEBHO
LESKa Huaman VarGas, Juan FRANCISCO JuNiop MORAN ZUASNABAR; con el objeto de
realizar la sesién plenaria de |a fecha, segin citacian ¥y agenda: '

1° Avancea de la Comisién 4.,

Luego de comprobado e} qudrum regiamentario, el sefior Presidents de la

Asamblea Universitaria da inicio a |a presente sesién plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA

1° Avance de la Camisién 4.

El Presidente de fa Asamblea Ectatutaria pone a consideracion de los sefiocres
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
bajo la presidencia del Profesor Alfonso Amable Farro. Despurés del estudio Y
analisis cuidadoso de cada une de les articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda;

ACUERDO N° 73-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de ia Universidad Nacional del Callao:

—H
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b, Culminar sus estudios por dificuitades econémicas debidaments
comprobada y de buen rendimiento académica.

c. Adquirir libres y textos de su especialidad que nc son comunes en e!

medio y son necesarios para una mejor formacién profesional, sujeto a
dispeonibilidad presupuestal.

d. Qtros que establezcan las normas reglamentarias correspondienies.

Articulo Dsrecho z la tasha dooantes por falta grave ias causales sefialadas
en el artizule 50 inciso e, f.g.h,ijk del presente estztuto y otras qus
establezca el reglamenta respeactivoe.

Articulo Asesoria Juridica, asistencia médica v psicopedagébgica.

Articulo Apertura da grupos horarios, con catedra paralela con demanda

debidamente comprobada, sin afectar Iz titularidad de los dozentes
ordinarios.

Articulo Participar en e! gobierno de la Universidad y fiscalizacién. de la
actividad universitaria y docente, asi como los diferentes érganos de
ceordinacién, fomento, proyeccion social y académica.

Articulo 74 Declarass "Dia del Estudiante Unacino ' el 05 de Octubre de cada
anao.

Articulo 75_ Las organizaciones estudiantiles son:

a) Gramios

b) Asociaciones estudiantiles, cuiturales, deportivas, artisticas o cientificas.
c) Centros o circulos de estudios e investigacidn,

Articulo 76 Las organizaciones estudiantiles gozan de plena autonomia para ei

ejercicio y cumplimiento de sus funciones dentro de las leyes y el presente
esiatuto.

Articulo 77 ‘Los centros, circulos vy grupos de estudio y/o investigacidn;
talleres, grupos y asociacionas culturales y deportivas, asi come los gremios

estudiantiles elaboraran sus propios reglamentos y ios hacen conocer a la
Universidad.

Articulo 78 Los Centros y/o circulos de estudios podran realizar ciclos

introductorios previa coordinacién con los Centros de estudiantes (CC.EE) v
Direccidn de escusla.

Articulo 79 La Universidad reconoce a la ACEUNAC como el méaximo

organismo representativo de todos los astudiantes de la Universidad. Y a los
Centros de Estudiantes (CC.EE) como los méaximes organismos representativos
de los estudiantes en las facultades.
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Articulo 80 Lg universidad, de aclerdo 7 sy disponibilidad Proporgiong
ambientes adecuados a los gremios estudiantiles, centros, circuios o grupos da
estudio v/p investigacidn, geguin sus necesidades v prioridades, | ag Facultades
Pfoparcionan apoyo material, téenigo Y econdmico a jas organizaciconsag
estudiantiles para el ejercicic de sus astividades y funciones, de aclizrdo af
pPresupuesto presentade para tal efactn. "

Articulo 81 Log estudiantes de meajor rendimiento acadeémicos gozaran de becas
integrales da estudio y periectionamiente en instituciones hacionalas ¢
€xXtranjeras y pParticipacion en programas de intercambio cuitural.

Articulo 82 Leog estudiantes qus incumplan las deberes deben Ser sometidos 3

Proceso disginlinario ¥ €00 sujeios a las sansiones siguiantss:
2) Amonestacion escrita,

b} Separecién hasta por dos (2) periodos lectivos.

c) Separacién definitiva.

Las sanciones son aplicadas por of
acuerdo al Estatuto y al reglamantg
falta, bajo Fesponsabilidad,

drgano de gobierno correspondisnte, deo
correspondiants, segun la gravedad de |g

Articulo 83 Lja desaprobacién de una misma materia bPor tres veces da lugar a
que el estudiante seg separado temporalmente Por un afin de |5 Universidad. Al

- el estudiants solg 8¢ podra matricular ep a8 materia que

desaprobd afnteriormente, para retornar de manera regular a sys estudios en of

ciclo siguiente. Sj desapruehaq POT Guarta vez procaede su reliro definitive,

Articulo 84 A los estudiantes que desaprusben PCr segunda vez yna o més
asignaturas ss |eg brindard una dedicacion tutorial  especifica bajo
responsabilidad de! Director de Escuefa Profesional.

Articulo 85 Cada representante estudiantil, an los
Universidad debe cumplir los siguiantas requisitos:

drganos de gobierno de |a
a) Sar estudianta Fegular an |3 Universidac
b) Pertenacer al tercio superior de rendimisnto académico.

t) Tenar aprabados treinta v seis (36) créditos.

d} Mo sor estudiante de Una segunda profesidn,

ni de traslade externo o
interno, -

e) No taner sentencia judicial condenatoria ejecutoriada.

I

)~

et

L F




a) Los representantes de los estudiantes en los organos de gobierno da |a
universidad estédn impedidos de tener cargoc o actividad rentada sn ellas
durante su mandato y hasta un afo después de terminado este. Se efectla
una excepcidn en el caso de ser asistente de docencia o de investigacién.

"b) No puede ser representante antz los drgancs de gobierna dz mas de una

universidad en 2! mismo afio lactivo,

c) Los representantes de los dorganos da gobierne no deben aceptar, a tizulo

' personal o a favor de sus familiares, hasta =a! cuarta grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, subvencione2s, concesiones,
donaciones y otras ventajas ds parte de los promotores y auioridsdes
universitarias. \

Siendo las 12 horas y 42 minutos del mismo dia, el sefior Presidente de Ia

Asamblea Estatutaria, da por conciuida la presente sesién plenaria.

UNIVERSIDAD NAGIONAL DEL CALLA
As BLEA ESTATUTARIA
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ACTA N° 055-AEIUNAC

ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE

LA UNIVERSIDAD NAGIONAL DEL CALLAD
Viernes 8 de mayo de 2015, {15:00-93:003

En el Callao, siendo las 30 horas v 29 minutos dal dia viernes 8 de mayo de
2015, sa reunizron an al Auditorio de la Biblioteca Central (2° Piso) ybicads
en fa Av. Juan Pablo It 3045, Bellavieta. Callao, bajo la presidencia dej Og.
Victor MANUEL MEREA LLanes, el relator: estudiante: ABEL Gusrava ALvamano
PERICHE; los representantes d= jas docentas principales: CESAR AUGUSTO ANGULG
ROSRIGUEZ, PaBLC GOooFAEDo ARELLANO UBRiLLUZ, HEBNAN AVILA, MoRALES, CABMEN
EtizapzTH BARRETO Pio, JuveENcio HERMENEGILDO BRjos AVENDANGD, PABLG BELIZARIQ
Diaz BRavO, FELIX ALFREDD GUERRERG ROLDaN, OScAR Juan RODRIGUEZ TaRANCO . JOsE
Huco TEzeEN CaAMPGS, ROEL MaRIO VipaL Guzman; los Feprasentantes de log
docentes asociados: ALFONSO SaLvapos AMABLE FARRD, MAXIMG FiDEL Baca NEGLIA,
JORGE ABEL ESPicHAN CARRILLC. CARMEN ZOILA GUILLERMINA LOpPEZ CASTRO. Guipo
MERMA MaliNa, DoMinco JAviER NIETO FREIRE, GLADIS ENITH REINA MeENDOZA, SaLLy
KARINA TORRES ALVARADO: los Frepresentanies de los docentes éuxiliarea: Maises
SIMON Lazaqo CARRICN, Juan GUILLERMO WANCCO PEREZ, LauURA "DgL CARMEN
MATAMOROS BAMPEN; v, los fepresentantes de los estudiantes: RauL ALEJANDRO
BERECHE CHASNAMONTE, YHARED MaxiMo TORRES FLoRES; con el objeto de realizar
la sesidn plenaria de |a fecha, segtn citacién Y agenda:

1% Avance de la Comision g,

Luege de comprobado el qudrum reglamentario, el seflor Presidente de |a

Asamblea Universitaria da inicio a la presente sesién plenaria.

ORDEN DEL Dia
AGENDA

1% Avance de la Comisién 4.

El Presidente de !a Asamblea Estatutaria pone a consideracién de los sefiores
asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comisién de Trabajo 4,
bajo la presidencia del Profesor Alfonsc Amable Farro. Después de! estudio y

analisis cuidadoso de cada uno de los articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO No 74-AE/UNAC

Aprobar los siguientes del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao:

Lo
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GRADUADOS,

Articulo 87 Son graduados de la Universidad quienes, habiendo concluido sus
estudios cerrespondientes, han obtenido en ella un grade académicc de
acuerdo a los requisitos académicos exigibles a! presente Estatuto y a los

.Reglamentos, formando parte de la comunidad universitaria.

Articulo 838 Los‘graduados se agrupan en la ascciacidén de graduados da Iz

“Universidad Nacionai da! Callao, la cual debe ser oficializada por resolucidn del

Consejo Universitario y ratificada por ia Asamblea Universitaria da acusrdo al
reglamanto genera!l de la Universidad v otras normas internas

Su astatuto y su reglamento son aprebados en la asamblea d= creacion de la
Asociacion de Graduados. Deben estar conformada con no imenos del 10% de
sus graduados en los dltimos diez {10) anos debidament=s registrados,

Articulo 89 La Asociacion de Graduados es un ente consultivo de jas
autoridades de la universidad. Su presidente o representante tiene voz vy voto
en los érganos de gobierno. Tiene las siguientes funciones:

a) Defender en los fueros internos y externos a los graduados, I3
institucionalidad de la UNAC y contra todo aquello que violente la. ley
universitaria.

b) Estrechar los vinculos de confraternidad entre los graduados y la comunidad
upiversitaria.

¢) Fomentar una relacién permanente entre los graduados vy la universidad.

d} Promover 'y organizar actividades cientificas, culturales, profesionales vy
sociales, en beneficio de sus asociados y de {os miembros de la gomunidad
universitaria.

e) Contribuir con la bdsqueda de fondos v apovo a la universidad.

f) Apoyar econémicamente, en fa medida de sus posibilidades, a los estudios
de esiudiantes destacados de escasos recursos econdmicos.

g) Promover la imagen y elevar e! prestigio de la Universidad.

h} Participar activamente en los procesos de Acreditacidn de sus respectivas
carreras profesionales.

i) Actuar con responsabilidad en los drganos de gobierno de la Umvermdad
para los cuales han sido elegidos.

1) Las demas gue sedale &l Estatuto v los reglamentos correspondisntes.

Articulo 90 La directiva de la Asociacién de Graduados estid conformada por

siete miembros, provenientes de, al menos, tres facultades. Ninguno de |os

2




miembros de la directiva puede desempedar la docencia u otro cargo dentro de
ia univarsidad.

Articulo 91 Los cargos directivos tienen una duracidn de dos (2) afos. No hay
reeleccidn inmediata, ni rotacion entre los cargos. Su estatuto sefala el
procedimiento de efeccién de los miembros de estos cargos directivos.

Articulo 92 Las elecciones de representantes de los graduados ante los
arganos de gobierno de la Universidad sen econducidas por el Comité Elactoral
Universitario, con e! asesoramisnto d= ONPE. Participan en estas elecciones
los graduados dsbidaments insecritos en &l regisiro elabcorado por i3
Universidad.

Artisulo 93 Sdio los graduados registrados en la -Universidad pusden sjercer
los derechos d= elegir y ser elegides para participar =n los érgancs de
gobierrno en la forma y proporcién establecidas en el presznts Estatuto.

Articulo 94 Los representantes de los Graduados de la Universidad, que al
memento de ser elegidos como tales ne tuvieran nexo laboral con la
Universidad, no podrdn ser nombrados ni contratados como docentes, ni en
algin cargo rentado de la Universidad, hasta después de tres afcs de haber
voncluido el periodo de su mandata,

Artictio 95 Es incompatible que un graduado gque sea docente v no docente dea
la Universidad, participe como candidato para orc¢ancs de gobierno en calidad
de representante de los graduados. '

Articulo 96 La universidad en coordinacién con la asociacion de graduados y
ios colegios profesionales deben mantenar una actitud vigilante en cuanto a |a
calidad del ejercicic profesional de =sus afiliades, y deben establecer
mecanismos orientados a supearvisar Yy promover el ejercicio eficiente de su
profesian,

. CAPITULO 4
PERSONAL NO DOCENTE

Articulo 97 E! personal no docente presta sus servicios de acuerdo a los fines
de fa universidad, son reconccidas como servidores piblicos con derechos y
deberes, por la Constitucién, la ley del Servidor Puablico . de! Estado y el
presente Estatute.

Articuto 98 El personal no docente de la Universidad estd constifuido por
funcionarios puablicos, direstivo pablica, servidor civil de carrera Yy servidor de
actividades complementarias, que cumplen actividades administrativas de
gestion, servicio y de apoyo a la actividad docente de acuards & los planes de
la universidad.



Articulo 99 El personal no docente de la Universidad, con excepcién del

- dedicade a las labores de produccidn que se rige por la legislacidn laboral

respactiva, goza de todos los beneficios adquiridos y lo que la lsgislacion v la
Universidad les concede de acuerdo a Ley.

Articulo 100 La Universidad .promusve pregramas para e desarrollo humano
fomertando la capacitacidn y especizlizacidn d=l personal no docente de
conformidad con la Ley vigente e incluidos en el Plan Operativo Instituciona!
otorgando facilidades para la participacién de los trabajadores & fin de mejorar
sus compeliencias.

Articulo . 101 El ingreso a la carrera piblica para el servidor no docente es por
sancurso plblico de méritos y las promociones son por concurso intarno
conforme a los requisitos fijados en las normas legales y reglamentarias
vigentes,

Articuio 102 Las Taltas en que incuira el persona! no docente son sancionadas
segun su gravedad, con amonestacién, separacién temporal y destitucidn de

acuerdo con lo establecido en las normas legales y reglamentarias

correspondientes.

Articulo 103 Las faltas o infracciones en las que incurre e! personal no docente

de la- Universidad, da lugar a las siguientes sancionss, previo proceso
administrativo disciplinario:

a. Amonestaciér escrita.
b. Suspensidn sin goce de remunearacién hasta por treinta dias.

¢, Cese temporal sin goce de remuneracion=s, desde 31 dias has:ia por doce
meses,

d. Destitucion.
Articulo 104 Constituyen faltas o infracciones las siguientes:
1. incumplir con las leyes, el presente Estatuto y [as Normas internas.

2, Participar, pramover, y colaborar en actos de violencia que acasione dafos
o perjuicios materiales v/o personales.

3.. Alterar o impedir el normal desarrolle de las actividades académicas,
esiudiantiles v administrativas.

4. Utilizar los ambientes e instalaciones de la universidad, con prapdsites
distintos a sus propios fines. °

5. Resistirse a las o6rdenes de sus superiores en el cumplimiento do sus
funciones,

8. Negligencia en e! desempefio de las funciones ¢ lahores.



|

Canecurrir 2l trabajo en estado de embriaguez o bajo ia influencia de drogas
ilegales o astupefacientes, asi COMO promover su consumo y/o trafico,

8. Sustrasr bienss y/o0 materiales de ia Universidad.
9. Denigrar la imagen de la Universidad,
10. lncurrir en actos refiidos contra la moral y las buenas ¢ostumbres,

1. Agredir verbal o fisicamente a algin miembro de (a comunidad o usuario de
los servicios de la Universidad. y J

12. Acosar sexuaimente a algun miembro de la comunidad o usuario de lps
servicios de la Universidad.

ey

3. Cometer abuse de autoridad. -conira aigin miembro de Ia comunidad
universitaria o usvario. dz los servicios de la Universidad.

14. Discriminar por razén de origen, sexo, idioma, religion, opinidn o candicién
economica contra .aigdn miembro de la comunidad universitaria o usuario
de los servicios de la Universidad

15. Faltar o abandonar el puesto de trabajo sin causa justificada.

16. Influir en oiros servidores para obtener un beneficio personal o para
tarceros,

17.Las ausencias injustificadas por mas de tres (3) dias consecutivas o por
mas de cince (5) dias no consecutivos en un Feriode de trainta {30) dias
calendario, o mas de quince (15) dias no consecutivos en un periodo de
ciento ochenta (180) dias calendario. '

18, Incurrir en actos que afscten e! honor Y reputacion en perjuicio de ios
miembros de la comunidad universitaria.

i9. Rezlizar apologia al terrorismo, terrorismo y sus formas agravadas
20. Otras faltas que se 2stablecen an la nermatividad vigenie.

La calificacién da las faltas se realiza en funcidn de su reiterancia, gravedad y
condiciones concurrentes de conformidad con ef reglamento respectivo.

Siendo las 12 horas Yy 48 minutos de!l mismo dia, el sefior Presidante de la

‘Asamblea Estatutaria, da por concluida 2 presents sesidn-plenaria.

UMIVERSIDAD NACIONAL DEL CALWA
ASAREBLES ESTATUTARL
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‘ ﬁa_l_jo la-presidencia de! Profesar Alfonso Amable Farrc. D

| ACTA N° 056-AE/UNAC

AGTA DE LA SESION PLENARIA DE LA ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
' LA UNIVERSIDAD MACIONAL DEL CALLAQ

Viernes 8 de maye de 2015, {1 S:00-28:003

En el Callao, siendo las 14 horas ¥ 31 minutos def dia viernes 8 de maye da
2015, se resunieron en el Auditorio de ia Biblicteca Central (2° Piso) ubicade
en la Av. Juan Pabls | 308, Bellavista, Callao, bajo la presidencia dsl 0r.
VicToR iMANUEL MEHEA LLanos, el Sesretario, DR, BaLpo ANDBES OLUIVARES CHague;
el relator: estudiante: ABEL GUSTAYO ALVARADO PERICHE; los representantes de los
decsentes pringipales: Czsar AUGUSTC AnNGULO RODR:GUEZ, PasLo Gorooreeno
ARELLANO UBILLUZ, HERNAN AviLa MORALES, JUVENGCIO HERMENEGILDO BRios AVENDAND,
OscaR JuaN RODRIGUEZ TARANGO. JOSE HUGo TEZEN CamMrOs, RoczL MaRlo Vioar
GuUzZMaN; los representantes da los” docentes asocciados: ALFONSO SaLvaponr
AMABLE.‘FAHHO. JORGE A3EL EspicHan CaRmAlLLO, CARMEN ZOiLA GUILLERMINA LoPEZ
CasTRO,; los representantes de |os doecentes auxiliares: OswaLpo DaNIEL CasSazoLa

CAauz, MOISES SiMon LazaRo CAARION, JuaM GUILLERMO MANCCO PEREZ; vy, los

- representantes de los estudiantes: Raut ALEJANDRO BERSCHE CHASNAMONTE, RIS

FioORELA EcHENIQuUE SEDANO, RAUL ALEsanNDRO FicuERoA CaRBaNEL, iZABHO LESKA
HUAMAN VARGAS, YHARED MAXIMO TORRES FLORES, JORGE Luis VALENCIA PacHECO;: con
el objeto de realizar la sesién plenaria de 1a fecha, segun citacién y agenda:

1° Avance de la Comision 4,

Luego de comprobado el quorum reglamentario, el sefor Presidente de la

Asamblea Universitaria da inicio a {a presente sesion pienaria.

ORDEN DEL DiA
AGENDA

1° Avance de la Comisién 4,

El Presidente de la Asamblea Estatutaria pane a2 consideracién de los sefores

asambleistas la relacién de articulos elaborados por la Comision de Trabajo 4,
espuds del estudio’ y

_anélisis cuidadeso de cadz uno de ios articulos, la Asamblea Estatutaria,

acuerda:

ACUERDO N° 75-AE/UNAC

Aprobar igs siguientes del Estatyto de Ja Universidad Nacional del Callao:
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Articute 105 Son deberes da! personal no docente:

' »i

a. Conccer y _cumplir las disposiciones legales, e! presente Estatuto,
reglamentos, normas’ internas y demas disposiciones emanadas par los 3
drganos d2 gobierno de la Universidad, en todo g que ies corresponda, 5
i
b. Desempedar las funciones asignadas con puntualidad, eficiencia eficacia y 1
calidez cumpliendo ¢on los herarios establacidos. y
—
g 0 g 1
c. Brindar trato respetuosa a docentas, estudiantes, miembros de la 1
cemunidad universitaria y'piblico en general. %
d. Contribuir at fortalecimiento institucsional e tmagen y prestigio de |g 3
Universidad. . | _
e. Contribuir al incremento y conservacion de los valores culturales ¥ bienes ——d

materiales velando por jos intereses de la Universidad.

f. Cumplimiento eficiente, responsable, digne vy étice de las funciones
asignadas, desarrollando sus fabores en un ambiante de respeto mutuo, de

acuerdo al reglamento de organizacion y funciones y el Manual de |3 —
dependencia a que pertenace.

9. Participar activaments en |a direccién de Ia gestidn administrativa y a
través d= los delegados en jos érganos de gobierno de la universidad con
derecho a voz y sin voto.

h. Los demas deberas que establecen lag ley=s, el Estatuio y los Reglamentos.

a. Gozar de estabilidad taboral, en concordancia con las leyes, el prezsente

1
[ — |
1
——
Articule 106 Son derechas del personal no docente: . . -—-i

Estatuto v Reglamantos. g

b. Ser considerados en lag actividades de capacitacion del Plan de Desarrollo i
de Personas segin el Presupuesto anual de la Universidad, a través de 1a ;
unidad de capacitacion o similar Para ln cuzl se coordinan los programas de -—~——‘
capacitacién con la Facultad de Ciencias Administrativas. '

Siendo las 17 horas y 45 minutos del mismo dia, e! sefior Presidente de Ia . |
Asamblea Estatutaria, da por concluida la presente sesién wleraria. i
. _.-l—‘
UMNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLS —-""'J

ASAMBLEA ESTATUTARIA ;

RECRETARIO




