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Sefior

Presente.-

Con fecha diez de marzo de dos mil veintiséis, se ha expedido la siguiente Resolucién:
RESOLUCION RECTORAL N° 112-2026-R.- CALLAO, 10 DE MARZO DE 2026.
CONSIDERANDO:

Que, el cuarto parrafo del articulo 18 de la Constitucion Politica del Peru establece que “Cada universidad es
autéonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”;

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estado reconoce la
autonomia universitaria, la cual se ejerce de conformidad con la Constitucion, la acotada ley y demas normativa
aplicable, manifestandose dicha autonomia en los regimenes normativo, de gobierno, académico, administrativo y
econdémico;

Que, el articulo 58 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 108 del Estatuto de la Universidad Nacional
del Callao, establece que el Consejo Universitario es el maximo érgano de gestion, direccion y de ejecucion
académica y administrativa de la universidad;

Que, el articulo 82 de la Ley Universitaria dispone que, para el ejercicio de la docencia como docente ordinario o
contratado, es obligatorio poseer el grado de Maestro para la formacion en el nivel de pregrado, el grado de Maestro
o Doctor para maestrias y programas de especializacion y el grado de Doctor para la formaciéon a nivel de
doctorado;

Que, en concordancia con ello, el articulo 291 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao sefiala que “Los
docentes contratados a nivel de pre grado o posgrado tienen titulo profesional y el grado de maestro o doctor,
respectivamente, segun el nivel que fije el reglamento respectivo. Cumplen con los mismos requisitos y exigencias
de un docente ordinario. Podran pasar a la condiciéon de docente ordinario, previo concurso publico de
nombramiento”; asimismo, el articulo 293 del citado Estatuto establece que “Se puede contratar docentes en los
niveles A-1, A-2, A-3 y B-1, B-2, B-3, previo cumplimiento de los requisitos exigidos y evaluacion de la Facultad,
de acuerdo a Ley, al Estatuto, al D.S. N° 418-2017-EF y normas pertinentes”;

Que, los articulos 300, 301 y 302 del Estatuto de la Universidad establecen, respectivamente, que: i) La admision
a la carrera docente en la Universidad se hace por concurso publico de méritos. Tiene como base fundamental la
calidad intelectual y académica del concursante, conforme a los requisitos fijados en el presente Estatuto y en el
respectivo reglamento; ii) La convocatoria a concurso publico de plazas docentes es a nivel nacional, mediante
avisos publicados en un diario de mayor circulacién nacional, regional y en el portal web de la Universidad dentro
de los plazos establecidos en los reglamentos correspondientes; vy iii) La convocatoria a concurso publico de
docentes ordinarios y contratados la realiza la Universidad, previa existencia de la plaza y asignacion presupuestal.
Cada Facultad propone las plazas en funcién a sus requerimientos académicos. El proceso se realiza en cada
Facultad y pasan al Consejo Universitario para aprobaciéon de los resultados de acuerdo con el reglamento
especifico;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento de Concurso Publico de Méritos para la
Contratacion de Docentes a Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao, aprobado mediante
Resoluciéon de Consejo Universitario N° 183-2024-CU del 17 de julio de 2024 y sus modificatorias, el docente
contratado es el que presta servicios a plazo determinado a la Universidad, en los niveles y condiciones que fija el
respectivo contrato; estableciéndose ademas que para ser contratado como docente Tipo A se requiere contar
con titulo profesional, grado académico de Doctor obtenido mediante estudios presenciales, registrado en la
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Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU) o revalidado conforme a ley y, acreditar
cinco (5) afios en el ejercicio profesional; y para ser contratado como docente Tipo B se requiere contar con titulo
profesional, grado académico de Maestro, registrado en la SUNEDU o revalidado conforme a ley, y acreditar cinco
(5) afios en el ejercicio profesional;

Que, mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 068-2026-CU del 26 de febrero de 2026, se aprobd la
segunda Convocatoria y Cronograma del Concurso Publico para la Contratacion de Docentes a Plazo Determinado
2026-| de la Universidad Nacional del Callao;

Que, a través del Resolucion de Consejo Universitario N° 080-2026-CU del 10 de marzo de 2026, se aprobaron
las plazas Tipo A (CD-A) y Tipo B (CD-B) para la segunda convocatoria del Concurso Publico para la Contratacion
de Docentes a Plazo Determinado 2026-I de la Universidad Nacional del Callao, por un total de setenta (70) plazas,
distribuidas de la siguiente manera: cuatro (4) plazas para la Facultad de Ciencias Administrativas; cinco (5) plazas
para la Facultad de Ciencias Contables; diez (10) plazas para la Facultad de Ciencias Econémicas; cinco (5) plazas
para la Facultad de Ciencias de la Educacion; ocho (8) plazas para la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica;
siete (7) plazas para la Facultad de Ciencias de la Salud; nueve (9) plazas para la Facultad de Ingenieria Ambiental
y de Recursos Naturales; diez (10) plazas para la Facultad de Ingenieria Eléctrica y Electrénica; tres (3) plazas
para la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas; tres (3) plazas para la Facultad de Ingenieria Mecanica y
de Energia; dos (2) plazas para la Facultad de Ingenieria Pesquera y de Alimentos; y, cuatro (4) plazas para la
Facultad de Ingenieria Quimica, a propuesta de los respectivos Consejos de Facultad, en el marco de la Ley
Universitaria, el Estatuto de la Universidad y demas normativa vigente;

Que, en ese contexto, el articulo 44 del Reglamento de Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de
Docentes a Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao establece que, para cada concurso publico
que se convoque, deben aprobarse las Bases respectivas mediante una resolucion rectoral;

Que, el articulo 60 de la Ley Universitaria, concordante con el articulo 119 del Estatuto de la Universidad Nacional
del Callao, establece que el Rector es el personero y representante legal de la universidad, teniendo a su cargo, y
a dedicacion exclusiva, la direccion, conduccion y gestiéon del gobierno universitario en todos sus ambitos, dentro
de los limites establecidos por la referida ley, el Estatuto y demas normas reglamentarias;

Que, el numeral 62.8 del articulo 62 de la citada ley establece como una de las atribuciones del Rector, aquellas
que le otorguen la ley y el Estatuto de la Universidad; y que, conforme a los numerales 121.2 121.3 del articulo
121 del Estatuto, corresponde al Rector cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto y los Reglamentos de la
Universidad y los acuerdos de los 6rganos de gobierno; ademas de dirigir la actividad académica y su gestion
administrativa, econdémica y financiera de la Universidad;

Que, el numeral 6.2 del articulo 6 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, establece que el acto administrativo puede motivarse mediante la declaracién de
conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes en el
expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan parte
integrante del respectivo acto;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estatuto
de la Universidad y el Reglamento Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Docentes a Plazo
Determinado de la Universidad Nacional del Callao;

SE RESUELVE:

Articulo 1° APROBAR las BASES DE LA SEGUNDA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DE DOCENTES A PLAZO DETERMINADO 2026-1 de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO, las cuales forman parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2° DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacion publique la presente Resolucion en la
pagina web institucional de la Universidad Nacional del Callao.
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Articulo 3° TRANSCRIBIR Ila presente Resolucion a los Vicerrectores, Facultades, Escuela de Posgrado,
dependencias académicas-administrativas, gremios docentes y no docentes, y representacion
estudiantil, para conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Fdo. Dra. ARCELIA OLGA ROJAS SALAZAR.- Rectora de la Universidad Nacional del Callao.- Sello de

Rectorado.-

Fdo. Abog. LUIS ALFONSO CUADROS CUADRGOS .- Secretario General.- Sello de Secretaria General.-

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y fines consiguiente.

(R, UANERSTAD RACIONAL DEL CALLAD
’.f_O.." S IR
@

Secviarn Gerendl

cc. Rectorado, Vicerrectores, Facultades, EPG, dependencias académico-administrativas,
cc. gremios docentes y no docentes, R.E. y archivo.
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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1. GENERALIDADES

CONVOCA
La Universidad Nacional del Callao, con domicilio legal en la avenida Saenz Pefia N° 1060, distrito de
Bellavista, provincia constitucional del Callao.

FINALIDAD

Las presentes Bases del Concurso Publico tienen por finalidad establecer los parametros y
lineamientos, en el marco de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Peru, la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional del Callao y las normas que regulan el
procedimiento del Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Docentes a Plazo Determinado,
para la provisién de setenta (70) plazas.

CONVOCATORIA

1.3.1  Mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 183-2024-CU del 17 de julio de 2024, el
Consejo Universitario aprobé el “Reglamento de Concurso Publico de Méritos para la
Contratacion de Docentes a Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao”,
modificado mediante Resoluciones de Consejo Universitario Nos. 011 y 067-2026-CU del 09
de enero y del 26 de febrero de 2026, respectivamente.

1.3.2 Con Resolucién de Consejo Universitario N° 068-2026-CU del 26 de febrero de 2026, el
Consejo Universitario aprobo la segunda Convocatoria y el Cronograma del Concurso Publico
para la Contratacion de Docentes a Plazo Determinado 2026-1 de la Universidad Nacional del
Callao.

1.3.3 Através de la Resoluciéon de Consejo Universitario N° 080-2026-CU del 10 de marzo de 2026,
el Consejo Universitario aprobé las plazas Tipo A (DC-A) y Tipo B (DC-B) correspondientes a
la segunda convocatoria del Concurso Publico para la Contratacion de Docentes a Plazo
Determinado 2026-I1 de la Universidad Nacional del Callao.

INSCRIPCION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

1.4.1 La inscripcion y la recepcion de los documentos de los postulantes se realizaran de forma
presencial en la Mesa de Partes de la Secretaria General de la Universidad Nacional del Callao,
dentro de las fechas establecidas en el cronograma correspondiente.

1.4.2 EIl postulante debera presentar, dentro de las fechas sefialadas en el cronograma, la
documentacion exigida por la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional
del Callao, el Reglamento de Concurso Publico de Méritos para Contratacion de Docentes a
Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao y las presentes Bases del Concurso,
adjuntando el Formato N° 2, debidamente llenado y con informacién correcta.

1.4.3 Vencida la fecha y hora limite establecidas para la inscripcion y la recepcién presencial de los
documentos, conforme al horario de atencion de la Mesa de Partes (de 08:00 am. a 3:45 pm.),
no se aceptara ninguna inscripcion ni se permitira la presentacion o incorporacion de
documentacion adicional. Concluido dicho plazo, se procedera a levantar el Acta de Cierre, la
cual sera suscrita por el Secretario General de la Universidad Nacional del Callao, en presencia
del Vicerrector Académico.

1.4.4 Suscrita el Acta de Cierre, el Secretario General remitira los expedientes de los postulantes a
las respectivas Facultades o a los Jurados Calificadores designados por los Consejos de
Facultad correspondientes.

HORARIO
El horario de atencion de la Mesa de Partes de |la Secretaria General es de lunes a viernes, de 08:00
a.m.a 3:45p.m.

REGISTRO Y CRONOGRAMA

Para participar en la segunda Convocatoria del Concurso Publico para la Contratacion de Docentes a
Plazo Determinado 2026-I, Tipo A (DC-A) y B (DC-B) de la Universidad Nacional del Callao, destinada
a la provision de setenta (70) plazas, los postulantes deberan presentar, de manera presencial, en la
Mesa de Partes de la Secretaria General, la documentacién exigida en las presentes Bases, conforme
al cronograma que se detalla a continuacion:

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA

Publicacion de la convocatoria en un diario de circulacion nacional y en el N
_ y Dol 04'di48de iarzo de 2026
portal web: www.unac.edu.pe /78 e N
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1.7

1.8

Publicacion de Bases en el portal web: www.unac.edu.pe

10 de marzo de 2026

Presentacion de expedientes en la Mesa de Partes de la Secretaria
General, sito Av. Saenz Pefia 1066, Callao

19 de marzo de 2026

Instalacién del Jurado Calificador de expedientes

20 de marzo de 2026

Publicacion de postulantes aptos en el portal web: www.unac.edu.pe

21 de marzo de 2026

Sorteo de tema para la clase Magistral

21 de marzo de 2026

Clase Magistral y Entrevista Personal

23 de marzo de 2026

Publicacion de resultados - portal web: www.unac.edu.pe

24 de marzo de 2026

Presentacién de procesos impugnatorios en la respectiva Facultad

25 de marzo de 2026

Absolucién de reclamos

26 de marzo de 2026

Presentacion de informe de resultados del Jurado Evaluador portal web:
www.unac.edu.pe

27 de marzo de 2026

Propuestas de los respectivos Consejos de Facultad y devolucion de los
expedientes del Concurso Publico en la Mesa de Partes de la Secretaria
General.

28 de marzo de 2026

Aprobacion por el Consejo Universitario

31 de marzo de 2026

Inicio de actividades de los docentes ganadores

01 de abril de 2026

PARTICIPANTES
Podran participar en el presente Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Docentes a Plazo
Determinado de la Universidad Nacional del Callao, para alguna de las setenta (70) plazas convocadas,
las personas naturales que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos para la plaza especifica
a la que postulan, conforme a lo establecido en las presentes Bases.
PLAZAS DOCENTES
1. FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
o o . - Licenciado en Administracion y/o afin.
1| 000643 DC A1 32 - C(’)m.unlcamones Organizacionales y Relaciones | _ Grado Académico de Doctor.
Publicas - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Licenciado en Administracion y/o afin.
2 | 000208 DC A1 32 | - Investigacion Operativa - Grado Académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Licenciado en Administracion y/o afin.
3 | 000704 DC A1 32 | - Creatividad e Innovacion Empresarial - Grado Académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Licenciado en Administracion y/o afin.
4 | 000871 DC A1 32 | - Conflictos, Negociaciones y Coaching - Grado Académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
2. FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES
N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Normas Internacionales de  Informacion
Financiera Il - Contador
1| 00238 DC At 3p | - Contabildad Aduanera - Grado Académico de Doctor
- Contabiidad de Sociedades - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Contabilidad de Empresas Extractivas y
Manufactureras
- Sistemas de Costos |
- Normas Intemacionales de Informacion | Contador -
2 00257 DC A1 32 ) . - Grado Académico de Doctor
Financiera | - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Tecnologia de la Informacion Contable Il
- Tecnologia de la Informacién Contable |
- Tecnologia de la Informacion Contable II - Contador -
3 00721 DC A1 32 o - Grado Académico de Doctor
- Estados Finandleros Il - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional
- Précticas Pre Profesionales |
- Normas de Auditoria - Contador
4 | 00810 DC A2 16 | - Regimenes Especiales de Tributos (e) - Grado Académico de Doctor
- Peritaje Contable Judicial y Tasaciones - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Control Interno y Gestion de Riesgos
- Auditoria Financiera Il - Contador
5 00877 DC A1 32 ) o - Grado Académico de Doctor
- Finanzas Pblicas - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Derecho Tributario
3. FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
N° | AIRSHP |Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Finanzas de Empresa | - Economista
1| 000711 DC A2 16 - Finanzas de Emoresa |l - Grado Académic: Dogter |y 4
P - Cinco (5) afioss e#éjerc'?cio profé‘aiqgal
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- Teoria Macroscondmica | - Economista o Ingeniero Econémico
2 | 000875 DC A1 32 . - - Grado Académico de Doctor
- Teoria Macroecondmica Il ) = oo .
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Teoria de Crecimiento Econdmico - Economista o Ingeniero Econémico
3 | 000876 DC A1 32 - - Grado Académico de Doctor
- Desarrollo econémico ) = e .
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Ingeniero Sistemas o Licenciado en Computacién o
- Programacion | Ingeniero Economista o Economista
4 | 000462 DCA 2 - Programacién Il - Grado Académico de Doctor
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
M tri - Economista o Ingeniero Econémico
5| 000473 DC A1 3p |- Vacroeconometria - Grado Académico de Doctor
- Microeconometria ) - B '
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Econometria | - Economista o Ingeniero Econémico
6 | 000514 DC B1 32 . - Grado Académico de Maestro.
- Econometria Il ) = e .
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional
} llngflesl: - Economista o Ingeniero Econémico
7 | 000567 DC A1 32 . Eng st del Medio Ambiente v de los R - Grado Académico de Doctor
- Economia gethedio Amblente y de JoS ReCursos | _- i, (5) afios en el ejercicio profesional
Naturales
- Teoria Microecondmica | - Economista o Ingeniero Econémico
8 | 000605 DC A1 32 - Teoria Microecondmica Il - Grado Académico de Doctor.
- Teoria Microeconémica Il - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Formulacién y Evaluacion de Proyectos de | - Economista
9 | 000677 DC A2 16 Inversién Publica - Grado Académico de Doctor
- Formulacién y Evaluacion Privada de Proyectos | - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Gestion Piblica - Economista
10 | 000878 DC A1 32 - Politica Econdmica - Grado académico de Doctor
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional

4. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

N° | AIRSHP |Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Legislacién y Politicas en Educacion y Deporte. | ~ Licenciado en Educacion o Abogado.
1 000742 DC A1 32 | ldentidad Nacional v Ciudadania " | - Grado Académico de Doctor
y - Cinco (05) afios en el ejercicio profesional
- Psicologia General - Licenciado en Educacion o Licenciado en Psicologia.
2 | 000879 DC A1 32 | - Educacion Fisica en Personas con Habilidades | - Grado Académico de Doctor
Diferentes - Cinco (05) afios en el ejercicio profesional.
- Bioquimica - Licenciado en Educacic’)n o Licenciado en Nutricion.
3 | 000872 DC A1 32 L o - Grado Académico de Doctor.
- Nutricién y Dietética Ci - . )
- Cinco (05) afios en el ejercicio profesional.
- Metodologia de la Investigacion Cientifica - Licenciado en Educacwn.
4 | 000740 DC A1 32 ) - Grado Académico de Doctor.
- Tesis | ) - O .
- Cinco (05) afios en el gjercicio profesional.
- Aprendizaje del Balonmano - Li’cgnciadg en .Educaci()_n, gspecialidad en EdL_Jcaci()n
5 | 000886 DC B1 32 | - Planificacion y Evaluacion de la Educacion Fisica o Licenciado en Ciencias del Deporte o afines.

Fisica

Grado Académico de Maestro.
Cinco (05) afios en el ejercicio profesional.

5. FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
Departamento Académico de Matematica

N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Métodos Numéricos | - Licenciado en Matemética
1 000528 DC A1 32 o - - Grado Académico de Doctor
- Programacion de Matematica Il ) - N .
- Cinco (05) afios en el ejercicio profesional
- Tépicos de Topologia Algebraica - Licenciado en Matematica
2 | 000667 DC A1 32 picos de Topologia Alg - Grado Académico de Doctor
- Topologia General ) - N )
- Cinco (05) afios en el ejercicio profesional
- Topicos Avanzados de Analisis Funcional y | - Licenciado en Matematica
3 | 000715 DC A1 32 Ecuaciones Diferenciales Parciales - Grado Académico de Doctor
- Ecuaciones Diferenciales Parciales - Cinco (05) afios en el ejercicio profesional
- Andlisis Real Il - Licenciado en Matemética
4 | 000689 DC A1 32 - Grado Académico de Doctor

Introduccién a la Geometria Diferencial

Cinco (05) afios en el ejercicio profesional

Departamento Académico de Fisica

N° | AIRSHP |Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Electromagnetismo Il - Licenciado en Fisica

1| 000410 DC A1 32 - Fisicall - Grado Académico de Doctor
- Optica Fisica - Cinco (05) afios en el ejercicio profesional
- Andlisis Vectorial y Tensorial aplicado a la Fisica | - Licenciado en Fisica o Ingeniero Fisico

2 | 000360 DC A1 32 - Matematica para Mecanica Cuantica - Grado Académico de Doctor

Fisica Moderna

Cinco (05) afios en el ejercicio-profesional.




- Seminario de Tesis |

Licenciado en Fisica

3 | 000629 DC A1 32 - Trabajo de Investigacion - Grado Académico de Doctor
- Electromagnetismo | - Cinco (05) afios en el ejercicio profesional.
- Lenguaje de Programacion Cientifica - Licenciado en Fisica

4 | 000588 DC B1 32 - Fisical - Grado Académico de Maestro

- _Introduccién a la Metrologia

Cinco (05) afios en el ejercicio profesional.

6. FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
N° | AIRSHP |Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Licenciado en Enfermeria
1 | 000882 DCB3 08 - Cuidado de Enfermeria en Nifio y Adolescente Il | - Grado académico de Maestro.
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Licenciado en Enfermeria
2 | 000807 DC A2 16 - Cuidado de Enfermeria al Adulto Il - Grado académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional
- Licenciado en Enfermeria o Licenciado en Educacién o
- Antropologia y Sociologia Licenciado en Sociologia
3| 000236 DC A 2 - Educacién para la Salud - Grado académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Psicologia General - Licenciado en I?sicologia o Licenciado en Educacion
4 | 000734 DC A1 32 , e - Grado académico de Doctor.
- Metodologia de la Investigacion Cientifica ) . o .
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Licenciado en Biologia o Bidlogo o Microbioldgico o
- Microbiologia y Parasitologia Q_uimico Farmacéutico o Tecndlogo Médico o Médico
5 | 000874 DC A1 32 - Farmacologia Cirujano
9 - Grado académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Licenciado en Enfermeria
6 | 000533 DC A2 16 - Cuidado de Enfermeria en Nifio y Adolescente | | - Grado académico de Doctor.
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
. . - Licenciado en Enfermeria o Licenciado en Psicologia
7| 000201 DC A2 1g |- Cudado de Enfermeria en Salud Mental y | g, academico de Doctor ?
Psiquiatria . . S .
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
7. FACULTAD DE INGENIERIA AMBIENTAL Y DE RECURSOS NATURALES
N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Matematica Basica - Licenciado en Matematica o afin.
1 000542 DC A1 32 - Matematica | - Grado Académico de Doctor
- Métodos Numéricos - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Biologia - Bitlogo o afin
2 | 000142 DC A1 32 A ’ - Grado Académico de Doctor
- Microbiologia Ambiental ) < oo .
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Gestion de Residuos Solidos - Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales o afin
3 | 000578 DC A1 32 | - Introduccion a la Ingenieria Ambiental y de | - Grado Académico de Doctor
RRNN. - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Toxicologia y Salud Ambiental - Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales o afin
4 | 000427 DC A1 32 NS - Grado Académico de Doctor.
- -Contaminacion y Control del Agua ) - oo '
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
) gegit(l)%?vgro;skt;;ryble de los Recursos Naturales y | _ Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales o afin
5 | 000637 DC A1 32 . . - Grado Académico de Doctor
- Agroforesteriay Agroecologia - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Planificacion y Ordenamiento Territorial ! P )
- Gestion de Floray Fauna - Ingeniero Ambiental y de Recursos Naturales o afin
6 | 000434 DC A1 32 - ) - Grado Académico de Doctor
- Gestion Ambiental ) < oo .
- Cinco () afios en el gjercicio profesional.
- Dibujo y Disefio Aplicado a la I.A. - Ingeniero Gedlogo o afin
7 | 000869 DC A1 32 - Geomorfologia Aplicada a la Ingenieria | - Grado Académico de Doctor
Ambiental - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Instrumentacion y Control de Procesos - Ingeniero Quimico o afin
8 | 000870 DC A1 32 o h ’ - Grado Académico de Doctor
- Disefio de Plantas de Tratamiento ) - oo .
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Estadistica Descriptiva - Licenciado en Estadistica o afin
9 | 000547 DC A1 32 o . . . - Grado Académico de Doctor
- Estadistica Aplicada a la Ingenieria Ambiental ) ~ o .
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
8. FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

Departamento Académico de Ingenieria Eléctrica

N° | AIRSHP |Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos

- Software de Programacion y Simulacion - Ingeniero Electricista o Ingeniero Electrénico o afines
1| 000659 DC A1 32 | - Programacion Digital Aplicada. - Grado Académico de Doctor.

- Circuitos Digitales. - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.

- Actividades Culturales, Artisticas y Deportivas. - Licenciado en Educacién o afin.
2 | 000713 DC A2 16 | - Desarrollo Personal y Organizacional. -

- Constitucién, Desarrollo y Defensa Nacional

Grado Académi%
Cinco (5) afios ; Jpjre'@(d profesiohal
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Andlisis de Potencia | Ingeniero Electricista o afin.
3 | 000720 DC A1 32 | - Centrales Eléctricas I - Grado Académico de Doctor.
Analisis de Potencia Il Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

Lineas de Transmision Eléctrica Ingeniero Electricista o afin.

4 | 000887 DC A1 32 | - Evaluacion y Tarifacion de la Energia Eléctrica - Grado Académico de Doctor.
- Proteccion de Sistemas de Potencia - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Instalaciones Eléctricas | - Ingeniero Electricista o afin.

5 | 000603 DC A1 32 | - Centrales Eléctricas | - Grado Académico de Doctor.

Circuitos Eléctricos Il Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.

Departamento Académico de Ingenieria Electrénica

N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Lineas de Transmision. - Ingeniero Electrénico o afin.
1| 000329 DC A1 32 - Control de Procesos Industriales. - Grado Académico de Doctor.
- Controles Eléctricos y Automatizacion. - Cinco (5) afios en el ejercicio profesional.
- Control Avanzado. - Ingeniero Electrénico o afin.
2 | 000632 DC A1 32 - Procesamiento Digital de Sefiales. - Grado Académico de Doctor.
- _Instrumentacion Biomédica I. - Cinco () afios en el gjercicio profesional.
- Tecnologia de la informacion. - Ingeniero Electronico o afin.
3 | 000444 DC A1 32 - Telematica. - Grado Académico de Doctor.
- Redes de Datos y Gestion de Redes. - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.
- Circuitos de Radiocomunicacion. - Ingeniero Electrénico o afin.
4 | 000563 DC A1 32 - Sistemas Bioldgicos. - Grado Académico de Doctor.
- Anatomia y Fisiologia Humana. - Cinco () afios en el gjercicio profesional.
- Control de Méquinas Eléctricas. - :\:gggifgﬁig(l)egtgﬁlnséz o Ingeniero Electrénico o Ingeniero
5 | 000507 DC A2 16 - Tecnologia de Energias Renovables - Medio s

- Grado Académico de Doctor.

Ambiente. Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

9. FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS

N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Célculo | - Licenciado en Matemética
01| 000339 DCA1 32 - Caélculo Il - Grado Académico de Doctor

Matematica Basica

Cinco (5) afios en el ejercicio profesional

Sistemas Distribuidos
Seguridad Informéatica
Modelo Procesos Organizacionales

Ingeniero de Sistemas.
Grado Académico de Doctor
Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

02 | 000367 DCA1 32

Fisica - Licenciado en Fisica

03 | 000884 DC A1 32 . Grado Académico de Doctor

Fisica ll ) - o .
Cinco (5) afios en el ejercicio profesional

10. FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y DE ENERGIA
Departamento Académico de Ingenieria Mecanica

N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Aseguramiento de la Calidad - Ingeniero Mecanico o afin.
1 | 000803 DC A2 16 - Modelamiento Energético - Grado Académico de Doctor
- Ingenieria Térmica e Hidraulica Experimental - Cinco (5) afios en el gjercicio profesional.

Departamento Académico de Ingenieria En Energia

N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Andlisis  Termoecondmico de  Proyectos
Energéticos - Ingeniero en Energia o afin.
1 000639 DC A1 32 - Evaluacion de Inversiones de Ahorro Energético | - Grado Académico de Doctor.

Centrales de Energia Solar
- Laboratorio de Energia Renovable

Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

Eficiencia Energética en Plantas
Termoeléctricas Ingeniero en Energia o afin.

2 | 000610 DC A1 32 - Mantenimiento y Confiabilidad en Sistemas de | - Grado Académico de Doctor.
Termoeléctricos Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
Evaluacién de Impacto Ambiental

11. FACULTAD DE INGENIERIA PESQUERA Y DE ALIMENTOS

N°| AIRSHP | Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisitos minimos
- Biologia - Bitlogo o Ingeniero Pesquero
1 | 000569 DC A1 32 - Ictiologia - Grado Académico de Doctor

- Bromatologia Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

Ingeniero de Alimentos o Ingeniero Alimentario o
Ingeniero en Industrias Alimentarias

- Grado Académico de Doctor

Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

2 | 000885 DC A1 32 - Gestion de la Calidad e Inocuidad

12. FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA

N° | AIRSHP |Cargo Estructural | Horas Asignaturas Requisi
- Quimica General | - Ingeniero Quimi N AGIOM
CNACION,
01 000526 DCBf 2. Quimica General Il - Grado Académicd de'Maestro ;




- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
- Quimica Inorganica - Ingeniero Quimico o afin
02 | 000700 DC A1 32 uimica 'norg - Grado Académico de Doctor
- Fisicoquimica | ) ~ o .
- Cinco (5) afios en el ejercicio profesional
) ) - Ingeniero Quimico o afin
03| 000426 DC A1 3p | - FluodeFluidos , - Grado Académico de Doctor
- Balance de Materia y Energia ) < oo '
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional
- Tratamiento de Aguas - Ingeniero Quimico o afin.
04 | 000730 DC A1 32 - Mecanica de Particulas - G_rado Acac!emlco de lDoc_tolr .
- Cinco (5) afios en el gjercicio profesional

1.9

1.10

BONIFICACIONES

1.9.1  Los postulantes con discapacidad obtendran una bonificacién del quince por ciento (15%) sobre
el puntaje final alcanzado, siempre que hayan aprobado todas las etapas del concurso publico.
Para tal efecto, deberan adjuntar copia simple del documento que acredite su condiciéon, como
parte de la documentacién presentada en la etapa de evaluacion curricular.

1.9.2 Los postulantes Licenciados de las Fuerzas Armadas, obtendran una bonificacion del diez por
ciento (10%) sobre el puntaje final alcanzado, siempre que hayan aprobado todas las etapas
del concurso publico. Para ello, deberan adjuntar copia simple del documento oficial emitido
por la autoridad competente que acredite su condicion, como parte de la documentacién
presentada en la etapa de evaluacion curricular.

1.9.3 Los postulantes que acrediten la condiciéon de Deportistas Calificados de Alto Nivel, conforme
a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley N° 27674, obtendran la bonificacién correspondiente
en la etapa de evaluacion curricular, siempre que el perfil de la plaza convocada exija como
requisito dicha condicion y el postulante haya obtenido la calificacion de “apto” y/o “califica”.

CONSULTAS

Los postulantes podran formular consultas relacionadas con el presente Concurso Publico para la
Contratacion de Docentes a Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao a través de la
Mesa de Partes de la Secretaria General, comunicandose a los teléfonos Nos. 01-4290531 o 01-
4299899, anexo 1073, de lunes a viernes, en el horario de atenciéon de 08:00 am. a 3:45 pm., durante
las etapas de publicaciéon de la convocatoria, inscripcién y recepcion de documentos, conforme al
cronograma establecido.

2, REQUISITOS Y DOCUMENTOS

Para postular a una plaza, el interesado debe descargar y revisar el Reglamento y las Bases, asi como

acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la plaza a la que postula. Asimismo, debera

organizar y presentar su expediente en dos (02) folderes, conforme a lo siguiente:

a) Primer folder: debera contener los Documentos Generales, de acuerdo con lo sefialado en el
numeral 2.1 de las presentes Bases.

b) Segundo félder: debera contener el Curriculum Vitae documentado, de acuerdo con lo indicado en
el numeral 2.2 de las presentes Bases.

La documentacion debera legible. Los diplomas de grados académicos y titulos profesionales deberan
estar registrados en la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria (SUNEDU). En
el caso de grados académicos o titulos profesionales obtenidos en el extranjero, estos deberan estar
debidamente revalidados por la SUNEDU, conforme a la normativa vigente.

2.1 FOLDER N° 1: DOCUMENTOS GENERALES

2.1.1 Solicitud y Ficha de Inscripcién, conforme a los Formatos N° 1y N° 2, respectivamente.

2.1.2 Declaraciones Juradas, conforme a los Formatos N° 3 al 12.

2.1.3 En caso que el postulante perciba una pensién otorgada por el Estado como consecuencia del
ejercicio de la docencia en otra institucién publica, debera presentar un compromiso notarial de
suspension de la pensién, conforme a la normativa vigente.

2.1.4 Tres (03) ejemplares de los silabos de las asignaturas correspondientes a la plaza a la que
postula, debidamente estructurados y desarrollados de acuerdo con el Formato N° 13.

2.2 FOLDER N° 2: DOCUMENTOS DEL CURRICULUM VITAE

En este félder se consignara el Curriculum Vitae documentado, de conformidad con lo establecido en
el numeral 24.1. del articulo 24 del Reglamento de Concurso Publico de M@Wntratamon de

Docentes a Plazo Determinado. WACION, \




3. EVALUACION Y CALIFICACION

El procedimiento de evaluacion y calificacion comprende las siguientes etapas:
a) Evaluacion del Curriculum Vitae
b) Clase Magistral y Entrevista Personal

3.1 CURRICULUM VITAE

3.1.1  El Jurado Calificador evaluara la documentacion del Curriculum Vitae en concordancia con la
normatividad vigente y la tabla de calificaciones establecida.

Para todos los efectos, debera considerarse que los requisitos minimos exigibles a los
postulantes no podran exceder o contravenir lo dispuesto en la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

3.1.2 Solo a los postulantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley y las
presentes Bases para la plaza a la que postulan, y que obtengan un puntaje igual o superior al
minimo establecido en la evaluacion del Curriculum Vitae, continuaran a las siguientes etapas
del concurso.

3.1.3 El Jurado Calificador publicara en la pagina web institucional de la Universidad Nacional del
Callao (www.unac.edu.pe) la relacion de los postulantes declarados aptos, indicando el lugar,
la fecha y la hora del sorteo del tema de la Clase Magistral.

3.1.4 Asimismo, el Jurado Calificador publicara la programacion de la Clase Magistral, precisando el
tema a exponer, asi como indicando el lugar, la fecha y la hora de la presentacion.

3.2 CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL

3.2.1 La Clase Magistral tiene por finalidad evaluar las competencias, aptitudes y actitudes docentes
del postulante. Dicha etapa sera publica y se desarrollara sobre un tema consignado en el
silabo de las asignaturas correspondientes a la plaza a la que postula. La exposicién tendra
una duracion maxima de veinte (20) minutos, el término de la cual el postulante dispondra de
diez (10) minutos adicionales para absolver las preguntas formuladas por el Jurado Calificador.
Previamente a la exposicion, el postulante debera presentar el silabo respectivo.

3.2.2 Durante la exposicion, el postulante podra hacer uso de ayudas multimedia que considere
pertinentes, debiendo la Facultad brindar el apoyo logistico y las facilidades necesarias para tal
efecto.

3.2.3 La Entrevista Personal permitira al Jurado Calificador evaluar las competencias del postulante
en materia de educacion superior universitaria y cultura general.

3.2.4 Las etapas de evaluacion del Curriculum Vitae, de la Clase Magistral y de la Entrevista Personal
son excluyentes y eliminatorias; no obstante, a criterio del Jurado Calificador, podra disponerse
que la Clase Magistral y la Entrevista Personal se realicen en un solo acto.

Para todos los efectos, debera tenerse en consideracién el cumplimiento de los requisitos minimos exigibles
a los postulantes, los cuales no podran exceder ni contravenir lo dispuesto en la Ley N° 30220, Ley
Universitaria.

4, FACTORES DE EVALUACION

4.1 El Jurado Calificador consolidara las calificaciones obtenidas por los postulantes aplicando la siguiente
férmula:
PUNTAJE TOTAL = CURRICULUM VITAE + CLASE MAGISTRAL Y ENTREVISTA PERSONAL, y
elaborara el Cuadro de Méritos correspondiente.

4.2 Para declarar ganador a un postulante, se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

4.2.1 Cuando se presente un solo postulante, sera declarado ganador siempre que obtenga un
puntaje igual o superior al minimo exigido en el Reglamento.

4.2.2 Cuando se presenten dos o mas postulantes, sera declarado ganador aquel que obtenga el
mayor puntaje que supere la puntuacién minima correspondiente a la categoria de la plaza.

4.2.3 En caso de empate en el puntaje total, la prioridad se determinara aplicando, sucesivamente,
los siguientes criterios:
e Mayor grado académico.
e Mayo calificacion en la Clase Magistral.
¢ Mayor calificacién en el Curriculum Vitae.



http://www.unac.edu.pe/

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

6.1

6.2

6.3

¢ Mayor calificacién en Produccion Intelectual e Investigacion.
4.2.4 Cuando ninguno de los postulantes alcance el puntaje minimo exigido para una plaza, esta
sera declarada desierta.

5. RESULTADO FINAL

El Jurado Calificador consolidara las calificaciones obtenidas y elaborara el Cuadro de Meéritos
respectivo, conforme a lo establecido en las presentes Bases, determinando el resultado final para cada
postulante.

El Jurado Calificador publicara los resultados en la pagina web institucional de la Universidad Nacional
del Callao (www.unac.edu.pe), en las fechas y lugares previstos en la convocatoria. La publicacion
incluira la calificacion final obtenida por cada postulante, el Cuadro de Méritos y la declaracion de
ganadores, asi como la asignacion de la plaza correspondiente.

De conformidad con el Reglamento, el Jurado Calificador elaborara el Informe Final en ftriplicado, el
cual contendra las Actas de las sesiones realizadas, los resultados del concurso con la calificacion
obtenida por los postulantes en cada plaza, el Cuadro de Méritos respectivo y la relacion de ganadores,
indicando el tipo de contratacion y la carga horaria correspondiente a la plaza adjudicada.

El Informe Final, las Actas y los expedientes de los postulantes seran remitidos al Decano de la Facultad
para su aprobacion por el Consejo de Facultad y, posteriormente, al Rectorado para su aprobacion por
el Consejo Universitario.

El Proceso del concurso concluye con la aprobacion del Informe Final por el Consejo Universitario de
la Universidad Nacional del Callao.

El Consejo Universitario, en el marco de sus atribuciones, expedira la Resoluciéon respectiva de
contratacién a plazo determinado a favor de los postulantes que resulten ganadores de las plazas
convocadas.

6. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Toda referencia que se haga sobre la presentacion de documentos de forma virtual en el Reglamento
de Concurso Publico de Méritos para la Contratacion de Docentes a Plazo Determinado aprobado
mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 183-2024-CU, del 17 de julio de 2024 y sus
modificatorias, se entendera efectuada de manera presencial, ya sea en la Mesa de Partes de la
Secretaria General o en la Facultad respectiva, segun corresponda y conforme al cronograma
establecido.

Las personas interesadas en participar en el segundo Concurso Publico para la Contrataciéon de
Docentes a Plazo Determinado 2026-I deberan descargar el “Reglamento de Concurso Publico de
Méritos para Contratacion de Docentes a Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao” y
sus modificatorias, asi como las presente Bases desde la pagina web institucional (www.unac.edu.pe).
Asimismo, queda terminantemente prohibido exigir a los postulantes certificados, constancias de
habilitacién profesional o documentos similares expedidos por los Colegios Profesionales
correspondientes, cuando dicha informacién pueda ser verificada a través del respectivo portal
institucional, asi como cualquier otro requisito que acredite o proporcione informaciéon que conste en
registros de libre acceso por internet u otro medio de comunicacion publica.
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FORMATO N° 1.
FORMATO N° 2.
FORMATO N° 3.

FORMATO N° 4
FORMATO N° 5.
FORMATO N° 6.
FORMATO N° 7.
FORMATO N° 8.

FORMATO N° 9.
FORMATO N° 10.
FORMATO N° 11.

FORMATO N° 12.
FORMATO N° 13.

ANEXOS

SOLICITUD DE INSCRIPCION.

FICHA DE INSCRIPCION

DECLARACION JURADA DE ESTAR DE ACUERDO CON EL REGLAMENTO Y LAS
BASES Y DEL SEGUNDO CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA
CONTRATACION DE DOCENTES A PLAZO DETERMINADO.

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y OTROS.
DECLARACION JURADA DE REGISTRO DE PERSONAL DOCENTE.

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO.

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION VIGENTE SEGUN RNSSC.
DECLARACION JURADA DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
REDAM.

DECLARACION JURADA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES
JUDICIALES MOROSOS - REDJUM.

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION ADMINISTRATIVA NI
JUDICIAL VIGENTE PARA PRESTAR SERVICIOS AL ESTADO.

DECLARACION JURADA DE NO PERCIBIR OTRA REMUNERACION DE OTRA
ENTIDAD DEL ESTADO.

DECLARACION JURADA DE DOMICILIO, LEY N° 28882.

ESTRUCTURA DEL SILABO.
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FORMATO N° 1
SOLICITUD DE INSCRIPCION
SOLICITO: INSCRIPCION COMO POSTULANTE A LA SEGUNDA CONVOCATORIA DEL

CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES A PLAZO
DETERMINADO 2026-1 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

SENORA RECTORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

Yo

DNI N° , Fecha de Nacimiento , Nacionalidad
Profesién , Estado Civil , N° RUC
Domicilio

Email ; y teléfono

ante usted respetuosamente expongo:

Que, habiendo tomado conocimiento de la segunda Convocatoria del Concurso Publico para la Contratacion
de Docentes a Plazo Determinado 20 de la Universidad Nacional del Callao, solicito a usted se me
inscriba como POSTULANTE al referido concurso publico, para la plaza de Docente Contratado con
CLASIFICACION: , para desarrollar las siguientes asignaturas:

correspondiente a la Facultad de:

En tal virtud, pido a usted, sefiora Rectora, admitir a tramite mi solicitud y autorizo al Jurado Calificador a
notificarme, en el correo electronico consignado, las resoluciones y citaciones que recaigan sobre el presente
expediente. Asimismo, cumplo con acompafar la documentacién pertinente en dos (02) fdlderes,
debidamente ordenada y precedida de una relacion tipeada de esta documentacion en cada folder, de acuerdo
con el Reglamento y las Bases del Concurso.

Atentamente,

Callao, de de 20

FIRMA
DNI N°

11




FORMATO N° 2

FICHA DE INSCRIPCION

APELLIDOS Y NOMBRES:
DNI N° , N° RUC: , DOMICILIO:

TITULO PROFESIONAL

COLEGIO PROFESIONAL AL QUE PERTENECE
NUMERO DE COLEGIATURA PROFESIONAL
GRADO ACADEMICO DE BACHILLER
GRADO ACADEMICO DE MAESTRO
GRADO ACADEMICO DE DOCTOR
TiTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN

DECLARO BAJO JURAMENTO, que los datos consignados en este formato se ajustan a la verdad, en caso
contrario, me someto a las disposiciones legales sobre el particular, en conformidad a lo indicado firmo:

Callao, de de 20

FIRMA
DNI N°
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FORMATO N° 3

DECLARACION JURADA DE ESTAR DE ACUERDO CON EL REGLAMENTO Y BASES DE LA
SEGUNDA CONVOCATORIA DEL CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DE DOCENTES
A PLAZO DETERMINADO 2026-I

Mediante la presente,
Identificado con DNI N° con domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO estar de acuerdo con el Reglamento y las Bases del segundo Concurso
Publico para la Contrataciéon de Docentes a Plazo Determinado de la Universidad Nacional del Callao;
asimismo, declaro que cumplo con los requisitos exigidos por la Ley Universitaria, Ley N° 30220, el Estatuto
de la Universidad Nacional del Callao y el Reglamento de Concurso Publico para la Contratacion de Docentes
a Plazo Determinado, para postular a la plaza de docente contratado para cubrir la(s) asignatura(s) de:

Clasificacion , de la Facultad

De igual manera, autorizo a que se eliminen los documentos que estoy presentando en este concurso por no
haberlos requerido dentro de los treinta (30) dias de emitida la resolucién mediante la cual no he resultado
ganador en la plaza a la que he concursado.

Callao, de de 20

FIRMA
DNI N°
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Mediante el presente documento, el/la que suscribe

FORMATO N° 4

DECLARACION JURADA

identificado(a) con DNI N°

con domicilio en

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.

8.
9.
10.

11.
12.

Que la documentacién presentada para el presente concurso publico es escaneada de los originales, los
mismos que me comprometo a presentar en cuento me sean requeridos.

No estar incurso en ninguna de las incompatibilidades establecidas en la Ley Universitaria, el Estatuto
de la Universidad o sus normas conexas.

No estar impedido para el ejercicio de las funciones publicas y de tener habilitados mis derechos civiles
y laborales.

No haber sido destituido, despedido o resuelto contrato por falta administrativa grave, Ley N° 26488.

No haber sido condenado, sentenciado o estar procesado judicialmente por los delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, violacion de la libertad sexual y trafico ilicito de drogas, Ley N° 29988.

Tener conocimiento de lo dispuesto en la Ley N° 31419 “Ley que establece disposiciones para garantizar
la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de funcionarios y directivos de libre designacion
y remocion” y su Reglamento aprobado por D.S. N° 053-2022-PCM.

Tener conocimiento de lo dispuesto en la Ley N° 31676 “Ley que modifica el cddigo penal, con la finalidad
de reprimir las conductas que afectan los principios de mérito, idoneidad y legalidad para el acceso a la
funcion publica”.

No haber sido sancionado por INDECOPI por haber plagiado una obra intelectual, mediante resolucion
administrativa con calidad de cosa decidida.

No haber incurrido en delito doloso en agravia de la Universidad, con sentencia judicial en la condicién
firma, consentida o ejecutoriada.

No registrar antecedentes policiales, penales ni judiciales.

Conocer el Codigo de Etica de la funcién publica.

Gozar de buena salud mental y, de resultar ganador, lo acreditaré con un Certificado de Salud Mental
expedido por el MINSA, ESSALUD o Centro de Salud Publica.

Suscribo la presente declaracion jurada, en virtud del principio de veracidad establecido en el articulo 1V del
Titulo Preliminar del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
D.S. N° 004-2019-JUS, sujetdndome a las responsabilidades de ley.

Callao, _ de de 20

FIRMA
DNI N°
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FORMATO N° 05

DECLARACION JURADA DE REGISTRO DE PERSONAL DOCENTE

- DATOS PERSONALES:
APELLIDCO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
DNI CARNE DE EXTRANJERIA N° N° DE CELULAR CORREOQ ELECTRONICO

" REGIMEN PENSIONARIO NACIONALTDAD

Fecha de Afiliacion ONP Autogenerado
AFILIACION

Fecha de Afiliacion | AFP (Nombre de la AFF) N* de Afiliacion (CUS)

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO :

FECHA Provincia Dpto. Distrito
UBIGEQ
CODIGO CODIGO : . .
DEPARTAMENTO PROVINCIA CODIGO DISTRITO Departamento Provincia Distrito
SEXO: ESTADO CIVIL:
FEMENINO ] SOLTERO(A) [] convivmvte [ ]
MASCULINO |:| CASADO (A) |:| DIVORCIADO [ ]
FECHA DE INGRESQ A LA UNAC FECHA DE REINGRESO A LA UNAC
CODIGO DE TRABATADOR DESCRIPCION DEL CARGO DEPENDENCIA / FACULTAD

N° DE CUENTA DE AHORROS SCOTIABANK

CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIA-CCI

Nora: de no conrar con una cnenta de ahorros en el Scotiabank, deberd gestionarla personalmente.,

15




DIRECCION:

Av.( ) Jr.( ) Calle{ ) Pasaje { ) N Trb. / k. Distrito
CORREO ELECTRONICO: CELULAR N° TELEFONO CASA
REGIMEN DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
pUBLICA | |
PRIVADA [ |
TITULO PROFESIONAL

UNIVERSIDAD ESPECIALIDAD
GRADO ACADEMICOS ALCANZADOS

INSTITUCION GRADO
ANO EN EL QUE EGRESO
OTRAS INSTITUCIONES EIN LAS QUE PRESTO SERVICIOS
. FECHADE -

RAZON SOCIAL NIcio FECHA DE FIN
ACTUALMENTE SE ENCUENTRA PERCIBIENDO REMUNERACION EN OTRA s1 NO
INSTITUCION PUBLICA
NOMBRE DE LA INSTITUCION

i _ EN QUE REGIMEN DE

EIN QUE REGIMEN LABORAL PENSIONES
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DATOS DEL CONYUGE O CONVIVIENTE:

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
DNI N° CELULAR CARNE DE EXTRANJERIA. N NACIONALIDAD
DATOS DE LOS HIJOS:
: - FECHA DE e NIVEL DE,

NOMBRES Y APELLIDOS NACTIENTO OCUPACION INSTRUCCIGN

DATOS DEL PADRE Y DE LA MADRE (Tirular): (Registrar datos arin esten fallecidos)
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES

Declaro bajo juramento que lo escrito en el presente formulario son comectas y que no omitido intencionalmente ningln dato sobre las
preguntas contenidas en el mismo. Si se descubriera posteriormente su inexactitud de la informacion, la UNAC resolvera el contrato de

iNDICE DERECHO

17
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FORMATO N° 06

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

............. ; al amparo de lo dispuesto por los articulos 41° y 42° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y en pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO Ilo
siguiente:

Tener relacién de parentesco con las siguientes personas:

APELLIDOS

PARENTESCO NOMBRES
PATERNO MATERNO

Padre

Madre

Esposa(o)

Conviviente

Hijo(a)

Suegro

Suegra

Hermano(a)

18




Cuiado (a)

Yernos y nueras|

Primos
Hnos.(as)

Tios

Sobrinos

Asimismo, declaro en cumplimiento de la Ley N2 26771 y su reglamento, D.S. N2 021 - 2000 - PCM, que
establece la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y Contratacién de personal, en casos de
parentesco Hasta el Cuarto grado de consanguinidad: Padres, abuelos, Hermanos, Primos, Hijos
Segundo grado de Afinidad: Suegros, Yernos, Nueras, Cufadosy por Matrimonio: Esposa (0):

No S tengo familiares y/o parientes en UNAC.

De ser afirmativo llene los siguientes datos:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO PARENTESCO AREA DONDE LABORA
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Callao,

Firma

Nombres y Apellidos:

DNI/C.Extr. N°:

Huella Digital
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FORMATO N° 07

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION VIGENTESEGUN RNSSC

identificado/a con DNIN®, ........................ sdomiciliado N....oeiii

............................................................ distrito ..............; alamparo de lo dispuesto en los articulos
41°y 42° de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, yen pleno ejercicio de

mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO no tener:

1. Inhabilitacién administrativa vigente para prestar servicios al Estado,
conformeal Registro Nacional de Sanciones a Servidores Civiles (RNSSC).

2. Impedimento para ser Trabajador(a), expresamente previstos por las
disposiciones legales y reglamentarias sobre la materia.

3. Inhabilitacién o sancion del colegio profesional, de ser el caso.

4. Inhabilitados mis derechos civiles y laborales.

Asimismo, manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que,
si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411° y el articulo 438°
del Cédigo Penal, que establece pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para los que hacen
una falsa declaracion, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que cometan falsedad,
simulando o alterando la verdadintencionalmente.

Callao,

Firma

Nombres y Apellidos:

DNI/C.Extr. N°:

Huella Digital
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Nombres y Apellidos:
DNI/C.Extr. N°:

FORMATO N° 8

DECLARACION JURADA DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

Y O et e e e e e e —————————eeeeee et e e ————————eeeeaeee e e e e e —————. e ,
identificado/a con DNI [\ , domiciliado
©IN.covtuueueeeseesussieessees s seess AR SRR RS RRR SRR AR AR R R RS EERRR 8RR 440485 ERRR RS R R R AR SRR R RS ERRRR AR R R R AR SRR RRR R SRR R R AR SRR R AR R R AR SRR R RS en virtud

a lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley N2 28970, que crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos, concordante con el articulo 112 de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N2 002-
2007-JUS; al amparo de lo dispuesto por los articulos 412y 422 de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General y en pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO
que:

] Estar comprendido en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
Si NO REDAM.

Asimismo, manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que
si lo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411° del Cédigo Penal,
que establece pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afios, para los que hacen, en un
procedimiento administrativo, una falsa declaracidon en relacién a hechos o circunstancias que le
corresponde probar, violando la presuncién de veracidad establecida por ley.

Callao,

Firma

Huella Digital
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FORMATO N° 9

DECLARACION JURADA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES JUDICIALES MOROSOS -
REDJUM.

diStritO. .o ; al amparo de lo dispuesto en los
articulos 412 y 42° de la Ley N2 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, yen pleno
ejercicio de mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO no tener:

(Marcar con X segun corresponda)

S | l/NO | | ENCONTRARME INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM.

De ser afirmativa la respuesta me someto a lo establecido en Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de
Deudores Alimentarios y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°008-2019-JUS.

Los datos consignados en la presente Declaracion Jurada se ajustan a la verdad, conforme lo establecido
en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

En caso la informacion consignada sea falsa y/o inexacta, me someto a las acciones penales, civiles y/o
administrativas que esto conlleve.

Callao,

Firma

Nombres y Apellidos:
DNI/C.Extr. N°:

Huella Digital
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FORMARTO N° 10

DECLARACION JURADA DE NO TENER INHABILITACION ADMINISTRATIVA NI JUDICIAL VIGENTE
PARA PRESTAR SERVICIOS AL ESTADO

Yo € eeeeRRRRE Rsseeeee s AR AR AR RS R AR RS AR R .
identificado/a con DNI N2 et , domiciliado en
.; al amparo de lo dispuesto en los articulos 412y 42°
de la Ley N2 27444 - ey del Procedimiento Administrativo General, y en pleno ejercicio de mis derechos
ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO no tener:

1. Inhabilitacion administrativa vigente para prestar servicios al Estado, conforme al
Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido - RNSDD.

2. Inhabilitacién judicial vigente para laboral en el Estado.

3. Impedimento para ser Trabajador(a), expresamente previstos por las disposiciones
legales y reglamentarias sobre la materia.

4. Inhabilitacién o sancién del colegio profesional, de ser el caso.

5. Inhabilitados mis derechos civiles y laborales.

En ese sentido, de encontrarme en algunos de los supuestos de impedimento previstos en el presente
documento, acepto mi descalificacion automatica del proceso de seleccién, y de ser elcaso, la nulidad
del contrato a que hubiera lugar, sin perjuicio de las acciones que correspondan.

Asimismo, manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento, que,
silo declarado es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411° del Codigo Penal,
que establece pena privativa de libertad de hasta cuatro (4) afos, para los que hacen, en un
procedimiento administrativo, una falsa declaracion en relacién a hechos o circunstancias que le
corresponde probar, violando la presuncion de veracidad establecida por ley.

Callao,

Firma

Nombres y Apellidos:
DNI/C.Extr. N°:

Huella Digital
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FORMATO N° 11

DECLARACION JURADA DE NO PERCIBIR OTRA REMUNERACION DE OTRA ENTIDAD DEL
ESTADO

Yo .
identificado/a con DNI N2 e . domiciliado en
....... ; al amparo de lo dispuesto en los
articulos 412y 422 de la Ley N2 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y en pleno ejercicio
de mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO JURAMENTO o siguiente:

Que, Si NO percibo otra remuneracion de otra entidad del Estado.

Callao,

Firma

Nombres y Apellidos:
DNI/C.Extr. N°:

Huella Digital
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FORMATO N° 12
LEY N° 28882

DECLARACION JURADA DE DOMICILIO

Nacionalidad Peruana; con DNI ) . domiciliado Ien:

......................................................................................................................................................... ; en el pleno goce de los
Derechos Constitucionales y en concordancia con lo previsto en la Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444.

DECLARO BAJO JURAMENTO

Que la direccion que sefalo lineas arriba es mi domicilio real y actual, donde tengo vivencia
fisica y permanente. De comprobarse falsedad alguna, me someto a las sanciones
contempladas en el Codigo Penal.

Formulo la siguiente Declaracion Jurada para 10s fines de: ... cceeneeeeervessssrenneene. .

Para mayor constancia y validez firmo y registro mi huella dactilar al pie del presente
Certificado, para los fines correspondientes.

Callao,

Firma

Nombres y Apellidos:
DNI/C.Extr. N°:

Huella Digital

ESTE DOCUMENTO NO NECESITA LEGALIZACION DE CONFORMIDAD A LEY. CARECE DE VALOR EN CASO DE BORRON,
ENMIENDA O DETERIORO Y ES DE USO EXCLUSIVO SOLO PARA TRAMITE ADMINISTRATIVO
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FORMATO N° 13

ESTRUCTURA DEL SILABO

l. DATOS GENERALES
Il. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA
.  SUMILLA
IV. COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA
4.1 COMPETENCIAS GENERALES
4.2 COMPETENCIAS ESPECIFICAS
4.3 COMPETENCIAS MODULARES
V. ESTRATEGIAS DIDACTICAS
5.1 PAUTAS
5.2 MATERIALES, INSTRUMENTOS Y EQUIPOS
V. PROGRAMA DE LA ASIGNATURA
Las asignaturas deben organizarse por moédulos y/o semanas; y, los contenidos, necesariamente,
deben ser conceptuales, procedimentales y actitudinales. Asimismo, deben incluir talleres vivenciales,
actividades y las referencias bibliograficas especificas.
VIl. ACTIVIDADES ACADEMICAS
VIIl. EVALUACION
IX. REQUISITO DE APROBACION
X. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
10.1 BASICAS
10.2 INTERMEDIAS
10.3 AVANZADAS

27




