UNIVERSIDAD NACICNAL DEL CALLAG
UNIDAD DE RECURS0S HUMANDS

PRIMER TRIMESTRE 2025

COMPARATIVO DE PEAS Y PLANILLAS POR NIVELES REMUMNERATIVOS CONSIGNADOS EN EL
GRUPO GENERICO 1. PERSONAL ¥ Y OBLIGACIONES SOCIALES {TRES ULTIMOS TRIMESTRES)

SECTOR: 10 EDUCACION

PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

2024 2025
N2 TOTAL e TOTAL ¢ TOTAL
NIVEL REMUNERATIVOS PEA ACTIVO PEA ACTIVO PEA ACTIVO
il TRIM 30/09/2024 IV TRIM 31/12/2024 I TRIM 31/03/2025

04 DOC_E“'{E_§ UNIVERSITARIOS £19 3,294,451.45 636 3,298,562.72 439 2,912,129.02

8109 PRINCIPALDE 53 449,681.90 52 467,553.00 54 478,970.28

9110 ASOCIADODE 56 307,748.00 58 354,689.00 58 337,589.00

0111 AUXILIARD E 11 54,538.00 il 59,963.00 11 57,563.00

0113 PRINCIFALTC 25 22(,215.32 27 246,385.14 27 239,485.14

0114 ASGCIADO T G <0 495,901.89 ] 550,245.00 88 512,204.00

0115 AUXILAR TC 821 398,632.65 78 430,674.00 83 434,339.00

0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 10 42,349.10 11 49,234.01 10 44,349.10

0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 23 63,198.25 25 74,106.25 30 87,307.50

0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 51 153,504.97 60 162,090.00 60 156,990.00

DCu- Al 24 176,271.58 29 01,104.82

DCU - A2 9 38,819.86 g 13,226.61

DCuU - A3 1 2,332.74 1 718.35

DCU-81 68 281,173.60 77 123,065.68

CDCU -B2 33 77,106.40 24 24,878.14

DCU-B3 [ 12,375.16 [ 2,568.90

0197 RECTOR 1 25,000.00 1 50,000.00 1 25,000.00

0198 VICERRECTOR 2 45,000.00 2 90,000.00 2 45,600.00

0188 DECANO 12 101,637.84 12 114,037.84 12 106,437.84

0200 DIRECTIVOS-JEFES 52 348,964.19 53 398,022.98 53 386,894.16
'07| PROFESIONALES 8 10,043.18 5 9,662.74 5 9,342.74

0018 PROFESIONALES A

0019 PROFESIONALES B 1 1,850.44

0020 PROFESICNALES C i 1,25%1.00 1 1,551.00 1 1,311.00

0022 PROFESIONALES E 2 3,661.22 2 4,261.22 2 4,223.22

0023 PROFESIONALES F 2 3,250.52 2 3,850.52 2 3,810.52
08| TECNICOS | 75 98,612.05 71 115,525.68 70 110,229.73

0024 TEGNICO A 42 55,675.16 39 64,256.68 39 61,976.68

0025 TECNICO B 14 18,954.80 i4 23,154.80 14 22,474.80

0028 TECNICOC 4 5,178.13 4 £,378.13 3 4,722.18

0027 TECNICOD 3 3.802.95 3 4,702.95 3 4,442.95

0028 TECNICO E o 11,360.18 8 12,492.30 2 13,535.30

0029 TECNICCF 3 3,640.82 3 4,540.82 2 3.077.82
03| AUXILIARES 35 £2,510.13 34 | 51,555.41 34 | 5015650

0030 AUXILIAR A 7 8,509.56 7 10,609.56 7 10,289.65

0031 AUXILIAR B 12 14,545.96 11 16,692.24 it 15,932.24

9032 AUXILIAR C 5 7,236.09 6 9,036.09 & 8,916.09

0033 AUXILIAR D 1 1,171.82 1 1,471.82 1 1,451.82

0024 AUXILIAR E 9 11,045.70 g 13,745.70 9 13,565.70
12|ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 19 32,000.57| 22 43967.97| 22 37,305.57

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 10 16,016.13 13 25,283.53 13 23,017.10

0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 38% 3 7 12,492 80 7 14,592 .80 7 11,464.47

0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 2 3,491.64 2 4,091.64 2 2,824.00

TOTAL 754 | 3,477,587.38 768 3,519,274.52 620 | 3,119,162.56
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Mota: El monta del cuarlo tnmestre incluye el aguinaldo de dicdembre 2024



