UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

FORMATO 3 /GN

GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

2021
CARRERAS Y NIVELES
MAYO
PEA PLANILLA MENSUAL
596 2,245,599.08

01 |DOCENTES NOMBRADOS 433 2,051,604.75

0109 PRINCIPALD E 39 294,735.48

0110 ASOCIADODE 45 215,408.64

0111 AUXILIARD E 8 29,264.00

0112 JEFE DE PRACTICADE 2 2,739.80

0113 PRINCIPALTC 27 204,047.64

0114 ASOCIADO T C 96 446,469.30

0115 AUXLIAR TC 75 268,863.00

0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 11 41,563.50

0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 24 55,896.00

0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 51 95,108.00
02 |0197 RECTOR 1 25,000.00
03 |0198 VICERRECTOR 2 45,000.00
04 |0199 DECANO 12 86,809.02
05 |0200 DIRECTIVOS-JEFES 40 240,600.37
o6 [DOCENTES CONTRATADOS 0 0.00

DCU - Al

DCU - A2

DCU-B1

DCU - B2

DCU- B3

ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS 136 152,644.27
07 |PROFESIONALES 7 10,294.19

0018 PROFESIONALES A 1 1,284.16

0015 PROFESIONALES B 1 1,648.93

0020 PROFESIONALES C 1 1,554.24

0021 PROFESIONALES D

0022 PROFESIONALES E 2 3,109.18

0023 PROFESIONALES F 2 2,697.68
08 |TECNICOS 85 93,727.36

0024 TECNICO A 45 51,227.51

0025 TECNICO B 16 18,238.83

0026 TECNICO C 6 6,146.10

0027 TECNICO D 3 3,148.69

0028 TECNICO E 13 12,987.05

0029 TECNICO F 2 1,979.18
09 |AUXILIARES 35 34,679.47

0030 AUXILIAR A 7 6,745.23

0031 AUXILIAR B 12 12,702.57

0032 AUXILIAR C 6 5,589.44

0033 AUXILIAR D 1 S805.16

0034 AUXILIAR E 9 8,737.07
12 [ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 9 13,943.25

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 4 6,292.74

0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 3 4,659.72




07

12

0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 2 2,990.79
ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS 27 41,350.06
TECNICOS 3 2,935.50
0024 TECNICO A 3 2,935.50
ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 24 38,414.56
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 14 23,084.80
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 8 12,425.92
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 2 2,503.84
SUB TOTAL (1) 596 2,245,599.08
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR (Cargas Sociales) 199,588.11
GASTOS VARIABLESY OCACIONALES

ESCOLARIDAD

GRATIFICACION FIESTAS PATRIAS

SUB TOTAL (2)

TOTAL = (1) +(2) 596 2,445,187.19

Directora (e ) de la Oficina de Recursos Humanos




