UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
QFICINA DE RECURSOS HUMANOS

TERCER TRIMESTRE 2020

COMPARATIVO DE PEAS Y PLANILLAS POR NIVELES REMUNERATIVOS CONSIGNADOS EN EL
GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y Y OBLIGACIONES SOCIALES (TRES ULTIMOS TRIMESTRES)

SECTOR:
PLIEGO:

10 EDUCACION

529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

2020
Ne TOTAL Ne TOTAL Ne TOTAL
NIVEL REMUNERATIVOS PEA ACTIVO PEA ACTIVO PEA ACTIVO
1 TRIM 31/03/2020 1l TRIM 30/06/2020 111 TRIM 30/09/2020
04 | DOCENTES UNIVERSITARIOS 473 2.265.640,02 556 2.703,981,34 586 2.557.505,44
0108 PRINCIPAL D E 45 341.124,00 42 317.391,00 44 328.729,66
0110 ASCCIADODE 52 243.338,83 51 238.180,83 51 237,558,00
0111 AUXILIARD E 8 29.821,70 8 29.821,70 7 25.606,00
0112 JEFE DE PRACTICADE 2 2.739,60 2 2.739,60 2.739,80
0113 PRINCIPALTC 30 226.710,00 30 234.267,00 30 222.931,66
0114 ASOCIADOTC 98 461.057,98 94 438.222,98 99 461.142,00
0115 AUXILIAR TC 75 275.033,87 75 274.263,87 76 274.350,00
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 13 49.041,82 13 49.041,82 13 49.120,50
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 28 67.476,16 29 67.476,16 28 65.212,00
0176 AUXILIAR T. PARGIAL 20 HORAS 55 108.018,09 54 100.490,41 52 94.364,50
DCU - A1 15 166.768,00 18 116.142,00
DCU - AZ 5 29.780,00 5 14.880,00
DCU-B1 46 231.288,00 69 193.578,00
DCU - B2 28 70.392,00 31 47.766,00
0197 RECTOR 1 25.000,00 1 22.250,00 1 25.000,00
0198 VICERRECTOR 2 45.000,00 2 40.250,00 2 45.000,00
0198 DECANO 13 96,765,11 13 97.306,11 13 95.342,00
0200 DIRECTIVOS-JEFES 49 294.512,86 48 294.051,86 45 258.033,32
07 |PROFESIONALES 7 10.217,05 7 10.217,05 7 10.217,05
0018 PROFESIONALES A 1 1.284,16 1 1.284,16 1 1.284,16
0019 PROFESIONALES B 1 1.565,09 1 1.565,09 1 1.565,09
0020 PROFESIONALES C 1 1.554.24 1 1.554,24 1 1.554,24
0021 PROFESIONALES D
0022 PROFESIONALES E 2 3.109,18 2 3.109,18 2 3.109,18
0023 PROFESIONALES F 2 2.704,38 2 2.704,38 2 2.704,38
08 |TECNICOS 93 101.085,92 92 100.086,98 92 100.239,87
0024 TECNICO A 49 54.580,96 48 53.535,18 48 53.655,55
0025 TECNICO B 17 19.213,64 16 18.235,14 16 18.238,83
0026 TECNICO C 7 7.226,13 8 8.251,47 8 8.251,47
0027 TECNICO D 4 4.169,63 4 4.169,63 4 4.169,63
0028 TECNICO E 14 13.916,38 14 13.916,38 14 13.945,21
002¢ TECNICOF 2 1.979,18 2 1.979,18 2 1.979,18
09 |AUXILIARES 36 35.261,13 36 35.261,13 36 35.371,47
0030 AUXILIAR A 7 6.710,54 7 6.710,54 7 5.745,23
0031 AUXILIAR B 13 13.359,88 13 13.359,88 13 13.394,57
0032 AUXILIAR C 6 5.628,81 <] 5.628,81 6 5.589,44
0033 AUXILIAR D 1 905,16 1 905,16 1 905,16
0034 AUXILIAR E 9 8.656,74 g 8.656,74 9 8.737,07
12 [ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 33 51.233,75 35 54.251,45 33 53.010,20
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 16 25.045,68 17 26.611,46 15 25.370,21
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 14 21,745,36 14 21.745,36 14 21.745,36
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 36% 2 3 4.442 71 4 5.894,63 4 5.894,63
TOTAL A 642 | 2.463.437,87 726 | 2.803.797,95 754 | 2.756.344,03
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