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FORMATO 3 /GN

GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

2020
CARRERAS Y NIVELES
SETIEMBRE
PEA PLANILLA MENSUAL
754 2.756.344,03

DOCENTES NOMBRADOS 463 2.185.12%,44
0109 PRINCIPALDE 44 328.729,66
0110 ASOCIADO D E 51 237.558,00
0111 AUXILIARDE 7 25.606,00
0112 JEFE DE PRACTICADE 2 2.739,80
0113 PRINCIPALTC 30 222.931,66
0114 ASOCIADOTC 99 461.142,00
0115 AUXLIARTC 76 274.350,00
0136 PRINCIPALT. PARCIAL 20 HORAS 13 49,120,50
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 28 65.212,00
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 52 94.364,50
0197 RECTOR 1 25.000,00
0198 VICERRECTOR 2 45,000,00
0195 DECANO 13 95.342,00
0200 DIRECTIVOS-JEFES 45 258.033,32
DOCENTES CONTRATADOS 123 372.376,00
DCU - A1 18 116.142,00
DCU - A2 5 14.890,00
DCU-B1 69 193.578,00
DCU - B2 31 47.766,00
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS 142 158.389,38
PROFESIONALES 7 10.217,05
0018 PROFESIONALES A 1 1.284,16
0019 PROFESIONALES B 1 1.565,09
0020 PROFESIONALES C 1 1.554,24
0021 PROFESIONALES D

0022 PROFESIONALES E 2 3.109,18
0023 PROFESIONALES F 2 2.704,38
TECNICOS 89 97.304,37
0024 TECNICO A 45 50.720,05
0025 TECNICO B 16 18.238,83
0026 TECNICO C 8 8.251,47
0027 TECNICO D 4 4.,169,63
0028 TECNICO E 14 13.945,21
0029 TECNICOF 2 1.979,18
AUXILIARES 36 35.371,47
0030 AUXILIAR A 7 6.745,23
0031 AUXILIAR B 13 13.394,57
0032 AUXILIAR C 6 5.589,44
0033 AUXILIAR D 1 905,16
0034 AUXILIAR E 9 8.737,07
ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 10 15.496,49
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 4 6.292,74
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 4 6.212,96
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 2 2.990,79
ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS 26 40.449,21
TECNICOS 3 2.935,50
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0024 TECNICO A

2.935,50

0025 TECNICO B

0027 TECNICO D

0028 TECNICO E

AUXILIARES

0030 AUXILIAR A

0031 AUXILIAR B

0032 AUKXILIAR C

0033 AUKXILIAR D

0034 AUXILIARE

ESCALA 11 FUN.Y DIREC.

23

37.513,71

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4

11

19.077,47

0003 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3

10

15.532,40

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2

2.903,84

SUB TOTAL (1)

754

2.756.344,03

OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR (Cargas Sociales)

241.499,68

GASTOS VARIABLESY OCACIONALES

ESCOLARIDAD

GRATIFICACION FIESTAS PATRIAS

SUB TOTAL (2)

TOTAL = (1) +(2)

754

2.997.843,71
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Directora“{e ) de la Oficina de Recursos Humanos
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Rector




