UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CUARTO TRIMESTRE 2019

COMPARATIVO D. Leg. 1057 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS (ULTIMO 3 TRIMETRES)

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 528 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADC

: 2019
REGIMEN LABORAL CAS- D,LEG. 1057 ETIEMBRE ( 3ER
JUNIO ( 2D0 TRIM) SETl TRIRM) 3 DICIEMBRE (4TO TRIM)
PLANILLA PLANILLA PLANILLA
FEA MENSUAL | "EA | mEnsuaL | PEA MENSUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO-CAS | 144 172.380,00 | 154 193.090,00 | 153 195.190,00
TOTAL | s | 47238000 154 193.09000| 153 |  195190,00

Y

Abg. Roberto Payit-Eoncepcion Neyra Dr. Baldo Andres Olivares Choque
Directoy de la Otjcina de Recursos Humanos Rector




