UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

PRIMER TRIMESTRE 2019

COMPARATIVO DE PEAS Y PLANILLAS POR NIVELES REMUNERATIVOS CONSIGNADOS EN EL
GRUPOQ GENERICO 1. PERSONAL Y Y OBLIGACIONES SOCIALES {TRES ULTIMOS TRIMESTRES)

SECTOR:
PLIEGO:

10 EDUCACION

529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

2018 2019
Ne TOTAL Ne TOTAL Ne TOTAL
NIVEL REMUNERATIVOS PEA ACTIVO PEA ACTIVO PEA ACTIVO
11 TRIM 30/09/2018 IV TRIM 31/12/2018 1 TRIM 31/03/2019
04 | DOCENTES UNIVERSITARIOS 581 2.562.385,19 580 2.755.065,55 474 2.211.245,89
0109 PRINCIPALD E 53 400.583,01 52 392.964,00 45 340.127,00
0110 ASOCIADODE 67 312.208,83 66 307.550,83 62 289.168,83
0111 AUXILIARD E 10 37.509,10 9 32.558,15 6 22.505,70
0112 JEFE DE PRACTICAD E 2 2.739,60 2 2.739,60 2 2.739,60
0113 PRINCIPALTC 3 224,179,94 28 224.179,94 26 199.330,00
0114 ASOCIADOTC 101 475.530,58 99 475.530,58 97 452.196,98
0115 AUXILIAR TC 88 298.744,00 61 298.744,00 70 263.001,34
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 20 69.745,54 14 69.745,54 13 49,068,04
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 37 88.917,16 30 88.917,16 30 69.805,16
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 94 193.266,42| 53 193.266,42| 58 109.899,73|
DCU - A1 6 41,696,00
DCU - A2 10 29.780,00
DCU -B1 43 109.358,00
DCU - B2 37 45.999,22
0197 RECTOR 1 8.217,00 1 8.217,00 1 8.217,00
0198 VICERRECTOR 2 15.884,00 2 15.884,00 2 15.884,00
0199 DECANO 13 97.476,00 13 97.476,00 13 97.476,00
0200 DIRECTIVOS-JEFES 54 316.808,11 54 320.459,11 49 291.827,11
07 |PROFESIONALES 9 13.477,70 9 12.578,61 9 12.578,61
0018 PROFESIONALES A 1 1.384,16 1 1.284,16 1 1.284,16
0019 PROFESIONALES B 1 1.665,09 1 1.565,09 1 1.565,09
0020 PROFESIONALES C 2 2.957,46 2 2.757,46 2 2.757,46
DA DOMYCECIMRIAL COC ™Y (a n
0022 PROFESIONALES E 3 4.567,52 3 4.267,52 3 4.267,52
0023 PROFESIONALES F 2 2.903,47 2 2.704,38 2 2.704,38
08 |TECNICOS 102 119.594,83 102 108.983,88 100 108.555,88
0024 TECNICO A 53 63.865,14 54 59.140,08 51 58,178,42
0025 TECNICO B 19 22.422,55 18 19.532,23 19 19.632,23
0026 TECNICO C 8 9.051,47 8 8.251,47 8 8.251,47
0027 TECNICO D 6 6.813,51 6 6.213,51 6 6.746,60
0028 TECNICO E 14 16.274,07 14 13.879,07 14 13.879,07
0029 TECNICO F 2 2.168,09 2 1.967,52 2 1.968,09
09 |AUXILIARES 41 43.605,59 40 38.608,09 40 38.608,09
0030 AUXILIAR A 7 7.260,44 7 6.560,44 7 6.560,44
0031 AUXILIAR B 14 15.542,02 14 14.142,02 14 14.142,02
0032 AUXILIAR C 8 8.224,91 8 7.424,89 8 7.424,89
0033 AUXILIAR D 1 1.005,16 1 905,16 1 905,16
0034 AUXILIAR E 11 11.573,06 10 9.575,58 10 9.575,58
12 |ESCALA 11 FUN.Y DIREC. 38 85.882,74 37 59.955,16 35 54,371,54
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 19 31.613,21 19 30.752,11 19 29.726,61
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 14 23.154,41 13 21.747,34 12 18.641,14
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 5 7.955,71 5 7.455,71 4 6.003,79
TOTAL™ /1 782 | 2.395.791,22 791 | 2.823.750,39 658 | 2.425.360,01
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