UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD
OFICINA DE RECURSCS HUMANOS

PRIMER TRIMESTRE 2019

COMPARATIVO D. Leg. 1057 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS (U LTIMO 3 TRIMETRES)

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAD

'UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADC

2018 2019
REGIMEN LABORAL CAS- D.LEG. 1057
SETIEMBRE( 3ER TRIM) | DICIEMBRE(4TO TRIM)|  MARZO ( 1ER TRIM)
e e o ~{---PLANILEA —+ - --| -PLANILLA - | -~ PLANILLA -
PEA MENSUAL EEA MENSUAL FeA MENSUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO-CAS | 122 141.500,00 | 140 166.840,00 | 145 168.210,00
TOTAL 122 141.500,00 | 140 166.840,00 | 145 168.210,00
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