UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
* OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

FORMATO 3 /GN

GRUPQ GENERICQ 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 528 UNIVERSIDAD NACICNAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

m——

CARRERAS Y NIVELES DICIZEDI::ISBRE
PEA PLANILLA MENSUAL
580 2.527.519,39
01 IDOCENTES NOMBRADOCS 484 2.300.690,17
0109 PRINCIPALDE 52 392.964,00
0110 ASOCIADODE 66 307.550,83
0111 AUXILARDE 32.558,15
0112 JEFE DE PRACTICADE 2.739,60
0113 PRINCIPALTC 28 211.595,00
0114 ASOCIADO TC 99 460.612,98
0115 AUXLIAR TC 61 222.063,00
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 14 53.705,54
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 30 72.355,16
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 53 102.509,80
02 |0197 RECTOR 1 8.217,00
03 (0198 VICERRECTOR 2 15.884,00
04 |0199 DECANO 13 97.476,00
05 |0200 DIRECTIVOS-JEFES 54 320.459,11
o6 |DOCENTES CONTRATADOS 96 226.829,22
DCU - Al 6 41.692,00
DCU - A2 10 29.780,00
DCU - B1 43 109.358,00
DCU - B2 37 45.999,22
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOQS 131 150.603,24
07 |PROFESIONALES 9 12.578,61
0018 PROFESIONALES A 1 1.284,16
0019 PROFESIONALES B 1 1.565,09
0020 PROFESIONALES C 2 2.757,46
0021 PROFESIONALES D
0022 PROFESIONALES E 3 4,267,52
0023 PROFESIONALES F 2 2.704,38
08 [TECNICOS 81 88.435,95
0024 TECNICO A a4 49,355,08
0025 TECNICO B 12 13.661,23
0026 TECNICO C 8 8.251,47
0027 TECNICO D 6 6.213,51
0028 TECNICOE 10 9.965,07
0029 TECNICO F 1 989,59
09 |AUXILIARES 25 24.849,59
0030 AUXILIAR A 3 2.888,84
0031 AUXILIAR B 8 8.634,62
0032 AUXILIAR C 5 4,681,19
0033 AUXILIAR D 1 905,16
0034 AUXILIAR E 8 7.739,78
12 |ESCALA 11FUN.Y DIREC. 16 24.739,09
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 8 12.519,64
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 4 6.215,66
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 4 6.003,79
ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS 57 69.522,57
07 |TECNICOS 21 20.548,00
0024 TECNICO A 10 9.785,00
0025 TECNICO B 6 5.871,00
0027 TECNICO D
0028 TECNICO E 4 3.914,00
0029 TECNICO F 1 978,00
09 |AUXILIARES 15 13.758,50




12

0030 AUXILIAR A 4 3.671,60
0031 AUXILIAR B 6 5.507,40
0032 AUXILIAR C 3 2.743,70
0033 AUXILIAR D

0034 AUXILIAR E 2 1.835,80
ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 21 35.216,07
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 11 18.232,47
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 9 15.531,68
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 1 1.451,92
5UB TOTAL (1) 768 2.747.645,20
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR {Cargas Sociales) 224.226,78
GASTOS VARIABLES Y OCACIONALES

GRATIFICACION 7N 196.200,00
OTROS {

SUB TOTAL (2) \ 196.200,00
TOTAL = (1) +(2) / LY | 768 2.943.845,20
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