UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
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FORMATO 3 /GN
GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 523 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAQ

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

CARRERAS Y NIVELES i?:os
PEA PLANILLA MENSUAL
583 2.570.753,71

DOCENTES NOMBRADOS 494 ~ 2.326.644,70
0109 PRINCIPALD E 54 406.600,00
0110 ASOCIADODE 68 316.677,40
0111 AUXILIARDE 10 37.809,10
0112 JEFE DE PRACTICADE 2 2.739,60
0113 PRINCIPALTC 29 219.152,00
0114 ASOCIADOTC 98 451.297,00
0115 AUXLIAR TC 62 230.913,00
0136 PRINCIPALT. PARCIAL 20 HORAS 14 52.805,54
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 31 70.034,16
0176 AUXILIAR T, PARCIAL 20 HORAS 56 100.260,80
0197 RECTOR 8.217,00
0198 VICERRECTOR 15.884,00
0199 DECANO 13 97.476,00
0200 DIRECTIVOS-JEFES 54 316.779,10
DOCENTES CONTRATADOS 89 244.,109,01
0113 PRINCIPALTC 2 5.028,00
0114 ASOCIADOTC 3 7.542,00
0115 AUXLIAR TC 28 80.547,84
0116 JEFE DE PRACTICA TC 2 3.615,90
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 y 10 HORAS 25.410,00
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 12.251,72
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 37 100.259,30
0196 J. PRACTICA T. PARCIAL 20 HORAS 5 9.454,25
ADMINISTRATIVOS NOMBRADOS 133 168.352,03
PROFESIONALES 8 11.824,61
0018 PROFESIONALES A 1 1.384,16
0019 PROFESIONALES B 1 1.665,09
0020 PROFESIONALES C 2 2.957,46
0021 PROFESIONALES D

0022 PROFESIONALES E 2 2.914,43
0023 PROFESIONALES F 2 2.903,47
TECNICOS 82 100.170,18
0024 TECNICO A a4 54.718,99
0025 TECNICO B 13 17.531,55
0026 TECNICO C 8 9.051,47
0027 TECNICO D 6 6.813,51
0028 TECNICO E 10 10.965,07
0029 TECNICO F 1 1.089,58
AUXILIARES 26 28.347,07
0030 AUXILIAR A 3 3.188,84
0031 AUXILIAR B 8 9.434,62
0032 AUXILIAR C 5 5.181,19
0033 AUXILIAR D 1 1.005,16
0034 AUXILIAR E 9 9.537,26
ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 17 28.010,17
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 8 13.325,64
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 5 8.280,74
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 6.403,79
ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS 57 72.635,08
TECNICOS 21 22.648,50
0024 TECNICO A 10 10.785,00
0025 TECNICO B 6 6.471,00




0027 TECNICO D |
0028 TECNICO E 4 4.314,00
0029 TECNICO F 1 1.078,50
09 |AUXILIARES 15 15.258,52
0030 AUXILIAR A 4 4.071,60
0031 AUXILIAR B 6 6.107,40
0032 AUKXILIAR C 3 3.043,72
0033 AUXILIAR D
0034 AUXILIAR E 2 2.035,80
12 |ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 21 34.728,06
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 11 18.297,47
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 9 14.878,67
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 35% 2 1 1.551,92
SUB TOTAL (1) 773 2.811.740,82
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR (Cargas Sociales) 228.612,80
GASTOS VARIABLESY OCACIONALES
GRATIFICACION DE JULIO 194.850,00
OTROS
SUB TOTAL (2) 7\ 423.462,80
TOTAL = (1) +(2) V] 773 3.235.203,62
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