UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAC
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CUARTO TRIMESTRE 2017

COMPARATIVO D. Leg. 1057 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS-CAS (ULTIMO 3 TRIMETRES)
SEGTOR: 10 EDUCAGION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAG

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSCS DIRECTAMENTE RECAUDADO

2017
REGIMEN LABORAL CAS- D.LEG. 1057
: JUNIO{2DO TRIM) SETIEMBRE(3ER TRIM)| DICIEMBRE(4TO TRIM)

- PLANILLA ~ ) PLANILLA PLANILLA

EEA MENSUAL PEA | mensuaL | PEA MENSUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO-CAS 163 168.890,00 163 179.590,00 163 182.890,00
TOTAL R 163 163.890,00 | 163 | 179.590,00| 163 |  182.890,00

Econ. Silvia Garate Mansilla Sr. Daniel Herrera Flores Dr. Baldo Andres Qlivares Choque

Uirectora de la Uticina de Kecursos Humanos Jefe de Programacién y Rector

Presupuestal




