
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SECTOR:   10  EDUCACION

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  RECURSOS ORDINARIOS

PEA  PLANILLA MENSUAL

610 1,856,547.28
01 DOCENTES NOMBRADOS 509 1,740,491.65

0109   PRINCIPAL D E 57 382,423.01
0110   ASOCIADO D E 70 210,816.03
0111  AUXILIAR D E 12 25,211.00
0112  JEFE DE PRACTICA D E 2 2,739.60
0113  PRINCIPAL T C 33 221,330.00
0114  ASOCIADO T C 90 273,574.47
0115  AUXLIAR TC 65 130,520.00
0136  PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 14 46,908.00
0156  ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 33 49,567.16
0176  AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 60 62,720.20

0197  RECTOR 1 7,367.00
0198  VICERRECTOR 2 14,184.00
0199  DECANO 13 75,361.00
0200DIRECTIVOS-JEFES 57 237,770.18

DOCENTES CONTRATADOS 101 116,055.63

0113  PRINCIPAL T C 3 5,578.11
0114  ASOCIADO T C 4 6,608.24
0115  AUXLIAR TC 27 38,342.08
0116  JEFE DE PRACTICA TC 2 2,203.80
0136  PRINCIPAL T. PARCIAL 20 y 10 HORAS 8 10,347.05
0156  ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 6 6,587.16
0176  AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 41 40,591.94
0196  J. PRACTICA T. PARCIAL 20 HORAS 10 5,797.25

07 PROFESIONALES 8 12,084.61

0018  PROFESIONALES A 1 1,663.01
0019  PROFESIONALES B 1 1,665.09
0020  PROFESIONALES C 2 2,957.46
0022  PROFESIONALES E 3 4,567.52
0023  PROFESIONALES F 1 1,231.53

08 TECNICOS 90 108,667.28

0024  TECNICO A 46 57,335.29
0025  TECNICO B 17 21,180.29
0026  TECNICO C 9 10,173.44
0027  TECNICO D 6 6,813.51
0028  TECNICO E 11 12,075.16
0029  TECNICO F 1 1,089.59

09 AUXILIARES 30 32,163.86

0030  AUXILIAR  A 2 2,163.29
0031  AUXILIAR  B 9 10073.64
0032  AUXILIAR  C 5 5,181.19
0033  AUXILIAR  D 1 1,005.16
0034  AUXILIAR  E 13 13,740.58

12 ESCALA  11 FUN. Y DIREC. 23 37,228.00

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 13 21,644.16
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39%  3 6 9,732.80
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39%   2 4 5851.04

ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS

07 PROFESIONALES 1 1,383.40

0023  PROFESIONALES F 1 1383.40

08 TECNICOS 15 16,177.50

0024 TECNICO A 8 8,628.00
0025 TECNICO B 3 3,235.50

0027 TECNICO D 1 1,078.50
0028 TECNICO E 2 2,157.00
0029 TECNICO F 1 1,078.50

09 AUXILIARES 17 17,294.32

0030  AUXILIAR  A 5 5,089.50
0031  AUXILIAR  B 6 6,107.40
0032  AUXILIAR  C 4 4,061.62
0033  AUXILIAR  D 1 1,017.90
0034  AUXILIAR E 1 1,017.90

12 ESCALA  11 FUN. Y DIREC. 14 25,386.02

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 7 13,803.57
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39%  3 7 11,582.45
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39%   2

SUB TOTAL (1) 808 2,106,932.27
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 164,075.86
GASTOS  VARIABLES Y   OCACIONALES
GRATIFICACION DE JULIO
OTROS
SUB TOTAL (2) 164,075.86
 TOTAL = (1) +(2) 808 2,271,008.13
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