
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SECTOR:   10  EDUCACION

PEA PLANILLA MENSUAL

171 149,540.00                                         

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIO 171 149,540.00                                         

SUB TOTAL (1) 171 149,540.00                                         
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR                                                           
(Cargas Sociales) 12,677.40                                           

GRATIFICACION DE JULIO 

OTROS 

SUB TOTAL (2) 0 12,677.40                                           

 TOTAL = (1) +(2) 171 162,217.40                                         

                ......................................................                                                                                                                                              ....................................................                          .......................................

Econ. Juan Revolledo Sinche             Dr. Baldo Andres Olivares Choque
    Jefe de Programación y           Rector

     Presupuestal

D. Leg. 1057 CONTRATO ADMINISTRATIVO  DE SERVICIOS- CAS 

AGOSTO

Eco Raquel M. Huavil Coquis
Jefa de la Oficina de Recursos Humanos 

PLIEGO:    529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  RECURSOS DIRECTAMENTE RE CAUDADO

REGIMEN LABORAL CAS- D.LEG. 1057
2015


