UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE PERSONAL

3. ESTRUCTURA SALARIAL POR CATEGORIA
ESCALA PROMEDIO DE REMUNERACIONES POR CATEGORIA DEL PERSONAL DOC ENTE

ABRIL 2015
CATEGORIA REMUNERACION S/.
NOMBRADOS CONTRATADOS
PRINCIPAL
PRINCIPAL D E 6,707.00
PRINCIPAL T C 6,707.00 1,859.37
PRINCIPAL T. P 2,068.08 1,152.59
ASOCIADO
ASOCIADO D E 3,008.00
ASOCIADO T C 3,008.00 1,652.06
ASOCIADO T. P. 1,439.16 1,177.59
AUXILIAR
AUXILIARD E 2,100.95
AUXILIART C 2,008.00 1,415.42
AUXILIAR T.P. 1,054.28 782.34
JEFE DE PRACTICA
JEFE DE PRACTICAD E 1,355.83
JEFE DE PRACTICAT.P. 1,102.18 1,051.90
JEFEDE PRACTICATC | = =meemeeeeee 582.25
RECTOR 7,367.00
VICERRECTOR 7,092.00
DECANOS 6,864.00
DIRECTORES 3,463.00 2230.5

OBSERVACION: El monto indicado es el promedio aproximado de lo que se percibe en cada categoria o nivel.
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