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04

07

08

09

12

TERCER TRIMESTRE 2014

COMPARATIVO DE PEAS Y PLANILLAS POR NIVELES REMUNERATIVOS CONSIGNADOS EN EL

GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y Y OBLIGACIONES SOCIALES

SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

Ne TOTAL Ne TOTAL No TOTAL
NIVEL REMUNERATIVOS PEA ACTIVO PEA ACTIVO PEA ACTIVO
| TRI 31/03/2014 Il TRI 30/06/2014 I TRI 30/09/2014

DOCENTES UNIVERSITARIOS 603 1,851,986.90 610 1,860,739.81 608 1,878,853.85
0109 PRINCIPALD E 55 368,947.02 54 362,240.01 54 362240.01
0110 ASOCIADO D E 69 207,808.01 68 204,800.01 67 202,792.01
0111 AUXILIARD E 12 25,211.00 12 25,211.00 12 25,211.00
0112 JEFE DE PRACTICADE 2 2,739.60 2 2,739.60 2 2,739.60
0113 PRINCIPALTC 38 240,322.15 37 233,615.15 37 235475.15
0114 ASOCIADO TC 95 283,780.59 99 292,673.65 94 280625.05
0115 AUXILIAR TC 92 170,167.36 93 174,052.34 93 178316.08
0116 JEFE DE PRACTICATC 1 1,101.90 2 2,203.80 2 2203.8
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 18 47,014.87 19 48,192.46 21 54747.82
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 40 57,172.74 41 58,505.87 39 57203.32
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 99 99,783.45 98 98,011.05 100 107,082.69
0196 J. PRACTICA T. PARCIAL 20 HORAS 8 4,766.70 11 6,507.45 10 5952.2
0197 RECTOR 1 7,367.00 1 7,367.00 1 7,367.00
0198 VICERRECTOR 2 14,184.00 2 14,184.00 2 14,184.00
0199 DECANO 13 88,583.11 13 88,835.11 13 88,835.11
0200DIRECTIVOS-JEFES 58 233,037.40 58 241,601.31 61 253,879.01
PROFESIONALES 9 13019.16 9 13019.16 9 13,019.16
0018 PROFESIONALES A 1 1,384.16 1 1384.16 1 1,384.16
0019 PROFESIONALES B 1 1,665.09 1 1665.09 1 1,665.09
0020 PROFESIONALES C 2 2,957.46 2 2957.46 2 2,957.46
0021 PROFESIONALES D 3 4,567.52 3 4567.52 3 4,567.52
0022 PROFESIONALES E 2 2,444.93 2 2444.93 2 2444.93
0023 PROFESIONALES F -

TECNICOS 108 126,069.38 109 126494.1 108 125,908.93
0024 TECNICO A 57 68,063.83 57 67872.67 58 69266.09
0025 TECNICO B 17 19,472.70 18 20610.7 17 19422.82
0026 TECNICO C 9 10,173.44 9 10173.44 9 10173.44
0027 TECNICO D 8 9,218.04 8 8998.04 8 8998.04
0028 TECNICO E 15 16,973.28 15 16671.16 14 15880.45
0029 TECNICO F 2 2,168.09 2 2168.09 2 2168.09
AUXILIARES 46 48,024.64 46 48024.64 46 48,027.59
0030 AUXILIAR A 7 7,252.78 7 7252.78 7 7252.79
0031 AUXILIAR B 14 14,740.45 14 14740.45 14 14740.45
0032 AUXILIAR C 9 9,252.81 9 9252.81 9 9252.81
0033 AUXILIAR D 2 2,023.06 2 2023.06 2 2023.06
0034 AUXILIAR E 14 14,755.54 14 14755.54 14 14758.48
ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 37 60,659.48 38 63317.35 37 60,053.74
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 20 33,275.65 20 33863.74 20 33271.79
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 13 21,532.27 14 23189.8 13 20158.14
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 4 5,851.56 4 5,851.56 4 6623.81
TOTAL 803 2,099,759.56 812 2,111,595.06 808 2,125,863.27
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