
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

OFICINA DE PERSONAL

PEA PASIVOS PEA PASIVOS PEA PASIVOS

III TRIM 30/09/2013 IV TRIM 31/12/2013 I TRIM 31/03/2014

04   DOCENTES UNIVERSITARIOS 76 152060.32 76 151553.07 77 154399.07

0109  PRINCIPAL DEDICACION EXCLUSIVA 15 29651.26 15 29651.26 17 32533.14

0110  ASOCIADO DEDICACION EXCLUSIVA 4 7660.92 4 7660.92 4 5714.92

0113  PRINCIPAL TIEMPO COMPLETO 4 6116.02 4 6116.02 5 7961.52

0114  ASOCIADO TIEMPO COMPLETO 4 5478.68 4 6044.18 4 7586.68

0156  ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 1 914.65 1 914.65 1 941.65

0197  RECTOR 8 21344.73 8 21344.73 8 21560.73

0198  VICERRECTOR 9 21476.74 9 20403.99 9 21692.74

0199  DECANO 16 30846.43 16 30846.43 14 27485.80

0200  DIRECTORES Y JEFES 15 28570.89 15 28570.89 15 28921.89

07  PROFESIONALES 4 3623.70 4 3623.70 4 3677.70

0018  PROFESIONALES A 2 1925.41 2 1925.41 2 1979.41

0019  PROFESIONALES B 1 850.91 1 850.91 1 850.91

0020  PROFESIONALES C 1 847.38 1 847.38 1 847.38

08  TECNICOS 26 22581.80 24 20729.51 24 21188.51

0024  TECNICO A 21 18089.46 21 18089.46 21 18467.46

0025 TECNICO B 3 2689.23 2 1728.72 2 1782.72

0026  TECNICO C 2 1803.11 1 911.33 1 938.33

09  AUXILIARES 7 5719.33 6 4827.27 6 4962.27

0030  AUXILIAR  A 5 4128.87 4 3236.81 4 3317.81

0031  AUXILIAR B 1 805.86 1 805.86 1 832.86

0032  AUXILIAR C 1 784.60 1 784.60 1 811.60

12  ESCALA  11 FUN. Y DIREC. 23 29438.90 23 29438.90 23 29870.90

0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 19 24142.23 19 24142.23 19 24547.23

0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39%  4 5296.67 4 5296.67 4 5323.67

TOTAL: 136 213,424.05       133 210,172.45      134 214,098.45   

     ......................................................                                                                                                                                                       .......................................
Lic. Adm. Alfonso Salvador Amable Farro                        Dr. Manuel Alberto Mori Paredes
 Jefe de  de la Oficina de Personal

zoila

Nº

GRUPO GENERICO 2. OBLIGACIONES PREVISIONALES

          Rector

CODIGO REMUNERATIVO

TOTAL TOTAL

     Presupuestal

                 ....................................................

          Econ. Juan Revolledo Sinche
                   Jefe de Programación y 

Nº

PRIMER  TRIMESTRE 2014

COMPARATIVO DE PEAS Y PLANILLAS POR NIVELES REMUNERATIVOS CONSIGNADOS EN EL 

SECTOR:   10  EDUCACION

PLIEGO:    529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

ESCALA REMUNERATIVA TOTALNº

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:  RECURSOS ORDINARIOS


