UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE PERSONAL
FORMATO 3 /GN
GRUPO GENERICO 1. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO: 529 UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

UNIDAD EJECUTORA: UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS

CARRERAS Y NIVELES 2014
DICIEMBRE
Pen PLANILLAMENSUAL
615 1,867,453
DOCENTES NOMBRADOS 517 1,758,619.27
0109 PRINCIPALD E 55 375,654.01
0110 ASOCIADO D E 67 201,792.01
0111 AUXILIARD E 12 25,211.00
0112 JEFE DE PRACTICAD E 2 2,739.60
0113 PRINCIPALT C 34 228,037.04
0114 ASOCIADO T C 93 280,020.87
0115 AUXLIAR TC 68 136,544.00
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 HORAS 14 47,102.21
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 33 49,567.16
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 64 66,805.29
0197 RECTOR 1 7,367.00
0198 VICERRECTOR 2 14,184.00
0199 DECANO 13 88,835.11
0200DIRECTIVOS-JEFES 59 234,759.97
DOCENTES CONTRATADOS 98 108,833.55
0113 PRINCIPALT C 3 5578.11
0114 ASOCIADO T C 4 6,583.24
0115 AUXLIAR TC 25 35,500.87
0116 JEFE DE PRACTICATC 2 2,203.80
0136 PRINCIPAL T. PARCIAL 20 y 10 HORAS 8 9,169.05
0156 ASOCIADO T. PARCIAL 20 HORAS 7 7685.02
0176 AUXILIAR T. PARCIAL 20 HORAS 39 36161.26
0196 J. PRACTICA T. PARCIAL 20 HORAS 10 5,952.20
07 [PROFESIONALES 7 10,421.60
0018 PROFESIONALES A
0019 PROFESIONALES B 1 1,665.09
0020 PROFESIONALES C 2 2,957.46
0022 PROFESIONALES E 3 4,567.52
0023 PROFESIONALES F 1 1,231.53
08 [TECNICOS 93 109,781.78
0024 TECNICO A 50 60,688.44
0025 TECNICO B 14 16,187.32
0026 TECNICO C 9 10173.44
0027 TECNICO D 7 7,919.54
0028 TECNICO E 12 13723.45
0029 TECNICO F 1 1089.59
09 |AUXILIARES 29 30,723.27
0030 AUXILIAR A 2 2,163.29
0031 AUXILIAR B 8 8,633.05
0032 AUXILIAR C 5 5,181.19
0033 AUXILIAR D 1 1,005.16
0034 AUXILIAR E 13 13740.58
12 [ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 24 39,977.40
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 13 21644.21
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 8 13250.48
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 3 5082.71
ADMINISTRATIVOS CONTRATADOS
07 [PROFESIONALES 1 1,213.40
0023 PROFESIONALES F 1 1,213.40
08 |TECNICOS 16 17,256.00
0024 TECNICO A 9 9,706.50
0025 TECNICO B 3 3,235.50
0027 TECNICO D 1 1,078.50
0028 TECNICO E 2 2,157.00
0029 TECNICO F 1 1,078.50
09 [AUXILIARES 16 16,276.42
0030 AUXILIAR A 4 4,071.60
0031 AUXILIAR B 6 6,107.40
0032 AUXILIAR C 4 4,061.62
0033 AUXILIAR D 1 1,017.90
0034 AUXILIAR E 1 1,017.90
12 |ESCALA 11 FUN. Y DIREC. 15 24,990.32
0008 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 44% 4 9 14967.36
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 3 5 8281.86
0009 FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS 39% 2 1 1,741.10
SUB TOTAL (1) 816 2,118,093.01
OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 164,946.39
GASTOS VARIABLES Y OCACIONALES
AGUINALDO DICIEMBRE 408,900.00
OTROS (GRATIFICACION DE 25 Y 30 ANOS A1
DOCENTESy 2 ADM
SUB TOTAL (2) 573,846.39
TOTAL = (1) +(2) 816 2,691,939.40
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