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Resolucion N°033 - 2013 - TH/UNAC
Callao, 07 de Octubre del 2013

El Tribunal de Honor de la Universidad Nacional del Callao, reunido en su Sesion de
Trabajo de la fecha 20.06.2013; VISTO, el Oficio N° 214-2013-0O5GC de la Oficina de
Secretaria General recepcionado con fecha 02 de Mayo del 2013, mediante el cual el
Secretario General de la Universidad Nacional del Callao remite a este Organo
colegiado la copia fedateada del Expediente N© 15750-5G relacicnado con la
Instauracion de Proceso Administrativo Disciplinario al profesor Dr. HERNAN AVILA
MORALES, adscrito a la Facultad de Ciencias Administrativas por presuntas faltas
administrativas disciplinarias: y:

CONSIDERANDO:

1. Que, por Resolucion de Consejo Universitario N° 159-2003-CU de fecha 19 de Junio
de 2003, se aprobo el Reglamento de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Daocentes y Estudiantes.

N

Que, asimismo el articulo 3° del citado Reglamento, establece que se considera falta
disciplinaria, a) Toda accion u omision, voluntaria © no. que contravenga ©
incumpla con las funciones. obligaciones. deberes. prohibiciones y demas
normatividad especifica sobre docentes y estudiantes de la Universidad, b) El
incumplimiento de las actividades académicas y/o administrativas y disposiciones
senaladas en las normas legales, Ley Universitaria. Estatutos, Reglamentos, Directivas
y demas Normas Internas de la Universidad, c) En caso de Docente aquellas faltas de
caracter disciplinarias sefialadas en la Ley de Bases de Carrera Administrativa y en su
Reglamenlo.

W)

Que, se debe tener presente que son Principios del Procedimientos sancionador. el
debido procedimiento administrativo y el derecho a la defensa que significa, que los
administrativos gozan de todos los derechos y garantias inherentes al debido
procedimiento administrativo que comprende el derecho a exponer sus argumentas,
a ofrecer y producir pruebas y a oblener una decision motivada y fundada en el
derecho, conforme se encuentra establecido en el articulo IV Titulo Preliminar y
numeral 2 del articulo 230° de la Ley N°27444, ley de Procedimientos
Administrativos General.

4. Que. el literal f) del articulo 13 del Reglamento en mencion establece que una de las
atribuciones del Tribunal de Honor es de aplicar a los docentes y estudiantes
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mediante Resoluciéon las sanciones administrativas de acuerde a la gravedad de las
faltas.

——

5. Que, mediante Resolucién N° 240-2013-R de fecha 08 de Marzo del 2013, se
resolvio instaurar Proceso Administrativo Disciplinario contra el profesor Dr.
HERNAN AVILA MORALES, adscrito a la Facultad de Ciencias Administrativas, por
presuntas faltas administrativas disciplinarias.

6. Que, en la Resolucion se dispuso en el segundo numeral que los mencionados
docentes se apersone a la Oficina del Tribunal de Honor dentro de los diez (10) dias
habiles que corren a partir de la notificacién de la Resolucion, a quien se le entrega
del Pliego de cargos para la formulacién de sus descargos mediante el Oficio N°095-
2013-TH/UNAC.

7. Que, de acuerdo al Informe N° 062-2012-TH/UNAC mediante Oficio N° 185
2012/JDA/FCA/UNAC la jefa del Departamento académico de la FCA, Lie. Flor de
Maria Garivay Torres, solicita se apertura proceso administrativo disciplinario  al
Docente Hernan Avila Morales por la reiterada inobservancia al. Estatuto %
Reglamentos de la UNAC vy consignara falsa declaracion en el Plan de Trabajo
Individual precisando que mediante Resolucion N° 001-10-5I FCA-UNAC el Director
de la Seccion de Post Grado de la FCA resolvi designar al DR. Hernan Avila
Morales como Coordinador de la Maestria en administracién Marijtima v Portuaria
partir del 18 de Marzo 2010 hasta el 17 de Marzo 2012.

8. Que, mediante el Informe N° 062-2012-TH/UNAC el Tribunal de Honor considera
que articulos 41° y 44° del Estatuto de la UNAC regulan las secciones de Post Grado
precisando que Coordinador General es responsable de supervisar y coordinar con el
Director de Seccién actividades programadas dependiendo jerarquicamente del
Director de Escuela siendo que dicho cargo no s6lo debe ser reconocido por
resolucion Directoral sino de la Seccién de Post Grado de cada Facultad sino que
ademas debe ser ratificado por la Escuela de Post Grado de la Universidad.

9. Que, de acuerdo al Informe N° 062-2012-TH/UNAC de los Planes Individuales de
Trabajo presentados por el Docente Hernan Avila Morales se observa que este
consigné como actividades administrativas 02 horas semanales para realizar labores de
Coordinador de la Maestria administracién Maritima y Portuaria situacion que, segtn
el Tribunal de Honor, devendria irregular toda vez que la Resolucion N° 001-10-SPG.-
FCA-UNAC no se encontraba debidamente ratificada.

10. Que. asi también segtin el Informe N° 062-2012-TH/UNAC la conducta del Docente
Hernan Avila Morales habria trasgredido lo normado en los articulos 40° y 41° del

Reglamento de Organizacién y Funciones de la Escuela de Post Grado. aprobado
mediante Resoluciéon N° 121-95-CU. asi como el inciso b) del articulo 293 del Estatuto
L)
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de la Universidad Nacional del Callao.
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11. Que. en razén de lo establecido en los articulos 6°, 13° y 28% del Reglamento de

Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes y Estudiantes aprobado por

Resolucion de Consejo Universitario N° 159-2003, estando a lo acordado en sesidn
del Tribunal de Honor.

RESUELVE:

1° ABSOLVER, de los cargos al Docente DR. HERNAN AVILA MORALES, adscrito a la

Facultad de Ciencias Administrativas, por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion.

22 TRANSCRIBIR la presente resolucion al Sefor Rector, Consejo Universitario y las

dependencias académicas y administrativas de la Universidad para conocimiento y
fines pertinentes

Registrese, Comuniquese y Cumplase,

X

CTOR ROCHA FERNANDEZ
IDI:N'I'E DEL TRIBUNAL DE HONOR

G. MARUA ELENA TEODOSIO YDRUGO
SECRETARIA DEL TRIBUNAL DE HONOR

c.c. Consejo Universitario, Rector. FIQ. FIPA, FIIS, FIEE, FIME, FCA, FCE, FCC, FCS, FIARN, FCNM, OP,
Escalafén e Interesados.
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