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Secretaria General

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
Callao, 31 de enero de 2023

Sefior

Presente.-
Con fecha treinta y uno de enero de dos mil veintitrés, se ha expedido la siguiente Resolucion:

RESOLUCION RECTORAL N° 047-2023-R.- CALLAO, 31 DE ENERO DE 2023.- LA RECTORA DELA
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO:

Visto el Oficio N° 610-2022-DIGA/UNAC (Expediente N° 2010238) de fecha 07 de junio del 2022, pormedio
del cual la Directora de la Direccién General de Administracion remite el proyecto de la DIRECTIVA PARA
LA GESTION DE CONVENIOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO.

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 18° de la Constitucién Politica del Perd, establece que “Cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econoémico. Las universidades serigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, conforme al Art. 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, el Estado reconoce la autonomia universitaria
que es inherente a las universidades y se ejerce de conformidad con lo establecido en laConstitucion, la
acotada Ley y demés normativa aplicable; autonomia que se manifiesta en los regimenes: 8.1 Normativo,
8.2 De gobierno, 8.3 Académico, 8.4 Administrativo y 8.5 Econémico;

Que, los Arts. 119y 121, numeral 121.3 del Estatuto de la Universidad Nacional del Callao,concordantes
con los Arts. 60° y 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establecenque el Rector es el
personero y representante legal de la Universidad, teniendo entre sus atribuciones, dirigir la actividad
académica de la Universidad y su gestién administrativa, econémica y financiera, de conformidad con lo
establecido en el Estatuto y los Reglamentos vigentes;

Que, mediante el Oficio del visto, la Directora de la Direccién General de Administracion de la Universidad
Nacional del Callao remite el proyecto de la Directiva para la Gestién de Convenios en laUniversidad
Nacional del Callao informando que tiene por objetivo el establecer disposiciones para lagestion de
Convenios donde la Universidad Nacional del Callao forme parte frente a las entidades dela Administracion
Publica, empresas del Estado, entidades privadas y/o cualquier otra debidamente constituida en el &mbito
nacional;

Que, mediante Oficio N° 575-2022-OCNI-UNAC del 23 de setiembre del 2022 el Director de la Oficinade
Cooperacion y Relaciones Internacionales informa que “con el visto bueno de la direcciéon de Convenios y
Relaciones Internacionales a la directiva, antes mencionada, se remite a su despacho de acuerdo a lo
indicado en el proveido de la referencia, para el informe legal correspondiente”;

Que, al respecto el Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante el Oficio N° 3524-2022-
OPP del 05 de octubre del 2022, remite el Informe N° 0053-2022-UME-OPP/UNAC de fecha 28 de
setiembre del 2022 informando de la Unidad de Modernizacién y Estadistica ha efectuado el analisis
respectivo, sefialando “Que el proyecto de Directiva para la Gestiobn de Convenios en la Universidad
Nacional del Callao, se encuentra articulado al Reglamento de Organizacion y Funciones-ROF de la entidad,
aprobado con resolucion de Consejo Universitario N° 097-2021-CU. Asimismo, dicha directiva esta descrita
de forma claray concisa y en secuencia logica para su aplicabilidad”;

Que, mediante Oficio N° 041-2023-OCRI-UNAC del 17 de enero del 2023 el Director de la Oficina de
Cooperacion y Relaciones Internacionales informa que “Al respecto, visto el Proveido N° 767-2022-
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OAJ, de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el cual formula observaciones a la directiva en mencion;
por lo indicado, después del proceso correspondiente, se remite a su despacho el proyectode Directiva para
la Gestion de Convenios en la Universidad Nacional del Callao con las modificaciones correspondientes”;

Que, la Directora (e) de la Oficina de Asesoria Juridica mediante Informe Legal N° 093-2023-OAJ defecha
24 de enero del 2023, en relacién a la la propuesta de DIRECTIVA PARA LA GESTION DE CONVENIOS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, evaluada la documentacion adjunta y considerando lo
establecido en los Arts. 35° y 36° del Reglamento de Organizacion y Funciones dela Universidad Nacional
del Callao, informa que “estando a lo informado por la Unidad Modernizaciény Estadistica de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, indicando que adjunta el reglamento conalgunas correcciones puntuales,
expresando su conformidad al proyecto de Directiva; por lo que, estaDireccion considera que el referido
proyecto debe ser visto por el Despacho Rectoral”’; en razén de locual es de opinion que “PROCEDE
DEVOLVER los actuados a la SECRETARIA GENERAL para la emision de la resolucién correspondiente,
con calidad de MUY URGENTE”;

Que, el Articulo 6° numeral 6.2 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General sefiala que el acto administrativo puede motivarse mediante la declaracion de
conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes, decisiones o informes obrantes
en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion constituyan
parte integrante del respectivo acto;

Estando a lo glosado; de conformidad al Oficio N° 610-2022-DIGA/UNAC de fecha 07 de junio del 2022; al
Oficio N° 575-2022-OCRI-UNAC del 23 de setiembre del 2022; el Oficio N° 3524-2022-OPPdel 05 de
octubre del 2022; el Informe N° 0053-2022-UME-OPP/UNAC; el Oficio N° 041-2023-OCRI-UNAC del 17 de
enero del 2023; el Informe Legal N° 093-2023-OAJ de fecha 24 de enero del 2023; a la documentacion
sustentatoria en autos y en uso de las atribuciones que le confieren los Arts. 119y 121 del Estatuto de la
Universidad Nacional del Callao, concordantes con los Arts. 60°y 62°, numeral

62.2 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220;

RESUELVE:

1° APROBAR, la DIRECTIVA PARA LA GESTION DE CONVENIOS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO conforme a las consideraciones expuestas en la presenteresolucion,
el mismo que se adjunta y forma parte de la presente Resolucion.

20 TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a los Vicerrectores, Facultades, Oficina de Asesoria
Juridica, Organo de Control Institucional, Direccion General de Administracion, Oficina de
Cooperacion y Relaciones Internacionales, Oficina de Planeamiento y Presupuesto e interesados,
para conocimiento y fines consiguientes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Fdo. Dra. ARCELIA OLGA ROJAS SALAZAR.- Rectora de la Universidad Nacional del Callao.- Sellode

Rectorado.-

Fdo. Abog. LUIS ALFONSO CUADROS CUADROS.- Secretario General.- Sello de SecretariaGeneral.-

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y fines consiguientes.

cc. Rectora, Vicerrectores, Facultades, OAJ,
cc. OCI, DIGA, OCRI, OPP e interesados.




DIRECTIVA N° 001-2023-R

DIRECTIVA PARA LA GESTION DE CONVENIOS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

(Aprobada con Resolucion Rectoral N° 047-2023-R del 31 de enero de 2023)

OBJETIVO:

Establecer disposiciones para la gestion de los convenios donde la Universidad Nacional del Callao
(UNAC) forme parte frente a entidades de la Administracion Publica, empresas del Estado, entidades
privadas, y/o cualquier otra debidamente constituida en el ambito nacional. La gestion de los
convenios abarca la formulacion, aprobacidn, suscripcion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
estos convenios.

ALCANCE:

Las disposiciones contenidas en la presente directiva son de aplicacion y obligatorio cumplimiento por
todas las unidades de organizacion de la UNAC.

3.1.
3.2.
3.3.
34.
3.5.
3.6.
3.7.

3.8.

Iv.

BASE LEGAL

Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo y sus modificatorias.

Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, aprueban Reglamento de la Ley Marco de Modernizacion
de la Gestion del Estado.

Decreto Supremo N° 054-2018-PCM Decreto Supremo que aprueba los Lineamientos de
Organizacion del Estado y modificatorias.

Resolucién N° 02-2015-AE-UNAC que aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional del
Callao.

Resolucién de Consejo Universitario N° 097-2021-CU, aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la UNAC.

DISPOSICIONES GENERALES

Para efectos de la presente Directiva se tendra en cuenta las siguientes definiciones:

4.1.

4.2.

Adenda
Es el acuerdo entre las partes que tiene como fin modificar y/o ampliar, los términos
establecidos en un convenio vigente, sin que ello signifique desnaturalizar su objeto.

Contraparte

Es la entidad de la Administracion Publica, empresa del Estado, entidad privada, y/o cualquier
otra debidamente constituida en el &mbito nacional, que expresa su interés de suscribir un
convenio con la UNAC, sea como proponente o como receptora de una propuesta.
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4.3.

44.

4.5.

4.6.

Convenio

Es un documento cuya naturaleza es la manifestacion de voluntades de las partes que lo
suscriben, la cual debe efectuarse en el ambito de sus competencias y dentro del marco
normativo vigente, siendo su finalidad asumir compromisos para desarrollar en forma
planificada actividades de mutuo interés y sin fines de lucro.

Los convenios se clasifican:

4.3.1 Convenio de cooperacion
Es el convenio en el que se detallan compromisos concretos asumidos por las partes.
Es suscrito por los representantes autorizados legalmente en representacion de su
entidad.

4.3.2 Convenio Marco
Es el convenio en el que se establecen compromisos de naturaleza genérica para
desarrollar actividades de cooperacion en diversos aspectos de interés, del cual pueden
generarse diversos convenios especificos. Debe ser suscrito por los representantes
autorizados legalmente en representacion de su entidad.

4.3.3 Convenio Especifico
Es el convenio donde se definen compromisos especificos como desarrollo de un
convenio marco, debiendo aludirse al mismo en su redaccion, asi como respetar sus
disposiciones. Es suscrito por los representantes autorizados legalmente en
representacion de su entidad.

4.3.4 Acta de Compromiso, Memorando de Entendimiento, Acuerdo Interinstitucional,
entre otros instrumentos de naturaleza consensual sin fines de lucro.
Consiste en la manifestacién de voluntades entre la UNAC vy otra entidad u otras
sefialadas en el numeral 4.2, plasmadas en cualquiera de estos documentos, cuyo fin
es el desarrollo de actividades de cooperacion en diversas areas de interés comun para
las partes que lo suscriben, que conlleven a obligaciones o compromisos a ser asumidos
por las partes.

Coordinador/a

Funcionario/a o servidor/a responsable de las coordinaciones, seguimiento y supervisién de la
ejecucion del convenio entre la UNAC y la Contraparte. La designacion del coordinador
preferentemente debera efectuarse en el convenio y recaera en un cargo o puesto cuyas
funciones tengan relacidn con el objeto y/o compromisos, pudiendo ser mas de uno si asi se
considera.

Expresion de interés

Manifestacion de voluntad emitida por cualquiera de las partes interesadas en suscribir
acuerdos, las cuales seran plasmadas expresamente en un documento y serviran de sustento
para la gestion de suscripcidn de un convenio, adenda u otro tipo de acuerdo.

Introduccién

Parte introductoria 0 encabezado del convenio, en el que se consigna la identificacion y los
domicilios de las Partes, asi como de los funcionarios que las representan y la capacidad
juridica para ejercer su representacion.
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4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

5.1.

5.1.1.

Las Partes
Son quienes posterior a una expresion de interés propuesta por cualquiera de ellas, suscriben
un convenio u otro tipo de acuerdo.

Notificacion
Acto mediante el cual se comunica formalmente el convenio suscrito, teniendo como referencia
principal los domicilios fisicos o electronicos sefialados en la introduccién del convenio.

Organos y Unidades Organicas participantes involucrados

Organo(s) o unidad(es) organicas que, siendo el Proponente o no siéndolo, por las funciones
que ostentan de acuerdo con el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF), deben emitir
opinion técnica respecto de algun extremo del proyecto de convenio que los involucra, asi como
sobre su ejecucion, seguimiento y evaluacion, segun sea el caso. Conforme se desarrolla en
la presente Directiva encontramos a las Oficinas de Cooperacion y Relaciones Internacionales,
Asesoria Juridica, de Planificacién y Presupuesto y a la Oficina de Oficina de Infraestructura y
Mantenimiento (0 la que haga sus veces en materia de Programacién Multianual de
Inversiones).

Organos y Unidades Organicas participantes no involucrados

Organo(s) o unidad(es) organicas que, no siendo sus funciones afines al objeto y/o
compromisos del convenio, se requiere de su opinion respecto a algun aspecto previo a la
suscripcion del convenio.

Proponente interno y externo

Es interno cuando un 6rgano o unidad organica de la UNAC promueve y solicita la suscripcion
de un convenio u otro tipo de acuerdo, elabora y opina sobre éste, actia en el marco de sus
funciones y a las disposiciones contenidas en la presente directiva. Es externo cuando la
propuesta es impulsada por alguna de las entidades y otras sefialadas en el 4.2.

Responsable de la gestion de suscripcion de convenios

Para efectos de la presente directiva, la gestion de convenios queda a cargo de la Direccion de
Convenios y Relaciones Internacionales u Oficina de Cooperacion y Relaciones Institucionales,
debera emitir una opinion técnico — econémica sobre la viabilidad de los convenios de
cooperacion nacional e internacional, previo a la derivacion de la Oficina de Asesoria Juridica.

MECANICA OPERATIVA

De la expresion de interés

Del Proponente interno o externo
El 6rgano o unidad organica de la UNAC (Proponente interno) que proponga un convenio u
otro tipo de acuerdo, remite la propuesta a través del Rectorado, con un informe técnico que
sustente la necesidad de suscripcién de este. El Rectorado de considerar oportuno el inicio

de las gestiones para la suscripcion, lo remitira al Responsable, para su revision y tramite
correspondiente.
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d)

5.2.

5.2.1.

a)

5.2.2.

Cuando el pedido provenga de un proponente externo, este sera derivado al 6rgano o unidad
organica involucrado, para que se pronuncie al respecto, en un plazo maximo de tres (03)
dias habiles, debiendo remitir un proyecto de convenio o modificar el remitido por el
Proponente externo al Responsable, con el informe respectivo, poniendo en conocimiento del
Rectorado.

La opinién técnica del Proponente interno, entre otros, debe contener la condicion de interés
de suscribir el convenio, el analisis costo/beneficio, el alineamiento de la propuesta de
convenio a los objetivos y planes sectoriales (PESEM, PEI, u otro), sefialando expresamente
dicha condicién en el informe técnico, sustentar el plazo de vigencia, asi como una
descripcion de los compromisos y una propuesta de actividades a realizar (ver Anexo 01 -
Modelo de informe del Proponente). Cuando el pedido provenga de un Proponente externo,
el 6rgano o unidad organica involucrada se pronunciara sobre los mismos aspectos.

El 6rgano o unidad organica que proponga el convenio seré considerada como Coordinador/a
del convenio, salvo disposicidn distinta del Rectorado.

El Rectorado puede solicitar directamente al Responsable los tramites para la gestion de un
convenio.

De la formulacion y negociacion del Convenio
De la formulacion y/o coordinacion del texto del Convenio

El Proponente interno pone en conocimiento del Responsable el proyecto de convenio, el
cual remitira acompafiado del informe técnico respectivo. El Responsable podré observarlo,
de corresponder, o requerir a los dérganos o unidades organicas involucradas su
pronunciamiento.

Una vez culminado el proceso anteriormente sefialado, el Responsable requiere opinién a
la Oficina de Planificacion y Presupuesto y a la Oficina de Infraestructura y Mantenimiento
(o la que haga sus veces en materia de Programacién Multianual de Inversiones), cuando
se trate de un convenio relacionado a proyectos de inversion, respecto de la viabilidad al
contenido del convenio en lo concerniente a sus funciones y ambito de competencias.

Cuando se trate de una propuesta de convenio de un Proponente externo, el Responsable
debera seguir los mismos pasos sefialados en los literales a) y b), en lo que corresponda.

Los pedidos de informes y opiniones a los érganos y unidades organicas involucradas y
participantes, deben ser atendidos sin exceder de tres (03) dias habiles, bajo
responsabilidad.

Negociacion con la contraparte
Una vez consensuada la propuesta de convenio con los érganos y unidades organicas

involucradas y participantes, el Responsable remite la propuesta a la Contraparte, a fin de
obtener la validacion.
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5.3.

Del expediente del Convenio

5.3.1. De la organizacion del expediente del Convenio

5.3.2.

5.3.3.

54.

5.4.1.

El Responsable se encarga de organizar el expediente de convenio, debiendo contar con los
actuados que soportan su opinion favorable para la suscripcion, asi como los respectivos
documentos que acrediten la representacion de la Contraparte.

De la opinién del Responsable

a)

El Responsable revisa los informes de opinidn, consolida las opiniones de las partes
involucradas, incluyendo, la conformidad de la Contraparte al texto negociado de la
propuesta del convenio. Elabora el informe de opinién sobre la estructura del convenio, el
cual debe cumplir con los lineamientos establecidos en la presente directiva, para luego,
por intermedio de la OPP, ser remitido a la Oficina de Asesoria Juridica para su opinion.

Si un érgano o unidad orgéanica involucrado o participante, emite pronunciamiento u
opinién desfavorable sobre el convenio u otro tipo de acuerdo, se comunica al Proponente
interno o externo, segun sea el caso, para que de considerarlo lo reformule o en su defecto
se procede al archivo.

De la opinién de la Oficina de Asesoria Juridica — OAJ

a)

La OAJ emite opinidn en el marco de sus competencias, a través del informe legal
correspondiente, sefialando la procedencia o no del convenio en lo que respecta a los
aspectos juridicos del proyecto de convenio.

La OAJ puede realizar modificaciones de forma a la propuesta de convenio, esta version
proseguira su tramite. En caso se adviertan observaciones de fondo el proyecto sera
devuelto a la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales para que en el marco
de sus funciones proceda a reformular el proyecto de convenio o realizar las
coordinaciones correspondientes.

Sila opinién legal es favorable al proyecto de convenio, remite el expediente y el convenio
debidamente visado, al Rectorado, para que, de encontrarlo conforme, instruya al
Responsable gestione el visado de los érganos y unidades organicas involucradas, asi
como la suscripcion de la Contraparte.

De la suscripcion, registro, archivo y notificacion

Suscripcion

Suscribe el Convenio, por la UNAC el/la Rector/a, o cualquier otro funcionario que tenga la
facultad delegada. Por la Contraparte el representante que tenga la capacidad juridica,
debidamente acreditado y autorizado.

El Responsable en coordinacion con el érgano o unidad orgénica interviniente, puede gestionar
con la Contraparte, se realice un acto protocolar para la suscripcidn del convenio; para tales
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54.2.

54.3.

5.5.

5.6.

efectos coordina con la Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional de la UNAC o la que
haga sus veces; en caso contrario, el Responsable remite a la Contraparte el convenio visado
y una vez suscrito por esta, es firmado por la UNAC.

El Responsable revisa que la fecha de suscripcién sea consignada en los originales del
Convenio.

Registro, notificacion y difusion del convenio

a) Una vez suscrito el Convenio por las partes, el Responsable envia el expediente y el
Convenio suscrito a la Secretaria General, para el registro, numeracion y notificacion del
Convenio.

b) La Secretaria General notifica el convenio, remitiendo un ejemplar original a la Contraparte
y copias autenticadas por Fedatario Institucional al Responsable, a los Organos y Unidades
Organicas involucrados, a la Secretaria General, al Rectorado, segun corresponda, con lo
cual los/las Coordinadores/as realizan los tramites necesarios para la implementacion del
convenio.

c) La Secretaria General, en el marco de sus competencias, realiza la difusion del convenio
a través del portal institucional.

Archivo y custodia del expediente del convenio

La Secretaria General es responsable del archivo del convenio original y su expediente.

De la implementacién del Convenio

Los convenios contienen una clausula que sefiala la mecanica operativa para su
implementacion, considerando los mecanismos, condiciones y actividades, planes de trabajo u
otros.

El/la Coordinador/a es responsable del cumplimiento de lo acordado en el convenio, a cuyo
efecto, realiza un control del avance del convenio, del cumplimiento del plan de trabajo, asi
como de las incidencias que puedan afectar las actividades programadas, entre otros.

Del seguimiento

Los/las Coordinadores/as remiten al Responsable en un plazo maximo de diez (10) dias habiles
al término de cada semestre, el reporte de ejecucion de los convenios suscritos.

El Responsable consolida los reportes de ejecucion de avances, y elabora un reporte semestral
de seguimiento, el mismo que es puesto en conocimiento de la Alta Direccidn.
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5.7.

VL.

VII.

7.1.

1.2.

73.

74.

7.5.

VIIL.

8.1.

De la evaluacion

Culminada la vigencia del convenio, el/la Coordinador/a elabora un informe de cierre de
convenio en un plazo maximo de diez (10) dias habiles, y lo remite al Responsable.

El Responsable podra observar en el marco de sus funciones el informe de cierre del convenio,
de no ser asi, remitird al Rectorado para conocimiento y acciones de ser el caso; y a la
Secretaria General para su incorporacion al expediente que custodia.

RESPONSABILIDAD

El cumplimiento de la presente directiva es responsabilidad de los 6rganos y unidades
organicas de la UNAC que requieran formular propuestas de convenios y de aquellas que
intervengan y participen en el procedimiento.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

La ejecucion del convenio u otro tipo de acuerdo se inicia después de la notificacién de este,
debidamente suscrito por Las Partes.

El Responsable es el encargado de emitir aclaraciones sobre cualquier duda respecto a la
presente directiva, asi como podra emitir disposiciones complementarias que resulten
necesarias para el cumplimiento de la finalidad de la presente directiva.

En caso los convenios cuenten con Anexos, éstos deben ser numerados y sefialarse
expresamente que forman parte del convenio.

La adenda forma parte del convenio que modifica y/o amplia, y seguira el mismo procedimiento
establecido para los convenios segun la presente directiva, debiendo aprobarse dentro de la
vigencia del convenio.

La clausula anticorrupcion debe ser tomada en cuenta en los convenios, en sefial de
transparencia y buena préactica de gestion.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los proyectos de convenios 0 adendas cuya formulacion o suscripcién se encuentren en
proceso al momento de la aprobacion de la presente directiva, contintan con el tramite bajo el
cual se iniciaron; a excepcion del registro, notificacion y difusion, los cuales se realizan
conforme a lo dispuesto en la presente directiva.
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9.1.

9.2.

DISPOSICIONES FINALES

La Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicacion, debera presentar al Rectorado
dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la aprobacion de la presente directiva, el
cronograma de actividades que tenga como finalidad establecer un aplicativo para la gestion y
seguimiento de los convenios suscritos por la UNAC.

La Oficina de Planificacion y Presupuesto, a través de la Direccion de Convenios y Relaciones

Internacionales, debera preparar la informacion que migrara al aplicativo para gestion y
seguimiento de los convenios.

Pagina 8 de 8



