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informe de evaluación. El cual puede ser elaborado de acuerdo a la siguiente 
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1. Resumen Ejecutivo 

La Universidad Nacional del Callao (UNAC) en su rol de formación profesional, 

Investigación, Extensión Cultural, Responsabilidad Proyección Social, Innovación, 

Bienestar Universitario, se ha elaborado el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-

2030, aprobado con Resolución de Consejo Universitario N°338-2023-CU, en el cual se 

establecieron la Misión, 05 objetivos estratégicos (OEI) y 20 acciones estratégicas 

institucionales (AEI) con sus respectivos indicadores. 

El Plan Operativo Institucional 2024, se aprobó con Resolución Rectoral N°001-2024-R, 

es un documento de Gestión de corto plazo, en el cual se establecen las actividades y 

metas por cada una de las Unidades Orgánicas que conforman la entidad, donde tiene 

la finalidad de lograr los OEI, y las AEI de la UNAC.  

El Plan Operativo Institucional se elaboró considerando los lineamientos normativos 

generales y específicos vigentes del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico 

(CEPLAN) y del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de la Universidad, donde el 

monto aprobado según Resolución Rectoral N°808-2023-R del 15 de diciembre del 

2023 es de S/147,719,025 y se han realizado modificaciones de la programación 

financiera, el Presupuesto ha tenido incorporaciones, desagregaciones al 30 de abril 

del 2024 que hubo un incremento total en el presupuesto institucional de S/10,182,003 

el cual proviene en su mayoría de la incorporación del saldo de balance realizado en el 

mes de febrero del 2024 y en consecuencia se obtuvo un presupuesto institucional 

modificado (PIM) por el monto de S/157,901,028. Este aumento de presupuesto se ha 

ido ajustando para cada centro de costos, con un total de 187 actividades operativas 

institucionales, distribuidos entre los 44 centros de costos de la universidad. 

La evaluación se realizó con la información proporcionada al cierre del primer semestre 

del 2024. Donde se ha analizado los 28 indicadores correspondientes a las AEI y el 

cumplimiento de sus respectivos logros esperados. 

Se determinó en primera instancia la priorización de las AEI, según su pertenencia a los 

OEI misionales: OEI.01 Fortalecer la formación integral de los estudiantes 

universitarios, OEI.02 Fortalecer la investigación científica, tecnológica, desarrollo, 

innovación y emprendimiento de la comunidad universitaria, y, OEI.03 Mejorar las 

actividades de extensión cultural y de proyección social para la comunidad 

Universitaria. Obteniendo que son 13 las AEI articuladas a estos OEI serían las 

priorizadas. Se analizaron el nivel de implementación alcanzado en las AEI, utilizando el 

avance de sus indicadores y otra información cualitativa relevante que respalde el 

progreso de las mismas.  

Adicionalmente, se analizaron las AEI críticas, las cuales son las AEI no han sido 

priorizadas anteriormente y que ahora se priorizan debido a que no han alcanzado un 

óptimo avance en sus indicadores, es decir que tienen un avance de ejecución menor 

al 25%, de las cuales se obtuvo un total 4 AEI críticas: AEI.04.01 Programa de gestión 

de convenios interinstitucionales fortalecidos para la comunidad universitaria, AEI.04.04 

Programa de optimización de infraestructura insertado en la UNAC, AEI.04.05 Plan 

gobierno digital insertado de manera integral en la UNAC, y, AEI.05.01 Programa de 

contingencia y continuidad operativa ante los riesgos de desastres naturales 

implementado en beneficio de la comunidad universitaria.   
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Asimismo, se ha analizado la vinculación de las AEI priorizadas y las críticas con el 

desarrollo de las actividades operativas institucionales e inversiones (AOI) claves de los 

centros de costos y su relación con el logro de las metas de las AEI.  

En el caso de AEI con un nivel de ejecución óptimo, se obtuvo que las AOI que estaban 

vinculadas también tenían una buena ejecución de sus actividades y tareas 

programadas. Para el caso de las AEI priorizadas con 0% de avance de ejecución de su 

logro esperado y las AEI críticas, se obtuvo que las AOI articuladas tenían un bajo nivel 

de ejecución de sus actividades y tareas programadas o no realizaron las actividades 

que se encuentran directamente involucradas con las AEI y sus respectivos 

indicadores, identificando las actividades que generan preocupación y requieren 

atención inmediata y supervisión constante.  

Sobre estas AEI priorizadas con bajo avance de ejecución de su logro esperado y las 

AEI críticas, se han establecido las recomendaciones a efectuar, contemplando tanto 

medidas preventivas como correctivas. Para ello, se siguió lo indicado en la Guía para 

el seguimiento y evaluación de políticas nacionales y planes del SINAPLAN, aprobada 

por la Resolución de Presidencia de Consejo N° 0056-2024-Ceplan/PCD, donde se 

indican los tipos de aspectos de mejora sugeridos para incluirse en las 

recomendaciones. Se optó por los tipos de aspectos de mejora de Diseño: mejoras en 

los indicadores, ajustes en logros esperados de periodos aún no ejecutados, y ajustes 

en logros esperados de periodos aún no ejecutados; y, por el tipo de aspecto de 

mejora Seguimiento y evaluación: mejora del sistema de recojo de información que 

coadyuve en los procesos de seguimiento y evaluación, y mecanismos para el 

seguimiento de la implementación de recomendaciones de los procesos de evaluación, 

según corresponda a la casuística de cada AEI. Todo este proceso se efectuó con la 

finalidad de garantizar el cumplimiento anual de los logros esperados de los 

indicadores de las AEI.  

Este informe de evaluación permite determinar el grado de avance de la ejecución de 

los logros esperados de las AEI, y la relación de este avance con las AOI e inversiones 

previstas por cada una de los centros de costos.  

Por último, todos los actores tienen el compromiso de implementar, supervisar, 

monitorear y/o ejecutar cada una de las AOI e inversiones vinculadas, y de esa manera 

contribuir con el logro de las metas previstas. 

 

2. Lista de abreviaturas y Siglas  

AEI  Accion estratégica institucional 

AOI  Actividad Operativa Institucional 

CENEPRED Centro Nacional de Estimación, Prevención y Reducción del Riesgo de 

Desastres 

CEPLAN  Centro Nacional de Planeamiento Estratégico 

CTI Ciencia, Tecnología e Investigación 

I+D+i  Investigación, desarrollo e innovación  
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INDECI  Instituto Nacional de Defensa Civil 

OEI  Objetivo estratégico institucional 

PEI  Plan Estratégico Institucional  

PIA  Presupuesto Institucional de Apertura  

PIM  Presupuesto Institucional Modificado  

POI  Plan Operativo Institucional  

RENACYT Registro Nacional Científico, Tecnológico y de Innovación Tecnológica 

RNE Reglamento Nacional de Edificaciones 

SINAGRED Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres 

TIC Tecnologías de la Información y las Comunicaciones 

UNAC  Universidad Nacional del Callao  

 

3. Prioridades de la política institucional 

La política institucional se ha establecido en el PEI 2024-2030 de la UNAC aprobado.  

 

     ✔ Misión del pliego: 

La misión de la UNAC es la siguiente: 

"Brindar formación profesional altamente calificados a los estudiantes 

universitarios, para el desarrollo sostenible del país, con un enfoque científico, 

tecnológico, humanístico, emprendedor, competitivo y con responsabilidad 

social”. 

     ✔ Prioridades de la política institucional: 

La Universidad Nacional del Callao desempeña un papel fundamental en el 

desarrollo estudiantil y en la formación de futuras generaciones de profesionales 

que el país requiere. Nuestra política institucional se basa en los pilares de 

formación integral, investigación permanente, extensión y responsabilidad social, 

orientados hacia la mejora constante de nuestra oferta académica y el impacto 

positivo en la sociedad. 

Es por ello por lo que nos comprometemos a: 

- Formar profesionales de calidad mediante la actualización de currículos, 

fortalecimiento de empleabilidad, mejora de servicios educacionales 

complementarios, implementación de movilidad académica, cumplimiento 

de estándares de calidad en programas académicos y desarrollo de 

competencias docentes en metodologías innovadoras y tecnológicas. 

- Promover la investigación formativa y científica, a través del 

fortalecimiento de capacidades docentes en investigación e innovación, el 
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fomento de la producción científica e intelectual, el impulso al 

emprendimiento formativo en la comunidad universitaria, la 

implementación de programas de transferencia tecnológica y el 

fortalecimiento de centros de investigación en beneficio de la comunidad 

académica y la sociedad. 

- Fomentar la responsabilidad social universitaria mediante el 

fortalecimiento e integración de programas de extensión universitaria, 

responsabilidad y proyección social para la comunidad universitaria, así 

como la implementación de un programa de gestión de la 

responsabilidad, que involucre tanto a estudiantes como a docentes en 

acciones concretas para contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar 

de la sociedad. 

- Modernizar la gestión institucional mediante acciones y programas que 

mejoren la eficiencia y calidad de servicios educativos y administrativos, 

fortaleciendo la gestión de convenios interinstitucionales, implementando 

el licenciamiento institucional, estableciendo un sistema de gestión de 

calidad, desarrollando un programa de optimización de infraestructura e 

implementando el Plan Gobierno Digital. 

- Gestionar riesgos de desastres mediante acciones y programas que 

garanticen la seguridad y continuidad operativa de la universidad, 

implementando un programa de contingencia y continuidad operativa, 

asegurando el cumplimiento de normas de seguridad en edificaciones y 

espacios públicos, reduciendo riesgos en el entorno universitario y 

capacitando a la comunidad en simulacros ante riesgos de desastres. 

     ✔ Alcance de la evaluación: 

Las AEI priorizadas son las pertenecientes a los objetivos misionales: OEI.01 

Fortalecer la formación integral de los estudiantes universitarios, OEI.02 

Fortalecer la investigación científica, tecnológica, desarrollo, innovación y 

emprendimiento de la comunidad universitaria, y OEI.03 Mejorar las actividades 

de extensión cultural, responsabilidad y proyección social para la comunidad 

universitaria. Teniendo en cuenta la Tabla 7: Ruta Estratégica del PEI 2024 – 2030 

de la UNAC, las AEI con mayor prioritarias son en total trece (13), las cuales se 

pasan a detallar a continuación:  

Cuadro 1: OEI Misionales y sus respectivas AEI del PEI 2024 – 2030 de la UNAC 

P
ri

o
ri

d
ad

 

OEI  

P
ri

o
ri

d
ad

 

AEI 

Código Descripción Código Descripción 

1 OEI.01 

Fortalecer la formación 
integral de los 
estudiantes 
universitarios.  

1 AEI.01.01 
Currículos de estudios actualizados en 
formación de competencias para los 
estudiantes universitarios de la UNAC. 

2 AEI.01.02 
Programas de empleabilidad fortalecidos para 

los estudiantes de la UNAC. 

3 AEI.01.03 
Servicios educacionales complementarios 
fortalecidos para el apoyo de los estudiantes 
universitarios de la UNAC.                                                     
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4 AEI.01.04 
Programa de movilidad académica nacional e 
internacional implementado para los 
estudiantes y docentes de la UNAC. 

5 AEI.01.05 
Programas académicos con estándares de 
calidad fortalecidos en la UNAC. 

6 AEI.01.06 

Programa de fortalecimiento de competencias 
en metodologías colaborativas, 
experienciales y TICs para los docentes de la 
UNAC. 

2 OEI.02 

Fortalecer la 
Investigación 
científica, tecnológica, 
desarrollo, innovación 
y emprendimiento de 
la comunidad 
universitaria.  

1 AEI.02.01 

Infraestructura y equipamiento 
implementados para los centros de 
investigación e institutos de investigación de 
la universidad. 

2 AEI.02.02 
Programa de desarrollo de la producción 
intelectual insertado para investigadores de la 
UNAC. 

3 AEI.02.03 
Programa de fortalecimiento de capacidades 
para la investigación e innovación de los 
docentes de la UNAC. 

4 AEI.02.04 
Productos científicos consolidados en los 
centros de investigación a favor de la 
comunidad académica y de la sociedad 

5 AEI.02.05 
Programa de emprendimiento formativo 
implementado en la comunidad universitaria. 

6 AEI.02.06 
Centros de Producción de Bienes y Servicios 
fortalecidos en beneficio de la comunidad 
académica y la sociedad. 

3 OEI.03 

Mejorar las actividades 
de extensión cultural, 
responsabilidad y 
proyección social para 
la comunidad 
universitaria.  

1 AEI.03.01 
Programa de extensión cultural, 
responsabilidad y proyección social 
fortalecido para la comunidad universitaria. 

Elaboración y fuente de base de datos: Oficina de Planeamiento y Presupuesto  

Asimismo, se priorizará aquellas AEI que posean un avance crítico, a fin de 

evaluar su estado actual y adoptar recomendaciones para su avance y 

cumplimiento del logro esperado.  

 

4. Análisis de implementación de las acciones estratégicas 

institucionales (AEI) 

En la presente sección se pasará a analizar el proceso de implementación de las AEI 

priorizadas, a través de sus AOI e inversiones clave. 

Se detalla los conceptos de cada ítem sugerido para la evaluación semestral: 

4.1. Estado integral de las AEI 

El PEI 2024-2030 de la UNAC cuenta con 20 AEI, que es medido a través 

de mínimo 01 indicador por AEI, teniendo un total de 28 indicadores. En el 

Cuadro 2 presentado a continuación se tiene el nivel de implementación 

medido por cada indicador de las actividades estratégicas institucionales 

(AEI) en su desarrollo del primer semestre del 2024.      
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Cuadro 2: Nivel de implementación medido por el indicador de la AEI 

Código AEI / Indicador 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2024 
2024 2024 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

AEI.01.01 
Currículos de estudios actualizados en formación de 

competencias para los estudiantes universitarios de la UNAC. 
0 0 

IND.01.AEI.01.01 

Porcentaje de currículos 

actualizados en pregrado 

y posgrado. 

2022 100 100 56.67 ND 0 0 

AEI.01.02 
Programas de empleabilidad fortalecidos para los estudiantes de 

la UNAC. 
100 0 

IND.01.AEI.01.02 

Número de 

capacitaciones, talleres o 

seminarios realizados 

acerca de inserción 

laboral, prácticas y/o 

bolsa de trabajo de la 

UNAC dirigidos a la 

comunidad universitaria 

realizados exitosamente. 

2022 8 8 8 ND 100 0 

AEI.01.03 
Servicios educacionales complementarios fortalecidos para el 

apoyo de los estudiantes universitarios de la UNAC. 
0 0 

IND.01.AEI.01.03 

Número de servicios 

educaciones 

complementarios y 

apoyo académico 

dirigidos a los 

estudiantes universitarios 

que se efectuaron 

favorablemente. 

2022 2,039 2,080 328 ND 0 0 

AEI.01.04 
Programa de movilidad académica nacional e internacional 

implementado para los estudiantes y docentes de la UNAC. 
0 ND 

IND.01.AEI.01.04 

Número de asesorías y/o 

capacitaciones acerca de 

movilidad académica 

nacional e internacional 

dirigidas a los 

estudiantes y docentes 

universitarios 

2022  2 0 ND 0 ND 

AEI.01.05 
Programas académicos con estándares de calidad fortalecidos en 

la UNAC. 
100 ND 

IND.01.AEI.01.05 

Porcentaje de programas 

académicos que 

cumplen los estándares 

de calidad 

2022  50 100 ND 100 ND 

AEI.01.06 

Programa de fortalecimiento de competencias en metodologías 

colaborativas; experienciales y TICs para los docentes de la 

UNAC. 

0 ND 

IND.01.AEI.01.06 

Número de 

capacitaciones sobre 

metodologías 

colaborativas, 

experienciales y TICs 

2021  1 0 ND 0 ND 
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Código AEI / Indicador 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2024 
2024 2024 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

realizadas a docentes de 

la UNAC. 

AEI.02.01 
Infraestructura y equipamiento implementados para los centros de 

investigación e institutos de investigación de la universidad. 
ND ND 

IND.01.AEI.02.01 

Número de proyectos de 

mejora ejecutados para 

promover el incremento 

de las actividades I+D+i 

(incluye equipos y/o 

infraestructura) 

2022  0 4 ND ND ND 

AEI.02.02 
Programa de desarrollo de la producción intelectual insertado 

para investigadores de la UNAC. 
52 ND 

IND.01.AEI.02.02 

Número de asesorías 

técnicas efectuadas para 

la elaboración de 

documentos técnicos 

para la propiedad 

intelectual según la 

normativa vigente 

dirigido a la comunidad 

universitaria. 

2022 20 25 13 ND 52 ND 

AEI.02.03 
Programa de fortalecimiento de capacidades para la investigación 

e innovación de los docentes de la UNAC. 
42.93 ND 

IND.01.AEI.02.03 

Tasa de asesorías de 

trabajos de investigación 

y/o tesis de alumnos de 

último ciclo por cada 100 

estudiantes 

universitarios. 

2022 21 24 3.15 ND 13.13 ND 

IND.02.AEI.02.03 

Número de 

capacitaciones en 

Ciencia, Tecnología e 

Investigación (CTI) 

dirigido a docentes 

efectuadas. 

2022 10 11 8 ND 72.73 ND 

AEI.02.04 
Productos científicos consolidados en los centros de 

investigación a favor de la comunidad académica y de la sociedad 
44.44 ND 

IND.01.AEI.02.04 

Porcentaje de proyectos 

incorporados a la cartera 

I+D+i del VRI que se 

encuentran en ejecución. 

2023 30 50 44.44 ND 88.88 ND 

IND.02.AEI.02.04 

Porcentaje de 

transferencias 

tecnológicas 

implementadas que 

surgen de proyectos 

I+D+i de la cartera de 

proyectos 

2023  20 0 ND 0 ND 

AEI.02.05 
Programa de emprendimiento formativo implementado en la 

comunidad universitaria. 
0 ND 
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Código AEI / Indicador 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2024 
2024 2024 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

IND.01.AEI.02.05 

Número de grupos 

preincubandos e 

incubandos. 

2022  12 0 ND 0 ND 

IND.02.AEI.02.05 
Número de proyectos 

emprendedores activos 
2022  18 0 ND 0 ND 

AEI.02.06 
Centros de Producción de Bienes y Servicios fortalecidos en 

beneficio de la comunidad académica y la sociedad. 
62.50 ND 

IND.01.AEI.02.06 
Número de centros 

productivos reconocidos 
2022  4 1 ND 25 ND 

IND.02.AEI.02.06 
Porcentaje de centros 

productores de bienes y 

servicios activos. 
2022  50 100 ND 100 ND 

AEI.03.01 
Programa de extensión universitaria y proyección social 

fortalecido para la comunidad universitaria. 
68.19 ND 

IND.01.AEI.03.01 

Porcentaje de programas 

de extensión cultural 

ejecutado para la 

comunidad universitaria. 

2022 61 70 54.55 ND 77.93 ND 

IND.02.AEI.03.01 

Porcentaje de programas 

de proyección social 

ejecutado por la 

comunidad universitaria. 

2022 67 70 40.91 ND 58.44 ND 

AEI.04.01 
Programa de gestión de convenios interinstitucionales fortalecido 

para la comunidad universitaria. 
0 ND 

IND.01.AEI.04.01 

Tasa de variación anual 

de convenios específicos 

obtenidos 

2022 200 205.10 0 ND 0 ND 

AEI.04.02 Licenciamiento institucional implementado para la UNAC. 52.78 ND 

IND.01.AEI.04.02 

Porcentaje de 

cumplimiento de las 

condiciones básicas de 

calidad. 

2022 82 90 47.50 ND 52.78 ND 

AEI.04.03 Sistema de gestión de la calidad aplicado a nivel institucional. 100 ND 

IND.01.AEI.04.03 

Porcentaje de 

implementación del 

sistema de gestión de la 

calidad institucional. 

2019 25 70 100 ND 100 ND 

AEI.04.04 
Programa de optimización de infraestructura insertado en la 

UNAC. 
57.67 ND 

IND.01.AEI.04.04 

Porcentaje de ejecución 

de proyectos de 

inversión orientados a la 

mejora de la 

infraestructura y 

equipamiento de la 

UNAC. 

2022 25 30 6.03 ND 20.10 ND 

IND.02.AEI.04.04 

Porcentaje de 

infraestructura y 

equipamiento que se 

encuentra en óptimas 

2022 20 30 28.57 ND 95.23 ND 
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Código AEI / Indicador 

Línea Base LE VO Avance Tipo I (%) 

Año Valor 2024 
2024 2024 

Sem1 Anual Sem1 Anual 

condiciones. 

AEI.04.05 Plan gobierno digital insertado de manera integral en la UNAC. 0 ND 

IND.01.AEI.04.05 

Porcentaje de 

implementación del plan 

gobierno digital. 

2022  70 0 ND 0 ND 

AEI.04.06 
Procedimientos administrativos con enfoque a la mejora continua 

para beneficio de la comunidad universitaria. 
68.48 ND 

IND.01.AEI.04.06 

Porcentaje de 

procedimientos 

simplificados e 

implementados. 

2022 50 60 41.09 ND 68.48 ND 

AEI.05.01 

Programa de contingencia y continuidad operativa ante los 

riesgos de desastres naturales implementado en beneficio de la 

comunidad universitaria 
0 ND 

IND.01.AEI.05.01 

Porcentaje de 

cumplimiento de 

expedientes técnicos 

que cuentan con planos 

de seguridad y 

evacuación y otras 

normas de seguridad 

según INDECI y 

CENEPRED. 

2022  10 0 ND 0 ND 

IND.02.AEI.05.01 

Porcentaje de edificios y 

espacios públicos de la 

UNAC que cumplen con 

las normas del RNE y 

seguridad en 

edificaciones. 

2022  25 0 ND 0 ND 

IND.03.AEI.05.01 

Porcentaje de 

cumplimiento de 

acciones programadas 

para reducir riesgos en 

las edificaciones y 

espacios públicos en la 

Universidad. 

2022  15 0 ND 0 ND 

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido  
Elaboración y fuente de base de datos: Aplicativo Ceplan V.01 

 

La AEI.01.01 Currículos de estudios actualizados en formación de 

competencias para los estudiantes universitarios de la UNAC, cuenta con 

un único indicador: “Porcentaje de currículos actualizados en pregrado y 

posgrado”, el cual según el Cuadro 2 presentado anteriormente, tiene el 

valor de 56.67%, lo cual representa un avance del 56.67% del logro 

esperado anual, por lo que se espera que para la evaluación anual se 

cumpla el logro esperado del 100%.  

La AEI.01.02 Programas de empleabilidad fortalecidos para los estudiantes 

de la UNAC, cuenta también con un único indicador: “Número de 

capacitaciones, talleres o seminarios realizados acerca de inserción laboral, 
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prácticas y/o bolsa de trabajo de la UNAC dirigidos a la comunidad 

universitaria realizados exitosamente”, el cual ha obtenido un valor de 8 

capacitaciones, talleres o seminarios, lo cual representa un avance del 

100% con respecto al logro esperado, por lo que se ha cumplido con la 

meta del año 2024.  

La AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios fortalecidos para el 

apoyo de los estudiantes universitarios de la UNAC, cuenta también con un 

único indicador: “Número de servicios educaciones complementarios y 

apoyo académico dirigidos a los estudiantes universitarios que se 

efectuaron favorablemente”, el cual ha obtenido un valor de 328, el cual 

representa a un 17% aproximadamente del logro esperado, lo que hace 

que se convierta en una AEI crítica. El valor obtenido de este indicador es 

bajo debido a que tan solo algunas de las Direcciones de Escuelas 

profesionales han enviado su información dentro del plazo otorgado para 

colgar el valor correspondiente en el aplicativo del Ceplan V.01. Por lo cual, 

no se obtuvo la información completa acerca de los servicios educaciones 

complementarios y apoyo académico efectuados en el primer semestre del 

2024 por los programas académicos de pregrado.  

La AEI.01.04 Programa de movilidad académica nacional e internacional 

implementado para los estudiantes y docentes de la UNAC, cuenta también 

con un único indicador: “Número de asesorías y/o capacitaciones acerca 

de movilidad académica nacional e internacional dirigidas a los estudiantes 

y docentes universitarios”, el cual ha obtenido un valor de 0 asesorías y/o 

capacitaciones, lo que hace que se convierta en una AEI crítica; sin 

embargo, según los reportes enviados el Vicerrectorado Académico, 

responsable del indicador, y las Escuelas Profesionales de las Facultades, 

fuente de base de datos, se comprometen a realizar las asesorías y/o 

capacitaciones relacionadas a la movilidad académica.   

La AEI.01.05 Programas académicos con estándares de calidad fortalecidos 

en la UNAC, con su único indicador: “Porcentaje de programas académicos 

que cumplen los estándares de calidad”, el cual tiene un avance del 100% 

del logro esperado, ya que según lo indicado por la Oficina de Gestión de 

Calidad, responsable y fuente de datos del indicador, el total de 58 

programas académicos que tiene la UNAC (17 programas académicos de 

pregrado y 41 de posgrado), se encuentran certificados internacionalmente 

con la ISO 9001:2015.   

La AEI.01.06 Programa de fortalecimiento de competencias en 

metodologías colaborativas, experienciales y TICs para los docentes de la 

UNAC, con su único indicador: “Número de capacitaciones sobre 

metodologías colaborativas, experienciales y TICs realizadas a docentes de 

la UNAC”, aún no cuenta con un avance de ejecución, por lo cual se 

considera una AEI crítica, es por ello que la Dirección de Innovación y 

Transferencia Tecnológica, responsable del indicador, indica que para el 

segundo semestre del 2024 se gestionaran estas capacitaciones.  
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La AEI.02.01 Infraestructura y equipamiento implementados para los 

centros de investigación e institutos de investigación de la universidad, con 

su único indicador: “Número de proyectos de mejora ejecutados para 

promover el incremento de las actividades I+D+i (incluye equipos y/o 

infraestructura)”, ha tenido un avance importante, ya que viene ejecutando 

un total de 4 proyectos que promueven el incremento de I+D+i en la UNAC.   

La AEI.02.02 Programa de desarrollo de la producción intelectual insertado 

para investigadores de la UNAC, cuenta con un único indicador: “Número 

de asesorías técnicas efectuadas para la elaboración de documentos 

técnicos para la propiedad intelectual según la normativa vigente dirigido a 

la comunidad universitaria”, logró un avance del 52%. La Dirección de 

Innovación y Transferencia Tecnológica, responsable del indicador, hace 

mención que, si cumplirá con meta establecida para este indicador, ya que 

las asesorías con los inventores se dan de manera virtual y/o presencial, en 

el transcurso del desarrollo del documento técnico de patente, lo cual 

genera facilidad para realizar las asesorías necesarias.  

La AEI.02.03 Programa de fortalecimiento de capacidades para la 

investigación e innovación de los docentes de la UNAC, cuenta con dos 

indicadores. El primer indicador es la “Tasa de asesorías de trabajos de 

investigación y/o tesis de alumnos de último ciclo por cada 100 estudiantes 

universitarios”, se obtuvo que de cada 100 estudiantes matriculados 3.15 

han recibido asesorías de parte de docentes para realizar trabajos de 

investigación y/o tesis.  

El segundo indicador de la AEI.02.03 es el “Número de capacitaciones en 

Ciencia, Tecnología e Investigación (CTI) dirigido a docentes efectuadas”, 

donde se obtuvo un avance del 73% ya que se realizaron un total de 8 

capacitación de CTI de las 10 que se esperaban realizar para el 2024, 

según lo indicado por el Vicerrectorado de Investigación (VRI), responsable 

del indicador. Asimismo, el VRI menciona que se están realizando las 

gestiones necesarias para cumplir con el Programa Anual de 

Capacitaciones a los docentes investigadores.  

La AEI.02.04 Productos científicos consolidados en los centros de 

investigación a favor de la comunidad académica y de la sociedad, cuenta 

también con dos indicadores. El primer indicador es la “Porcentaje de 

proyectos incorporados a la cartera I+D+i del VRI que se encuentran en 

ejecución”, el cual logró un valor de 44%, ya que del total de 9 proyectos de 

cartera que se deben ejecutar para el 2024, se vienen ejecutando 4.  

El segundo indicador de la AEI.02.04 es el “Porcentaje de transferencias 

tecnológicas implementadas que surgen de proyectos I+D+i de la cartera 

de proyectos”, no cuenta con un avance de ejecución aún, por lo que se 

considera como una AEI crítica. Esto se debe a que aún los proyectos de la 

catera se encuentran en etapa de ejecución y no pueden realizarse 

transferencias tecnológicas en esta etapa, según lo indicado por la 

Dirección del Instituto de Investigación, responsable del indicador.   
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La AEI.02.05 Programa de emprendimiento formativo implementado en la 

comunidad universitaria, cuenta también con dos indicadores. El primer 

indicador es el “Número de grupos preincubandos e incubandos”, y el 

segundo indicador es el “Número de proyectos emprendedores activos”, de 

los cuales no se tiene ningún avance, por lo que se considera esta AEI 

como crítica. La Dirección de Incubadora de Empresas (DIE), responsable y 

fuente de base de datos del indicador, indica que para el segundo semestre 

del 2024 realizará un Bootcamp de Pre-Incubación, lo cual permitirá pre 

incubar e incubar empresas, afectando el aumento en la ejecución tanto del 

primer como segundo indicador de la AEI. Asimismo, la DIE tiene 

identificados más de 40 proyectos emprendedores activos unacinos; no 

obstante, estos proyectos no han sido incubados por la dirección.  

La AEI.02.06 Centros de Producción de Bienes y Servicios fortalecidos en 

beneficio de la comunidad académica y la sociedad, también posee dos 

indicadores. El primer indicador es el “Número de centros productivos 

reconocidos”, donde se obtuvo un avance del 25%, ya que durante el 

primer semestre del 2024 se tuvo solo 1 centro productivo reconocido de 

los 4 centros que se tiene como meta.  

El segundo indicador de la AEI.02.06 es el “Porcentaje de centros 

productores de bienes y servicios activos”, el cual ha obtenido un valor de 

100%, ya que se cuenta con un único centro productor y este tiene una 

utilidad neta positiva durante el primer semestre del 2024 según aseguró la 

Dirección de Producción de bienes y servicios, responsable y fuente de 

base de datos del indicador.  

La AEI.03.01 Programa de extensión universitaria y proyección social 

fortalecido para la comunidad universitaria, también posee dos indicadores. 

El primer indicador es el “Porcentaje de programas de extensión cultural 

ejecutado para la comunidad universitaria.”, el cual obtuvo el valor de 55%, 

ya que, del total de 33 actividades programadas para extensión cultural, se 

ejecutaron 18 actividades.  

El segundo indicador es el “Porcentaje de programas de proyección social 

ejecutado por la comunidad universitaria”, el cual obtuvo un valor de 41%, 

ya que, del total de 22 actividades programadas para proyección social 

universitaria, se ejecutaron 9 actividades. Se debe tener en cuenta que la 

Dirección de Proyección Social y Extensión Cultural (DIPSEC), responsable 

del indicador, proporcionó la información de ambos indicadores, 

recopilando y procesando los informes enviados por los Comité de 

extensión y responsabilidad social de algunas facultades que cumplieron 

con proporcionar la información solicitada dentro del plazo establecido. 

Asimismo, la DIPSEC reitera que realizará las acciones correspondientes 

para el logro de las metas de ambos indicadores para la finalización del año 

2024. 

Por otro lado, entre las AEI críticas que no se encuentran entre las 

priorizadas, se tiene a la AEI.04.01 Programa de gestión de convenios 
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interinstitucionales fortalecido para la comunidad universitaria, la cual 

cuenta con un único indicador “Tasa de variación anual de convenios 

específicos obtenidos”, y no tiene todavía un avance de ejecución ya que la 

fuente de base de datos, la Oficina de Cooperación y Relaciones 

Internacionales no remitió la información dentro del plazo establecido.  

Otra de las AEI críticas es la AEI.04.04 Programa de optimización de 

infraestructura insertado en la UNAC, en su primer indicador, el cual es el 

“Porcentaje de ejecución de proyectos de inversión orientados a la mejora 

de la infraestructura y equipamiento de la UNAC”, donde ha obtenido un 

valor de 6.03%, ya que del total de S/30,192,785.00 que es el presupuesto 

autorizado de proyectos de inversión pública orientados a la mejora de la 

infraestructura y equipamiento de la UNAC durante el primer semestre del 

2024, solo S/1,820,376.00 ha sido ejecutado.  

La AEI.04.05 Plan gobierno digital insertado de manera integral en la 

UNAC, también es una AEI crítica, debido a que, en su único indicador 

“Porcentaje de implementación del plan gobierno digital”, no se cuenta con 

información. La Oficina de Tecnología de información, responsable y fuente 

de base de datos del indicador, no presentó la información acerca del 

avance del indicador.  

Por último, la AEI.05.01 Programa de contingencia y continuidad operativa 

ante los riesgos de desastres naturales implementado en beneficio de la 

comunidad universitaria, también es una AEI crítica. Esto se debe a que, en 

sus tres indicadores: “Porcentaje de cumplimiento de expedientes técnicos 

que cuentan con planos de seguridad y evacuación y otras normas de 

seguridad según INDECI y CENEPRED”, “Porcentaje de edificios y espacios 

públicos de la UNAC que cumplen con las normas del RNE y seguridad en 

edificaciones”, y “Porcentaje de cumplimiento de acciones programadas 

para reducir riesgos en las edificaciones y espacios públicos en la 

Universidad”, no tienen un avance de ejecución. La Unidad Ejecutora de 

Inversiones (UEI), responsable del indicador, indica que durante los meses 

restantes del 2024 coordinará con el grupo de trabajo de gestión de riesgo 

de desastre para llevar a cabo las actividades correspondientes que 

permitan tener un avance con las metas establecidas para estos 

indicadores.  

4.2. Proceso de implementación de las AEI 

Según el alcance de la evaluación, se describe los avances de cada AEI 

priorizada y explicación de sus principales factores que influyen en el 

desarrollo de las mismas. 

Se presenta los siguientes sub ítems para su análisis según corresponda la 

delimitación y alcance de la evaluación semestral. 
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     ✔ Análisis de las AO e inversiones relacionadas a las AEI priorizadas.1 

La actividad operativa institucional (AOI) más relevante relacionada a la 

AEI.01.01 Currículos de estudios actualizados en formación de 

competencias para los estudiantes universitarios de la UNAC, es la 

AOI00010700634 EVALUACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y ELABORACIÓN DE 

MALLAS CURRICULARES Y SÍLABOS POR COMPETENCIA, perteneciente 

al Vicerrectorado Académico, el cual mantiene la supervisión constante a 

todos los programas académicos de pregrado para que mantengan sus 

mallas curriculares y sílabos por competencia vigentes y actualizados, 

según lo indicado en la normativa actual de SUNEDU.  

En cuanto a la AEI.01.02 Programas de empleabilidad fortalecidos para los 

estudiantes de la UNAC, se tiene como AOI más relevante la 

AOI00010700678 GESTIÓN DE UNIDAD DE SEGUIMIENTO AL 

GRADUADO Y EMPLEABILIDAD-USEG, perteneciente a la Dirección de 

Asuntos Académicos, en su Unidad de Seguimiento al graduado, donde se 

gestionó y ejecutó junto al Gobierno Regional del Callao Proyecto de la I 

Mega Feria Laboral 2024, el mismo que fue aprobado con Resolución de 

Vicerrectorado Académico N°011-2024- VRA. Asimismo, se ejecutó la I 

Feria Laboral Virtual 2024. Cumpliendo de esta manera con la 

programación establecida para la ejecución física y financiera de la AOI.  

La AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios fortalecidos para el 

apoyo de los estudiantes universitarios de la UNAC, tiene como AOI más 

importantes a las siguientes:  

- De la Dirección de Asuntos Académicos, las AOI00010700644 

ADMINISTRACIÓN DE REGISTROS Y ARCHIVOS ACADÉMICOS DE 

ESTUDIANTES Y EGRESADOS DE PRE Y POSGRADO, 

AOI00010700645 GESTIÓN DE FORMACIÓN UNIVERSITARIA 

MEDIANTE LA EDUCACIÓN A DISTANCIA, y la AOI00010700646 

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD DE BIBLIOTECA 

CENTRAL, BANCOS DE LIBROS Y LIBRERÍA. Donde se ha cumplido 

con las gestiones para la entrega de carné universitario a los 

estudiantes, se remitió el Reporte de Certificado de Estudios y de 

Copias de Documentos Académicos para el Órgano de Control 

Institucional. Asimismo, se implementó el centro de cómputo N° 02 y 

también la sala de estudio para estudiantes con habilidades especiales 

en la Biblioteca central. Se han realizado capacitaciones sobre el uso y 

manejo de la Biblioteca Virtual UNAC.  

- De la Dirección de Bienestar Universitario, las AOI00010700637 

COORDINACIÓN Y EJECUCIÓN DEL COMEDOR Y RESIDENCIA 

UNIVERSITARIO, AOI00010700638 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES 

DE LA UNIDAD DE SERVICIO SOCIAL, AOI00010700639 

 
1/ Según disponibilidad de información, se puede realizar el análisis en función a los productos 

que concretizan la AEI priorizada. 
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REALIZACIÓN DE SERVICIOS DE LA UNIDAD DE CENTRO DE SALUD, 

y la AOI00010700641 REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE LA UNIDAD 

DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE. Donde se ha cumplido con 

realizar las actividades necesarias para la ejecución del ciclo 

académico 2024 – I, tales como el servicio en el comedor universitario 

para los estudiantes a través de la contratación de un concesionario 

que brinde el servicio. Asimismo, se realizaron las gestiones y 

ejecución de tareas para el proceso de ingreso de los estudiantes 

nuevos (exámenes médicos, psicológicos, entre otros). Por otro lado, se 

han otorgado becas de alimentas, de matrículas, entre otros.     

- De la Unidad de Servicios Generales, la AOI00010700717 GESTIÓN 

DE OPERACIÓN Y MANTENIMIENTO EN LA UNIDAD DE 

TRANSPORTE, donde se ha logrado ampliar el servicio brindando a los 

estudiantes gracias a las nuevas unidades de transporte adquiridas 

recientemente y a la retroalimentación proporcionada por los 

estudiantes. También se ha establecido medidas de control y 

seguimiento de las unidades, así como asegurar su mantenimiento 

preventivo y correctivo.  

En cuanto a la AEI.01.04 Programa de movilidad académica nacional e 

internacional implementado para los estudiantes y docentes de la UNAC, se 

tiene como AOI más relevante la AOI00010700635 REALIZACIÓN DE 

SOPORTE PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA, perteneciente al 

Vicerrectorado Académico, donde una de las tareas incluidas a esta AOI es 

atender las necesidades de capacitación permanente del personal docente, 

en lo académico y pedagógico gestionando el financiamiento íntegramente, 

incluyendo intercambios docentes y pasantías nacionales e internacionales. 

En cuanto a la AEI.01.05 Programas académicos con estándares de calidad 

fortalecidos en la UNAC, se tiene como AOI más relevante la 

AOI00010700304 ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES: 

DISEÑAR E IMPLEMENTAR EL SISTEMA DE AUTOEVALUACIÓN, DE 

LAS CARRERAS PROFESIONALES, ÁREAS ACADÉMICO-

ADMINISTRATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA UNAC, perteneciente a 

la Oficina de Gestión de la Calidad, donde la oficina ha coordinado y 

gestionado la autoevaluación para la acreditación según el modelo de 

SINEACE para programas académicos de pregrado, así como las 

capacitaciones acerca de los indicadores de condiciones básicas de 

calidad a tener en cuenta para el proceso de renovación licenciamiento. 

Asimismo, se designó AOI a algunas facultades para que puedan pasar 

su proceso de auditoría para el levantamiento de no conformidades 

menores al proceso de certificación ISO 9001:2015 , tales como 

AOI00010700745 FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROCESO DE 

ACREDITACIÓN DE LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE LA FCNM de 

la Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas, la  AOI00010700746 

FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROCESO DE ACREDITACIÓN DE 

LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE LA FIME de la Facultad de 

Ingeniería Mecánicas y de Energía,  y la AOI00010700743 
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FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROCESO DE ACREDITACIÓN DE 

LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE LA FIARN de la Facultad de 

Ingeniería Ambiental y Recursos Naturales. Y también se le otorgó la 

AOI00010700744 FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PROCESO DE 

ACREDITACIÓN DE LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS DE LA FCS a la 

Facultad de Ciencias de la Salud para la realización de su proceso de re 

certificación de la ISO 9001:2015.  

En cuanto a la AEI.01.06 Programa de fortalecimiento de competencias en 

metodologías colaborativas, experienciales y TICs para los docentes de la 

UNAC, se tiene como AOI más relevante la AOI00010700611 

CAPACITACIÓN A DOCENTES INVESTIGADORES Y ESTUDIANTES, 

REPOSITORIO INSTITUCIONAL Y DEMÁS ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, perteneciente a la Dirección de Innovación y 

Transferencia Tecnológica, donde la Comisión de Capacitación e Innovación 

ha programado y ejecutados las capacitaciones orientadas a la 

investigación a realizar durante el 2024; sin embargo, hasta el 30 de junio 

no ha realizado capacitaciones que cumplan con las características 

establecidas por el indicador. 

En cuanto a la AEI.02.01 Infraestructura y equipamiento implementados 

para los centros de investigación e institutos de investigación de la 

universidad, se tiene como AOI más relevante la AOI00010700659 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCIÓN DEL INSTITUTO DE 

INVESTIGACIÓN, perteneciente a la Dirección de Instituto de Investigación, 

la cual ha realizado tareas como la actualización de directivas, gestión de 

centros de investigación, de financiamientos para investigaciones, de 

artículos científicos, entre otros.  

La AEI.02.02 Programa de desarrollo de la producción intelectual insertado 

para investigadores de la UNAC, tiene como AOI más importante a la 

AOI00010700607 GESTIÓN DE PATENTES. ASESORAMIENTO EN LA 

ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA 

TECNOLÓGICA. ELABORACIÓN DE POLÍTICAS DE VINCULACIÓN ENTRE 

FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PARA 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA, 

que pertenece a la Dirección de Innovación y Transferencia Tecnológica, 

con cuya ejecución se ha logrado obtener el puesto 09 del ranking nacional 

de solicitudes de patentes ingresadas por universidades. Esto a través de 

Asesorías especializadas y participaciones en Red CATI, capacitaciones 

especializadas en patentes dirigida a la comunidad universitaria de la 

UNAC. 

La AEI.02.03 Programa de fortalecimiento de capacidades para la 

investigación e innovación de los docentes de la UNAC, tiene como AOI 

más importante a la AOI00010700655 COORDINACIÓN Y SUPERVISIÓN 

DE ACTIVIDADES INVESTIGACIÓN, que pertenece al Vicerrectorado de 

Investigación, que ha realizado tareas como asesorías personalizadas y 

talleres de inducción para la calificación de docentes en el RENACYT, 
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logrando colocarse en el puesto 14 del top 20 de universidades nacionales 

con mayor cantidad de docentes investigadores RENACYT.  

La AEI.02.04 Productos científicos consolidados en los centros de 

investigación a favor de la comunidad académica y de la sociedad, tiene 

como principal AOI a la AOI00010700658 COORDINACIÓN Y 

SUPERVISIÓN DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN, INSTITUTOS, 

CENTROS, SEMILLEROS Y UNIDADES DE INVESTIGACIÓN, vinculada a la 

Dirección de Instituto de Investigación. Es la AOI más importante ya que es 

la AOI donde se han programado todas las tareas relacionadas a los 4 

proyectos de I+D+i de la cartera que vienen ejecutándose en este primer 

semestre del año.  

La AEI.02.05 Programa de emprendimiento formativo implementado en la 

comunidad universitaria, tiene como AOI más relevante a la 

AOI00010700653 CAPACITACIÓN A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. 

CONCURSO O FERIAS DE IDEAS DE NEGOCIO, perteneciente a la 

Dirección de Incubadoras de Empresas, en la cual se han venido realizando 

diversos talleres, charlas y conferencias acerca de emprendimiento e 

incubación de empresas.   

La AEI.02.06 Centros de Producción de Bienes y Servicios fortalecidos en 

beneficio de la comunidad académica y la sociedad, tiene como principales 

AOI las siguientes: AOI00010700660 PROMOVER CREACIÓN Y 

DESARROLLO DE CENTROS DE PRODUCCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

QUE GENEREN RECURSOS ECONÓMICOS. DESARROLLAR 

PROGRAMAS DE PRODUCCIÓN, CAPACITACIÓN Y ESPECIALIZACIÓN DE 

DOCENTES Y ESTUDIANTES. PROPONER PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN RENTABLES QUE PUEDAN EJECUTARSE CON 

CRITERIOS EMPRESARIALES A NIVEL DE LA UNAC, y AOI00010700661 

PROPONER AL VRI LAS POLÍTICAS, REGLAMENTOS Y/O NORMAS DE 

FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCIÓN DE PRODUCCIÓN DE BIENES Y 

SERVICIOS. ELABORAR Y PRESENTAR AL VICERRECTORADO DE 

INVESTIGACIÓN LA MEMORIA ANUAL DE LA DIRECCIÓN. ACTIVIDADES 

ADMINISTRATIVAS, ambas pertenecientes a la Dirección de Producción de 

bienes y servicios. En la AOI00010700660 se han realizado las tareas 

relacionadas al proceso de atención al único centro de producción con las 

que cuenta la universidad. En la AOI00010700661 se han realizados para 

coordinaciones y gestiones para actualización de normativas, entre otros 

propios de la dirección.  

La AEI.03.01 Programa de extensión universitaria y proyección social 

fortalecido para la comunidad universitaria, posee como AOI más relevante 

la AOI00010700597 COORDINACIÓN Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES 

QUE CUMPLAN CON LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD, que 

corresponde a la Dirección de Proyección Social y Extensión Cultural, ha 

realizado capacitaciones, charlas o foros dirigidos a la comunidad 

(Ventanilla y otras comunidades) acerca de proyección social y actividades 

de extensión cultural dentro de la universidad dirigido a la comunidad 
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universitaria, realizado por los Comité de extensión y responsabilidad social 

de las facultades.  

     ✔ Análisis de las AEI críticas. 

La AEI.04.01 Programa de gestión de convenios interinstitucionales 

fortalecido para la comunidad universitaria, no fue priorizada anteriormente, 

pero según lo presentado líneas anteriores, al tener un bajo avance en su 

indicador ahora se considera una AEI crítica. La AOI con mayor relevancia 

para esta AEI crítica es la AOI00010700629 SUSCRIPCIÓN, 

IMPLEMENTACIÓN Y MONITOREO DE CONVENIOS NACIONALES E 

INTERNACIONALES, perteneciente a la Oficina de Cooperación y 

Relaciones Internacionales que, habiendo programado diversas tareas para 

la promoción de firmas de convenios durante el primer semestre del año, 

no las ha realizado.  

La AEI.04.04 Programa de optimización de infraestructura insertado en la 

UNAC, es otra AEI que se ha considerado crítica debido a su nivel de 

ejecución bajo en su primer indicador. Las AOI más importantes 

relacionadas al avance de esta AEI críticas son las siguientes:  

Cuadro 3: Actividad operativas más relevantes relacionadas a la AEI.04.04 durante el primer 

semestre del 2024 

AOI CUI Descripción de Obra Etapa 
Costo Total 
de inversión 

Monto 
devengado 

(S/) 

AOI00010700720 2454192 

ADQUISICION DE EQUIPOS DE 
LABORATORIO; EN EL(LA) INSTITUTO DE 
INVESTIGACION DE ESPECIALIZACION EN 
AGROINDUSTRIA EN LA LOCALIDAD 
BELLAVISTA, DISTRITO DE BELLAVISTA, 
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 124,000 0 

AOI00010700719 2485421 

ADQUISICION DE EQUIPO DE 
LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA 
PROFESIONAL DE EDUCACION FISICA DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 
EN LA LOCALIDAD BELLAVISTA, DISTRITO 
DE BELLAVISTA, PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 550,225 0 

AOI00010700714 2542483 

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE 
LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA 
PROFESIONAL DE FISICA EN LA LOCALIDAD 
BELLAVISTA, DISTRITO DE BELLAVISTA, 
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 381,431 0 

AOI00010700596 2544704 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL 
SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR 
UNIVERSITARIA EN LA FACULTAD DE 
INGENIERIA PESQUERA Y ALIMENTOS DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 
DISTRITO DE BELLAVISTA - PROVINCIA DE 
CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO 

En ejecución 11,355,890 1,006,245 
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AOI00010700594 2548381 

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL 
SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR 
UNIVERSITARIA EN LA FACULTAD DE 
INGENIERIA QUIMICA DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DEL CALLAO DISTRITO DE 
BELLAVISTA - PROVINCIA DE PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - 
DEPARTAMENTO DE CALLAO 

En ejecución 8,397,714 814,131 

AOI00010700695 2577298 

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE 
LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA 
PROFESIONAL DE ENFERMERIA DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 
DISTRITO DE BELLAVISTA, PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 2,488,434 0 

AOI00010700696 2587258 

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE 
LABORATORIO; EN EL(LA) ESCUELA 
PROFESIONAL DE INGENIERIA ELECTRICA - 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, 
DISTRITO DE BELLAVISTA, PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 2,064,403 0 

AOI00010700715 2604164 

CONSTRUCCION DE ESPACIOS DE 
CIRCULACION HORIZONTAL Y/O VERTICAL; 
EN TRECE ESCUELAS PROFESIONALES DE 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, 
DISTRITO DE BELLAVISTA, PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 4,232,711 0 

AOI00010700713 2619495 

ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO DE 
AMBIENTES DE GESTION ADMINISTRATIVA Y 
ACADEMICA Y MOBILIARIO DE AMBIENTES 
DE GESTION ADMINISTRATIVA Y 
ACADEMICA; EN EL(LA) OFICINA DE 
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, 
DISTRITO DE BELLAVISTA, PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO, 
DEPARTAMENTO CALLAO 

En ejecución 206,977 0 

AOI00010700741 2630492 

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE 
GESTION INSTITUCIONAL EN EDUCACION 
SUPERIOR UNIVERSITARIA EN LA 
RESIDENCIA UNIVERSITARIA DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO, 
DISTRITO DE CALLAO DE LA PROVINCIA 
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL 
DEPARTAMENTO DE CALLAO 

Elaboración 
de 

Expediente 
Técnico 

391,000 0 

   TOTAL EN EJECUCIÓN   30,192,785  1,820,376 

Elaboración: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

Fuente de base de datos: Consulta amigable del Ministerio de Economía y Finanzas.  

 

En el Cuadro 3 se encuentran todas las AOI relacionadas a las inversiones 

de la universidad, de las cuales está a cargo la Unidad Ejecutora de 

Inversiones (UEI). Se observa como del total de 10 AOI, tan solo 2 cuenta 

con una ejecución financiera, y por ende con ejecución física. Es por ello 

que la UEI, con la finalidad de dar cumplimiento a lo programado con las 

AOI y en consecuencia alcanzar la meta esperada para el indicador de la 

AEI crítica, indica que realizará las siguientes gestiones:  
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- Implementar un sistema de monitoreo más riguroso del seguimiento a 

las etapas contractuales de contratación de obra y adquisición de 

equipamiento.  

- Establecer un seguimiento riguroso de los trámites en curso para 

garantizar que se completen en tiempo y forma. 

- Mantener una comunicación fluida con las áreas involucradas en los 

proyectos para resolver cualquier obstáculo administrativo.  

- Monitorear de cerca el avance de los estudios de mercado y asegurar 

que la Unidad de Abastecimiento (UA) de la universidad gestione 

oportunamente la certificación presupuestal de la adquisición de 

equipamiento.  

- Reforzar la comunicación y el seguimiento con la UA para obtener 

información actualizada sobre el estado de contratación de los 

proyectos de acuerdo al componente.  

Asimismo, la AEI.04.05 Plan gobierno digital insertado de manera integral 

en la UNAC, también ha sido considerado como crítica. Su AOI con mayor 

representatividad es la AOI00010700631 REALIZACIÓN DE 

MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE INFORMACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA DE LA UNAC, a cargo de la Oficina de Tecnologías de 

Información (OTI), la cual no ha programado entre las tareas de la 

AOI00010700631 acciones dirigidas directamente a la elaboración y 

desarrollo de Plan de gobierno digital para la UNAC. Sin embargo, existe un 

“Comité de Gobierno y Transformación Digital de la Universidad Nacional 

del Callao”, actualizado con la Resolución Rectoral Nº 033-2023-R, donde 

tiene como principales funciones:   

- Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinación con los órganos, 

unidades orgánicas, programas y/o proyectos de la Entidad. 

- Liderar y dirigir el proceso de transformación digital en la Entidad. 

- Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologías digitales sea 

acorde con los cambios tecnológicos, regulatorios, necesidades de la 

Entidad, objetivos institucionales, entre otros, con miras a implementar 

el Gobierno Digital. 

- Gestionar la asignación de personal y recursos necesarios para la 

implementación del Plan de Gobierno Digital. 

- Entre otros 

El desarrollo de las funciones de las actividades de este comité, donde el 

jefe de la OTI es uno de sus integrantes, ayudará al avance de la ejecución 

de la meta establecida para esta AEI.  

La AEI.05.01 Programa de contingencia y continuidad operativa ante los 

riesgos de desastres naturales implementado en beneficio de la comunidad 

universitaria, es la última AEI considerada como crítica. La AOI con mayor 

importancia para esta AEI crítica es la AOI00010700600 IMPLEMENTAR LA 

GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRE, perteneciente a la UEI, programó la 

contratación de soporte técnico de Gestión de Riesgo de Desastres y otros 

servicios para la implementación; sin embargo, al termino del primer 
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semestre no se han realizado estas acciones. Es por ello, que la UEI ha 

indicado que para el cumplimiento de estas AEI solicitará al Grupo de 

Trabajo para la Gestión del Riesgo de Desastres de la UNAC, conformado 

según la Resolución Rectoral Nº 353-2023-R, donde la UEI es un miembro 

integrante, realizar las funciones establecidas en la Directiva N° 001-2012-

PCM “Lineamientos para la Constitución y Funcionamiento de los Grupos 

de Trabajo de la Gestión de Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de 

Gobierno" en el marco de la Ley N° 29664, -Ley que crea el Sistema 

Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres (Sinagred).  

     ✔ Aplicación de recomendaciones respecto a la evaluación anterior. 

El Informe de Evaluación Institucional PEI – POI anterior es el realizado al 

periodo anual correspondiente al año 2023. Cabe recalcar que, para ese 

informe de evaluación, el PEI 2020 – 2026 Ampliado de la UNAC era el 

vigente, aprobado por la Resolución de Asamblea Universitaria Nº 003-

2023-AU, y por ende es el cual se evaluó para el año 2023.  

A continuación, se detallará cómo se han implementado las 

recomendaciones de la esta evaluación anterior y su efecto en la mejora de 

la implementación de las AEI correspondientes al PEI 2020 – 2026 

Ampliado de la UNAC:  

Cuadro 4: Matriz de recomendaciones del Informe de Evaluación Institucional PEI – POI 

correspondiente al año 2023 de la UNAC 

N° 
Aspecto de 

mejora 
Recomendación 

Unidad de 
organización 
responsable 

Plazo Aplicación 

1 Priorizar el 
planeamiento 
estratégico 

Establecer como política institucional 
priorizar el planeamiento estratégico 
en todos los centros de costo.  

Oficina de 
Planeamiento y 
Presupuesto 

Hasta el 
30/06/2024  

Se ejecuto el seguimiento del Plan de 
Acción con el objetivo de mejorar la 
eficiencia de los procesos universitarios. 

2 Gestión 
curricular 

Que se realice mayor difusión a los 
talleres de elaboración de diagnóstico 
y actualización del plan curricular, 
sobre estructuras curriculares por 
competencias. 

Vicerrectorado 
Académico 

Hasta el 
30/06/2024  

Se han realizado en las diferentes 
Facultades la actualización del 
procedimiento de la gestión curricular. 
Con Resolución de Consejo de Facultad 
N°019 – 2024 -CF/FCS. Aprobó la 
actualización del Plan Curricular del 
Programa Académico de Enfermería 
2024 de la FCS donde se implementará 
en forma progresiva a partir del tercer 
ciclo del semestre académico 2024- A y 
sin afectar a los ciclos superiores. 

3 Ejecución de 
las acciones de 
los planes de 
prevención y 
contingencia 
frente los 
riesgos  

Implementar una AO vinculada 
directamente a la AEI.05.01 
Iniciar de acciones para implementar 
la cultura de prevención y resiliencia 
con la gestión de riesgo de 
desastres. Elaborar y efectuar los 
siguientes planes institucionales 
según corresponda:  
- Plan de Prevención y Reducción 

del Riesgo de Desastres 
- Plan de Preparación 
- Plan de Operaciones de 

Emergencia 
- Plan de Rehabilitación 
- Plan de Contingencia  
- Plan de Educación Comunitaria 

Grupo de 
trabajo de GRD 

Hasta el 
30/06/2024   

En cumplimiento con las normativas 
nacionales sobre seguridad y salud, 
incluyendo la ley del Sistemas Nacional 
de Defensa Civil y sus regulaciones 
asociadas  la Dirección del Centro Pre 
Universitario de la UNAC presenta el 
Plan de Prevención y Reducción de 
Riesgos de desastre 2024 , formulado 
sobre la base del Plan Estratégico 2024-
2030 este plan se puso en marcha en el 
semestre 2024 -I con las siguientes 
actividades: Conformación de Brigadas 
para el Plan de Gestión de Riesgos, 
Capacitación en Evaluación de sismo, 
Prevención y Uso de Extintores, , 
Capacitación en Vendaje, Movilización y 
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Transporte de Heridos, Participación en 
el Simulacro Nacional Multipeligro. Se 
ha aprobado el Reglamento Interno de 
Seguridad y Salud en el trabajo de la 
UNAC. Se ha elaborado el Plan Anual 
de Seguridad y Salud en el trabajo para 
la UNAC el cual se aprobará en el 
transcurso del año. 

4 Dinamismo en 
los programas 
de movilidad  

Implementar una AO vinculada 
directamente a la AEI.01.05 para la 
Oficina de   Cooperación y 
Relaciones Internacionales que 
permita medir el avance en la 
activación de los programas de 
movilidad para los estudiantes y 
docentes  

Oficina de 
Cooperación y 
Relaciones 
Internacionales.  

Hasta el 
30/06/2024    

No se realizó esta acción estratégica se 
encuentra en coordinación con el 
Vicerrectorado Académico para mejorar 
la formación y habilidades fomentando 
es esta manera la cooperación y el 
intercambio de conocimiento entre 
instituciones educativas de diferentes 
regiones y países. 

5 Seguimiento 
de las 
actividades 
operativas 

Sensibilizar a los centros de costos 
para el cumplimiento del registro 
mensual del seguimiento de las 
actividades operativas en el aplicativo 
CEPLAN V.01.  

Oficina de 
planeamiento y 
presupuesto 

Hasta el 
30/06/2024
.   

Se han realizado talleres para 
sensibilizar a los diferentes centros de 
costos para el registro mensual del 
seguimiento de las actividades 
operativas en el aplicativo de CEPLAN 
V.01 

Elaboración y fuente de base de datos: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

5. Conclusiones 

De la evaluación realizada al primer semestre del 2024, teniendo en cuenta el Cuadro 2 

del presente informe, se tiene que 10 indicadores de las AEI de un total 28 indicadores, 

ya cumplieron con la meta establecida para el año o tienen un avance de ejecución 

mayor 65%. Por ejemplo, la AEI.01.05 Programas académicos con estándares de 

calidad fortalecidos en la UNAC se tiene un cumplimiento del 100% del logro esperado, 

ya que todos los programas académicos de la UNAC, tanto pregrado como posgrado, 

ya se encuentran certificados con la ISO 9001:2015. Y también, la AEI.01.02 

Programas de empleabilidad fortalecidos para los estudiantes de la UNAC, el cual tiene 

un avance del 100% de su logro esperado, teniendo en cuenta que ya se han realizado 

capacitaciones y talleres acerca de inserción laboral y bolsa de trabajo de la UNAC 

dirigidos a los estudiantes.  

Asimismo, se tiene que 8 indicadores de las AEI de un total 28 indicadores se 

encuentran encaminados para el logro de sus metas (una ejecución menor a 65%). Por 

ejemplo la AEI.03.01 Programa de extensión universitaria y proyección social 

fortalecido para la comunidad universitaria, en su segundo indicador Porcentaje de 

programas de proyección social ejecutado por la comunidad universitaria, tiene un 

avance de 58.44% del logro esperado, y la AEI.04.04 Programa de optimización de 

infraestructura insertado en la UNAC, en su primer indicador Porcentaje de ejecución 

de proyectos de inversión orientados a la mejora de la infraestructura y equipamiento 

de la UNAC, tiene un avance de 20.1% del logro esperado. Las unidades orgánicas 

responsables de estos indicadores (DIPSEC y UEI respectivamente) han descrito que 

tomarán las medidas necesarias para el logro de las mismas dentro del resto del año 

2024.  

Por otro lado, 10 del total 28 indicadores de las AEI, tienen un avance en la ejecución 

de 0%, estas son las siguientes: AEI.01.04 Programa de movilidad académica nacional 

e internacional implementado para los estudiantes y docentes de la UNAC, cuyo 

responsable del indicador es el Vicerrectorado Académico; AEI.01.06 Programa de 

fortalecimiento de competencias en metodologías colaborativas, experienciales y TICs 
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para los docentes de la UNAC, que tiene como responsable del indicador a la 

Dirección de Innovación y Transferencia Tecnológica; AEI.02.04 Productos científicos 

consolidados en los centros de investigación a favor de la comunidad académica y de 

la sociedad, en su segundo indicador cuyo responsable del indicador es la Dirección 

de Instituto de Investigación; AEI.02.05 Programa de emprendimiento formativo 

implementado en la comunidad universitaria, con responsable del indicador a la 

Dirección de Incubadora de Empresas; AEI.04.01 Programa de gestión de convenios 

interinstitucionales fortalecido para la comunidad universitaria, cuyo responsable del 

indicador es el Vicerrectorado Académico; AEI.04.05 Plan gobierno digital insertado de 

manera integral en la UNAC, que tiene como responsable del indicador a la Oficina de 

Tecnologías de la Información; y, AEI.05.01 Programa de contingencia y continuidad 

operativa ante los riesgos de desastres naturales implementado en beneficio de la 

comunidad universitaria, donde el responsable del indicador es la Unidad Ejecutora de 

Inversiones. Cada una de las unidades orgánicas responsables de los indicadores, 

deben tomar medidas extraordinarias para el logro de las mismas, siendo supervisadas 

constantemente por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.  

Finalmente, de los resultados obtenidos en esta evaluación se puede señalar que el 

avance general de los indicadores no se encuentra en el rango deseado, por lo que se 

deben tomar acciones correspondientes para optimizar dichos resultados, 

principalmente, de los indicadores que se poseen una ejecución nula. 

 

6. Recomendaciones 

En esta sección se plantean las medidas preventivas y correctivas para garantizar el 

logro de la implementación anual de las AEI, según la capacidad operativa y financiera 

de la entidad.   

 

Cuadro 5: Matriz de recomendaciones del Informe de Evaluación Institucional del primer 

semestre 2024 de la UNAC 

N° Aspecto de mejora Recomendación 
Unidad de organización 

responsable 
Plazo 

1 Ajustes en logros 
esperados de 
periodos aún no 
ejecutados. 

Ajustar los logros esperados de los dos indicadores de la 
AEI.02.05 a unos más realistas, indicados por la Dirección 
de Incubadora de Empresas.  

Dirección de Incubadora 
de Empresas y Oficina 
de Planeamiento y 
Presupuesto  

Hasta el 31/07/2025 

2 Reformular la AOI 
sobre el Plan de 
Gobierno Digital para 
fortalecer la 
implementación de la 
AEI. 

Reformular la AOI00010700631 para que incluya tareas 
relacionadas a las funciones del Comité de Gobierno y 
Transformación Digital de la Universidad Nacional del 
Callao.  

Oficina de Tecnología de 
la Información  

Hasta el 30/12/2024 

3 Reprogramar la AOI 
de las inversiones 
para 
fortalecer la 
implementación de la 
AEI. 

Reprogramar las AOI relacionadas en cuanto a sus metas 
físicas y financieras para la priorización de aquellas que si 
se ejecutarán hasta finalizar el año.   

Unidad Ejecutora de 
Inversiones 

Hasta el 30/12/2024 

4 Reprogramar la AOI 
relacionada a la 
gestión de riesgo de 
desastres para 
fortalecer la 

Iniciar las acciones programadas en la AOI00010700600 
para implementar la cultura de prevención y resiliencia con 
la gestión de riesgo de desastres y siguiendo las funciones 
pertinentes del grupo de trabajo de gestión de riesgo de 
desastres.  

Unidad Ejecutora de 
Inversiones 

Hasta el 30/12/2024 
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implementación de la 
AEI. 

5 Reformular la AOI 
sobre relacionada a la 
difusión de la 
movilidad académica 
implementación de la 
AEI. 

Reformular las AOI de la Oficina de Cooperación y 
Relaciones Internacionales y de las Facultades para que 
incluyan tareas sobre la difusión de la movilidad académica 
en la comunidad universitaria.  

Vicerrectorado 
Académico y Oficina de 
Cooperación y 
Relaciones 
Internacionales 

Hasta el 30/12/2024 

6 Mejora del sistema de 
recojo de información 
que coadyuve en los 
procesos de 
seguimiento y 
evaluación. 

Solicitar a las fuentes de base de datos (facultades y otras 
oficinas dependiendo de los detallado en las fichas 
técnicas de los indicadores) envíen la información 
trimestralmente a través de los cuadros de Excel creados 
para cada indicador, otorgando un plazo de 15 días 
calendario para su entrega una vez vencido el periodo. De 
esta manera, las fuentes de base de datos tendrán la 
información a tiempo para su presentación y se hará 
habitual proporcionar la información de los indicadores.  
En el caso de los indicadores cuyo responsable y fuente de 
base de datos sean la misma oficina, se debe establecer el 
compromiso de envío de información de los indicadores 
dentro del plazo otorgado por la Oficina de Planeamiento y 
Presupuesto.  

Vicerrectorado 
Académico, Dirección de 
Proyección Social y 
Extensión Cultural, y la 
Oficina de Tecnologías 
de la Información.  

Hasta el 30/12/2024 

Elaboración y fuente de base de datos: Oficina de Planeamiento y Presupuesto 

 

7. Anexos 

     ✔ Reporte de seguimiento del POI o enlace de publicación en PTE. 

     ✔ Reporte de seguimiento del PEI o enlace de publicación en PTE. 
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EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700115 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700116 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700117 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700118 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00
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LA PROPUESTA
CURRICULAR.
AOI00010700722 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FCS

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 9.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 11.00 15.00

AOI00010700119 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700120 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700121 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700122 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

22/7/24, 10:58 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/Seguimiento/Semestral/SeguimientoPOI_Semestral.aspx 3/35



LA PROPUESTA
CURRICULAR.
AOI00010700634 -
EVALUACIÓN,
ACTUALIZACIÓN Y
ELABORACIÓN DE
MALLAS CURRICULARES
Y SÍLABOS POR
COMPETENCIA

VICERRECTORADO
ACADÉMICO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00

AOI00010700428 -
GESTION CURRICULAR:
ELABORACIÓN DE
DIAGNÓSTICO Y
ACTUALIZACIÓN DE
PLAN CURRICULAR,
CAPACITACIÓN AL
PERSONAL DOCENTE
SOBRE ESTRUCTURAS
CURRICULARES POR
COMPETENCIAS,
ACTUALIZACIÓN DE LOS
SILABUS DE LOS CURSOS
QUE FORMAN PARTE DE
LA PROPUESTA
CURRICULAR.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.01: 75.0

AEI.01.02 PROGRAMAS DE EMPLEABILIDAD FORTALECIDOS PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNAC.
AOI00010700678 -
GESTIÓN DE UNIDAD DE
SEGUIMIENTO AL
GRADUADO Y
EMPLEABILIDAD-USEG

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 8.00

62.50

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700726 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FIEE

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 4.00

75.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00

AOI00010700729 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FIME

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

33.33

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700730 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FIQ

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

66.67

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00

AOI00010700731 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FIPA

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 1.00 4.00

AOI00010700733 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FCA

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

33.33

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

AOI00010700734 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FCC

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 1.00 6.00
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AOI00010700735 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FCE

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00

AOI00010700736 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FCNM

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

66.67

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

AOI00010700737 -
PROGRAMACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS DE
POSGRADO DE LA FIARN

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.02: 63.8

AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios fortalecidos para el apoyo de los estudiantes universitarios de la UNAC.
AOI00010700141 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700144 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00010700145 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

AOI00010700146 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700421 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

AOI00010700148 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00
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AOI00010700643 -
PRESCRIPCIÓN DE LAS
ATENCIONES EN EL
CENTRO DE SALUD
(MEDICAMENTOS)

DIRECCIÓN DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

AOI00010700717 -
GESTIÓN DE OPERACIÓN
Y MANTENIMIENTO EN
LA UNIDAD DE
TRANSPORTE

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 0.00 0.00 7.00 2.00 11.00

AOI00010700725 -
REALIZACIÓN DE
MEJORAS DE
INFRAESTRUCTURA AL
CENTRO PRE
UNIVERSITARIO

CENTRO PRE
UNIVERSITARIO

Muy Alta MANTENIMIENTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700649 -
FORMACIÓN DE
COLECCIONES
BIBLIOGRÁFICAS PARA
LA INVESTIGACIÓN

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 4.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700637 -
COORDINACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL
COMEDOR Y RESIDENCIA
UNIVERSITARIO

DIRECCIÓN DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 3.00 15.00

40.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700638 -
REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES DE LA
UNIDAD DE SERVICIO
SOCIAL

DIRECCIÓN DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

80.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 4.00

AOI00010700639 -
REALIZACIÓN DE
SERVICIOS DE LA
UNIDAD DE CENTRO DE
SALUD

DIRECCIÓN DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

83.33

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700641 -
REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES DE LA
UNIDAD DE CULTURA,
RECREACIÓN Y
DEPORTE

DIRECCIÓN DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 7.00

85.71

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700642 -
ATENCIÓN DE DIVERSOS
SERVICIOS EN EL
CENTRO DE SALUD
(INSUMOS)

DIRECCIÓN DE BIENESTAR
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700270 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00
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AOI00010700272 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00

66.67

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00

AOI00010700422 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 4.00 0.00 6.00

AOI00010700431 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700432 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

AOI00010700433 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 3.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 4.00

AOI00010700223 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACIÓN DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESO ,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS , PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00
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AOI00010700225 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700228 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700229 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

AOI00010700231 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

75.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00

AOI00010700233 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700646 -
REALIZACIÓN DE
ACTIVIDADES DE LA
UNIDAD DE BIBLIOTECA

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 2.00 5.00

40.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00
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CENTRAL, BANCOS DE
LIBROS Y LIBRERÍAAOI00010700196 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700214 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00

AOI00010700217 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700219 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00010700221 -
SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL
PROGRAMA: GESTIÓN
DE PROCESOS,
ELABORACIÓN DE
DIRECTIVAS, PLAN
OPERATIVO,
FORMULACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00
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PRESUPUESTO,
MEMORIA, BOLETINES
ESTADÍSTICOS.
AOI00010700162 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

AOI00010700163 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700164 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta CHARLA Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700165 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 3.00 33.33
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CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700644 -
ADMINISTRACIÓN DE
REGISTROS Y ARCHIVOS
ACADÉMICOS DE
ESTUDIANTES Y
EGRESADOS DE PRE Y
POSGRADO

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 1.00 2.00 2.00 9.00

66.67

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700645 -
GESTIÓN DE
FORMACIÓN
UNIVERSITARIA
MEDIANTE LA
EDUCACIÓN A
DISTANCIA

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 7.00

85.71

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700149 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta CURSO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700150 -
APOYO ACADÉMICO:
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES Y
ACADÉMICAS. CHARLAS
DE METODOLOGÍA DE
ESTUDIOS.

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 2.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700156 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00

AOI00010700158 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100.00
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CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00

AOI00010700159 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700161 -
PROGRAMAS DE
EXTENSIÓN
EDUCACIONAL
DIRIGIDOS A LA
COMUNIDAD,
ORGANIZACIÓN DE
ACTIVIDADES
CULTURALES.
MECANISMO DE
MEDIACIÓN E INSERCIÓN
LABORAL TALLERES
PARA LA ELABORACIÓN
DE UN ADECUADO
CURRICULUM VÍTAE U
OTRAS HERRAMIENTAS
QUE VINCULEN A LOS
FUTUROS EGRESADOS
EN EL MERCADO
LABORAL.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

75.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.03: 70.6

AEI.01.04 Programa de movilidad académica nacional e internacional implementado para los estudiantes y docentes de la UNAC.
AOI00010700635 -
REALIZACIÓN DE
SOPORTE PARA LA
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

VICERRECTORADO
ACADÉMICO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

83.33

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.04: 83.3

AEI.01.05 Programas académicos con estándares de calidad fortalecidos en la UNAC.
AOI00010700304 -
ACREDITACION DE
CARRERAS
PROFESIONALES:
DISEÑAR E
IMPLEMENTAR EL
SISTEMA DE
AUTOEVALUACIÓN, DE

OFICINA DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00
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LAS CARRERAS
PROFESIONALES, ÁREAS
ACADÉMICO-
ADMINISTRATIVAS Y
ADMINISTRATIVAS DE LA
UNACAOI00010700718 -
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES PARA
SEGUNDA ESPECIALIDAD
PROFESIONAL

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700743 -
FORMULACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL
PROCESO DE
ACREDITACIÓN DE LOS
PROGRAMAS
ACADÉMICOS DE LA
FIARN

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700744 -
FORMULACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL
PROCESO DE
ACREDITACIÓN DE LOS
PROGRAMAS
ACADÉMICOS DE LA FCS

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700745 -
FORMULACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL
PROCESO DE
ACREDITACIÓN DE LOS
PROGRAMAS
ACADÉMICOS DE LA
FCNM

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700746 -
FORMULACIÓN Y
EJECUCIÓN DEL
PROCESO DE
ACREDITACIÓN DE LOS
PROGRAMAS
ACADÉMICOS DE LA
FIME

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700747 -
REALIZACIÓN DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA,
MOBILIARIO, EQUIPOS Y
OTROS, PARA UN
ÓPTIMO USO DE LAS
INSTALACIONES DE LA
FIQ.

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700748 -
REPARACIÓN Y
OPERACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA
FCS

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.05: 83.3

AEI.01.06 Programa de fortalecimiento de competencias en metodologías colaborativas; experienciales y TICs para los docentes de la UNAC.
AOI00010700189 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
EN FORTALECIMIENTO
DE LA ELABORACIÓN DE
ARTÍCULOS
CIENTÍFICOS, LIBROS

VICERRECTORADO
ACADÉMICO

Muy Alta CAPACITACION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00
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Y/O CAPÍTULOS DE
LIBROS, PAQUETES
TECNOLÓGICOS, ETC.
AOI00010700611 -
CAPACITACIÓN A
DOCENTES
INVESTIGADORES Y
ESTUDIANTES,
REPOSITORIO
INSTITUCIONAL Y
DEMÁS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN
Y TRANSFERENCIA

TECNOLÓGICA
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 10.00

AOI00010700613 -
EVALUACION DE
DOCENTES
DESARROLLADA POR
ESTUDIANTES DE LOS
PROGRAMAS

VICERRECTORADO
ACADÉMICO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.01.06: 100.0

OEI.02 FORTALECER LA INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA, DESARROLLO, INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.02.01 Infraestructura y equipamiento implementados para los centros de investigación e institutos de investigación de la universidad.

AOI00010700659 -
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA DE LA
DIRECCIÓN DEL
INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00

AOI00010700656 -
RECEPCIÓN, REGISTRO,
CLASIFICACIÓN,
SUPERVISIÓN DE
DOCUMENTOS Y
EXPEDIENTES
GENERADOS Y/O
TRAMITADOS POR EL VRI
CON LAS FACULTADES Y
LAS UNIDADES DE
INVESTIGACION

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 2.00 0.00 2.00 1.00 7.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.01: 100.0

AEI.02.02 Programa de desarrollo de la producción intelectual insertado para investigadores de la UNAC.
AOI00010700607 -
GESTIÓN DE PATENTES.
ASESORAMIENTO EN LA
ELABORACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
PROGRAMAS DE
TRANSFERENCIA
TECNOLÓGICA.
ELABORACIÓN DE
POLÍTICAS DE
VINCULACIÓN ENTRE
FACTORES INTERNOS Y
EXTERNOS A LA
UNIVERSIDAD PARA
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DE
TRANSFERENCIA
TECNOLÓGICA.

DIRECCIÓN DE INNOVACIÓN
Y TRANSFERENCIA

TECNOLÓGICA
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700476 - PAGO
A INVESTIGADORES
REGINA

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 5.00

80.00
EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 4.00

AOI00010700694 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FINANCIAMIENTO
INTERNO Y/O EXTERNO
PARA LOS ESTUDIANTES
QUE DESARROLLAN
PROYECTOS

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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RELACIONADOS A LA
INVESTIGACIÓN EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.02: 26.7

AEI.02.03 Programa de fortalecimiento de capacidades para la investigación e innovación de los docentes de la UNAC.
AOI00010700699 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700702 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700703 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700704 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

AOI00010700705 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700706 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.
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INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700620 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

AOI00010700621 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00

AOI00010700622 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700623 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700624 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700614 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700615 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700616 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.AOI00010700617 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

AOI00010700618 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700619 -
CAPACITACIÓN
ESPECIALIZADA PARA
DOCENTES DE LA UNAC,
SUBVENCIÓN DE
CURSOS, DIPLOMADOS,
MAESTRÍAS, ENTRE
OTROS.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700707 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700708 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700709 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700701 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00
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EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.
AOI00010700655 -
COORDINACIÓN Y
SUPERVISIÓN DE
ACTIVIDADES
INVESTIGACIÓN

VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

50.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00

AOI00010700700 -
GESTIÓN DE ACCESO A
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN.
FOMENTO DE
ELABORACIÓN DE
INVESTIGACIONES.
REALIZACIÓN O
PARTICIPACIÓN A
EVENTOS CIENTÍFICOS
NACIONALES Y/O
INTERNACIONALES.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.03: 68.4

AEI.02.04 Productos científicos consolidados en los centros de investigación a favor de la comunidad académica y de la sociedad
AOI00010700657 -
GESTIÓN DE
PROYECTOS DE
INVESTIGACIÓN Y
PARTICIPACIÓN EN
FONDOS DE
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700658 -
COORDINACIÓN Y
SUPERVISIÓN DE
TRABAJOS DE
INVESTIGACIÓN,
INSTITUTOS, CENTROS,
SEMILLEROS Y
UNIDADES DE
INVESTIGACIÓN.

INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 4.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.04: 50.0

AEI.02.05 Programa de emprendimiento formativo implementado en la comunidad universitaria.
AOI00010700654 -
DESARROLLO Y
MANTENIMIENTO DE LA
PÁGINA WEB DE
INCUBADORAS.
RECEPCIÓN, REGISTRO,
CLASIFICACIÓN DE LOS
EXPEDIENTES INTERNOS
Y EXTERNOS.

DIRECCION DE
INCUBADORAS DE

EMPRESAS
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 1.00 5.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00

AOI00010700652 -
GESTIÓN EL ACCESO A
FINANCIAMIENTO CON
FONDOS DE
COOPERACIÓN
NACIONAL Y/O
INTERNACIONAL PARA
EL DESARROLLO DE
PROPUESTAS O IDEAS
DE NEGOCIO.
ELABORAR POLÍTICAS
INTERNAS,
REGLAMENTOS,
DIRECTIVAS DE LA
INCUBADORA DE
EMPRESAS

DIRECCION DE
INCUBADORAS DE

EMPRESAS
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

AOI00010700653 -
CAPACITACIÓN A LA
COMUNIDAD

DIRECCION DE
INCUBADORAS DE

EMPRESAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

75.00
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UNIVERSITARIA.
CONCURSO O FERIAS DE
IDEAS DE NEGOCIO.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 3.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.05: 91.7

AEI.02.06 Centros de Producción de Bienes y Servicios fortalecidos en beneficio de la comunidad académica y la sociedad.
AOI00010700661 -
PROPONER AL VRI LAS
POLÍTICAS,
REGLAMENTOS Y/O
NORMAS DE
FUNCIONAMIENTO DE
LA DIRECCIÓN DE
PRODUCCIÓN DE BIENES
Y SERVICIOS. ELABORAR
Y PRESENTAR AL
VICERRECTORADO DE
INVESTIGACIÓN LA
MEMORIA ANUAL DE LA
DIRECCIÓN.
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

DIRECCIÓN DE
PRODUCCIÓN DE BIENES Y

SERVICIOS
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700660 -
PROMOVER CREACIÓN Y
DESARROLLO DE
CENTROS DE
PRODUCCIÓN DE BIENES
Y SERVICIOS QUE
GENEREN RECURSOS
ECONÓMICOS.
DESARROLLAR
PROGRAMAS DE
PRODUCCIÓN,
CAPACITACIÓN Y
ESPECIALIZACIÓN DE
DOCENTES Y
ESTUDIANTES.
PROPONER PROYECTOS
DE INVESTIGACIÓN
RENTABLES QUE
PUEDAN EJECUTARSE
CON CRITERIOS
EMPRESARIALES A NIVEL
DE LA UNAC

DIRECCIÓN DE
PRODUCCIÓN DE BIENES Y

SERVICIOS
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

100.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.02.06: 100.0

OEI.03 MEJORAR LAS ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN CULTURAL, RESPONSABILIDAD Y PROYECCIÓN SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.03.01 Programa de extensión universitaria y proyección social fortalecido para la comunidad universitaria.

AOI00010700597 -
COORDINACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES QUE
CUMPLAN CON LAS
DEMANDAS DE LA
SOCIEDAD.

DIRECCIÓN DE
PROYECCIÓN SOCIAL Y
EXTENSIÓN CULTURAL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.03.01: 100.0

OEI.04 MODERNIZAR LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.
AEI.04.01 Programa de gestión de convenios interinstitucionales fortalecido para la comunidad universitaria.

AOI00010700213 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
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AOI00010700683 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700218 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700685 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700220 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 1.00 4.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00010700686 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700430 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700684 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 4.00
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(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)
AOI00010700491 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00

AOI00010700691 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700629 -
SUSCRIPCIÓN,
IMPLEMENTACIÓN Y
MONITOREO DE
CONVENIOS
NACIONALES E
INTERNACIONALES.

OFICINA DE COOPERACIÓN
Y RELACIONES

INTERNACIONALES
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700227 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 2.00

AOI00010700690 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700232 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700692 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00010700234 -
FORTALECIMIENTO

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 0.00 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 6.00 83.33

22/7/24, 10:58 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/Seguimiento/Semestral/SeguimientoPOI_Semestral.aspx 21/35



INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700693 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700222 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00

33.33

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700687 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700224 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LAS
UNIVERSIDADES.
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONALES
NACIONALES.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700688 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700226 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL:
ESTABLECER Y
DESARROLLAR
CONVENIOS, TÉCNICOS,
ECONÓMICOS Y
ACADÉMICOS CON
INSTITUCIONES
NACIONALES.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
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AOI00010700689 -
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES DE LA
UNAC
(FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL)

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.01: 71.1

AEI.04.02 Licenciamiento institucional implementado para la UNAC.
AOI00010700546 -
CONDUCIR Y
SUPERVISAR EL
PROCESO DE
LICENCIAMIENTO
INSTITUCIONAL EN
TODOS SUS PROCESOS,
ASÍ COMO DE LOS
PROGRAMAS
ACADÉMICOS DE LA
UNAC. FORMULAR Y
PROPONER LOS
LINEAMIENTOS,
POLÍTICAS, DIRECTIVAS
Y MANUALES DE
CALIDAD

OFICINA DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1.00 3.00 2.00 0.00 2.00 8.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.02: 0.0

AEI.04.03 Sistema de gestión de la calidad aplicado a nivel institucional.
AOI00010700236 -
SUPERVISIÓN INTERNA
DE CALIDAD EN LAS
CARRERAS
PROFESIONALES
DEPREGRADO,
PROGRAMAS DE
POSGRADO Y EN LAS
UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LA
UNIVERSIDAD

OFICINA DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700710 -
IMPLEMENTACIÓN Y
AUTOEVALUACIÓN DEL
SISTEMA DE GESTIÓN DE
LA CALIDAD EN LA
UNIVERSIDAD

OFICINA DE GESTIÓN DE LA
CALIDAD

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 3.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.03: 100.0

AEI.04.04 Programa de optimización de infraestructura insertado en la UNAC.
AOI00010700671 -
REALIZAR LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE
LAS OFICINAS
CENTRALES BAJO SU
COMPETENCIA
(CONSOLIDAR Y REMITIR
LAS DECLARACIONES A
SUNAT, LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA
ENTIDAD CONTROL
PREVIO Y REGISTRO DE
LA EJECUCIÓN
PRESUPUESTAL Y NO
PRESUPUESTAL, ENTRE
OTROS). ELABORAR Y
PROPONER DIRECTIVAS
DE ACUERDO AL MARCO

UNIDAD DE CONTABILIDAD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
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NORMATIVO VIGENTE.
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA
PERMANENTE
AOI00010700672 -
VERIFICACION E
INFORMACION DE
RECAUDOS, CUADRO DE
INGRESOS Y REGISTRO
EN EL SIAF,
TRANSFERENCIA DE
CUENTAS EN EL SIAF.
CONTROL Y EJECUCION
DEL GASTO, PAGO AL
PERSONAL DOCENTE,
ADMINISTRATIVO, CAS Y
PROVEEDORES.
CUSTODIA DEL
PATRIMONIO
ECONOMICO.
COORDINACIÓN CON
OTRAS UNIDADES
ORGANICAS UNAC,
SISTEMA FINANCIERO Y
MEF.

UNIDAD DE TESORERÍA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 14.00

42.86

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700380 -
RECEPCIÓN Y EMISIÓN
DE DOCUMENTOS
(OFICIOS, PROVEÍDOS,
INFORMES, TRD, EETT,
ETC). COORDINACIÓN Y
SUPERVISIÓN DE LOS
SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y
SEGURIDAD, LIMPIEZA,
SERVICIO DE SEGURIDAD
POLICIAL EXTERNO, Y
SERVICIO DE CHOFERES
PARA LAS RUTAS DE LOS
BUSES DE LA UNAC.

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 7.00

AOI00010700682 -
ADMINISTRACIÓN DE
SERVICIOS BÁSICOS DE
LA UNIVERSIDAD

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00
EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700670 -
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO PARA L
ÁREAS VERDES,
FUMIGACIÓN Y OTROS
LOCALES DE LA UNAC,
SERVICIO DE REVISIÓN
TÉCNICA PARA LOS
VEHÍCULOS DE LA
UNAC, SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
CORRECTIVO Y
PREVENTIVO DE LOS
VEHÍCULOS DE LA
UNAC, SOAT PARA LOS
VEHÍCULOS DE LA
UNAC, ENTRE OTROS.
ADQUISICIÓN DE BIENES
NECESARIOS PARA ESTAS
ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO.

UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00 2.00 13.00

AOI00010700596 - CUI
2544704
MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL
SERVICIO DE
EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta EXPEDIENTE TECNICO Acumulado Anual PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 77.00
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UNIVERSITARIA EN LA
FACULTAD DE
INGENIERÍA PESQUERA Y
ALIMENTOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO DISTRITO
DE BELLAVISTA -
PROVINCIA DE CALLAO -
DEPARTAMENTO DE
CALLAO

EJECUTADO 0.00 0.00 0.08 1.00 1.00 1.00 3.08

AOI00010700742 -
REPARACIÓN Y
OPERACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA
FIIS

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700749 -
REPARACIÓN Y
OPERACIÓN DE LA
INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LA
FCC

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700715 -
CONSTRUCCION DE
ESPACIOS DE
CIRCULACION
HORIZONTAL Y/O
VERTICAL; EN TRECE
ESCUELAS
PROFESIONALES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO, DISTRITO
DE BELLAVISTA,
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO
CALLAO, CON CUI
N2604164

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta PROYECTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700716 -
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA
UNAC

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

0.00
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700719 - CUI
2485421 ADQUISICION
DE EQUIPO DE
LABORATORIO; EN
EL(LA) ESCUELA
PROFESIONAL DE
EDUCACION FISICA DE
LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO
EN LA LOCALIDAD
BELLAVISTA, DISTRITO
DE BELLAVISTA,
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO CALLAO

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta EQUIPO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700720 - CUI
2454192 ADQUISICION
DE EQUIPOS DE
LABORATORIO; EN
EL(LA) INSTITUTO DE
INVESTIGACION DE
ESPECIALIZACION EN
AGROINDUSTRIA EN LA
LOCALIDAD BELLAVISTA,
DISTRITO DE
BELLAVISTA, PROVINCIA

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta EQUIPO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO
CALLAO.
AOI00010700721 -
FORMULACIÓN DE
PROYECTOS DE PRE
INVERSIÓN

OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Muy Alta PROYECTO Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

AOI00010700741 - CUI N
2630492
MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE GESTIÓN
INSTITUCIONAL EN
EDUCACIÓN SUPERIOR
UNIVERSITARIA EN
RESIDENCIA
UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO, DISTRITO
DE CALLAO DE LA
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO DEL
DEPARTAMENTO DE
CALLAO

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta EXPEDIENTE TECNICO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700594 - CUI
2548381
MEJORAMIENTO Y
AMPLIACION DEL
SERVICIO DE
EDUCACIÓN SUPERIOR
UNIVERSITARIA EN LA
FACULTAD DE
INGENIERÍA QUÍMICA DE
LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO
DISTRITO DE
BELLAVISTA - PROVINCIA
DE PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO -
DEPARTAMENTO DE
CALLAO

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta EXPEDIENTE TECNICO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

AOI00010700675 -
FORMULACIÓN DE
PROYECTOS DE
INVERSIÓN.
MODERNIZACIÓN,
MEJORA, ADICIÓN O
REPARACIÓN EN
OFICINAS, AULAS Y/O
LABORATORIOS DE LAS
FACULTADES Y OFICINAS
ADMINISTRATIVAS DE LA
UNAC

OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 2.00 0.00 3.00

AOI00010700695 - CUI
2577298 ADQUISICIÓN
DE EQUIPAMIENTO DE
LABORATORIO; EN
EL(LA) ESCUELA
PROFESIONAL DE
ENFERMERÍA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO DISTRITO
DE BELLAVISTA,
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO CALLAO

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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AOI00010700696 - CUI
2587258 ADQUISICIÓN
DE EQUIPAMIENTO DE
LABORATORIO; EN
EL(LA) ESCUELA
PROFESIONAL DE
INGENIERÍA ELÉCTRICA -
UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO, DISTRITO
DE BELLAVISTA,
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO CALLAO

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700713 -
ADQUISICIÓN DE
EQUIPAMIENTO DE
AMBIENTES DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA Y
ACADÉMICA Y
MOBILIARIO DE
AMBIENTES DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA Y
ACADÉMICA; EN EL(LA)
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL CALLAO, DISTRITO
DE BELLAVISTA,
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO CALLAO
CON CUI 2619495

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta PROYECTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700714 -
ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO DE
LABORATORIO; EN
EL(LA) ESCUELA
PROFESIONAL DE FISICA
EN LA LOCALIDAD
BELLAVISTA, DISTRITO
DE BELLAVISTA,
PROVINCIA
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO,
DEPARTAMENTO
CALLAO, CON CUI
N2542483

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta PROYECTO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.04: 48.1

AEI.04.05 Plan gobierno digital insertado de manera integral en la UNAC.
AOI00010700496 -
ORGANIZACIÓN DE
CEREMONIAS SOLEMNES
(APERTURA ACADÉMICA,
ANIVERSARIO DE LA
UNAC),
CONMEMORACIÓN DE
FECHAS CÍVICAS,
CEREMONIAS
INSTITUCIONALES
(CONVENIOS,
REUNIONES DEL
RECTOR,
REFORZAMIENTO DE
LAZOS
INTERINSTITUCIONALES)

OFICINA DE
COMUNICACIÓN E IMAGEN

INSTITUCIONAL
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00
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AOI00010700497 -
GENERACIÓN Y
DIFUSIÓN DE NOTAS
INFORMATIVAS,
PROPAGANDA EN CANAL
DE FACEBOOK DE
ALCANCE EN LIMA Y
CALLAO). CONFERENCIA
DE PRENSA.

OFICINA DE
COMUNICACIÓN E IMAGEN

INSTITUCIONAL
Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00

AOI00010700631 -
REALIZACIÓN DE
MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE
INFORMACIÓN E
INFRAESTRUCTURA DE
LA UNAC.

OFICINA DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 3.00 0.00 14.00 23.00

43.48

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 2.00 10.00

AOI00010700728 -
OPTIMIZACIÓN DE LA
IMAGEN INSTITUCIONAL
DE LA UNAC

OFICINA DE
COMUNICACIÓN E IMAGEN

INSTITUCIONAL
Muy Alta EQUIPO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.05: 60.9

AEI.04.06 Procedimientos administrativos con enfoque a la mejora continua para beneficio de la comunidad universitaria.
AOI00010700007 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

INGENIERÍA QUÍMICA Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 8.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 2.00 17.00 23.00

AOI00010700012 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

CIENCIAS ECONÓMICAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 7.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 0.00 8.00

AOI00010700051 -
ORGANIZACIÓN,
DIRECCIÓN Y
DESARROLLO DE LA
FORMACIÓN PRE
UNIVERSITARIA

CENTRO PRE
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700527 -
ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DE
FUNCIONAMIENTO DE
ESTUDIANTES
INGRESANTES POR EL
CENTRO PRE
UNIVERSITARIO DE LA
UNAC, ELABORACIÓN

CENTRO PRE
UNIVERSITARIO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00
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DE PLANES, COORDINAR
DIRIGIR Y CONTROLAR
EL PROCESO DE
ENSEÑANZA Y
APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES DE
PREPARACIÓN
UNIVERSITARIA.

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700662 -
MEJORA DE LOS
PROCESOS ORIENTADOS
A LA MEJORA
CONTINUA. USO DEL
SIAF EN LA EJECUCIÓN
Y SUPERVISIÓN DE LOS
PROCESOS TÉCNICOS DE
LOS SISTEMAS DE
CONTABILIDAD,
TESORERÍA, RECURSOS
HUMANOS Y
ABASTECIMIENTO.
PARTICIPACIÓN EN LA
ELABORACIÓN DEL
PRESUPUESTO ANUAL,
DIRIGIR UNA EFICIENTE
EJECUCIÓN Y
APLICACIÓN DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS
DE ACUERDO CON EL
PRESUPUESTO.

DIRECCIÓN GENERAL DE
ADMINISTRACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 7.00

85.71

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700601 -
ORGANIZACIÓN DE LA
GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS DE LA UNAC.
DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EN
MATERIA DE BIENESTAR
SOCIAL, RELACIONES
LABORALES, CULTURA Y
CLIMA
ORGANIZACIONAL,
COMUNICACIÓN
INTERNA, ENTRE
OTROS, PARA EL
PERSONAL DOCENTE Y
NO DOCENTE

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 3.00 3.00 5.00 3.00 3.00 3.00 20.00

30.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700711 -
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA EN
SEDE CAÑETE.

SEDE CAÑETE Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

16.67
EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00010700724 -
PLANIFICACIÓN Y
EJECUCIÓN DE
PROCESOS
ELECTORALES DE LA
UNAC.

COMITE ELECTORAL Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700727 -
MEJORAMIENTO A LAS
CONDICIONES
LABORALES DE LOS
TRABAJADORES DE LA
UNAC

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

AOI00010700648 -
GESTIÓN Y
RETROALIMENTACIÓN
DE LOS EGRESADOS DE
LA UNIVERSIDAD.

DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700663 -
RETRIBUCIÓN A

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 2.00 2.00 1.00 9.00 66.67
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PERSONAL DOCENTE EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700632 -
REALIZACIÓN DE
DEFENSA A LA
COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

DEFENSORIA
UNIVERSITARIA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700633 -
ATENCIÓN A PROCESOS
DISCIPLINARIOS Y
SANCIONADORES QUE
INVOLUCRAN A
DOCENTES Y
ESTUDIANTES

TRIBUNAL DE HONOR Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700676 -
RECEPCION, REGISTRO,
CLASIFICIÓN, TRAMITE
DE LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA OFICINA

OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

0.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00010700677 -
ELABORACIÓN Y
EVALUACIÓN DEL
PRESUPUESTO, PLAN
ESTRATÉGICOS, GUÍAS,
GESTIÓN DE PROCESOS,
FLUJOGRAMAS,
BOLETINES
ESTADÍSTICOS, ENTRE
OTROS.

OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00

AOI00010700495 -
CONDUCCIÓN Y
ORIENTACIÓN
SUPERIOR, EMITIR Y
DISTRIBUIR
RESOLUCIONES, LLEVAR
LA NUMERACIÓN DE
REGISTRO,
DISTRIBUCIÓN Y
ARCHIVO DE LAS
RESOLUCIONES
EMITIDAS POR LOS
ÓRGANOS DE
GOBIERNO, FORMULAR
Y PROPONER
PROGRAMAS DE
SEGURIDAD ,
CONSERVACIÓN DE
DOCUMENTOS, DIRIGIR
Y COORDINAR LA
FORMULACIÓN DE
DOCUMENTOS. EMISIÓN
DE LOS GRADOS
ACADÉMICOS
(BACHILLER, TÍTULO
PROFESIONAL,
SEGUNDA
ESPECIALIDAD, GRADO
DE MAESTRO Y
DOCTOR) DE TODAS LAS
FACULTADES. EMISIÓN,
VERIFICACIÓN Y
REGISTRO ANTE
SUNEDU DE LOS
GRADOS ACADÉMICOS.

SECRETARIA GENERAL Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 2.00 1.00 1.00 2.00 1.00 8.00

62.50

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700511 -
CONDUCCIÓN Y
GESTIÓN DEL GOBIERNO
UNIVERSITARIO,
PRESIDIR LA ASAMBLEA

RECTORADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 100.00
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UNIVERSITARIA,
CONSEJO
UNIVERSITARIO, DIRIGIR
LA ACTIVIDAD
ACADÉMICA, PRESENTAR
LA MEMORIA EL PLAN
ESTRATÉGICO,
RENDICIÓN DE CUENTA,
PRESUPUESTOS, PLANES
OPERATIVOS,
TRANSPARENTAR LA
INFORMACIÓN
ACADÉMICA,
ECONÓMICA Y
FINANCIERA DE LA
UNIVERSIDAD,
INFORMES.

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700599 -
SUPERVISIÓN Y
VIGILANCIA DE
ACTIVIDADES
ACADÉMICAS,
ADMINISTRATIVAS Y
ECONÓMICAS DE LA
UNAC

COMISIÓN PERMANENTE DE
FISCALIZACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700545 -
ACTIVIDADES DE
ASESORAMIENTO,
APOYO
ADMINISTRATIVO,
REMODELACIONES.

RECTORADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 3.00

AOI00010700627 -
REALIZACIÓN DE
SERVICIOS DE CONTROL
Y AUDITORIA.
ACTIVIDADES PROPIAS
DE LA DEFENSA
JUDICIAL.

OFICINA DE ASESORÍA
JURÍDICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700628 -
GESTIÓN
ADMINISTRATIVA

OFICINA DE ASESORÍA
JURÍDICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00
EJECUTADO 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700680 -
ADMINISTACIÓN DE
ALMACENAMIENTO,
DISTRIBUCIÓN,
DISPOSICIÓN Y
SUPERVISIÓN DE BIENES
DE LA ENTIDAD

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700681 -
GESTIÓN Y CONTROL
DEL PATRIMONIO DE LA
UNIVERSIDAD

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 1.00 3.00 2.00 1.00 2.00 9.00

44.44
EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 4.00

AOI00010700666 -
RETRIBUCIÓN A
PERSONAL
ADMINISTRATIVO (RL.
276, RL. 1057 Y CAS)

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700665 -
RETRIBUCIÓN AL
PERSONAL PENSIONARIO

UNIDAD DE RECURSOS
HUMANOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00
EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700440 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR

INGENIERÍA ELÉCTRICA Y
ELECTRÓNICA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 1.00 3.00 1.00 2.00 1.00 10.00

90.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00 9.00
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LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.
AOI00010700630 -
IMPLEMENTACION,
INTEGRACIÓN,
DOCUMENTO Y
EVALUACION DE LOS
SISTEMAS DE
INFORMACIÓN E
INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA

OFICINA DE TECNOLOGÍAS
DE INFORMACIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 6.00

50.00

EJECUTADO 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00

AOI00010700367 -
ACCIONES DE CONTROL
Y AUDITORIA

ÓRGANO DE CONTROL
INSTITUCIONAL

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 4.00

100.00
EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700368 -
GESTIÓN DEL BANCO DE
PREGUNTAS

OFICINA CENTRAL DE
ADMISIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

100.00
EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 4.00

AOI00010700528 -
GESTIÓN PERMANENTE
DE LOGÍSTICA DE LOS
PROCESOS DE ADMISIÓN

OFICINA CENTRAL DE
ADMISIÓN

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 1.00 5.00

100.00
EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700667 -
ADMINISTRACIÓN DE
SERVICIOS BÁSICOS DE
LA UNIVERSIDAD

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

100.00
EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700668 -
PROGRAMACIÓN Y
ORGANIZACIÓN DE
COMPRAS MASIVAS PARA
LA UNIVERSIDAD

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 3.00

AOI00010700669 -
ELABORACIÓN,
EJECUCIÓN Y
SUPERVISIÓN DEL PLAN
ANUAL DE
CONTRATACIONES Y
DEMÁS ACTIVIDADES
PARA LA MEJORA
CONTINUA DE LA
UNIDAD

UNIDAD DE
ABASTECIMIENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700336 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

CIENCIAS CONTABLES Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 2.00 5.00 1.00 11.00

90.91

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 10.00

AOI00010700337 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,

AMBIENTAL Y DE RECURSOS
NATURALES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 8.00

100.00

22/7/24, 10:58 REPORTE SEGUIMIENTO POI

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/Seguimiento/Semestral/SeguimientoPOI_Semestral.aspx 32/35



DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00 1.00 11.00

AOI00010700339 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

CIENCIAS NATURALES Y
MATEMÁTICAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 7.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 9.00

AOI00010700341 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

CIENCIAS DE LA SALUD Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 2.00 2.00 1.00 8.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 8.00 1.00 13.00

AOI00010700673 -
DICTADO DE CLASES DE
POSGRADO

ESCUELA DE POSGRADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

66.67
EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00

AOI00010700674 -
REALIZACIÓN DE
MAESTRÍAS, SEGUNDAS
ESPECIALIZACIONES Y
DOCTORADOS

ESCUELA DE POSGRADO Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 5.00

100.00

EJECUTADO 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 5.00

AOI00010700650 -
UNIDADES DE
ENSEÑANZA Y
PRODUCCIÓN: CURSOS
DE LOS DIFERENTES
IDIOMAS INGLÉS,
PORTUGUÉS, ITALIANO,
CURSOS DE VERANO
PARA NIÑOS

OFICINA DE CENTRO DE
IDIOMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 1.00 8.00

75.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700651 -
EJECUCIÓN DEL
PROCESO DE SELECCIÓN
DOCENTE Y
PROGRAMACIÓN

OFICINA DE CENTRO DE
IDIOMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700269 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual PROGRAMADO 2.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 8.00 75.00
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CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700333 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

INGENIERÍA MECÁNICA Y DE
ENERGÍA

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700334 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

INGENIERÍA PESQUERA Y DE
ALIMENTOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 2.00 1.00 1.00 1.00 7.00

85.71

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

AOI00010700335 -
GESTION DEL
PROGRAMA:
DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS
DE LA FACULTAD.
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y/O
EQUIPAMIENTO.

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.04.06: 86.1

OEI.05 DESARROLLAR LA GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES POR PELIGROS NATURALES GARANTIZANDO LA SEGURIDAD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
AEI.05.01 Programa de contingencia y continuidad operativa ante los riesgos de desastres naturales implementado en beneficio de la comunidad universitaria

AOI00010700564 -
DESARROLLO
ACTIVIDADES DE
RECEPCIONAR,
REGISTRAR,
CLASIFICAR, TRAMITAR,
DISTRIBUIR Y ARCHIVAR
LOS EXPEDIENTES
INTERNOS Y EXTERNOS.

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 6.00

50.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00
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AOI00010700600 -
IMPLEMENTAR LA
GESTIÓN DE RIESGO DE
DESASTRE

UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES

Muy Alta ACCION Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.05.01: 50.0

PROMEDIO DE EJECUCIÓN FÍSICA (%) 72.7
MEDIANA DEl AV% DEL POI 100.00
AO CON INFORMACIÓN COMPLETA 213
AO CON INFORMACIÓN INCOMPLETA 0

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas físicas mayores a cero en el año; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en reprogramación.

(ii) La columna AVANCE ACUMULADO, en las filas PROGRAMADO y EJECUTADO de cada AO, mostrará valores que dependerán de su configuración en la columna TIPO DE AGREGACIÓN:

a) Si es "Acumulado Anual" se suma los valores de enero a junio.

b) Si es "Acumulado Mensual" se toma el último valor mayor a cero de enero a junio.

c) Si es "No Acumulado" solo se señala con "-".

(iii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependerán de su configuración en TIPO DE AGREGACIÓN:

a) Si es "Acumulado Anual" o "Acumulado Mensual" se calcula como (ejecución acumulada / programación acumulada) *100.

b) Si es "No Acumulado", como el promedio de (ejecución / programación) *100 de cada mes. Considerando solo a las AO cuya programación sea mayor a 0 entre enero y junio.

c) Para todos los casos, mostrará "S.I." si falta registrar el seguimiento en algún mes cuyo plazo ya haya vencido durante el primer semestre.

(iv) La sigla "S.I." significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacío en algunos de los meses cuyo plazo ha vencido durante el primer semestre. El plazo para el registro de seguimiento de cada mes es el día 20 del siguiente mes.

(v) La sigla "S.P." significa sin programación y se presenta en AO que tienen programación cero en todos los meses del primer semestre.

(vi) Las cifras de EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones:

a) Solo tendrá un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en "S.I.".

b) No entra en el promedio las AO con "-" ni "S.P.".

(vii) La cifra de EJECUCIÓN FÍSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCIÓN FÍSICA de todas las AO.

Tabla Resumen
Año: 2024 [0%-75%> [75%-95%> ≥95%
Acciones Estratégicas 10 5 5
Actividades Operativas
(Ejecución fisica) 61 18 105
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REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2024 DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2024 - 2030
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 529 - U.N. DEL CALLAO

Código Denominación UE Unidad de Organización Relevancia Sentido
Esperado

Tipo de
Agregación

Línea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo I (%)

Año Valor 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
2024

2024 - Sem1
Sem1

AEI.01.01 Currículos de estudios actualizados en formación de competencias para los estudiantes universitarios de la UNAC. (Prioridad:1) 0.00

IND.01.AEI.01.01 Porcentaje de currículos actualizados en pregrado y
posgrado.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.01-VICERRECTORADO
ACADÉMICO Relevante No Definido Mínimo

permisible 2022 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 56.67 0.00

AEI.01.02 PROGRAMAS DE EMPLEABILIDAD FORTALECIDOS PARA LOS ESTUDIANTES DE LA UNAC. (Prioridad:1) 100.00

IND.01.AEI.01.02

Número de capacitaciones, talleres o seminarios
realizados acerca de inserción laboral, prácticas
y/o bolsa de trabajo de la UNAC dirigidos a la
comunidad universitaria realizados exitosamente.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.04-DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS Relevante No Definido Mínimo

permisible 2022 8.00 8.00 8.00 9.00 9.00 9.00 9.00 10.00 8.00 100.00

AEI.01.03 Servicios educacionales complementarios fortalecidos para el apoyo de los estudiantes universitarios de la UNAC. (Prioridad:1) 0.00

IND.01.AEI.01.03
Número de servicios educaciones complementarios
y apoyo académico dirigidos a los estudiantes
universitarios que se efectuaron favorablemente.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.04-DIRECCIÓN DE ASUNTOS
ACADÉMICOS Relevante No Definido Mínimo

permisible 2022 2,039.00 2,080.00 2,080.00 2,110.00 2,110.00 2,225.00 2,225.00 2,470.00 328.00 0.00

AEI.01.04 Programa de movilidad académica nacional e internacional implementado para los estudiantes y docentes de la UNAC. (Prioridad:1) 0.00

IND.01.AEI.01.04
Número de asesorías y/o capacitaciones acerca de
movilidad académica nacional e internacional
dirigidas a los estudiantes y docentes universitarios

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.01-VICERRECTORADO
ACADÉMICO Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 8.00 0.00 0.00

AEI.01.05 Programas académicos con estándares de calidad fortalecidos en la UNAC. (Prioridad:1) 100.00

IND.01.AEI.01.05 Porcentaje de programas académicos que cumplen
los estándares de calidad

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.05-OFICINA DE GESTIÓN DE
LA CALIDAD Relevante Ascendente Agregable 2022 ND 50.00 75.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 100.00 100.00

AEI.01.06 Programa de fortalecimiento de competencias en metodologías colaborativas; experienciales y TICs para los docentes de la UNAC. (Prioridad:1) 0.00

IND.01.AEI.01.06
Número de capacitaciones sobre metodologías
colaborativas, experienciales y TICs realizadas a
docentes de la UNAC.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.06-DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA
TECNOLÓGICA

Relevante Ascendente No Agregable 2021 ND 1.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 0.00 0.00

AEI.02.01 Infraestructura y equipamiento implementados para los centros de investigación e institutos de investigación de la universidad. (Prioridad:2) 0.00

IND.01.AEI.02.01
Número de proyectos de mejora ejecutados para
promover el incremento de las actividades I+D+i
(incluye equipos y/o infraestructura)

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.04-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 0.00 2.00 3.00 4.00 5.00 6.00 7.00 4.00 0.00

AEI.02.02 Programa de desarrollo de la producción intelectual insertado para investigadores de la UNAC. (Prioridad:2) 52.00

IND.01.AEI.02.02

Número de asesorías técnicas efectuadas para la
elaboración de documentos técnicos para la
propiedad intelectual según la normativa vigente
dirigido a la comunidad universitaria.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.06-DIRECCIÓN DE
INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA
TECNOLÓGICA

Relevante Ascendente No Agregable 2022 20.00 25.00 26.00 27.00 28.00 29.00 30.00 31.00 13.00 52.00

AEI.02.03 Programa de fortalecimiento de capacidades para la investigación e innovación de los docentes de la UNAC. (Prioridad:2) 42.93

IND.01.AEI.02.03
Tasa de asesorías de trabajos de investigación y/o
tesis de alumnos de último ciclo con para 100
estudiantes universitarios.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.01-VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Relevante Ascendente No Agregable 2022 21.0000 24.0000 26.0000 28.0000 30.0000 32.0000 34.0000 36.0000 3.1500 13.13

IND.02.AEI.02.03 Número de capacitaciones en Ciencia, Tecnología e
Investigación (CTI) dirigido a docentes efectuadas.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.01-VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION Relevante Ascendente No Agregable 2022 10.00 11.00 12.00 15.00 16.00 18.00 19.00 20.00 8.00 72.73

AEI.02.04 Productos científicos consolidados en los centros de investigación a favor de la comunidad académica y de la sociedad (Prioridad:2) 44.44

IND.01.AEI.02.04 Porcentaje de proyectos incorporados a la cartera
I+D+i del VRI que se encuentran en ejecución.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.04-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN Relevante Ascendente No Agregable 2023 30.00 50.00 60.00 70.00 80.00 85.00 90.00 100.00 44.44 88.88

IND.02.AEI.02.04
Porcentaje de transferencias tecnológicas
implementadas que surgen de proyectos I+D+i de la
cartera de proyectos

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.04-INSTITUTO DE
INVESTIGACIÓN Relevante Ascendente No Agregable 2023 ND 20.00 50.00 50.00 50.00 55.00 60.00 65.00 0.00 0.00

AEI.02.05 Programa de emprendimiento formativo implementado en la comunidad universitaria. (Prioridad:2) 0.00

IND.01.AEI.02.05 Número de grupos preincubandos e incubandos. 000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.09-DIRECCION DE
INCUBADORAS DE EMPRESAS Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 12.00 18.00 27.00 40.00 45.00 51.00 58.00 0.00 0.00

IND.02.AEI.02.05 Número de proyectos emprendedores activos 000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.09-DIRECCION DE
INCUBADORAS DE EMPRESAS Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 18.00 24.00 26.00 31.00 35.00 40.00 46.00 0.00 0.00

AEI.02.06 Centros de Producción de Bienes y Servicios fortalecidos en beneficio de la comunidad académica y la sociedad. (Prioridad:2) 62.50

IND.01.AEI.02.06 Número de centros productivos reconocidos 000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.10-DIRECCIÓN DE
PRODUCCIÓN DE BIENES Y
SERVICIOS

Relevante Ascendente Agregable 2022 ND 4.00 6.00 8.00 10.00 12.00 14.00 16.00 1.00 25.00
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IND.02.AEI.02.06 Porcentaje de centros productores de bienes y
servicios activos.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

03.10-DIRECCIÓN DE
PRODUCCIÓN DE BIENES Y
SERVICIOS

Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 50.00 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 100.00 100.00

AEI.03.01 Programa de extensión universitaria y proyección social fortalecido para la comunidad universitaria. (Prioridad:3) 68.18

IND.01.AEI.03.01 Porcentaje de programas de extensión cultural
ejecutado para la comunidad universitaria.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.08-DIRECCIÓN DE
PROYECCIÓN SOCIAL Y
EXTENSIÓN CULTURAL

Relevante Ascendente No Agregable 2022 61.00 70.00 80.00 90.00 95.00 96.00 99.00 100.00 54.55 77.93

IND.02.AEI.03.01 Porcentaje de programas de proyección social
ejecutado por la comunidad universitaria.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.08-DIRECCIÓN DE
PROYECCIÓN SOCIAL Y
EXTENSIÓN CULTURAL

Relevante Ascendente No Agregable 2022 67.00 70.00 80.00 90.00 95.00 98.00 100.00 100.00 40.91 58.44

AEI.04.01 Programa de gestión de convenios interinstitucionales fortalecido para la comunidad universitaria. (Prioridad:4) 0.00

IND.01.AEI.04.01 Tasa de variación anual de convenios específicos
obtenidos

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

02.01-VICERRECTORADO
ACADÉMICO Relevante Ascendente No Agregable 2022 200.0000 205.1000 224.7000 265.8000 284.9000 323.0000 342.0000 350.0000 0.0000 0.00

AEI.04.02 Licenciamiento institucional implementado para la UNAC. (Prioridad:4) 52.78

IND.01.AEI.04.02 Porcentaje de cumplimiento de las condiciones
básicas de calidad.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.05-OFICINA DE GESTIÓN DE
LA CALIDAD Relevante Ascendente No Agregable 2022 82.00 90.00 95.00 96.00 98.00 100.00 100.00 100.00 47.50 52.78

AEI.04.03 Sistema de gestión de la calidad aplicado a nivel institucional. (Prioridad:4) 100.00

IND.01.AEI.04.03 Porcentaje de implementación del sistema de
gestión de la calidad institucional.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.05-OFICINA DE GESTIÓN DE
LA CALIDAD Relevante Ascendente No Agregable 2019 25.00 70.00 80.00 85.00 90.00 95.00 100.00 100.00 100.00 100.00

AEI.04.04 Programa de optimización de infraestructura insertado en la UNAC. (Prioridad:4) 57.66

IND.01.AEI.04.04
Porcentaje de ejecución de proyectos de inversión
orientados a la mejora de la infraestructura y
equipamiento de la UNAC.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

04.05-UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES Relevante Ascendente No Agregable 2022 25.00 30.00 40.00 50.00 60.00 65.00 70.00 75.00 6.03 20.10

IND.02.AEI.04.04 Porcentaje de infraestructura y equipamiento que
se encuentra en óptimas condiciones.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

04.04-UNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES Relevante Ascendente No Agregable 2022 20.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 28.57 95.23

AEI.04.05 Plan gobierno digital insertado de manera integral en la UNAC. (Prioridad:4) 0.00

IND.01.AEI.04.05 Porcentaje de implementación del plan gobierno
digital.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.10-OFICINA DE
TECNOLOGÍAS DE
INFORMACIÓN

Relevante Ascendente Agregable 2022 ND 70.00 85.00 90.00 95.00 98.00 100.00 100.00 0.00 0.00

AEI.04.06 Procedimientos administrativos con enfoque a la mejora continua para beneficio de la comunidad universitaria. (Prioridad:4) 68.48

IND.01.AEI.04.06 Porcentaje de procedimientos simplificados e
implementados.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

01.06-OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Relevante Ascendente No Agregable 2022 50.00 60.00 70.00 80.00 90.00 95.00 98.00 100.00 41.09 68.48

AEI.05.01 Programa de contingencia y continuidad operativa ante los riesgos de desastres naturales implementado en beneficio de la comunidad universitaria (Prioridad:5) 0.00

IND.01.AEI.05.01

Porcentaje de cumplimiento de expedientes
técnicos que cuentan con planos de seguridad y
evacuación y otras normas de seguridad según
INDECI y CENEPRED.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

04.05-UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 10.00 15.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 0.00 0.00

IND.02.AEI.05.01
Porcentaje de edificios y espacios públicos de la
UNAC que cumplen con las normas del RNE y
seguridad en edificaciones.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

04.05-UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 25.00 40.00 55.00 65.00 70.00 75.00 80.00 0.00 0.00

IND.03.AEI.05.01
Porcentaje de cumplimiento de acciones
programadas para reducir riesgos en las
edificaciones y espacios públicos en la Universidad.

000107-UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL CALLAO

04.05-UNIDAD EJECUTORA DE
INVERSIONES Relevante Ascendente No Agregable 2022 ND 15.00 30.00 45.00 60.00 65.00 70.00 75.00 0.00 0.00

Avance promedio de AEI: 68.09

Tabla Resumen: Semaforización por nivel de avance

Año: 2024 [0%-75%> [75%-95%> ≥95% ND TOTAL

Acciones 17 0 3 0 20

ALERTAS IDENTIFICADAS
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