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I. DATOS GENERALES 

1.1 Asignatura: ADMINISTRACION FINANCIERA 
1.2 Código: 1133 
1.3 Condición: Obligatorio 
1.4 Pre – requisito: 1126  
1.5 N° de horas de clase: 04 Teoría 02, Práctica 02 
1.6 N° de créditos: 03 
1.7 Ciclo: V 
1.8 Semestre Académico:  
1.9 Duración: 17 semanas 
1.10 Profesor(a):  

 
II. SUMILLA 

Asignatura teórico práctica. El propósito es brindar un marco conceptual y práctico de las metodologías del análisis, 
procesamiento e interpretación de datos aplicados a la administración. Comprende: conceptos de introducción a las 
finanzas,análisis horizontal y vertical ,ratios. básicos de la estadística y recolección de datos , presentación de datos y 
gráficos, dispersión y valores medios, regresión lineal y parabólica,. Uso de software para laborar la utilidad de la 
estadística en la administración. 
 
 
III. COMPETENCIAS. 

 

3.1. Competencias   

a) Analiza, identifica, resuelve problemas sencillos utilizando la noción de objetivos de la estadística y recolección de datos, 

esquematizándolos de manera holística. 

b) Actualiza conocimientos de presentación de datos y gráficos, mediante resolución de problemas, describiendo su relación entre 

ellos y la aplicación de los diversos problemas que hay en la empresa. 

c) Plantea ideas elementales de la dispersión y valores medios aplicando en la solución de problemas.   

d) Explica la regresión lineal, parabólica .en el desarrollo de los problemas aplicando organizadores del conocimiento, valorando su 

importancia en los ejercicios 

3.2. Componentes 

Capacidades 

 Define el proceso e interacción del hombre con su medio ambiente 

 Desarrolla el habito de investigar 

 Puede redactar un informe de trabajo grupal 

  

Actitudes y valores 

 Actitud de curiosidad e investigación académica 

 Actitud de liderazgo. Compromiso con su vecindario, con su país 

 Respeto a la persona y a la naturaleza. 

 

Ejes transversales 

 Investigación formativa 

 Responsabilidad social 

 liderazgo 



  IV.PROGRAMACION DE CONTENIDO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
Logros: 
Diseña la investigación 
Desarrolla la innovación 
Realiza el aporte 

UNIDAD I 
CONCEPTOS DE 
INTRODUCCION A LAS 
FINANZAS 

  

 CAPACIDAD    

Sema 
na 

Contenidos conceptuales Contenidos procedimentales Actividad de 
aprendizaje 

Horas 
lectivas 

1 
Conceptos de introducción 
financiera,finanzas 

Expositiva participativa y taller 
sobre conceptos 
fundamentales 
 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

2 
Los estados financieros 

Expositiva participativa y taller 
sobre los estados financieros 
 

Desarrollo de la practica 
calificada 

2 
2 

3 Origen y aplicación de fondos EOAF 
como recursos totales 

Expositiva participativa y taller 
sobre origen y aplicacion 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

4 Proyectos mutuamente excluyentes 
con vidas desiguales. 

Expositiva participativa y taller 
sobre vidas desiguales 

Desarrollo de la practica 
calificada 

2 
2 

  
 
Logros: 
Conceptualiza su contribucion 
Desarrolla la innovación 
 

UNIDAD II 
ANALISIS 
HORIZONTAL,VERTICAL 
RATIOS 

  

 CAPACIDAD    

Sema 
na 

Contenidos conceptuales Contenidos procedimentales Actividad de 
aprendizaje 

Horas 
lectivas 

5 
Analisis vertical,horizontal, 

Expositiva participativa y taller 
sobre análisis 
horizontal,vertical 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

6 
Ratios,análisis de liquidez 

Expositiva participativa y taller 
sobre los ratios 

Desarrollo de la practica 
calificada 

2 
2 

7 Analisis de la gestión,rotación de 
inventarios, 

Expositiva participativa y taller 
sobre análisis de gestion 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

8 EXAMEN PARCIAL  Desarrollo de 
conocimientos 

 



       

  
 
Logros: 
Analiza lo alcanzado y lo que puede 
hacer 
Define su contribución general y sus 
Relaciones de precedencia 

UNIDAD III 
PRESUPUESTOS,ESTADOS 
PROFORMAS 

  

 CAPACIDAD    

Sema 
na 

Contenidos conceptuales Contenidos procedimentales Actividad de 
aprendizaje 

Horas 
lectivas 

9 Presupuestos,planeamiento 
financiero,estrategico 

Expositiva participativa y taller 
sobre medidas de presupuesto 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

10 Estado proforma de una empresa de 
servicios ,produccion 

Expositiva participativa y taller 
sobre estados proformas 

Desarrollo de la practica 
calificada 

2 
2 

11 Estado proforma de una empresa  
comercial 

Expositiva participativa y taller 
sobre estado proforma 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

12 Presupuesto de tesorería,flujo de caja 
libre 

Expositiva participativa y taller 
sobre presupuestos 

Desarrollo de la practica 
calificada 

2 
2 

 

 

  
 
Logros: 
Explica los conocimientos adquiridos 
Progresa en el discernimiento 

UNIDAD IV 
FLUJOS DE CAJA,EVALUACION 
DE PROYECTOS 
 

  

 CAPACIDAD    

Sema 
na 

Contenidos conceptuales Contenidos procedimentales Actividad de 
 aprendizaje 

Horas 
lectivas 

13 Flujo de caja del accionista o flujo de 
caja financiero 

Expositiva participativa y taller 
sobre flujo de caja 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

14 
Evaluación de proyectos: 

Expositiva participativa y taller 
sobre evaluación de proyectos 

Desarrollo de la practica 
calificada 

2 
2 

15 
Contradicciones entre el van y tir 

Expositiva participativa y taller 
sobre contradicciones 

Desarrollo de la practica 
dirigida 

2 
2 

16 EXAMEN FINAL  Desarrollo de 
conocimientos 

 

17 EXAMEN SUSTITUTORIO    

 

V.METODOLOGIA DE LA ENSEÑANZA 

El curso se desarrollara mediante las siguientes estrategias de enseñanza: 

a)Exposiciones teóricas,dialogadas a cargo del docente 

b)lluvia de ideas promoviendo la participación y creatividad de los estudiantes 

c) aprendizaje por proyectos 

d)la clase invertida 

VI.RECURSOS DIDACTICOS 



Equipos: multimedia 

Materiales: teoría instructiva, textos de lectura seleccionados, diapositivas y hojas de aplicación. 

Medios: plataforma virtual, correo electrónico, direcciones electrónicas relacionadas con la asignatura 

VII.EVALUACION DEL APRENDIZAJE 

Se considera los siguientes ítems a registrar en el SGA 

EP: examen parcial 

PP: promedio de prácticas 

EF: examen final 

Promedio final (PF)=0.33XEP+0.33XEF+0.34XPP 
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